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Rechtliches

Beschliisse der Synode A.B.

1. Ergiinzungsheft zum
Evangelischen Gesangbuch
Die Synode A.B. hat in ihrer 1. Session der 15. Ge-
setzgebungsperiode am 7. Dezember 2018 die Zulas-
sung des Erginzungsliederheftes ,,Lieder und Psalmen
fiir den Gottesdienst, Erginzungsheft zum Evangeli-
schen Gesangbuch® beschlossen.

Dr. Peter Kromer ~ Pfr. Mag. Michael Simmer
Président Schriftfithrer
der Synode A.B. der Synode A.B.

(ZI. LK 12; 87/2019 vom 16. Jéinner 2019)

2. Ordnung gottesdienstlicher Texte

und Lieder
Die Synode A.B. hat in ihrer 1. Session der 15. Ge-
setzgebungsperiode am 7. Dezember 2018 die zweiten
Wochenlieder aus der neuen ,,Ordnung gottesdienst-
licher Texte und Lieder* (ABI. Nr. 118/2018), die eine
Ergédnzung der Beschliisse tiber die Einfithrung der
neuen Perikopenordnung ab 1. Advent 2018 (ABI. Nr.
130/2017) darstellen, genchmigt.

Dr. Peter Kromer ~ Pfr. Mag. Michael Simmer
Prisident Schriftfithrer
der Synode A.B. der Synode A.B.

(Z1. A 37; 88/2019 vom 16. Jinner 2019)
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Kundmachungen des Prisidiums der Synode H.B.

3. Evangelische Kirche H.B. Wahlergebnisse

Auf der 1. Session der 17. Synode H.B. am 6. Dezember 2018 wurden folgende Wahlen durchgefiihrt:

Vorsitzender Synode H.B. und 2 Stellvertreterinnen
Mag. Georg JUNGER - Vorsitzender 1. Stv.: Mag.” Gisela EBMER
2. Stv.: Gabriela GLANTSCHNIG
SchriftfiihrerInnen Synode H.B.

Pfr.i» Mag.* Eva-Maria FRANKE
Pfr. Mag. Harald KLUGE
OKRi» Gabriele JANDRASITS

Kirchenpresbyterium H.B. und Stellvertretung

Mag. Georg JUNGER Stv.: Mag.* Gisela EBMER

OKR Pfr. MMag. Johannes WITTICH Stv.: Pfr.in Mag.2 Barbara WEDAM
OKR DI Klaus HEUBLER Stv.: KR Karl GRABUSCHNIGG
OKR Pfr. Mag. Michael MEYER Stv.: Pfr.in Mag.* Eva-Maria FRANKE
OKRi" Gabriele JANDRASITS Stv.: Mag. Robert COLDITZ

LSI Pfr. Mag. Thomas HENNEFELD (ex offo)

AUSSCHUSSE DER SYNODE H.B.

Theologischer Ausschuss H.B.

OKR Pfr. MMag. Johannes WITTICH

LSI Pfr. Mag. Thomas HENNEFELD

Pfr.i» Mag.» Eva-Maria FRANKE

Univ. Prof.i» Dr.i" Annette SCHELLENBERG

Rechts- und Verfassungsausschuss H.B.

OKR DI Klaus HEUBLER
LSI Pfr. Mag. Thomas HENNEFELD
Mag. Georg JUNGER

Finanzausschuss H.B.

Dr. Giinther SEJKORA
OKR DI Klaus HEUBLER
Pfr.i» Mag.:Barbara WEDAM

Kontrollausschuss H.B.

KR Karl GRABUSCHNIGG
Dipl.-Pad.i" Susanne STADLER
Pfr. Mag. Harald KLUGE

Mag. Georg JUNGER (ex offo)

Nominierungsausschuss H.B.

LSI Pfr. Mag. Thomas HENNEFELD (ex offo)
Pfr. Mag. Harald KLUGE

Mag.* Gisela EBMER
OKR DI Klaus HEUBLER
Generalsynode
Delegierte Stellvertreter
OKR DI Klaus HEUBLER Dr. Giinther SEJKORA
LSI Pfr. Mag. Thomas HENNEFELD KR Karl GRABUSCHNIGG
Pfr. MMag. Johannes WITTICH Pfr.» Mag.*» Eva-Maria FRANKE

Pfr. Mag. Michael MEYER Mag. Robert COLDITZ
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Univ. Prof.i” Dr.i" Annette SCHELLENBERG
Mag.* Gisela EBMER
Mag. Georg JUNGER

Mag. Georg Jiinger
Vorsitzender der Synode H.B.

(ZI. HB 01; 115/2019 vom 21. Jéiinner 2019)

Pfr.in MMag.* Réka JUHASZ
OKRI" Gabriele JANDRASITS
Pfr.» Mag.» Barbara WEDAM

Pfr.in Mag.® Eva-Maria Franke
Schriftfiihrerin der Synode H.B.

Kundmachungen des Oberkirchenrates H.B.

4. Gemeindequoten der Evangelischen Kirche

H.B. in Osterreich fiir das Jahr 2019
Der Evangelische Oberkirchenrat H.B. bringt auf
Grund der Verordnung vom 28. November 2008,
Z1. HB 01; 3695/2008 (ABI. Nr. 215/2008) und der
Novelle in ABI. Nr. 238/2009 nach Anhorung des
Finanzausschusses H.B. mit Zustimmung des Kon-
trollausschusses H.B. folgende Gemeindequoten zur
Vorschreibung:

p.a. p.-m.
EURO

Wien-Innere Stadt 124.030 10.336
Wien-Siid 63.123 5.260
Wien-West 44.400 3.700
Oberwart 150.046 12.504
Linz 41.131 3.428
Bregenz 138.300 11.525
Dornbirn 69.963 5.830
Feldkirch 80.942 6.745
Bludenz 37.064 3.089

749.000 62.417

Die Beitragszahlungen gelten ab 1. Janner 2019 und
sind regelméfBig von den Pfarrgemeinden spétestens
bis Mitte des laufenden Monats an den Evangelischen
Oberkirchenrat H.B. abzufiihren.

Der Finanzbedarf erfordert einen Quotensatz von
54,09 %.

DI Klaus HeuBler
Oberkirchenrat

Pfr. Mag. Thomas Hennefeld
Landessuperintendent

(ZI. HB 01; 3/2019 vom 3. Jinner 2019)

5. Evangelische Kirche H.B. in Osterreich -
Haushaltsplan 2019

Der Evangelische Oberkirchenrat hat in einem Um-
laufbeschluss am 7. November 2018 das Budget be-
schlossen. Die Mitglieder der Synode H.B. haben in
der Sitzung vom 6. Dezember 2018 das Budget ein-
stimmig zur Kenntnis genommen. Diese Kenntnis-
nahme durch den Finanzausschuss H.B. erfolgte per
Umlaufbeschluss am 8. November 2018 und wurde
durch die Genehmigung des Kontrollausschuss H.B.
am 20. November 2018 rechtswirksam.

BUDGET - Aufwendungen 2019 EUR
Personalaufwand 1.330.898
Abschreibungen/ 80.144
Sonstige Aufwendungen

Reformiertes Kirchenblatt 5.483
Evangelische Kirche A.B. und A.u.H.B. 86.738
Steuern Einkommen und Ertrag 175
Summe Aufwendungen 1.503.438
BUDGET - Ertrdge 2019 EUR
Gemeindequoten 749.000
Religionsunterricht 194.290
Reformiertes Kirchenblatt 500
Erhaltene Zuschiisse 183.804
Erstattung Sozialleistung 207.381
Ubrige Ertriige 6.736
Finanzertrige 38.790
Auflosung Gewinnriicklage 122.937
Summe Ertrige 1.503.438

DI Klaus HeuBler
Oberkirchenrat

Pfr. Mag. Thomas Hennefeld
Landessuperintendent

(ZI. HB 01; 2/2019 vom 3. Jédnner 2019)
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Personalia

Gremien der Generalsynode

6. Mitglieder des Personalsenates der
Evangelischen Kirche A.u.H.B.
Aufder 1. Session der XV. Generalsynode wurden am
8. Dezember 2018 folgende Personen zum Obmann
und Obmann-Stellvertreter des Personalsenates der
Evangelischen Kirche A.u.H.B. gewihlt:

Obmann:
Mag. Gert LAUERMANN

Stellvertreter:
Dr. Roland BRENNER

(ZI. G 02 b; 2375/2018 vom 17. Dezember 2018)

7. Mitglieder der Gesangbuchkommission der
XV. Generalsynode

Aufder 1. Session der XV. Generalsynode wurden am

8. Dezember 2018 folgende ordentliche Mitglieder

gewahlt:

Pfarrerin Mag.2 Melanie DORMANN

Pfarrerin Mag.2 Marianne FLIEGENSCHNEE
Senior Mag. Joachim GROSSING
Landeskantor Mag. Matthias KRAMPE
Superintendent

Mag. Lars MULLER-MARIENBURG
Pfarrerin Mag.® Angelika PETRITSCH

H.B.: Oberkirchenrat Mag. Johannes WITTICH

(ZI. SYN 04; 2393/2018 vom 18. Dezember 2018)

8. Mitglieder der Kommission fiir Weltmission
und globale Verantwortung der
XV. Generalsynode
Aufder 1. Session der XV. Generalsynode wurden am
8. Dezember 2018 folgende ordentliche und stellver-
tretende Mitglieder gewéhlt:

Lore BECK

Pfarrer Mag. Michael CHALUPKA

Dipl.-Pad.” Monika FAES

DI Dr. Fritz GATTERMAYER

Superintendent Mag. Manfred KOCH

Direktorin Gerti ROHRMOSER

Oberkirchenrat Prof. Mag. Karl SCHIEFERMAIR
H.B.: Oberkirchenrat Mag. Michael MEYER

1. Stellvertreter: )
Mag. Albert BRANDSTATTER

2. Stellvertreterin: .
Pfarrerin DI (FH) Mag.? Astrid KORNER

3. Stellvertreter:
Pfarrer Mag. Paul NITSCHE

Stellvertreter H.B.:
Landessuperintendent
Pfarrer Mag. Thomas HENNEFELD

(ZI. SYN 17; 2399/2018 vom [8. Dezember 2018)

9. Mitglieder der Religionspidagogischen
Kommission der XV. Generalsynode
Die Religionspddagogische =~ Kommission  der
XV. Generalsynode setzt sich wie folgt zusammen:

Alle Fachinspektoren und Fachinspektorinnen:

Dipl.-Péd.i» Andrea POSTMANN

Mag. Frank LISSY-HONEGGER
Dipl.-Pédd.i» Maria EBNER

Mag.» Monika PULZ

ROL Dipl.-Pad. Paul NIEDERWIMMER
Mag.» Barbara SAILE-LEEB

Mag. Kaarlo SCHORKL

Mag.» Christine TODTER

Mag. Peter PROGLHOF

Dipl.-Péd.in Sabine SCHONWETTER-CEBRAT
Dr. Lars AMANN

Dr.n Katja EICHLER

Ein Mitglied des Oberkirchenrates A.u.H.B.:
Prof. Mag. Karl SCHIEFERMAIR

Vertreter/in der Arbeitsgemeinschaften der Religions-
lehrer und Religionslehrerinnen an allgemein bilden-
den Pflichtschulen (APS):

Dipl.-Péd.i» Barbara KOPP

Vertreter/in der Arbeitsgemeinschaften der Religions-
lehrer und Religionslehrerinnen an allgemein bilden-
den und berufsbildenden hoheren Schulen (AHS,
BHS):

Mag.* Romana SCHUSSER
Vertreter/in der religionspadagogischen Berufsvorbil-

dung der Evangelisch-theologischen Fakultit der Uni-
versitit Wien:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Robert SCHELANDER

Vertreter/in der religionspadagogischen Berufsvorbil-
dung an der Kirchlich Pddagogischen Hochschule
Wien/Krems:

Dipl.-Pédd.i» Mag.2 Elisabeth DUSCHET

Vertreter/in der nichtordinierten Religionslehrer und
Religionslehrerinnen an allgemein bildenden Pflicht-
schulen:

Gabriele BAIL
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Vertreter/in der nichtordinierten Religionslehrer und
Religionslehrerinnen an allgemein bildenden und be-
rufsbildenden héheren Schulen:

Mag. Christoph ORLEY

Vertreter/in der Evangelischen Kirche H.B.:
Fachinspektorin iR Prof." Mag.? Gisela EBMER

Vertreter/in der Evangelisch-Methodistischen Kirche
als Gast:
Pastorin Mag.* Esther HANDSCHIN

(ZI. SYN 08; 26/2019 vom 8. Jénner 2019)

Gremien der Synode A.B. und der Generalsynode

10. Mitglieder des Rechts- und
Verfassungsausschusses der 15. Synode A.B.
und XV. Generalsynode
Auf der 1. Session der 15. Synode A.B. bzw.
XV. Generalsynode wurden folgende ordentliche und

stellvertretende Mitglieder gewéhlt:

Isabella ANGERER

Oberkirchenrat Dr. Dieter BECK
Senior Mag. Martin EICKHOFF
Superintendentialkurator

Dr. Eckart FUSSENEGGER

Gertraud RUSCHE

Pfarrer Dr. Stefan SCHUMANN

Mag. Thomas URBAS

Senior Dr. Michael WOLF

Ex offo: Prisident Dr. Peter KROMER
H.B.: Oberkirchenrat DI Klaus HEUBLER

1. Stellvertreter:
Superintendent MMag. Dr. Matthias GEIST

2. Stellvertreter:
Superintendentialkurator Dr. Michael AXMANN

3. Stellvertreterin: )
Pfarrerin Mag.? Birgit MEINDL-DROTHANDL

Stellvertreter H.B.:
Mag. Georg JUNGER

(ZI. SYN 07, 2395/2018 vom 18. Dezember 2018)

11. Mitglieder des Nominierungsausschusses
der 15. Synode A.B. und XV. Generalsynode
Auf der 1. Session der 15. Synode A.B. bzw.
XV. Generalsynode wurden folgende ordentliche und

stellvertretende Mitglieder gewéhlt:

Superintendentialkurator Dr. Michael AXMANN
Superintendentialkurator Johannes EICHINGER
Superintendent MMag. Dr. Matthias GEIST
Pfarrer Mag. Rainer GOTTAS
Superintendentialkuratorin

Dr.i» Christa GRABENHOFER

Pfarrer Dr. Robert JONISCHKEIT

Prisident Dr. Peter KROMER

Pfarrer Mag. Michael SIMMER
Superintendentialkuratorin Helli THELESKLAF

Ex offo: Bischof Dr. Michael BUNKER
H.B.: Landessuperintendent
Pfarrer Mag. Thomas HENNEFELD

1. Stellvertreterin:
Mag.? Ingrid MONJENCS

2. Stellvertreterin:
Pfarrerin Mag.2» Manuela TOKATLI

3. Stellvertreterin:
Superintendentialkuratorin
Dr.i» Gisela MALEKPOUR

(Z1. SYN 06, 2396/2018 vom 18. Dezember 2018)

12. Mitglieder des Theologischen Ausschusses
der 15. Synode A.B. und XV. Generalsynode
Auf der 1. Session der 15. Synode A.B. bzw.
XV. Generalsynode wurden folgende ordentliche und

stellvertretende Mitglieder gewéhlt:

Superintendent Mag. Olivier DANTINE
Superintendentialkuratorin

Dr.in Christa GRABENHOFER

Pfarrer Dr. Gerhard HARKAM

Dr.in Jutta HENNER

Pfarrer Univ.-Prof. Dr. DDr. h.c. Ulrich KORTNER
Pfarrerin Mag.2 Helene LECHNER

Superintendent Dr. Gerold LEHNER

Pfarrerin Mag.* Birgit MEINDL-DROTHANDL
Superintendent

Mag. Lars MULLER-MARIENBURG

Ex offo: Bischof Dr. Michael BUNKER

H.B.: Landessuperintendent

Pfarrer Mag. Thomas HENNEFELD

H.B.: Univ.-Prof.” Dr.i" Annette SCHELLENBERG

1. Stellvertreter:
Senior Mag. Andreas HOCHMEIR

2. Stellvertreter:
Pfarrer Mag. Paul NITSCHE

3. Stellvertreter: )
Senior Mag. Joachim GROSSING

Stellvertreter H.B.:
Oberkirchenrat Mag. Johannes WITTICH

(ZI. SYN 11; 2397/2018 vom 8. Dezember 2018)
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Gremien der Kirchenpresbyterien

13. Mitglieder des Kirchenpresbyteriums A.B.

Gemial Art. 80 Abs. 1 Kirchenverfassung gehoren
dem Kirchenpresbyterium A.B. von Amts wegen an:

Bischof Dr. Michael BUNKER (Vorsitzender)
Stv.: OKR Prof. Mag. Karl SCHIEFERMAIR

Prisident der Synode A.B. Dr. Peter KROMER
(Vorsitzender)
Stv.: Vizepras. Sup.-Kur. Dr.” Gisela MALEKPOUR

Oberkirchenrétin Mag.® Ingrid BACHLER
Oberkirchenrat Prof. Mag. Karl SCHIEFERMAIR
Oberkirchenrat Dr. Dieter BECK

Oberkirchenrat Ing. Giinter KOBER
Oberkirchenritin Gerhild HERRGESELL, MA

Superintendent Mag. Manfred KOCH
Stv.: Senior Mag. Joachim GROSSING

Superintendent Mag. Manfred SAUER
Stv.: Senior Mag. Michael GUTTNER

Superintendent
Mag. Lars MULLER-MARIENBURG
Stv.: Senior Mag. Karl-Jiirgen ROMANOWSKI

Superintendent Dr. Gerold LEHNER
Stv.: Senior Mag. Andreas HOCHMEIR

Superintendent Mag. Olivier DANTINE
Stv.: Senior Mag. Adam FAUGEL

Superintendent Mag. Wolfgang REHNER
Stv.: Senior Mag. Gerhard KROMER

Superintendent MMag. Dr. Matthias GEIST
Stv.: Senior Dr. Michael WOLF

Superintendentialkuratorin
Prof. Mag. Dr." Christa GRABENHOFER
Stv.: Sup.-Kur.-Stv. Susanna HACKL

Superintendentialkuratorin Helli THELESKLAF
Stv.: Sup.-Kur.-Stv. Ing. Thomas WINKLER

Superintendentialkuratorin

Dr.i» Gisela MALEKPOUR

Stv.: Sup.-Kur.-Stv.

Dipl.-Pdd.i"» Veronika KOMUCZKY

Superintendentialkurator Johannes EICHINGER
Stv.: Sup.-Kur.-Stv. Mag.? Renate BAUINGER

Superintendentialkurator
Dr. Eckart FUSSENEGGER
Stv.: Sup.-Kur.-Stv. OStR Mag.2 Ingrid ALLESCH

Superintendentialkurator Dr. Michael AXMANN
Stv.: N.N.

Superintendentialkuratorin DSA Petra MANDL, MA
Stv.: Sup.-Kur.-Stv. Michael HABERFELLNER

(ZI. SYN 10 a,; 24/2019 vom 8. Jinner 2019)

Stellenausschreibungen A.B.

14. Ausschreibung einer Vollzeitstelle als
Jugendpfarrer/in bzw.
Diozesanjugendreferent/in fiir
Niederdsterreich
Die Evangelische Jugend Niederdsterreich sucht fiir
die didzesane Jugendpfarrstelle ab 1. September 2019
eine/n Jugendpfarrer/in/Jugendreferent/in. Dienstort
ist die Superintendentur St. P6lten, rdumlicher Tatig-
keitsbereich die Superintendenz. Die Vollzeitstelle ist
zunéchst auf sechs Jahre befristet mit Moglichkeit der
Verlangerung. Die Evangelische Didzese Niederos-
terreich gestaltet sich in der Diaspora und umfasst

28 Pfarrgemeinden.

Zu Ihren Aufgaben zihlen:

- Koordination der didzesanen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen

- Vernetzung der Gemeinden untereinander

- Unterstiitzung gemeindlicher Aktionen

- Weiterbildung von MitarbeiterInnen

- Durchfiihrung von didzesanen Veranstaltungen
und Freizeiten

- Vertreten von Anliegen der Kinder und Jugendli-
chen in Kirche und Gesellschaft

- Mitarbeit auf gesamtosterreichischer Ebene

- Zusammenarbeit mit anderen (aufer)kirchlichen
Organisationen, NGOs und Landesstellen

Sie haben:

- Ein abgeschlossenes fachtheologisches Studium
und Ordination ins Pfarramt (Jugendpfarrer/in)
oder ein abgeschlossenes Studium der ERPA bzw.
KPH/Wien oder einer vergleichbaren auslin-
dischen theologisch-pddagogischen Ausbildung
(Jugendreferent/in)

- Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugend-
lichen

- Erfahrung im Projektmanagement

- Sinn fiir Geschéftsfiihrungsagenden
Wir erwarten uns:

- Flexibilitdt und Innovation

- Kontaktfreudigkeit

- Mobilitét (Fithrerschein und Privat-PKW erforder-
lich, amtliches KM-Geld wird refundiert)

- Organisatorische Fahigkeiten
- Bereitschaft zu Wochenendarbeit
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Wir bieten:

- Entlohnung nach giiltigem Kollektivvertrag fiir
geistliche Amtstriger/innen bzw. kirchlicher Min-
destgehilter-Verordnung Stufe V fiir Jugendrefe-
rent/inn/en

- Biiro- und Lagerrdumlichkeiten in der Superinten-
dentur in St.Polten

- Wohnkostenzuschuss

- Ein Umfeld von motivierten Menschen, die sich in
der Evangelischen Jugend engagieren

Im Ubrigen sei auf die Richtlinien zur Anstellung von
Jugendpfarrer/innen und Jugendreferent/inn/en im
Bereich der Evangelischen Jugend in Osterreich
(Richtlinien des Evangelischen Oberkirchenrates
A.u.H.B., ABL. Nr. 74/2007 und 93/2008; https:/
www.kirchenrecht.at/document/39194) und auf die
§§ 19 bis 34 Ordnung des geistlichen Amtes vom
1. Janner 2006 in derzeit giiltiger Fassung (https://
www.kirchenrecht.at/document/39280)  verwiesen.
Bewerbungen von Jugendpfarrer/innen haben gemal3
Punkt 3 der Richtlinien zur Anstellung von Jugend-
pfarrer/innen und Jugendreferent/inn/en im Bereich
der Evangelischen Jugend Osterreich Vorrang.

Wir freuen uns auf [hre Bewerbung!

Wenn Sie Interesse haben, senden Sie Thre Bewer-
bungsunterlagen bestehend aus Anschreiben, tabel-
larischem Lebenslauf und Kopien der relevanten
Zeugnisse bis spétestens 30. April 2019 an:

Evangelische Jugend Niederdsterreich
z. H. Dibzesanjugendleitung
Julius-Raab-Promenade 18, 3100 St. Polten

oder per E-Mail: ej.noe@ejoe.at.

Fragen und Auskiinfte erteilen Thnen gerne der Vor-
sitzende Mag. Michael Komuczky, 0699 110 32 914
oder Pfarrer Mag. Michael Simmer 0699 188 77 323.

(Z1. JG 03; 2311/2018 vom 5. Dezember 2018)

15. Ausschreibung (zweite) einer Vollzeitstelle
als Jugendpfarrer/in bzw.
Diozesanjugendreferent/in fiir Salzburg-Tirol
Die Evangelische Jugend Salzburg-Tirol sucht fiir die
didzesane Jugendpfarrstelle ab August oder Septem-
ber 2019 eine/n Jugendpfarrer/in bzw. Jugendrefe-
rent/in. Dienstort ist Innsbruck, rdumlicher Tatigkeits-
bereich die Superintendenz. Die Vollzeitstelle ist zu-
ndchst auf sechs Jahre befristet mit Moglichkeit der

Verldngerung.

Die Evangelische Didzese Salzburg-Tirol gestaltet
sich in der Diaspora und umfasst 16 Pfarrgemeinden
sowie eine englischsprachige Personalgemeinde.

Zu Thren Aufgaben gehoren:

- Koordination der di6zesanen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen

- Vernetzung der Gemeinden untereinander

- Unterstiitzung gemeindlicher Aktionen

- Weiterbildung von MitarbeiterInnen

- Durchfiihrung von didzesanen Veranstaltungen
und Freizeiten

- Vertreten von Anliegen der Kinder und Jugendli-
chen in Kirche und Gesellschaft

- Mitarbeit auf gesamtosterreichischer Ebene und
Fortfiihrung internationaler Kontakte

Sie haben:

- Ein abgeschlossenes fachtheologisches Studium
und Ordination ins Pfarramt (Jugendpfarrer/in)
oder ein abgeschlossenes Studium der ERPA bzw.
KPH/Wien oder einer vergleichbaren ausléin-
dischen theologisch-pddagogischen Ausbildung
(Jugendreferent/in)

- Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugend-
lichen

- Erfahrung im Projektmanagement

- Sinn fiir Geschéftsfiihrungsagenden

Wir erwarten uns:

- Flexibilitdt und Innovation
- Kontaktfreudigkeit

- Mobilitét (Fithrerschein erforderlich, Dienstwagen
vorhanden)

- Organisatorische Fihigkeiten

- Belastbarkeit und Resilienz

- Bereitschaft zu Wochenendarbeit

- Fundierte PC- und Social-Media-Kenntnisse

- Bereitschaft, den Lebensmittelpunkt nach Inns-
bruck zu verlegen

- Léngerfristige Bindung (Sechsjahresvertrag)
Wir bieten:

- Entlohnung nach giiltigem Kollektivvertrag fiir
geistliche Amtstragerlnnen bzw. kirchlicher
Mindestgehilter-Verordnung Stufe V fiir Jugend-
referent/inn/en

- Biiro- und Lagerrdaumlichkeiten in der Superinten-
dentur in Innsbruck

- Wohnkostenzuschuss

- Ein Umfeld von motivierten Menschen, die sich in
der Evangelischen Jugend engagieren

Im Ubrigen sei auf die Richtlinien zur Anstellung von
Jugendpfarrer/nnen und Jugendreferent/inn/en im Be-
reich der Evangelischen Jugend in Osterreich (Richt-
linien des Evangelischen Oberkirchenrates A.u.H.B.,
ABIL. Nr. 74/2007 und 93/2008; https://www.kirchen-
recht.at/document/39194) und auf die §§ 19 bis 34
Ordnung des geistlichen Amtes vom 1. Janner 2006 in
derzeit giiltiger Fassung (https:/www.kirchen-
recht.at/document/39280) verwiesen. Bewerbungen
von Jugendpfarrer/innen haben gemifl Punkt 3 der
Richtlinien zur Anstellung von Jugendpfarrer/innen
und Jugendreferent/inn/en im Bereich der Evangeli-
schen Jugend Osterreich Vorrang.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Fragen und lhre Bewerbung per Mail (in einem pdf)
richten Sie bitte bis zum 28. Feber 2019 an den Vor-
sitzenden der Evangelischen Jugend Salzburg-Tirol,
Herrn Johannes Krauss, E-Mail: office@ejst.at, oder
unter

Tel. 0043 664 255 41 64 an Eva Wolf (2. Vorsitzende)
Tel. 0043 699 188 77 551 an Oliver Binder (Stellen-
inhaber)

(ZI. JG 03; 97/2019 vom 17. Jinner 2019)

16. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Bernstein
Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Bernstein wird zum 1. September 2019 ausgeschrie-
ben und durch Wahl besetzt.

Die Pfarrgemeinde besteht aus der Muttergemeinde
Bernstein und den Tochtergemeinden Dreihiitten,
Redlschlag, Rettenbach und Stuben.

Die gesamte Pfarrgemeinde umfasst ca. 1.400 Mit-
glieder.

Die Pfarrgemeinde Bernstein erwartet vom/von der
zukiinftigen Stelleninhaber/in Gottesdienste in der
Muttergemeinde Bernstein regelméfig und in den
Tochtergemeinden in einem festgesetzten Rhythmus
zu feiern.

AuBlerdem sind Religionsstunden an héheren Schulen
der Umgebung zu erteilen.

Die Gemeinde wiinscht die Fortfithrung der derzeiti-
gen Aktivitdten, ist aber auch aufgeschlossen fiir Neu-
erungen und Verdnderungen. Vor allem in der Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen gilt es, Schwerpunkte
Zu setzen.

Weiters wird Seelsorge wie Betreuung der Bewohner
des Seniorenheimes ,,Adcura®, Frauenarbeit, Hausbe-
suche, Abhalten regelméBiger Bibelstunden etc. er-
wartet.

Die Gemeinde verfiigt liber viele ehrenamtliche Mit-
arbeiter/innen und zwei Lektorinnen, die engagiert
und unterstiitzend in vielen Bereichen des Gemeinde-
lebens wirken.

Es bestehen in der Muttergemeinde Bernstein ein Kin-
dergarten, eine Volksschule und eine Neue Mittel-
schule.

Die okumenischen Kontakte sind sehr gut und sollen
fortgefiihrt werden.

Die Wohnung im Pfarrhaus hat eine Nutzfldche von
ca. 150 m? mit einer Terrasse.

Auflerdem steht ein mit Obstbdumen bepflanzter ein-
gezdunter Garten in einem Ausmaf} von ca. 600 m? zur
Verfligung.

Die Amtsrdume umfassen eine Pfarrkanzlei und ein
Biiro fiir Kirchenbeitragsangelegenheiten. Unsere
Sekretdrin leitet die Bereiche KB-Einhebung, Buch-
haltung und Matrikenfiihrung.

Gewlinscht wird eine dynamische, initiative Person-
lichkeit als Pfarrer/in, der/die auf die Menschen in der
Gemeinde zugeht.

Bewerbungen richten Sie bitte bis spétestens
31. Mirz 2019 an des Presbyterium der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A.B. Bernstein, Hauptstral3e 46,
7434 Bernstein.

Néhere Auskiinfte erteilt Thnen gerne Kuratorin
Elisabeth Renner, Tel. 0664 587 59 81 oder per
E-Mail: renner.elisabeth@gmail.com.

(ZI. GD 118, 2386/2018 vom 18. Dezember 2018)

17. Ausschreibung (erste) der nicht mit der
Amtsfithrung verbundenen Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Gmunden
Die Evangelische Pfarrgemeinde Gmunden umfasst
die Muttergemeinde Gmunden (ca. 2.000 Seelen) mit
der Predigtstation Scharnstein (ca. 150 Seelen) sowie
die Tochtergemeinden Laakirchen (550 Seelen) und

Ebensee (ca. 360 Seelen).

Das Leitbild unserer Gemeinde lautet:
Mit Gott - mitten im Leben:

- Wir erfahren personlich und in Gemeinschaft die
Verbindung zu Gottes Welt, die sichtbar geworden
ist in Jesus Christus.

- Wir empfangen Kraft und Orientierung im Lesen,
Horen und Reden von Gottes Liebe fiir das Gestal-
ten unseres Lebens und unserer Gemeinschaft.

- In unserer Gemeinde geben wir den vielféltigen
Begabungen Raum.

- Wir sind eine fiir alle Menschen offene Gemeinde,
die auf das Vertrauen in den lebendigen Gott ver-
weist.

Wir wiinschen und erwarten von einer Pfarrerin/
einem Pfarrer:

- Die Freude und Bereitschaft, gemeinsam mit den
Mitarbeitenden das Wachstum und die Entwick-
lung der Gemeinde zu fordern, sei es durch Impulse
von Neuem oder Arbeit mit Bewdhrtem.

- Die Schwerpunkte werden in Abstimmung mit
dem Kollegen/der Kollegin und dem Pfarrgemein-
depresbyterium bzw. der Pfarrgemeindevertretung
festgelegt.

- Freude am Religionsunterricht (acht Stunden) mit
Kindern und Jugendlichen.

Die Gemeinde wird mitgetragen von:

- engagierten ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, die unterschiedlichste Bereiche des
gemeindlichen Lebens mitgestalten;

- einem Team von Lektorinnen und Lektoren und

Pfarrerinnen und Pfarrern im Ruhestand, das an der
Betreuung der Gottesdienste mitarbeitet;

- einem {bergemeindlich angestellten, hauptamtli-
chen Krankenhausseelsorger, der gemeinsam mit
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ehrenamtlichen Mitarbeitenden im Krankenhaus
Gmunden arbeitet;

- einer Pfarrsekretérin, einer Buchhalterin und einer
KB-Beauftragten (jeweils Teilzeit) in der Pfarr-
kanzlei der Muttergemeinde Gmunden, die in ad-
ministrativen Aufgaben und Verwaltung unterstiit-
zen.

Die Infrastruktur der Region Traunsee:

- Die Pfarrgemeinde liegt im Salzkammergut im
Ubergang zwischen Alpen und Alpenvorland.

- Die Region ist mit Angeboten des offentlichen
Verkehrs und die giinstige Anbindung an die Al
gut iiberregional erreichbar.

- Auf dem Gemeindegebiet gibt es eine Vielfalt an
hoheren Schulen. Die Infrastruktur ist sehr gut aus-
gebaut und trdgt neben den landschaftlichen Rei-
zen zu einer hohen Lebensqualitit bei.

- Die Pfarrgemeinde stellt, in Absprache mit dem/
der Bewerber/in, eine Wohnung im Pfarrgemein-
degebiet zur Verfiigung.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 24. Miérz
2019 an die Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Gmun-
den, zu Handen Pfarrgemeindekurator Ing. Giinter
Neumann, Georgstral3e 9, 4810 Gmunden.

Auskiinfte erteilen gerne:
Pfarrgemeindekurator Ing. Gilinter Neumann
Tel. 0664 607 952 020

Pfarrer Mag. Christian Hagmiiller

Tel. 0699 188 77 465

(Zl. GD 158, 39/2019 vom 9. Jinner 2019)

18. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Kukmirn
Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Kukmirn wird zum 1. September 2019 ausgeschrie-
ben.

Unsere Pfarrgemeinde hat rund 1.300 Gemeindeglie-
der. Unser Gemeindegebiet erstreckt sich fast auf den
ganzen Giissinger Bezirk. Sitz des Pfarramtes ist im
Evangelischen Gemeindezentrum in Kukmirn. Neben
den Gottesdiensten in der Pfarrkirche in Kukmirn fin-
den Gottesdienste (auBer Juli und August) abwech-
selnd in den Tochtergemeinden Giissing, Limbach,
Neusiedl und in der Predigtstation Stegersbach statt.
Zusétzlich wird einmal im Monat an einem Wochen-
tag abwechselnd in den Seniorenheimen in Giissing
und Limbach ein Gottesdienst angeboten.

Wir erwarten:

- Freude an der Tatigkeit.
- Gewissenhafte Amtsfiihrung.
- Erledigung anfallender Amtshandlungen.

- Abwechselnde und regelmifige Durchfithrung
von Gottesdiensten (bzw. Organisation) an allen
Predigtorten, ausgenommen am 5. Sonntag i.M.

Kontaktpflege, Seelsorge und Begleitung der Ge-
meindeglieder mit einem besonderen Schwerpunkt
auf die Mitarbeiterschaft.

- Gute Zusammenarbeit mit der Gemeindevertre-
tung und dem Presbyterium.

- Gute Zusammenarbeit mit Gemeindgn imromisch-
katholischen Bereich im Sinne der Okumene.

- Leitung von Konfirmand/inn/en und Arbeit mit Ju-
gendlichen.

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den benach-
barten Pfarrgemeinden.

- Acht Pflichtstunden Religionsunterricht in Ab-
sprache mit dem Schulamt der Didzese.

- Reprisentation im 6ffentlichen Leben.
Wir haben anzubieten:

- Ein schones Pfarrhaus mit integrierter Garage in
einem grofen Geldande zwischen Pfarrzentrum und
Kirche im Ausmal von 98,85 m?, umgeben von
einem schonen Garten mit Obstbdumen und einem
Biotop.

- Eine groBle Anzahl engagierter, chrenamtlicher
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich auf die
Zusammenarbeit mit dem/der Pfarrer/in freuen
(u.a. Kindergottesdienste, Arbeit mit Jugendli-
chen, Hausbibelkreise, Kirchenbeitrag).

- Eine Religionslehrerin fiir die Pflichtschulen.

- Ein engagiertes Kindergottesdienstteam.

- Eine Lektorin.

- Fiinf Lektoren und Lektorinnen in Ausbildung.

- Musikalische Unterstiitzung fiir besondere Gottes-
dienste.

Bitte richten Sie lhre Bewerbungen bis 18. Mai
2019 an: Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Kukmirn,
7543 Kukmirn, Obere Dorfstralle 16.
Kontaktpersonen:  Kurator der Pfarrgemeinde
Edmund Unger, Tel. 0664 738 00 366, E-Mail:
edmund.unger@aon.at,

Pfarrerin Mag.* Zuzana Uvacik, Tel. 0699 188 77 125,

E-Mail: kukmirn@evang.at.
(ZI. GD 205; 2394/2018 vom 18. Dezember 2018)

19. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Lienz
Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Lienz wird zur Besetzung mit 1. September 2019 aus-

geschrieben.

Lienz ist eine 100 % Pfarrstelle mit einer Religions-
unterrichtsverpflichtung von acht Stunden. Sie ist eine
evangelisch-lutherische Diasporagemeinde mit ca.
950 Gemeindegliedern. Das Gebiet umfasst den Be-
zirk Osttirol, im Molltal und Drautal auch kleine Teile
des Bezirkes Spittal an der Drau. Wihrend der Schul-
zeit feiern wir in der Regel Gottesdienste 14-tigig in
Lienz und jeweils einmal im Monat in den Kérntner
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Orten Steinfeld, Greifenburg, Dellach/Drau und
Winklern.

Wahrend der Sommermonate werden mit Unterstiit-
zung von Urlauberseelsorgern und -seelsorgerinnen in
Lienz Gottesdienste an jedem Sonntag gefeiert. Wei-
tere Gottesdienste finden in Matrei 1.0., St. Jakob
1.Def. und Heiligenblut statt. Es gibt Bibel-Gespréchs-
kreise an mehreren Orten.

Osttirol bietet viel unberiihrte Natur in den Bergen,
einen kleinen Badesee nahe Lienz und zahlreiche
Moglichkeiten fiir sportliche und kulturelle Freizeit-
gestaltung. Auch die Néhe zu Italien (Sitdtirol) bietet
zusétzliche Begegnungs- und Kommunikationsmog-
lichkeiten {iber die Grenzen hinaus. Die Stadt Lienz
hat eine hohe Lebensqualitét. Es gibt ein Bezirkskran-
kenhaus und neben den Pflichtschulen auch Gymna-
sien, HLW, HAK, HTL und sogar einen Campus
Technik. Dazu gehoren auch Altersheime und Kaser-
nen des Osterreichischen Bundesheeres.

Das Pfarrhaus ist in einem schonen Garten gelegen,
mit Blick auf die Berge und die Drau. Es hat Vollwir-
meschutz und neben der Zentralheizung einen gemiit-
lichen Holzofen. Neben der Kirche steht auch das ,,alte
Pfarrhaus®, in dem die Kiisterin wohnt, Urlauberseel-
sorger und Urlauberseelsorgerinnen haben dort ihre
eigene Wohnung. Im Gemeindegebiet wohnen zwei
riistige Pfarrer im Ruhestand, die um Vertretungs-
dienste gebeten werden kénnen. Um den Kirchenbei-
trag kiimmert sich eine geringfligig beschéftigte Mit-
arbeiterin, die sich auch um das Layout des Gemein-
debriefes kiimmert und die Homepage www.evang-
lienz.at betreut.

Wir erwarten von einem Bewerber/einer Bewerberin
im Einklang mit der Gemeindevertretung:

- Fortfiihrung der Gottesdienste und Gespréichskrei-
se.

- Religionsunterricht im Ausmal} von ca. acht Wo-
chenstunden in den héheren Schulen, gegebenen-
falls auch fiir Pflichtschiiler und -schiilerinnen,
falls die Religionslehrerin eine Gruppe nicht iiber-
nehmen kann.

- Besuche bei Gemeindegliedern, insbesondere auch
der evangelischen Patienten im Krankenhaus.

- Die Pflege der guten Kontakte zu den romisch ka-
tholischen Pfarrgemeinden und zum Katholischen
Bildungshaus.

- Schon, wenn der Bewerber/die Bewerberin dazu
beitrégt, dass die Evangelische Kirche weiterhin in
der Offentlichkeit durch die Teilnahme an Feiern
présent ist, sowie die Beitrdge fiir die Presse und
,»Radio Osttirol“ gestaltet.

Auskiinfte erteilen gerne:
Kurator Eugen Walter, Tel. 0664 431 72 95
und Pfarrer Hans Hecht, Tel. 04852 621 46.

Wir freuen uns tiber Bewerbungen, bitte bis spites-
tens 31. Mai 2019 an:

Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Lienz
Amlacherstralle 14, 9900 Lienz
E-Mail: ev.pfarramt.lienz@aon.at.

(ZI. GD 211, 50/2019 vom 9. Jinner 2019)

20. Ausschreibung (erste) der mit der
Amtsfithrung verbundenen Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Modling
Auf Grund des Ablaufs der zwolfjahrigen Amtszeit
des derzeitigen Stelleninhabers Ende August dieses
Jahres wird die mit der Amtsfiihrung verbundene
Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.

Moédling zum 1. September 2019 ausgeschrieben.

Die Pfarrgemeinde umfasst den grof3ten Teil des po-
litischen Bezirks Modling und ist mit ca. 4.600 Mit-
gliedern die grofite evangelische Pfarrgemeinde Nie-
derosterreichs. Die ausgedehnte Arbeit wird durch
Dienstgruppen geleistet (Prediger- und Predigerinnen-
kreis, Arbeitsgemeinschaft Religionsunterricht, Dia-
konischer Arbeitskreis usw.).

Vom amtsfithrenden Pfarrer/Von der amtsfiihrenden
Pfarrerin werden insbesondere die Leitung, theologi-
sche Fortbildung und seelsorgerliche Begleitung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erwartet, auf3erdem
die Fortfiihrung der intensiven 6kumenischen Arbeit
und die Pflege der guten Kontakte zu den politischen
Gemeinden.

Die Feier von Gottesdiensten in der Evangelischen
Kirche, der Waisenhauskirche und diversen Predigt-
stellen sowie die Amtshandlungen erfolgen in Ab-
sprache mit dem Inhaber/der Inhaberin der weiteren
Pfarrstelle(n).

Mit der Pfarrstelle ist ein Pflichtausmal} von acht Stun-
den Religionsunterricht an einer héheren Schule im
Gebiet der Pfarrgemeinde verbunden.

Geboten werden eine Dienstwohnung von 140 m?, da-
zu ein Arbeitszimmer, ein kleiner Garten und ein
Dienstauto. Die Verwaltungsarbeit wird durch eine
leistungsfahige Kanzlei erleichtert. Es gibt eine breite
Unterstiitzung durch haupt-, neben- und ehrenamtli-
che Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Bewerbungen bitten wir bis 15. Mérz 2019 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Modling, Scheffergasse 10, 2340 Modling, zu richten.

Die E-Mail-Adresse lautet: moedling@evangAB.at.

Auskiinfte erteilt gerne Kurator Dr. Robert Fenz,
Tel. 0650 983 87 89, E-Mail: robert.fenz@gmx.at.

Bitte beachten Sie auch unsere Homepage:
moedling.evangab.at

(ZI. GD 358; 42/2019 vom 9. Jinner 2019)
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21. Ausschreibung (erste) der nicht mit der
Amtsfithrung verbundenen Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Modling
Auf Grund des Ablaufs der zwolfjahrigen Amtszeit
der derzeitigen Stelleninhaberin Ende August dieses
Jahres wird die weitere, nicht mit der Amtsfithrung
verbundene Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrge-
meinde A.B. Modling zum 1. September 2019 ausge-

schrieben.

Die Pfarrgemeinde umfasst den grofiten Teil des po-
litischen Bezirks Modling und ist mit ca. 4.600 Mit-
gliedern die grofite evangelische Pfarrgemeinde Nie-
derosterreichs. Die ausgedehnte Arbeit in ihr wird
durch Dienstgruppen geleistet (Prediger- und Predi-
gerinnenkreis, Arbeitsgemeinschaft Religionsunter-
richt, Diakonischer Arbeitskreis usw.).

Vom weiteren Pfarrer/Von der weiteren Pfarrerin wird
insbesondere die Betreuung der diakonischen Arbeit
(Diakonie und Seelsorge mit Schwerpunkt auf Kran-
kenhaus- und Geriatrieseelsorge) und der Erwachse-
nenbildung erwartet.

Die Feier von Gottesdiensten in der Evangelischen
Kirche, der Waisenhauskirche und diversen Predigt-
stellen sowie die Vornahme von Amtshandlungen er-
folgen in Absprache mit dem/der amtsfithrenden Pfar-
rer/in.

Mit der Pfarrstelle ist ein Pflichtausmal3 von acht Stun-
den Religionsunterricht an einer hoheren Schule im
Gebiet der Pfarrgemeinde verbunden.

Geboten werden eine Dienstwohnung (im Pfarrhaus in
der GroBe von ca. 100 m?), dazu ein Arbeitszimmer,
ein kleiner Garten und ein Dienstauto. Die Verwal-
tungsarbeit wird durch eine leistungsfiahige Kanzlei
erleichtert. Es gibt eine breite Unterstiitzung durch
haupt-, neben- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Bewerbungen bitten wir bis 15. Mérz 2019 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Modling, Scheffergasse 10, 2340 Modling, zu richten.

Die E-Mail-Adresse lautet: moedling@evangAB.at.

Auskiinfte erteilt gerne Kurator Dr. Robert Fenz,
Tel. 0650 983 87 89, E-Mail: robert.fenz@gmx.at.

Bitte beachten Sie auch unsere Homepage:
moedling.evangab.at

(ZI. GD 358, 44/2019 vom 9. Jinner 2019)

22. Ausschreibung (erste) der 50 %
Teilpfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A.B. Rust
Die Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Rust schreibt
ab 1. September 2019 ihre 50 % Teilpfarrstelle zur
Neubesetzung aus. Die Besetzung erfolgt durch Wahl.

Die Evangelische Pfarrgemeinde Rust zéhlt 826 Ge-
meindemitglieder, das Gemeindegebiet ist {ibersicht-
lich, es umfasst nur die Freistadt Rust und die angren-
zenden Gemeinden St. Margarethen und Oggau. Die

Region ist geprigt durch Fremdenverkehr und Wein-
bau. Das wundervolle kleine Stidtchen Rust am gro-
Ben Neusiedlersee bietet hohe Lebensqualitét.

Die Kirche wurde 1784/85 als Toleranzbethaus erbaut,
die ehemalige Schule dient neu renoviert als Gemein-
desaal, das Pfarrhaus (Conradplatz 4, 7071 Rust) aus
1808 bietet viel Platz zum Wohnen (150 m?), ein Kir-
chenpark ergéinzt das Ensemble.

Wir sind eine traditionelle Gemeinde mit engagierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und wiinschen uns
eine Pfarrerin/einen Pfarrer mit einem offenen Herzen
fiir die Menschen in unserer Gemeinde und einen part-
nerschaftlichen Umgang miteinander.

Besonders wichtig sind uns:

- sorgsam gestaltete Gottesdienste;

- die gute Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und die Unter-
stiitzung der verschiedenen Arbeitsbereiche, ins-
besondere auch der Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen;

- die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den be-
nachbarten Pfarrgemeinden, vor allem die Weiter-
fiihrung der guten Kooperation mit der Pfarrge-
meinde Morbisch (Gottesdienste, Konfirmanden-
unterricht, Kinderarbeit) und im Rahmen der Tou-
rismusregion Neusiedlersee-Rosalia;

- die Pflege des guten dkumenischen Miteinanders.

Religion ist im Ausmal} von vier Stunden nach Ab-
sprache mit dem Schulamt der Superintendentur zu
halten. Sollte der Wunsch nach einem héheren Be-
schéftigungsausmal} bestehen, so kann Religionsun-
terricht bis zu 14 Stunden (volle Stelle) erteilt werden.

Bewerbungen sind bis zum 30. April 2019 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Rust, Conradplatz 4, 7071 Rust, zu richten.

Néhere Auskiinfte erteilen gerne: Pfarrer Frank Lissy-
Honegger, Tel. 0699 188 77 165 und Kurator Dieter
Conrad, Tel. 0664 244 69 56.

(ZI. GD 264, 2398/2018 vom 18. Dezember 2018)

23. Ausschreibung (erste) der mit der
Amtsfiihrung verbundenen Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Schladming
Die Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Schladming
sucht zum 1. September 2019 einen amtsfithrenden

Pfarrer/eine amtsfiihrende Pfarrerin.

Wir sind eine Gemeinde, die sich dem Leitbild ver-
pflichtet fithlt, Menschen zu Jesus zu fiihren, ein geist-
liches Zuhause fiir sie zu schaffen und sie in der Jesus-
Nachfolge zu begleiten.

Die Pfarrgemeinde Schladming liegt in der landschaft-
lich wunderschénen Region Schladming-Dachstein,
sie besteht seit dem Jahr 1782. Zur Muttergemeinde in
Schladming gibt es die Tochtergemeinde Radstadt-
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Altenmarkt mit der Versohnungskirche und die Toch-
tergemeinde Aich mit der Christuskirche.

Die grofie Pfarrgemeinde mit rund 3800 Mitgliedern
erstreckt sich von Radstadt bis Aich.

Die Pfarrgemeinde hat:

- ein tatkriftiges Presbyterium und Gemeindever-
tretung sowie ein aktives Team Mitarbeitender, das
bereit ist, mit dem Pfarrer/der Pfarrerin das Ge-
meindeleben zu gestalten. Jedes Mitglied des Pres-
byteriums verantwortet einen eigenen Arbeitsbe-
reich;

- einen zweiten Pfarrer, der von der Tochtergemein-
de Radstadt-Altenmarkt aus arbeitet;

- einen Gemeindereferenten in Vollzeit mit Schwer-
punkt: ,,Arbeit mit Kindern und jungen Erwachse-
nen”;

- neun Lektorinnen und Lektoren und vier Religi-
onslehrerinnen und Religionslehrer;

- eine Sekretdrin mit 25 Stunden zur Unterstiitzung
der administrativen Aufgaben;

- ehrenamtliche Kiister und Kiisterinnen;

- gute und freundschaftliche 6kumenische Kontak-
te;

- ideale Raumlichkeiten fiir alle Gruppen und Kreise
in Schladming, Radstadt und Aich;

- mit der Peter- und Paul-Kirche das grofite evange-
lische Gotteshaus der Steiermark mit ca. 1000 Sitz-
plétzen;

- eine Dienstwohnung im evangelischen Pfarrhaus
im Ausmal von ca. 143 m? mit Keller, Garage und
Pfarrgarten. Diese kann je nach Bedarf um ein
Zimmer verkleinert, aber auch um ein Zimmer er-
weitert werden.

Wir erwarten, dass der Pfarrer/die Pfarrerin

- Freude an der Verkiindigung des Evangeliums von
Jesus Christus hat;

- zur Zusammenarbeit im Team bereit ist;

- die leitenden Mitarbeitenden fiihrt und seelsorger-
lich begleitet;

- offen auf Kirchenferne zugeht;

- dass er/sie den Religionsunterricht im Pflichtstun-
denausmaB von acht Stunden pro Woche in Ab-
sprache mit dem Schulamt an der Ski-Akademie
Schladming hilt;

- die guten Beziehungen zur Diakonie (Betreutes
Wohnen, Tageswerkstitte und Klinikum Diako-
nissen), zur Missionsgemeinschaft der Fackeltré-
ger Tauernhof Schladming und den umliegenden
christlichen Gemeinden fortfiihrt.

Dariiber hinaus ist die aktive Teilnahme am Gesche-
hen in der Gemeinde entsprechend den eigenen Bega-
bungen herzlich willkommen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spétes-
tens 31. Mérz 2019 an das Presbyterium der Evange-
lischen Pfarrgemeinde A.B. Schladming, z.Hd. Kura-
tor Johannes Steiner, Martin-Luther-Strale 71,
8970 Schladming, oder per E-Mail: kurator@evang-

schladming.at.

Fir Fragen und Auskiinfte steht Thnen Kurator
Johannes Steiner, Tel. 0664 433 03 55, gerne zur Ver-
fligung: .

(ZI. GD 275, 2400/2018 vom 18. Dezember 2018)

Stellenausschreibungen H.B.

24. Ausschreibung der Pfarrstelle der
Reformierten Pfarrgemeinde Oberwart
In der reformierten (evang. H.B.) Pfarrgemeinde
Oberwart ist ab 1. September 2019 die Pfarrstelle neu
zu besetzen.

Nach 26 Jahren geht unser geschitzter Pfarrer in den
wohlverdienten Ruhestand.

Die Gemeinde hat 1500 Mitglieder, ist zweisprachig,
deutsch-ungarisch und ist die élteste evangelische Ge-
meinde Osterreichs.

Die Gottesdienste werden derzeit abwechselnd in
deutscher und ungarischer Sprache gehalten, an jedem
fiinften Sonntag ist der Gottesdienst zweisprachig.
Zeitgleich zum Gottesdienst findet ein Kindergottes-
dienst statt.

In unserer Gemeinde trifft man sich wochentlich zum
Singkreis und zur Bibelstunde und als kulturelle Ak-

tivitdt besteht eine ungarische Volkstanz und Theater-
gruppe.

Neben dem Pfarrdienst sind Religionsunterrichtsstun-
den im AusmaB von acht Stunden zu halten.

Die gerdumige Pfarrwohnung befindet sich im Pfarr-
haus direkt im Kirchenareal, in dem sich auch der Ge-
meindesaal und das Alte Pfarrhaus (Arkadenhaus) be-
finden.

Die Wohnung befindet sich im Obergeschof3 und um-
fasst 170 m?, der Dienstwohnwert betragt EUR 759.

Der Pfarrgarten ist direkt aus dem Erdgeschof3 begeh-
bar.

Eine Pfarrsekretirin und eine Kiisterin unterstiitzen
bei administrativen Aufgaben, die Verwaltung der Ge-
meinde wird durch das Presbyterium und engagierte
Ehrenamtliche wahrgenommen.



14 Amtsblatt fiir die Evangelische Kirche in Osterreich Jianner 2019

Anforderungsprofil:

- Evangelisch H.B.
- Péadagogische Ausbildung.
- Sehr gute Deutschkenntnisse.

- Korrespondenz in deutscher Sprache (Bewerbung
in deutscher und ungarischer Sprache).

- Gottesdienst und Seelsorge in deutscher und un-
garischer Sprache.

- Professionellen Umgang mit modernen Kommu-
nikationsmitteln (IT, social media, etc.).

- Aus- und Fortbildungsbereitschaft.

- Gute Teamfihigkeit fiir die Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlichen, mit der evangelischen Gemeinde
A.B. in Oberwart und fiir die 6kumenische Zusam-
menarbeit.

Wir wiinschen uns einen Pfarrer/eine Pfarrerin, der/die
seinen/ihren Glauben vorlebt, christliche Werte und
Inhalte weitergibt, auf die Leute zugeht, eine positive
Ausstrahlung und Einstellung zum Leben hat. Er/Sie
sollte priasent und ansprechbar sein sowie einen ver
antwortungsvollen und wertschidtzenden Umgang mit
all seinen/ihren Gemeindegliedern pflegen.
Weitergehende Informationen sind {iber die Pfarr-
kanzlei oder in einem persdnlichen Gesprich mit un-
serem engagierten Team zu erfahren.

Bewerbungen sind bitte bis spéitestens Ende April
2019 an das Pfarramt Oberwart, Reformierte Kirchen-
gasse 16, 7400 Oberwart oder per E-Mail an
kirche.hb.ow@aon .at zu richten.

(ZI. HB 10; 2422/2018 vom 20. Dezember 2018)

Ruhestandsmeldungen

Mit 31. September 2018 trat
Pfarrer Dr. Uwe Kiihneweg
in den Ruhestand.

Uwe Kiithneweg wurde am 16. September 1957 in Es-
sen als Sohn von Dieter Kithneweg und Gudrun, geb.
Sies geboren.

Am Karlsgymnasium Stuttgart legte er 1977 die Rei-
fepriifung ab und studierte nach Ableistung des Zivil-
dienstes Evangelische Theologie in Marburg und Got-
tingen. 1983 legte er die erste Theologische Priifung
ab und nach Ende seines Lehrvikariats in Hofgeismar
die zweite Theologische Priifung am 4. Mérz 1991.
Am 7. April 1991 wurde Uwe Kiihneweg in Nieder-
vellmar ins geistliche Amt ordiniert. Zwei Jahre davor
hat er an der Philipps Universitit Marburg zum Doktor
der Theologie promoviert.

Uwe Kiithneweg war wissenschaftlicher Mitarbeiter
und Assistent am Fachbereich Evangelische Theolo-
gie der Philipps Universitit Marburg und von 1991 bis
1994 als Gemeindepfarrer in der Evangelischen Kir-
che von Kurhessen-Waldeck tatig.

2007 bewarb sich Uwe Kiithneweg um Aufnahme in
den Dienst der Evangelischen Kirche in Osterreich
und wurde am 31. Oktober 2007 durch Superintendent
Hansjorg Lein als Pfarrer in der Evangelischen Pfarr-
gemeinde A.B. Wien-Wéhring eingefiihrt.

Nachdem er 2012 die vorgesehenen Ergidnzungsprii-
fungen abgelegt hat, konnte er am 3. Juli 2012 in ein
definitives Dienstverhiltnis {ibernommen werden. Ab
2015 wurde er Pfarrer der Evangelischen Pfarrge-
meinde A.B. Wien-Lainz in teilzeitlichem Dienst.

Uwe Kiithneweg ist durch mehrere wissenschaftliche
Publikationen hervorgetreten und hat als akademi-
scher Lehrer gewirkt. Er hat sich vor allem um die
Renovierung der Lutherkirche in Wien-Wéhring blei-
bende Dienste erworben.

Im Namen der Evangelischen Kirche A.B. sei ihm
herzlich fiir seinen Dienst in unserer Kirche gedankt.
Der Evangelische Oberkirchenrat wiinscht fiir den Ru-
hestand alles Gute und Gottes Segen.

(ZI. P 2306; 2347/2018 vom 12. Dezember 2018)

Mit 31. Oktober 2017 trat
Pfarrer Michael Ernst Matiasek
in den Ruhestand.

Michael Ernst Matiasek wurde am 11. Janner 1954 als
Sohn von Heinrich Matiasek und Erna, geb. Pongratz
in Wien geboren.

Er absolvierte die Schulen in Wien und legte im Jahr
1973 die Reifepriifung ab. Ab dem Wintersemester
1973/74 studierte er Theologie an der Evangelisch-
Theologischen Fakultit in Wien und legte im Juni
1980 das Examen pro candidatura ab.

Michael Matiasek begann seinen kirchlichen Dienst
als Lehrvikar in der Evangelischen Pfarrgemeinde
A.B. Lutzmannsburg. Am 24. Juni 1982 beendete er
das Ausbildungsdienstverhédltnis durch das Examen
pro ministerio und wurde am 4. Juli 1982 in der Mar-
kuskirche in Wien-Ottakring durch Superintendent
Mag. Werner Horn ordiniert.

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1982 wurde er der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde Volkermarkt zugeteilt. Im
Jahr 1984 bewarb er sich um die Pfarrstelle in Vol-
kermarkt und wurde am 9. Dezember 1984 durch Su-
perintendent Paul Pellar in sein Amt eingefiihrt. Im
Frithjahr 1989 bewarb er sich um die Stelle als Mili-
tirpfarrer und wurde mit Entschliefung des Bundes-
prasidenten vom 22. Februar 1990 auf die Planstelle
eines Militdroberkurats ernannt. Mit 1. November
2017 hat Militdrkurat Mag. Johannes Hiilser seine
Nachfolge nach 28 Jahren als Militdrseelsorger ange-
treten.
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Michael Matiasek hat sich in der Notfallseelsorge und ligionsunterricht, in der Militirseelsorge und in der
Polizeiseelsorge engagiert und war durch viele Jahre Gemeinde und wiinscht fiir den Ruhestand alles Gute
(seit 1978/79) im Religionsunterricht titig, woflir ihm und Gottes Segen.

2014 der Titel des Oberstudienrates verlichen wurde. (ZL P 1464; 2348/2018 vom 12. Dezember 2018)
Der Evangelische Oberkirchenrat dankt Michael Ma-
tiasek fiir sein langjahriges engagiertes Wirken im Re-

Todesfalle

Robert Kauer
13. September 1935 - 4. Jéinner 2019

Robert Kauer wurde am 13. September 1935 als Sohn von Dr. Robert Kauer und Annemarie, geborene Berndt
geboren. Schon als Jugendlicher engagierte er sich seit 1949 in der Jugendarbeit, zuerst in der Gemeinde Perch-
toldsdorf, dann in der Jugendkammer und der Stindigen Vertretung des damaligen Jugendwerks. Er studierte
Jus und Evangelische Theologie und war von 1961 bis 1963 Lehrvikar und Vikar in der Evangelischen Pfarr-
gemeinde A.B. Wien-Neubau. Nach seiner Ordination am 23. Juni 1963 wurde er zum Pfarrer der Evangelischen
Pfarrgemeinde A.u.H.B. Berndorf und gleichzeitig zum Jugendpfarrer der Superintendenz A.B. Niederoster-
reich gewéhlt. Am 2. Oktober 1965 gestaltete er gemeinsam mit Dechant Lorenz von der Romisch-katholischen
Kirche eine 6kumenische Trauung. Weil ihm von Superintendent Friedrich Mauer die Weisung gegeben war,
diese Trauung nicht durchzufiihren, wurden gegen ihn mehrere Disziplinarverfahren gefiihrt, die letztlich 1966
zum Verlust des geistlichen Amtes fithrten. Diese ,,Berndorfer Trauung™ hatte starke Auswirkungen auf die
innerkirchliche Diskussion, die letztlich zur Klarung des sogenannten ,,Weisungsrechts* und zur Sicherstellung
der seelsorgerlichen Unabhéngigkeit der Pfarrer und Pfarrerinnen fiihrte.

Nach dem Verlust des Pfarramts musste sich Robert Kauer beruflich neu orientieren. Er war von 1967 bis 1976
zunichst fiir die Osterreichische Akademie der Wissenschaften und dann fiir die Geologische Bundesanstalt
titig. Von 1978 bis 1991 war er OVP-Landtagsabgeordneter und Gemeinderat von Wien. Als Kultursprecher
der Wiener OVP konnte er vor allem in der Erwachsenenbildung und im Kulturmanagement grofe Erfolge
erzielen. Bis heute bleibt herausragend sein Einsatz fiir den Altwiener Christkindlmarkt auf der Freyung.

Robert Kauer blieb in seiner Kirche engagiert. Er war Vorsitzender des Evangelischen Arbeitskreises der OVP,
ab 1981 Presbyter in der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Wien-Landstra3e. 1988 wurde er in die Wiener
Superindentialversammlung gewéhlt und 1992 auch in die Synode. Hier war er seit 1992 im Rechts- und Ver-
fassungsausschuss der Synode A.B. und der Generalsynode téitig. Von 1995 bis 2000 war er Obmann dieses
Ausschusses. Zusétzlich leitete er den 1994 neugeschaffenen Kontrollausschuss A.B. Er begleitete als Obmann
des Rechts- und Verfassungsausschusses und evangelischer Beamter im Kultusamt die Verhandlungen fiir die
Einbeziehung der geistlichen Amtstrager und Amtstrigerinnen in die Vollversicherung nach dem ASVG mit
der Einrichtung des einheitlichen Dienstverhédltnisses und der Kollektivvertragsfahigkeit des Vereins Evange-
lischer Pfarrer und Pfarrerinnen (VEPPO). Die positiven wirtschaftlichen Konsequenzen dieser Neuerung fiir
die Kirche konnen nicht hoch genug eingeschitzt und die Verdienste von Robert Kauer gewiirdigt werden.

1991 wurde er als Bundesbeamter pensioniert, lie sich aber im Jahr 1994 reaktivieren und iibernahm als Mi-
nisterialrat die Leitung des Referates fiir Angelegenheiten der Evangelischen Kirche im Kultusamt, das damals
noch im Bundesministerium fiir Unterricht angesiedelt war.

Am 20. November 1997 wurde Robert Kauer zum ehrenamtlichen Oberkirchenrat fiir juristische Angelegen-
heiten gewihlt und im Jahr 2000 in diesem Amt wiedergewihlt. In seiner Zeit als Oberkirchenrat konnte er
einige wichtige Projekte begleiten und manche davon verantwortlich umsetzen. Zu erinnern ist an die Revision
der Kirchenverfassung 2004/2005 mit der Umsetzung in Kirchenverfassungsrechtsnovellen (vor allem ab2011),
an die Entwicklung von EGON und damit verbunden den innerkirchlichen Datenschutz, die professionelle
Pflege des Kirchenrechts mit der Herausgabe der Rechtssammlung gemeinsam mit Raoul Kneucker und Ulrike
Pichal, an die Umstellung des kirchlichen Rechnungswesens auf die Standards des Unternehmensgesetzbuches
und an grundlegende Neuordnungen im Bereich der Diakonie und Bildungsarbeit. Robert Kauer war leitend
verantwortlich fiir die Errichtung des Evangelischen Zentrums in seiner heutigen Gestalt im Jahr 2002 und
engagierte sich fiir den Ausbau der guten Beziehungen zu den Kirchen in den Nachbarliandern. Vieles mehr
wiire zu nennen. Uberall, wo rechtliche Sachkenntnis fiir die Umsetzung von Vorhaben bendtigt wurde, war
Robert Kauer zur Stelle.
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Nach dem Auslaufen der zweiten Funktionsperiode im Mai 2006 wurden Robert Kauer nach vierzig Jahren
seine Rechte aus der Ordination wieder zuerkannt. Bis zu seinem Tod war er ehrenamtlich als Pfarrer, vor allem
im Bereich der Krankenhausseelsorge, in der Evangelischen Pfarrgemeinde A.u.H.B. Stockerau titig.

Es war ihm insgesamt ein groBes Anliegen, dass die Evangelischen Kirchen in Osterreich den ihnen nach Artikel
15 Staatgrundgesetz 1867 eingerdumten Rahmen der selbststéndigen Regelung der inneren Angelegenheiten
wahrnehmen und gegen jede Einschrinkung verteidigen. Als {iberzeugter Européer unterstrich er auch stets die
Bedeutung des Artikel 17 des Vertrages tliber die Arbeitsweise der Europdischen Union zur Wahrnehmung der
Rechte der Kirche. Zuletzt setzte er sich auch im Zusammenhang mit seiner ehrenamtlichen Tétigkeit als Kran-
kenhausseelsorger fiir die Wahrung der Rechte der Evangelischen Kirchen im Zusammenhang mit der Kran-
kenhausseelsorge gemél3 § 18 Protestantengesetz 1961 ein.

Robert Kauer lebte die Stirken der Evangelischen Kirche in Osterreich in seiner Person. Er war ein leiden-
schaftlicher Pfarrer und ebenso engagiert als Ehrenamtlicher und weltlicher Delegierter in der Kirche tétig,
zuletzt als juristischer Oberkirchenrat. Beides — kompetente Pfarrerinnen und Pfarrer wie engagierte Weltliche,
Hauptamtliche wie Ehrenamtliche — waren ihm ein grof3es Anliegen.

Robert Kauer wusste, nicht zuletzt durch sein familidres Herkommen, um die gesellschaftliche Verantwortung
der Kirche. Der ,,Weltbezug des Glaubens* (Wilhelm Dantine) préigte sein ganzes Leben. Robert Kauer war
klug und hellsichtig, ein wacher Geist, der die Entwicklungen in Religion und Kirche ebenso verfolgte wie in
Politik und Gesellschaft. Jedes Gesprich mit ihm war auch bei unterschiedlicher Meinung ein Gewinn. Er war
durchaus streitbar, scheute sich nicht vor Auseinandersetzungen und vertrat seine Uberzeugungen mit Elan. Bei
alledem standen fiir ihn das Gemeinsame, Respekt und Wertschétzung sowie die Bindung an den evangelischen
Glauben, an Bibel und Bekenntnis, stets obenan. Ein Protestant, wie er im Buche steht!

Bundesprésident Dr. Heinz Fischer verliech ihm mit EntschlieBung vom 21. Dezember 2012 den Berufstitel
»Professor. Seit 1966 war Robert Kauer verheiratet mit Helga, geborene Neumair. Den beiden wurden drei
Séhne geboren.

Im Namen der Kirche diirfen wir Gott, dem Herrn, fiir das Wirken von Prof. MMag. Robert Kauer danken.

Bischof Dr. Michael Biinker Prasident Dr. Peter Kromer
Fiir den OKR A.B. und A.u.H.B. Synode A.B. und Generalsynode

(ZI. P 1069; 71/2019 vom 14. Jinner 2019)

Balazs Németh
8. Juli 1931 - 29. Dezember 2018

Der Herr {iber Leben und Tod hat Pfarrer i.R. Dr. Baldzs Németh, der am 29. Dezember 2018 im 88. Lebensjahr
verstorben ist, nach einem engagierten und erfiillten Leben in die Ewigkeit berufen.

Balazs Németh wurde am 8. Juli 1931 in Budapest geboren. Er studierte Theologie an der Reformierten Theo-
logischen Akademie in Budapest, spéter in Heidelberg und in Wien. 1956 betreute er im Auftrag des Weltkir-
chenrates ungarische Fliichtlinge in Osterreich. 1960 kam er als Lehrvikar von Pfarrer Dr. Richard Thomas in
die Pfarrgemeinde Wien-West und wurde 1964 zum Pfarrer gewahlt. 1965 bis 1985 war er Jugendpfarrer der
Kirche H.B. 1964 bis 1980 war er Referent fiir Skumenische Aufbaulager in Osterreich. Von 1964 bis zu seiner
Pensionierung hatte er zahlreiche Funktionen in der Evangelischen Kirche H.B. und in der Evangelischen Kirche
A.u.H.B. inne. Er war Mitglied der Synode H.B., der Generalsynode, des Theologischen Ausschusses und des
Sozialtherapeutischen Ausschusses der Generalsynode. Weiters gehorte er dem Okumenischen Rat der Kirchen
in Osterreich an sowie der Gemischt Katholisch-Evangelischen Kommission.

Seit den 70er Jahren war Balazs Németh neben den fritheren Landessuperintendenten Dr. Imre Gyenge und
Mag. Peter Karner federfiihrend bei der sogenannten ,,Oberwartkonferenz*, in der Pfarrerinnen und Pfarrer aus
Ost und West zusammentrafen, viele davon aus ungarisch-sprachigen Kirchen.

Von 1986 bis 1998 war er geistliches Mitglied des Oberkirchenrates H.B.

1984 gehorte Baldzs Németh zu den Griindungsmitgliedern der 6kumenischen Aktionsgemeinschaft ,,Christen
flir die Friedensbewegung® und war bis 2011 stellvertretender Vorsitzender.
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Publizistisch war Balazs Németh bis zu seinem Tod titig. Seit 1969 war er Redakteur des ,,Reformierten Kir-
chenblattes®, seit 1975 Redakteur der Zeitschrift ,,Kritisches Christentum®. Fiir beide Zeitschriften schrieb er
regelméfig Beitrdge. Bis zuletzt vertrat er seine Kirche im Volksgruppenbeirat der Bundesregierung fiir die
ungarische Volksgruppe.

Balazs Németh arbeitete auch im Osterreichischen Rundfunk an Schulfunksendungen fiir den Religionsunter-
richt mit, seit 1984 beim Radiokolleg und an der Okumenischen Morgenfeier. 1998 ging Balazs Németh in den
Ruhestand. Auch danach blieb er in vielfacher Hinsicht aktiv und hielt in seiner Gemeinde regelméBig Gottes-
dienste. 2001 erhielt Balazs Németh den akademischen Doktorgrad im Fachbereich Européische Ethnologie.
Seine Dissertation wurde 2003 unter dem Titel: ,,Gott schléft nicht, er blinzelt uns zu. Evangelisch-reformierte
Lebensgestaltung zwischen Kontinuitdt und Wandel. Ungarn im 16. Jahrhundert als Beispiel, publiziert. Bis
in die jliingste Zeit beschiftigte er sich intensiv mit der evangelischen Kirchengeschichte des pannonischen
Raums im 16. Jahrhundert.

Balazs Németh hat die Reformierte Kirche in Osterreich in den letzten Jahrzehnten stark mitgestaltet und ge-
préagt. Der Einsatz fiir Frieden und Gerechtigkeit in der Welt hatte in seiner Arbeit oberste Prioritdt. Unermiidlich
verkiindigte er den menschenfreundlichen Gott, der auf der Seite der Unterdriickten, Schwachen und Armen
stehe. In seiner Theologie verbanden sich christliches, humanistisches und marxistisches Gedankengut zu einer
fruchtbaren Symbiose. Baldzs Németh war Vertreter einer reformierten Theologie auf der Grundlage der re-
formatorischen Schriften des 16. Jahrhunderts mit dem zentralen Gedanken, dass sich der christliche Glaube in
der Weltgestaltung manifestieren miisse. Er betonte stets die Untrennbarkeit von Gottes- und Néchstenliebe.
Seine Theologie war besonders von den evangelischen Theologen Karl Barth, Dietrich Bonhoeffer und auch
Paul Tillich geprigt.

Balazs Németh war mit Christiane Németh (geb. Nungesser) verheiratet, und hatte drei S6hne und vier Enkel-
kinder.

Seine Kirche wird ihn in dankbarer Erinnerung behalten. Seine auf das Wohl der Menschen ausgerichtete
Theologie wird uns weiter begleiten. In diesem Sinn lebt er weiter unter uns.

Mag. Thomas Hennefeld
Landessuperintendent
der Evangelischen Kirche H.B.

Mag. Georg Jiinger
Vorsitzender der Synode H.B.

(ZI. P 1701; 107/2019 vom 21. Jéinner 2019)

Mitteilungen

25. Kollektenaufruf fiir den Sonntag
Reminiszere, 17. Mirz 2019: Okumene

In diesem Jahr gedenken die christlichen Kirchen
weltweit eines der ganz groBen evangelischen Theo-
logen des 20. Jahrhunderts, Karl Barth. Er hat vor
hundert Jahren seinen Kommentar zum ,,Romerbrief*
veroffentlicht, der ein bahnbrechendes Jahrhundert-
werk geworden ist. Von bleibender Bedeutung ist die
,Barmer Theologische Erklarung® aus dem Jahr 1934
geworden, die im Wesentlichen von Karl Barth ver-
fasst wurde. Sie ist im Evangelischen Gesangbuch
(Nr. 810) abgedruckt und wurde in unsere Kirchen-
verfassung aufgenommen. Aber Karl Barth hatte gro-
Be Bedeutung weit iiber die evangelische Kirche hin-
aus. Er war ein groBer Okumeniker. Einheit der Kirche
ist fiir Karl Barth kein Selbstzweck, sondern immer
eine Einigung der Kirchen auf Jesus Christus hin,
nidmlich die Bezeugung seines Werkes in der Welt und
fiir die Welt. Diese Bezeugung Jesu Christi ist eine
Aufgabe, die die verschiedenen Kirchen miteinander
wahrnehmen. Sie ist heute wichtiger denn je.

Damit auch unsere evangelische Kirche in Osterreich
diese Aufgabe wahrnehmen kann, braucht es verldss-
liche 6kumenische Beziehungen in Osterreich und da-
riiber hinaus. Die Beteiligung an den internationalen
Projekten wie auch die Vertiefung des kirchlichen
Miteinander im Land erfordern Menschen, die sich
dafiir engagieren, aber auch die notigen Mittel, um
diesen Einsatz in angemessener Weise verwirklichen
zu konnen. Damit wird auch das 6kumenische Mitei-
nander in der Gemeinde unterstiitzt. In Osterreich ist
es vor allem die Arbeit des Okumenischen Rates der
Kirchen in Osterreich, aber auch die Gemischt
Katholisch-Evangelische Kommission oder der Welt-
gebetstag der Frauen, an denen sich unsere Kirche en-
gagiert beteiligt. Unterstiitzen Sie diesen Einsatz fiir
das Miteinander durch Ihre groBziigige Kollektenga-
be!

Herzlichen Dank!
(ZI. KOL 01; 70/2019 vom 14. Jénner 2019)
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26. Kollektenaufruf fiir den Sonntag Litare,
31. Mirz 2019:
Evangelische Kindergirten und Schulen
Bildungssonntag

Den evangelischen Kindergéirten, Horten und Schulen
ist Inklusion ein besonderes Anliegen. Mehrere Schu-
len haben z.B. ein Begabungssiegel erhalten oder das
Schulgebidude barrierefrei eingerichtet. Derzeit besu-
chen ca. 150 Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpa-
dagogischem Férderbedarf in ganz Osterreich evan-
gelische Schulen. Einige dieser Kinder und Jugendli-
che brauchen eine personliche Assistenz, weil sie z.B.
eine Mehrfachbehinderung, eine Hor- oder Sehbehin-
derung haben oder eine Entwicklungsverzogerung
oder Autismusspektrumsstorung diagnostiziert wur-
de. Die personliche Assistenz bietet den Kindern und
Jugendlichen eine stabile einfithlsame Bezichung an,
die emotionale Sicherheit im schulischen Umfeld und
dadurch Lernen erméglicht.

Zustandig fiir die Finanzierung der personlichen As-
sistenz ist bis zur Erfiillung der Pflichtschule die zu-
stindige Gemeinde, danach der Bund. Ausgeschlos-
sen sind die evangelischen Schulen, die ein eigenes
Organisationsstatut haben (z.B. die evangelischen
Schulen in Vasoldsberg und Seiersberg bei Graz und
in Innsbruck), die gesamte Nachmittagsbetreuung an
Ganztagsschulen und die evangelischen Horte und
Kindergérten in Wien.

Obwohl in Osterreich die UN-Behindertenrechtskon-
vention vor zehn Jahren in Kraft getreten ist, werden
noch immer nicht alle Menschen mit Behinderung ge-
recht unterstiitzt und gefordert.

Bitte unterstiitzen Sie mit dieser Kollekte die evange-
lischen Kindergarten und Schulen in ihren Bemiihun-
gen um gerechte Inklusion.

Herzlichen Dank fiir Thre Unterstiitzung!
(ZI. KOL 17, 28/2019 vom 8. Jinner 2019)

27. Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Siget in
der Wart — Neue Adresse (Korrektur zu
ABI. Nr. 214/2018 vom 30. November 2018)
Die neue Anschrift der Evangelischen Pfarrgemeinde

A.B. Siget in der Wart lautet:

Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Siget in der Wart
7501 Siget in der Wart, Kirchenstrafie 16

(ZI. GD 291, 1/2019 vom 3. Jdnner 2019)

28. Kirchenbeitragseinginge
Janner bis November 2018

mit Vergleichszahlen aus 2017 samt Sup.-Anteilen

Riickgang 2018 gegeniiber 2017:

und Einhebegebiihren
2018 2017
Superintendenz Euro
Burgenland 2.624.919,06 2.711.573,73
Kérnten 3.582.920,26 3.531.268.,71
Niederdsterreich 3.051.181,61 3.074.936,26
Oberdosterreich 4.137.177,27 4.210.337,43
Salzburg-Tirol 2.675.920,79 2.738.104,67
Steiermark 3.442.941,39 3.454.136,69
Wien 4.349.294,96 4.546.994,65
23.864.355,34 24.267.352,14

-1,66% (24.267.352,14)

(ZI. KB 06, 2368/2018 vom 17. Dezember 2018)

29. Kirchenbeitragseinginge
Janner bis Dezember 2018

mit Vergleichszahlen aus 2017 samt Sup.-Anteilen

Riickgang 2018 gegeniiber 2017:

und Einhebegebiihren
2018 2017
Superintendenz EURO
Burgenland 3.031.870,64 3.054.390,37
Kérnten 3.921.400,86 3.857.204,17
Niederdsterreich 3.351.438,93 3.345.273,39
Oberosterreich 4.492.015,81 4.568.272,85
Salzburg-Tirol 2.811.352,33 2.927.856,90
Steiermark 3.718.987,09 3.702.499.,72
Wien 4.962.975,52 5.009.857,04
26.290.041,18 26.465.354,45

-0,66% (26.465.354,45)

(ZI. KB 06; 116/2019 vom 22. Jinner 2019)
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Terminevidenz regionaler und iiberregionaler Veranstaltungen

Um die Planung von Veranstaltungen zu erleichtern und um Terminkollisionen moglichst zu vermeiden, ist
beim Presseamt der Evangelischen Kirche eine zentrale Terminevidenz eingerichtet. Alle regionalen und tiber-
regionalen Veranstaltungen wie Gemeindetage, Pfarrkonferenzen, Superintendentialversammlungen u. dgl. —
auch solche, die mehr fiir den kircheninternen Bereich gelten — sind dem Presseamt mitzuteilen. Ebenso kann
telefonisch, per Fax oder iiber Internet abgefragt werden, ob an einem bestimmten Tag bereits Veranstaltungen
geplant sind.

Das Amtsblatt wolle genau gelesen werden — Erlagscheine mit Verwendungszweck versehen — Ge-
schiiftsstiicke ausnahmslos im Dienstweg vorlegen — Behandlung mehrerer Angelegenheiten in einem
Geschiiftsstiick ist unzulidssig — In Antworten Geschiftszahl (Beitragskontonummer) anfiithren — Fris-
ten beachten (Kollekten-Ablieferung, Vorlage der Rechnungsabschliisse, Seelenstandsbericht usw.)

Wir ersuchen alle Glaubensgenossinnen, ihnen bekanntwerdende Zu- und Wegziige, Geburten, Trauungen und
Todesfille evangelischer GlaubensgenossInnen dem Pfarramt mitzuteilen.




20 Amtsblatt fiir die Evangelische Kirche in Osterreich Jianner 2019

Medieninhaber: Evangelische Kirche in Osterreich, Kirchenamt A. B. Presserechtlich fiir den Inhalt verantwortlich: Bischof Dr. Michael Biinker.
Alle: Severin-Schreiber-Gasse 3, 1180 Wien. — Hersteller: Evangelischer Presseverband Wien. — Verlags- und Herstellungsort: Wien. —
DVR-Nr. 0418056 - Gedruckt auf Papier, ausgezeichnet mit dem EU-Ecolabel PT/011/002.



