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Motivenbericht: Änderung bisheriger Maßnahmen im Zusammenhang mit der Verhinderung
der Verbreitung von COVID-19 ....................................................................... 115

Rechtliches

Verfügungen mit einstweiliger Geltung

93. Änderung bisheriger Maßnahmen im
Zusammenhang mit der Verhinderung der

Verbreitung von COVID-19
Die Rechts- und Verfassungsausschüsse der Synode
A.B. sowie der Synode H.B. beschlossen gemäß Art.
112 Abs. 4 Kirchenverfassung über Antrag des Evan-
gelischen Oberkirchenrates A.u.H.B. nachstehende

Verfügung mit einstweiliger Geltung
(Motivenbericht siehe Seite 115)

I.
1. Art. III. Z. 1 der Verfügung mit einstweiliger Gel-
tung, ABl. Nr. 83/2020, in der Fassung der Verfügung
mit einstweiliger Geltung, ABl. Nr. 84/2020 (Art. III.
Z. 4) wird wie folgt geändert, sodass dieser nun lautet:

„1. a) Im Zeitraum von 15. März 2020 bis ein-
schließlich 17. Mai 2020 haben alle kirchli-
chen Organe Beschlüsse ausschließlich auf
schriftlichem Weg zu fassen. Die Abhaltung
von Sitzungen während dieses Zeitraumes
hat zu unterbleiben.

b) Im Zeitraum ab 18. Mai 2020 dürfen Sitzun-
gen kirchlicher Organe unter der Einhaltung
der Bestimmungen der COVID-19-Locke-
rungsverordnung des Bundesministers für
Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsu-
mentenschutz in der jeweils geltenden Fas-
sung abgehalten werden. Können die Krite-
rien der COVID-19-Lockerungsverordnung
nicht eingehalten werden, hat die Abhaltung
von Sitzungen zu unterbleiben, Beschlüsse
sind auf schriftlichem Weg zu fassen, vorbe-
haltlich Z. 2 (Videokonferenz).

c) Die Regelung gemäß lit. b gilt für die Dauer
der Gültigkeit der COVID-19-Lockerungs-
verordnung des Bundesministers für Sozia-

les, Gesundheit, Pflege und Konsumenten-
schutz, längstens jedoch bis 9. Dezember
2020.“

2. Die Ermächtigung an den Evangelischen Ober-
kirchenrat A.u.H.B. in Art. III. Z. 4 der Verfü-
gung mit einstweiliger Geltung, ABl. Nr.
83/2020, in der Fassung der Verfügung mit einst-
weiliger Geltung, ABl. Nr. 84/2020 (Art. III.
Z. 4), wird mit Ablauf des 17. Mai 2020 aufge-
hoben.“

II.
Art. I. dieses Kirchengesetzes tritt sofort mit Be-
schlussfassungen in Kraft und ist vor Verlautbarung
im Amtsblatt allen Pfarrgemeinden, Teilgemeinden,
Superintendentialgemeinden, evangelisch-kirchli-
chen Gemeinschaften, Werken und Einrichtungen so-
wie dem Präsidenten des Revisionssenates sowie dem
Vorsitzenden des Datenschutzsenates sowie des Per-
sonalsenates per E-Mail zur Kenntnis zu bringen.

Dr. Eckart Fussenegger
Vorsitzender

Mag. Martin Eickhoff
Schriftführer

(Zl. G 09; 870/2020 vom 19. Mai 2020)

94. Verfahrensordnung - Amtswegige
Berichtigung zu ABl. Nr. 84/2020

Der Amtsblatt-Eintrag Nr. 84/2020 wird aufgrund ei-
nes offensichtlichen Schreibfehlers wie folgt berich-
tigt:
In Art. I. Z. 2 erster Satz wird „§ 27“ durch „§ 47“
ersetzt.
(Zl. G 15; 791/2020 vom 11. Mai 2020)

Kundmachungen des Oberkirchenrates A.u.H.B.

95. Anträge auf Subventionen gemäß
Subventionsrichtlinien-Verordnung 1999

Unter Hinweis auf die Subventionsrichtlinien (Subv-
VO 1999, ABl. Nr. 226/1999, 52/2006 und 211/2007)
wird daran erinnert, dass Anträge auf Subventionen

aus dem Haushalt der Evangelischen Kirche A.u.H.B.
sowie der Evangelischen Kirche A.B. für das Rech-
nungsjahr 2021 ordnungsgemäß belegt

ausnahmslos bis spätestens 31. Juli 2020
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im Kirchenamt A.B., Severin-Schreiber-Gasse 3,
1180 Wien, zu Handen Herrn Mag. Werner Zimmel,
eingelangt sein müssen. Die Anträge werden dann in-
tern an die zuständigen Abteilungen weitergeleitet.
Anträge, die an andere Stellen gerichtet worden sind
und deshalb nach dem festgesetzten Termin im Kir-
chenamt A.B. einlangen, können ausnahmslos nicht
behandelt werden. Den Anträgen sind alle laut den
Bestimmungen der Subv-VO 1999 erforderlichen Un-
terlagen und Nachweise beizuschließen.

Ausdrücklich wird auf § 18 KVO hingewiesen, dass
die Haushaltspläne Dienstpostenpläne sowie Angaben
über beabsichtigte Veränderungen gegenüber dem
Vorjahr zu enthalten haben und dass den Rechnungs-
abschlüssen Ausweise über das unbewegliche und be-
wegliche Vermögen einschließlich der Anlagen bei-
zufügen sind.
(Zl. SYN 03a; 747/2020 vom 13. Mai 2020)

Personalia

Ordinationen, Ermächtigungen und abgelegte Prüfungen

96. Amtsprüfung vom 4. Mai 2020
Nachstehende Pfarramtskandidat/inn/en und nachste-
hende Lehrvikarin haben durch die vor der Prüfungs-
kommission des Evangelischen Oberkirchenrates
A.u.H.B. am 4. Mai 2020 abgelegte Amtsprüfung die
Befähigung zur Ausübung des geistlichen Amtes und
die Lehrbefähigung für die Erteilung des Evangeli-
schen Religionsunterrichtes erlangt:
Dr. Clarissa BREU
Dr. Rainer GUGL, BA
Hans-Jörg KREIL, MTh
Dr. Johannes MODEß
Mag. Elizabeth MORGAN-BUKOVICS
Julia SCHNIZLEIN-RIEDLER, MA
Mag. Ulrike SWOBODA
(Zl. A 17; 770/2020 vom 6. Mai 2020)

97. Ergänzungsprüfung nach § 13 OdgA
Folgende Pfarrer/innen haben die Ergänzungsprüfung
in den Fächern „Österreichische Kirchengeschichte“

und „Österreichisches Kirchenrecht“ am 6. Mai 2020
bestanden:
Dipl.-Theol. Maria Elena BIRÓ
Mag. Wieland CURDT
Mag. László LÁSZLÓ
Mag. Ján MAGYAR
Dipl.-Theol. Virág MAGYAR
Mag. András PÀL
Dipl.-Theol. Igor VUKAN
Mag. Naemi SCHMIT-STUTZ
(Zl. A 17; 819/2020 vom 13. Mai 2020)

98. Ergänzungsprüfung nach
§ 18 Abs. 8 RU-O

Mag. Michael Sielemann hat am 6. Mai 2020 die
Ergänzungsprüfung in den Gegenständen „Österrei-
chische Kirchengeschichte“ und „Österreichisches
Schulrecht“ bestanden.
(Zl. A 17; 820/2020 vom 13. Mai 2020)

Stellenausschreibungen A.B.

Allgemeiner Hinweis zu den Ausschreibungen
Bewerberinnen und Bewerber auf Pfarrstellen, die mit Erteilung des Religionsunterrichts verbunden sind, sind
gebeten, bezüglich einer notwendigen Online-Bewerbung bei der jeweiligen Bildungsdirektion den Kontakt mit
dem/der zuständigen Fachinspektor/Fachinspektorin für den evangelischen Religionsunterricht aufzunehmen.

99. Ausschreibung (zweite) der mit der
Amtsführung verbundenen Pfarrstelle der

Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Gmunden
Die Evangelische Pfarrgemeinde Gmunden wird zur
Besetzung mit 1. September 2020 ausgeschrieben. Sie
umfasst die Muttergemeinde Gmunden (circa 1930

Seelen) mit der Predigtstation Scharnstein (circa 150
Seelen), sowie die Tochtergemeinden Laakirchen (cir-
ca 470 Seelen) und Ebensee (circa 340 Seelen).
Das Leitbild unserer Gemeinde lautet:
Mit Gott - Mitten im Leben.
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- Wir erfahren persönlich und in Gemeinschaft die
Verbindung zu Gottes Welt, die sichtbar geworden
ist in Jesus Christus.

- Wir empfangen Kraft und Orientierung im Lesen,
Hören und Reden von Gottes Liebe für das Gestal-
ten unseres Lebens und unserer Gemeinschaft.

- In unserer Gemeinde geben wir den vielfältigen
Begabungen Raum.

- Wir sind eine für alle Menschen offene Gemeinde,
die auf das Vertrauen in den lebendigen Gott ver-
weist.

Wir wünschen und erwarten von einer Pfarrerin/
einem Pfarrer:
- Die Freude und Bereitschaft, gemeinsam mit den

Mitarbeitenden das Wachstum und die Entwick-
lung der Gemeinde zu fördern, sei es durch Impulse
von Neuem oder arbeiten mit Bewährtem.

- Die Schwerpunkte und Zuständigkeiten werden in
Abstimmung mit dem Kollegen/der Kollegin und
dem Pfarrgemeindepresbyterium bzw. der Pfarr-
gemeindevertretung festgelegt.

- Regelmäßige Gottesdienste in allen Teilgemein-
den und Altersheimen.

- Freude am Religionsunterricht (acht Stunden) mit
Kindern und Jugendlichen.

Die Gemeinde wird mitgetragen von:
- engagierten ehrenamtlichen Mitarbeitern und Mit-

arbeiterinnen, die unterschiedlichste Bereiche des
gemeindlichen Lebens mitgestalten.

- einem Team von Lektorinnen und Lektoren und
Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand, das an der
Betreuung der Gottesdienste mitarbeitet.

- einer hauptamtlichen Jugendreferentin mit den Ar-
beitsschwerpunkten Gewinnung, Begleitung und
Fortbildung von ehrenamtlichen Jugendmitarbei-
tern und Leitung und Begleitung der bestehenden
bzw. Starthilfe bei der Gründung neuer Kinder-
und Jugendgruppen.

- einer Pfarrsekretärin, einer Buchhalterin und einer
Kirchenbeitragsbeauftragten (jeweils Teilzeit) in
der Pfarrkanzlei der Muttergemeinde Gmunden,
die in administrativen Aufgaben und Verwaltung
unterstützen.

- einem übergemeindlich angestellten, hauptamtli-
chen Krankenhausseelsorger, der gemeinsam mit
ehrenamtlichen Mitarbeitenden im Krankenhaus
Gmunden arbeitet.

Die Infrastruktur der Gemeinde und der Region
Traunsee:
- In der Pfarrgemeinde steht eine Wohnung im Pfarr-

haus (ca. 140 m²) zur Verfügung. Dieses verfügt
über einen Garten sowie einer Garage. Die nächste
Straßenbahnhaltestelle befindet sich in 150 m Ent-
fernung.

- Die Pfarrgemeinde liegt im Salzkammergut im
Übergang zwischen Alpen und Alpenvorland.

- Die Region ist mit Angeboten des öffentlichen
Verkehrs und durch die günstige Anbindung der
Region an die A1 gut überregional erreichbar.

- Auf dem Gemeindegebiet gibt es eine Vielfalt an
höheren Schulen. Die Infrastruktur ist sehr gut aus-
gebaut und trägt neben den landschaftlichen Rei-
zen zu einer hohen Lebensqualität bei.

Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens
15. Juli 2020 an die Evangelische Pfarrgemeinde A.B.
Gmunden, zu Handen Pfarrgemeindekurator Ing.
Günter Neumann, Georgstraße 9, 4810 Gmunden.
Auskünfte erteilen gerne:
Pfarrer Mag. Dr. Markus Lang (Administrator),
Tel. 0699 188 77 463
Pfarrgemeindekurator Ing. Günter Neumann
Tel. 0664 607 952 020
Kurator (Laakirchen) Simon Kreischer
Tel. 0664 601 652 300
Kuratorin (Ebensee) Margit Stieger
Tel. 0676 771 95 17.
(Zl. GD 158; 871/2020 vom 19. Mai 2020)

100. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle mit
voller Lehrverpflichtung der Evangelischen

Pfarrgemeinde A.u.H.B. Klagenfurt
Johanneskirche

Die Evangelische Pfarrgemeinde A.u.H.B. Klagenfurt
Johanneskirche schreibt zum 1. September 2020 die
Pfarrstelle mit voller Lehrverpflichtung aus. Außer-
dem verfügt die Pfarrgemeinde über zwei Gemeinde-
pfarrstellen.
Die Pfarrgemeinde zählt mit der Predigtstation
Ferlach rund 4.300 Gemeindeglieder.
Das Gemeindegebiet umfasst den Westen der Landes-
hauptstadt von Kärnten, Klagenfurt am Wörthersee,
und das Umland von Maria Wörth bis zur sloweni-
schen Grenze.
Klagenfurt ist eine kulturell interessante Stadt im
Alpen-Adria-Raum am Schnittpunkt dreier Sprachen
und Kulturen (Österreich, Slowenien, Italien) in einer
Region mit reizvoller Landschaft zwischen Bergen
und Wörthersee mit hoher Lebensqualität und vielen
Möglichkeiten zu Sport und Freizeitgestaltung.
Alle Schultypen, die Alpen-Adria-Universität, eine
pädagogische Hochschule sowie eine Fachhochschule
befinden sich vor Ort.
Wer wir sind:
Wir sind eine bunte, fröhliche, engagierte Gemeinde
mit einem vielfältigen Angebot für Menschen aller
Altersgruppen. Ein besonders wichtiges Tätigkeits-
feld ist dabei die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.
Wir sind eine wache und gesellschaftspolitisch enga-
gierte Gemeinde, deren Strahlkraft in Stadt und Land
wahrgenommen wird. Viele Aktivitäten werden auch
in Zusammenarbeit mit anderen Institutionen geplant
und durchgeführt, zum Beispiel Gedenkarbeit, die Be-
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gleitung von geflüchteten Menschen, Konzerte und
vieles mehr.
Unsere offene Kirche mitten in der Stadt bietet Ruhe
und lädt zugleich zur Begegnung ein.
Die Kirchenmusik nimmt in den Gottesdiensten und
darüber hinaus einen wichtigen Platz ein.
Wir sind eine A&O-Gemeinde.
Offenheit, Flexibilität, Freude und Mut sind uns
selbstverständlich.
Aufgaben und Schwerpunkte der Pfarrstelle:
Unterrichtsstunden an höheren Schulen (volle Lehr-
verpflichtung) in Absprache mit dem Schulamt.
Feier eines Gottesdienstes pro Monat sowie von Amts-
handlungen in Absprache mit den Kolleg/inn/en in der
Johanneskirche Klagenfurt und im Bethaus Ferlach.
Feier von Schul- und Schüler/innen-Gottesdiensten.
Begleitung der Konfirmand/inn/en.
Engagement in der gemeindlichen Arbeit mit Jugend-
lichen.
Zusammenarbeit mit den Pfarrer/innen der Gemeinde
und den Haupt- und Ehrenamtlichen.
Wir bieten:
Ein herausforderndes, interessantes Tätigkeitsfeld,
das Spielraum für Eigeninitiative und Gestaltung nach
eigenen Stärken und Ideen bietet.
Unterstützung durch ein großes und engagiertes Team
von kompetenten Haupt- und Ehrenamtlichen.
Ein Team jugendlicher Mitarbeiter/innen, die mit En-
gagement und Freude zu einer lebendigen christlichen
Gemeinde beitragen.
Gute räumliche und organisatorische Arbeitsbedin-
gungen.
Ein eigenes Arbeitszimmer im Pfarrhaus.
Einen angemessenen Kostenersatz zur Anmietung
einer eigenen Wohnung.
Wir suchen eine Pfarrerin/einen Pfarrer,
- die/der gerne unterrichtet,
- die/der authentisch im Glauben lebt,
- die/der fundierte theologische Arbeit leisten kann,
- die/der gerne Gottesdienste feiert,
- die/der ein Gespür und ein „weites Herz“ insbe-

sondere für junge Menschen in allen Lebenslagen
hat,

- zu deren/dessen Stärken Teamfähigkeit und Kon-
taktfreude zählen,

- die/der begeisterungsfähig, initiativ und offen für
Neues ist,

- und die/der einen respektvollen und wertschätzen-
den Umgang pflegt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens
20. Juni 2020 an das Presbyterium der Evangelischen
Pfarrgemeinde A.u.H.B. Klagenfurt Johanneskirche,

Martin Luther-Platz 1, 9020 Klagenfurt am Wörther-
see oder E-Mail: pfarramt-johanneskirche@evang.at.
Weitere Auskünfte und eine Führung durch die Ge-
meinde geben gerne Pfarrerin Mag. Lydia Burchhardt,
Tel. 0699 188 77 260 und Kurator Udo Puschnig,
Tel. 0664 620 22 20.
Beachten Sie bitte auch weitere Informationen auf
unserer Homepage:
www.johanneskirche-klagenfurt.at
(Zl. GD 197; 890/2020 vom 19. Mai 2020)

101. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Schwechat
Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Schwechat wird zum 1. September 2020 zur Beset-
zung ausgeschrieben.
Mehr als 1.500 evangelische Christinnen und Christen
leben in unserer Pfarrgemeinde südlich der Donau,
räumlich verteilt von Maria Ellend im Osten, über
Gramatneusiedl im Süden und Leopoldsdorf im Süd-
westen bis zur Stadtgrenze Wiens in einem Viertel-
kreis um die Kleinstadt Schwechat. All diese Ort-
schaften sind im Moment starkes Zuzugsgebiet, da
sich in unserer Gegend die Vorzüge der Nähe zur
Großstadt Wien mit einem schon ländlicheren Flair
verbinden.
„vertrauen. handeln. evangelisch leben.“ ist die Kurz-
formel unserer Gemeindevision.
Vertrauen: Als Gemeinde suchen wir die Gegenwart
und die Liebe Gottes und versuchen authentisch in
unserer Beziehung mit ihm zu leben.
Da in unserem Gemeindegebiet viele junge Familien
wohnen, ist unser Angebot speziell auf deren Bedürf-
nisse ausgerichtet: Jeden Sonntag feiern wir in Schwe-
chat einen modernen Gottesdienst, bei dem jedes Mal
auch etwas für Kinder dabei ist (paralleler Kindergot-
tesdienst oder gemeinsamer Familiengottesdienst).
Ergänzend dazu gibt es einmal pro Monat einen tradi-
tionellen, ruhigeren Frühgottesdienst sowie ebenfalls
je einmal pro Monat einen Gottesdienst in Himberg
(Familiengottesdienst) und in Fischamend (Cafe
Church).
Einmal wöchentlich betreuen wir auch die Seelsorge-
station am Flughafen Wien. Zum Amtsauftrag gehö-
ren außerdem sechs Stunden Religionsunterricht am
Gymnasium in Schwechat (Reduktion um zwei Stun-
den auf Grund des Flughafens).
Besonders herauszuheben ist auch die gute und trag-
fähige ökumenische Zusammenarbeit in unserer Ge-
gend, die seit Jahrzehnten bereits so gepflegt wird und
in vielen kleineren und größeren gemeinsamen Akti-
onen ihren Niederschlag findet.
Handeln: Die intensive diakonische Arbeit bildet ei-
nen weiteren wichtigen Bereich unserer Gemeindear-
beit. Ein großes Team von Ehrenamtlichen ist zusam-
men mit Pfarrer/in und mit Unterstützung einer aus-
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gebildeten Sozialarbeiterin für die vielen diesbezügli-
chen Anfragen da. Da etwa zwanzig bis dreißig Per-
sonen mit Fluchthintergrund zu unserer Kerngemein-
de gehören, liegt der Schwerpunkt im Moment im Be-
reich des Asylwesens.
Evangelisch leben: Das gemeinschaftliche, am Evan-
gelium ausgerichtete Leben sowie die Weitergabe der
guten Nachricht sind uns ein großes Anliegen. Des-
halb ist es uns wichtig, sowohl das gemeinschaftliche
Leben in Form von Kleingruppen, Hauskreisen usw.
zu pflegen als auch regelmäßige Gesprächsangebote
zu haben für all jene, die Fragen haben oder auf der
Suche sind (Alpha-Kurs, Stufen des Lebens, Abende
im Wirtshaus …).
Das lebendige Gemeindeleben wird von einem starken
Team aus Pfarrer/in, haupt- und ehrenamtlichen Mit-
arbeiter/innen getragen. Vier eigene Lektor/inn/en un-
terstützen bei Gottesdiensten und Kasualien, zwei
weitere sind in Ausbildung.
Eine Pfarrwohnung (117 m²/Sachbezugswert 458,52
EUR) steht zur Verfügung. Da wir durch das Wachs-
tum unserer Gemeinde jedoch an Raumnot leiden,
kann das Thema Wohnung auch außerhalb des Ge-
meindezentrums gelöst werden.
Wie Sie aus dieser Ausschreibung entnehmen können,
befinden wir uns als Gemeinde gerade mitten in einem
spannenden Entwicklungsprozess.
Von Bewerber/innen erwarten wir die Bereitschaft,
diesen Weg mit uns gemeinsam weiterzugehen, Freu-
de an einer Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit un-
seren zahlreichen haupt- und ehrenamtlichen Mitar-
beitenden sowie Kommunikationsfähigkeit in Bezug
auf die persönliche Glaubensbeziehung zu Jesus
Christus.
Sicher haben Sie, wenn Sie die Ausschreibung bis
hierher gelesen haben, auch unsere Homepage:
evangschwechat.at angesehen. Sie finden dort viele
weitere Informationen über uns.
Möchten Sie uns auf unserer Reise mit Jesus Christus
begleiten? Wir sind neugierig auf Sie und Ihre Ideen
für Schwechat!
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Presbyter/in-
nen gerne zur Verfügung.
Bewerbungen bitte bis 20. Juni 2020 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.
Schwechat, z.H. Kurator Peter Watzak-Helmer,
Andreas-Hofer-Platz 7, 2320 Schwechat. Es besteht
die Möglichkeit, einen Probegottesdienst mit uns zu
feiern. Vielen Dank!
(Zl. GD 356; 764/2020 vom 5. Mai 2020)

102. Ausschreibung (erste) der 50 %
Teilpfarrstelle der Evangelischen

Pfarrgemeinde A.B. Wien-Ottakring
Die nicht mit der Amtsführung verbundene 50 % Teil-
pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B.

Wien-Ottakring wird hiermit zur Besetzung ab
1. September 2020 ausgeschrieben.
Wir sind:
- Die Gemeinde A.B. Wien-Ottakring mit circa

2.200 Gemeindegliedern umfasst das Gebiet des
16. Wiener Gemeindebezirks und hat ihr Zentrum
in der Markuskirche auf der Thaliastraße. Dort ver-
fügt die Gemeinde über ein Kirchengebäude, eine
Pfarramtskanzlei und weitere Gemeinderäumlich-
keiten sowie über einen kleinen Garten.

- Der Gottesdienst ist das Zentrum des Gemeinde-
lebens. Wir feiern an allen Sonn- und Feiertagen
unsere Gottesdienste, zweimal im Monat als
Abendmahlsgottesdienst; auf Predigt, Musik und
Liturgie legen wir besonderen Wert.

- Wir leben in einer offenen Grundhaltung sowohl
in ökumenischer als auch in interreligiöser Hin-
sicht.

- Wir bieten regelmäßige Gemeindeveranstaltungen
für alle Altersgruppen, die durch engagierte Per-
sonen und Teams vorbereitet und durchgeführt
werden.

- Wir engagieren uns in der Kooperation mit anderen
Pfarrgemeinden - z.B. im Rahmen der U3-Abend-
gottesdienstreihe oder der Konfirmationsvorberei-
tung - über die Gemeindegrenzen hinaus. Eine re-
gionale Zusammenarbeit wird daher erwartet.

Ihr Profil:
- Für die Mitarbeit in unserer Pfarrgemeinde suchen

wir eine teamorientierte, wertschätzende, offene
Person.

- Sie haben Freude an der lebendigen, theologisch
fundierten und spirituell erfüllten Gestaltung von
Gottesdiensten.

- Sie teilen unsere Affinität zu Musik, Kunst und
Kultur.

- Sie freuen sich auf die Arbeit mit unterschiedlichen
Arbeitsformen und Altersgruppen.

- Sie bringen Engagement für den Religionsunter-
richt mit (im für eine 50 % Pfarrstelle üblichen
Ausmaß von vier Wochenstunden) und als Mit-
glied im Team für den Konfirmandenunterricht.

- Sie sind kommunikativ, kritikfähig und ergebnis-
orientiert.

- Sie haben besondere Freude an der Arbeit mit Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen, die einen be-
sonderen Schwerpunkt der ausgeschriebenen Stel-
le bildet.

Wir bieten:
- Engagierte und konstruktiv arbeitende Gremien,

zwei Lektor/inn/en, eine hervorragende Organis-
tin, einen Pfarramtsassistenten und eine Küsterin.

- Eine aktive Jugendarbeit: Sowohl in Form eines
selbstständigen Jugendkreises als auch eines sehr
ehrgeizigen und verlässlichen Jugendmitarbeiter/
innen-Teams. Diese Mitarbeiter/innen nehmen re-
gelmäßig an Fort- und Weiterbildungen teil.
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- Ein harmonisches Gemeindeleben.
- Büro- und Gemeinderäumlichkeiten.
- Geordnete Finanzen.
- Eine Möglichkeit der Aufstockung der Pfarrstelle

durch eine weitere 50 % Teilpfarrstelle der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde A.B. Wien-Simmering.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens
30. Juni 2020 an das Presbyterium der Evangelischen
Pfarrgemeinde A.B. Wien-Ottakring.
Auskünfte erteilen Ihnen gerne
Kurator Klaus Petrovitsch
Tel. 0660 622 46 62 und
Pfarrer Szilárd Wagner
Tel. 0677 629 06 270.
(Zl. GD 350; 893/2020 vom 19. Mai 2020)

103. Ausschreibung (erste) einer 50 % Stelle
eines Krankenhauspfarrers/einer
Krankenhauspfarrerin in Wien

Die 50 % Stelle einer Krankenhauspfarrerin/eines
Krankenhauspfarrers der Superintendenz Wien wird
hiermit ausgeschrieben.
Der Dienst soll am 1. September 2020 angetreten wer-
den.
Als derzeitiger Dienstort ist das AKH Wien vorgese-
hen.
Erwartet wird primär die Betreuung der evangelischen
Patient/inn/en sowie deren Angehörigen vor Ort, die
Begleitung und Unterstützung der ehrenamtlichen
Seelsorger/innen vor Ort, die Fähigkeit und der Wille
zu ökumenischer und gegebenenfalls interreligiöser
Zusammenarbeit und die Kooperation mit anderen
Berufsgruppen im Krankenhaus.
Erwartet wird weiterhin die Gestaltung von Gottes-
diensten im AKH, die Mitarbeit im Bildungszentrum
AKH sowie die Mitarbeit an der Vernetzung der Kran-
kenhaus- und Geriatrieseelsorge in Wien.
Eine gute Zusammenarbeit mit den Kolleg/inn/en im
AKH und in der gesamten Krankenhausseelsorge der
Diözese wird vorausgesetzt. Die aktive Beteiligung an
der Aus- und Fortbildung der ehrenamtlichen Kran-
kenhausseelsorger/innen hat sich bewährt und soll bei-
behalten werden.
Da sich die Gesundheitsversorgung in Wien in den
nächsten Jahren weiter verändern wird, ist eine Flexi-
bilität im Hinblick auf den Dienstort notwendig. Eben-
falls ist es denkbar, dass das Beschäftigungsausmaß in
Zukunft erhöht werden kann.
Eine KSA-Ausbildung ist Anstellungsvoraussetzung.
Der Wohnungskostenbeitrag ist für die Wiener Kran-
kenhausseelsorge einheitlich geregelt. Bei der Woh-
nungssuche sind wir gerne behilflich.

Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens
30. Juni 2020 an den Superintendentialausschuss A.B.
Wien, Hamburgerstraße 3, 1050 Wien, E-Mail:
wien@evang.at.
Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne
Superintendent Dr. Matthias Geist
Tel. 0699 188 77 701 sowie
Senior Dr. Michael Wolf
Tel. 0699 188 77 746.
(Zl. S 06; 891/2020 vom 19. Mai 2020)

104. Ausschreibung der 50 % Stelle
eines/einer Krankenhausseelsorgers/

Krankenhausseelsorgerin im
Wilhelminenspital in Wien

Die 50 % Stelle (20 Wochenstunden) einer Kranken-
hausseelsorgerin/eines Krankenhausseelsorgers der
Superintendenz Wien für das Wilhelminenspital wird
hiermit ausgeschrieben.
Der Dienst soll am 1. September 2020 angetreten wer-
den.
Das Wilhelminenspital ist ein Krankenhaus mit circa
1.100 Betten, errichtet im Pavillonsystem.
Erwartet wird von dem/der Seelsorger/in vor allem die
seelsorgerische Begleitung der evangelischen Patient/
inn/en und deren Angehörigen vor Ort, die Unterstüt-
zung ehrenamtlicher Seelsorger/innen vor Ort, die Fä-
higkeit und der Wille zu ökumenischer und gegebe-
nenfalls interreligiöser Zusammenarbeit und die Ko-
operation mit anderen Berufsgruppen im Haus. Zu den
spezifischen Aufgabenbereichen zählt die kontinuier-
liche Präsenz der evangelischen Seelsorge sowie die
Vernetzung der Krankenhaus- und Geriatrieseelsorge
mit der Pflege und den ärztlichen Diensten weiterzu-
führen. Die Bildung eigener Schwerpunkte ist er-
wünscht. Der evangelischen Seelsorge steht ein eige-
ner Raum zur Verfügung. Die Zusammenarbeit mit
den Kolleg/inn/en der Krankenhausseelsorge der
Diözese wird vorausgesetzt.
Theologische und seelsorgerliche Qualifikationen
sind gemäß § 4 und insbesondere 4.2 der „Richtlinien“
für die Krankenhausseelsorge in der Evangelischen
Kirche A.u.H.B. in Österreich nachzuweisen. Nicht
vorhandene Qualifikationen müssen nachgeholt wer-
den. Die Bezahlung erfolgt nach den Richtlinien der
Dienstordnung 2012 für die bei der Evangelischen
Kirche beschäftigten Dienstnehmer.
Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens
30. Juni 2020 an den Superintendentialausschuss A.B.
Wien, Hamburgerstraße 3, 1050 Wien, E-Mail:
wien@evang.at.
Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne
Superintendent Dr. Matthias Geist
Tel. 0699 188 77 701 sowie
Senior Dr. Michael Wolf
Tel. 0699 188 77 746.
(Zl. S 06; 892/2020 vom 19. Mai 2020)
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Mitteilungen

105. Kollektenaufruf für den 1. Sonntag
nach Trinitatis, 14. Juni 2020:
Evangelischer Presseverband

Die Kollekte an diesem Sonntag ist für die „SAAT –
Evangelische Zeitung für Österreich“ bestimmt.
Mitte März war auf einmal alles anders. Öffentliche
Gottesdienste waren untersagt, Seelsorge war nur
mehr eingeschränkt möglich, selbst zu Beerdigungen
durften nur noch die engsten Angehörigen kommen.
Was aber auch in dieser Zeit blieb war die SAAT. In
gewohnter Verlässlichkeit verbindet sie Menschen
miteinander und informiert als Evangelische Zeitung
für Österreich über die Entwicklungen, die das kirch-
liche Leben in dieser besonderen Zeit nimmt.
Durch den Lockdown haben sich die Produktionsbe-
dingungen der SAAT erheblich erschwert. Da die Ein-
nahmen durch Abonnements die Kosten der SAAT
nicht alleine tragen und zahlreiche Exemplare sozialen
Einrichtungen wie etwa der Krankenhausseelsorge
oder der Gefängnisseelsorge zur Verfügung gestellt
werden, ist der Presseverband als Herausgeber der
SAAT auf Ihre Hilfe angewiesen.
Die Kollekte am heutigen Sonntag hilft der SAAT da-
bei, weiterhin Fragen des Glaubens und des religiösen
Lebens hinter- und tiefgründig zu beleuchten, mit Ex-
pertinnen und Experten über Streitfragen ins Gespräch
zu kommen und über neueste Entwicklung in Öster-
reichs Diözesen und Pfarrgemeinden zu berichten. Um
diese Arbeit auch in Zukunft in gleicher hoher Qualität
leisten zu können, benötigen wir Ihre Hilfe heuer ganz
besonders, da nur wenige Menschen den Gottesdienst
besuchen können.
Vielen Dank.
Pfarrer Mag. Marco Uschmann
SAAT Chefredakteur
(Zl. KOL 13; 849/2020 vom 18. Mai 2020)

106. Kollektenaufruf für den 6. Sonntag
nach Trinitatis, 19. Juli 2020:
Werk für Evangelisation und

Gemeindeaufbau (WeG)
Liebe Gottesdienst-Feiernde!
Corona hat auch das Werk für Evangelisation und Ge-
meindeaufbau getroffen: Der WeG-Kongress ist aus-
gefallen, Beratungs- und Vortragstermine sind abge-
sagt oder verschoben, Teile des Teams sind oder wa-
ren in Kurzarbeit.
Die großen Ziele für 2020 haben sich verwandelt in
ein: Halten, was möglich ist. Wir wollen alle Mitar-
beitenden halten, wir wollen Qualität halten, und wir
wollen mit vollem Elan und frischen Ideen in den
Herbst!

Wir planen dringend notwendige evangelistische Im-
pulse; eine Fortbildung für Ehrenamtliche, wir beraten
bei der Gestaltung des gottesdienstlichen Angebots,
wir begleiten in Krisen und laden zum Glauben ein!
Mit all dem arbeiten wir für die Vision einer wach-
senden Kirche, und wir bitten euch herzlich: Unter-
stützt uns dabei mit euren Gebeten und mit eurer
Spende!
Herzlichen Dank und Gottes Segen,
Ihre/Eure Fritz Neubacher, Rektor und
Gerald Wakolbinger, Geschäftsführer
(Zl. KOL 14; 765/2020 vom 6. Mai 2020)

107. Ausschreibung (erste) von Theologen-
Stellen in der Zentrale des Diakoniewerks

Gallneukirchen
Das Diakoniewerk ist mit rund 3.500 Mitarbeiter/in-
nen das größte diakonische Sozialunternehmen in
Österreich. Im Zuge von Pensionierungen kommen
zwei Stellen ab 1. Jänner 2021 zur Besetzung:

Leitung der Abteilung
Diakonische Identitätsentwicklung

Teammitglied der Abteilung
Diakonische Identitätsentwicklung

Beschäftigungsausmaß jeweils nach Vereinbarung.
Genaueres und ausführliche Informationen finden Sie
unter https://www.diakoniewerk.at/jobs/Leitung-
Diakonische-Identitätsentwicklung und
https://www.diakoniewerk.at/jobs/Teammitglied-
Diakonische-Identitätsentwicklung.
Wir freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewer-
bung bis 20. Juni 2020. Senden Sie Ihre Unterlagen
bitte per E-Mail an karriere@diakoniewerk.at. Gerne
steht Ihnen Vorstand Pfarrer Dr. Dipl.-Psych. Rainer
Wettreck, Tel. 0664 856 8000, für persönliche Nach-
fragen zur Verfügung.
(Zl. IM 06; 790/2020 vom 11. Mai 2020)

108. Seelenstandsbericht 2019:
Evangelische Kirche A.B.

Der Seelenstandsbericht wird entsprechend der Richt-
linie 2010 zur Neuregelung des Seelenstandsberichtes
(ABl. Nr. 81/2010) erstellt.
Die Daten für den Seelenstand im Kirchenregiment
der Evangelischen Kirche A.B. in Österreich wurden
mit dem Stichtag 8. Jänner 2020 über den Datenbe-
stand in EGON erhoben. Sie bilden den Stand zum
31. Dezember 2019 ab. Basis sind also alle im Jahr
2019 erfolgten und bis zum Stichtag 8. Jänner 2020
erfassten Bewegungen.
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Übersicht Berichtsspalten
Zahl der Mitglieder

und Änderung im Vergleich zum Vorjahr

Mitglieder gesamt Summe aus Mitgliedern A.B.
und Mitgliedern H.B.

Mitglieder A.B Gezählt wird, wer das Be-
kenntnis A.B. und seinen
Wohnsitz in der Pfarrgemein-
de hat bzw. wer das Bekenntnis
A.B. hat und Wahlgemeinde-
Mitglied ist.

Mitglieder H.B. Gezählt wird, wer das Be-
kenntnis H.B. und seinen
Wohnsitz in der Pfarrgemein-
de hat bzw. wer das Bekenntnis
H.B. hat und Wahlgemeinde-
Mitglied ist.

Veränderung abs. Änderung der Summe der Mit-
glieder A.B. und Mitglieder
H.B. im Vergleich zum Vor-
jahr absolut.

Veränderung rel. Änderung der Summe der Mit-
glieder A.B. und Mitglieder
H.B. im Vergleich zum Vor-
jahr in Prozent.

Bewegungsdaten

Eintritte Ein Eintritt erfolgt zunächst in
der Wohnsitzgemeinde. Dort
wird gezählt. Ein Wahlge-
meindeantrag kann sich an-
schließen.

Austritte Ein Austritt erfolgt in der
Wohnsitz- oder Wahlgemein-
de. Dort wird gezählt.

Getaufte Gezählt werden die Taufen
von Kindern, die gemäß der
Mitgliedschaft der Eltern oder
Erziehungsberechtigten bzw.
eines Elternteils oder eines Er-
ziehungsberechtigten mit der
Taufe Wohnsitz- oder Wahl-
gemeindemitglieder werden,
unabhängig vom Ort der Tau-
fe.
Unabhängig vom Ort der Tau-
fe eines Erwachsenen wird die-
ser Mitglied seiner Wohnsitz-
gemeinde und dort gezählt. Ein
Wahlgemeindeantrag kann
sich anschließen.

Todesfälle Gezählt werden die Todesfälle
eigener Wohnsitz- oder Wahl-
gemeindemitglieder unabhän-
gig von Ort und Charakter der
Bestattung.

Zuzüge Inland Gezählt werden Zuzüge in die
Pfarrgemeinde aus dem In-
land.

Wegzüge Inland Gezählt werden Wegzüge aus
der Pfarrgemeinde ins Inland.

Zuzüge Ausland Gezählt werden Zuzüge in die
Pfarrgemeinde aus dem Aus-
land.

Wegzüge Ausland Gezählt werden Wegzüge ei-
gener Wohnsitz- oder Wahlge-
meindemitglieder ins Ausland.

Wahlgemeinde-
zugänge

Gezählt werden Zugänge
durch Wahlgemeindeanträge
in die Pfarrgemeinde.

Wahlgemeinde-
abgänge

Gezählt werden Abgänge
durch Wahlgemeindeanträge
aus der Pfarrgemeinde.

Nachtrag 2018 Eintritte, Austritte, Taufen und
Todesfälle aus dem Jahr 2018,
die zum Stichtag des
Seelenstandsberichtes 2018
(08.01.2019) noch nicht in
EGON erfasst waren und im
Laufe des Jahres 2019 nachge-
tragen wurden, werden hier in
ihrer Wirkung auf die Ände-
rung des Seelenstandes auf-
summiert ausgewiesen.

Nicht bewegungsrelevante Matrikenereignisse

KonfirmandInnen Gezählt werden die Konfirma-
tionen der eigenen Wohnsitz-
oder Wahlgemeindemitglieder
unabhängig vom Ort der Kon-
firmation.

Getraute/
Gesegnete

Gezählt werden die getrauten/
gesegneten Evangelischen in
Ihrer Wohnsitz- oder Wahlge-
meinde unabhängig vom Ort
der Trauung/Segnung inklusi-
ve der bei katholischen Trau-
ungen mit evangelischer
Assistenz getrauten Evangeli-
schen.

Bestattete Gezählt werden die Bestatte-
ten, die Wohnsitz- oder Wahl-
gemeindemitglieder waren,
unabhängig vom Ort der Be-
stattung.
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109. Seelenstandsbericht 2019: Evangelische Kirche H.B.
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Motivenbericht: Änderung bisheriger
Maßnahmen im Zusammenhang mit der

Verhinderung der Verbreitung von
COVID-19

Mit der Novellierung der COVID-19-Lockerungsver-
ordnung des Bundesministers für Soziales, Gesund-
heit, Pflege und Konsumentenschutz, BGBl. II
Nr. 207/2020, mit Wirksamkeit ab 15. Mai 2020, ist
es nunmehr möglich, dass unter den Voraussetzungen
der erwähnten Verordnungen Sitzungen von Organen
juristischer Personen abgehalten werden können. Die
Beschränkung der Teilnehmerzahl entfällt, allerdings
sind die Kriterien gemäß § 1, § 2 Z. 1 bis 3 der CO-
VID-19-LV einzuhalten. Aus diesem Grund werden
die Verfügungen mit einstweiliger Geltung, ABl. Nr.
83/2020 und ABl. Nr. 84/2020, mit dem Sitzungsver-
bot von Organen bis 2. Juni 2020 mit Ablauf des
17. Mai 2020 aufgehoben. Gleichzeitig wird aller-
dings normiert – um auch innerkirchlich die Ausbrei-
tung von COVID-19 hintanzuhalten –, dass Sitzungen
nur nach Maßgabe der jeweiligen Vorgaben der CO-
VID-19-LV durchgeführt werden dürfen, andernfalls

nur Beschlussfassungen auf schriftlichem Weg mög-
lich sind. Hinzuweisen ist, dass mit den derzeitigen
staatlichen Vorgaben – Abstandhalten, Masken tragen
u.a. – in Kirchengebäuden oder allenfalls anderen gro-
ßen Räumlichkeiten oder im Freien Gemeindevertre-
tersitzungen mit rund 50 Personen abgehalten werden
können. Die abweichenden Regelungen gemäß
Art. III. Z. 2 der Verfügung mit einstweiliger Geltung
in ABl. Nr. 83/2020, in der Fassung der Verfügung mit
einstweiliger Geltung ABl. Nr. 84/2020, bleiben un-
berührt, bestimmte Organe können sohin weiter
Videokonferenzen gemäß § 12a KVO 2005 durchfüh-
ren.
Diese Regelung gilt nur für die Dauer der Gültigkeit
und Rechtswirksamkeit der staatlichen COVID-19-
LV, und zwar in der jeweils geltenden Fassung, daher
allenfalls auch mit künftigen Lockerungen, maximal
bis 9. Dezember 2020. Hinzuweisen ist, dass ab
7. Dezember 2020 Synodensessionen der Synode A.B.
und Generalssynode einberufen sind, die dann allen-
falls das Weitere beschließen können.
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Terminevidenz regionaler und überregionaler Veranstaltungen
Um die Planung von Veranstaltungen zu erleichtern und um Terminkollisionen möglichst zu vermeiden, ist
beim Presseamt der Evangelischen Kirche eine zentrale Terminevidenz eingerichtet. Alle regionalen und über-
regionalen Veranstaltungen wie Gemeindetage, Pfarrkonferenzen, Superintendentialversammlungen u. dgl. —
auch solche, die mehr für den kircheninternen Bereich gelten — sind dem Presseamt mitzuteilen. Ebenso kann
telefonisch, per Fax oder über Internet abgefragt werden, ob an einem bestimmten Tag bereits Veranstaltungen
geplant sind.

Das Amtsblatt wolle genau gelesen werden — Erlagscheine mit Verwendungszweck versehen — Ge-
schäftsstücke ausnahmslos im Dienstweg vorlegen — Behandlung mehrerer Angelegenheiten in einem
Geschäftsstück ist unzulässig — In Antworten Geschäftszahl (Beitragskontonummer) anführen — Fris-
ten beachten (Kollekten-Ablieferung, Vorlage der Rechnungsabschlüsse, Seelenstandsbericht usw.)
Wir ersuchen alle GlaubensgenossInnen, ihnen bekanntwerdende Zu- und Wegzüge, Geburten, Trauungen und

Todesfälle evangelischer GlaubensgenossInnen dem Pfarramt mitzuteilen.
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