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Beilage zum Amtsblatt der Evangelischen Kirche A.u. H.B. in Usterreich vom 31. Mirz 1988

Rechnungsabschliisse

der Evangelischen Kirche A. B,

der Evangelischen Kirche A.u. H. B,
der Fonds und Zweckvermogen

der Evangelischen Kirche A. B.

und der Fonds und Zweckverm:o'gen
der Evangelischen Kirche A.u. H. B.
fur das Jahr

1987



Aktiva
I. Fondsvermdgen
1. Forderungen der Kirche A. B.
a) Personaldarlehen
b) RU-Ubergeniisse .
¢) Wartburg-Buchhandlung
d) Evangelischer Presseverband
2. Motorisierungsfonds
3. Evangelisches Predigerseminar
4, Sonstige Forderungen

I1. Geldvermégen
1. Barkassa .
2. Postsparkassa

3. Guthaben bei Kredmmternehmungen

4. Wertpapiere

II1. Aktive Rechnungsabgrenzungen
1. Gehilter Jinner 1987
2. Kirchenbeitrige 1986
3. Zinsenertrige 1986
4. Sonstige Abgrenzungen

Evangelische Kirche A. B.

Vermégenstechnung zum 1. Jinner 1987

Passiva
S
S S I. Figenvermogen der Kirche A.B.. . . . . . . . . . .  6930.264,79
1,730.284,51
469.253.90 I1. Riicklagen (Anlage 2) S . . ..o . 11,262.695,68
7.616,37 I11. Fonds und Zweckvermdgen der Kirche A.B. (Anlage 3) . . . . 36,800.548,96
100.000,— 2,307.154,78 IV. Fremdvermégen
1,465.900,— 1. Fonds und Zweckvermogen der Landeskirche A. u. H.B.
3,057.106,88 (Anlage 4) . . ... 7,074.839,12
3 100.857,17 2. Verbindlichkeiten . . . . . . . . . . . . . . 938.990,36
V. Passive Rechnungsabgrenzungen S
108.218,88 1. Kirchenbeitragseinhebegebiihren 1986 . . . 466.033,54
14,476.192,26 " 2. Kirchenbeitragsanteile 1986 . . . . . . 2,393.194,89
15,991.254,41 3. Haftriicklasse Theologenheim . . . . . . 284.088,—
11,498.342,26 42,074.007,81 4. Haftriackldsse Hietzinger Hauptstrale . . . 2.990,—
5. Haftriickldsse Predigerseminar . . . . . 4.400,—
5,505.217 67 6. Sonstige Abgrenzungen . . . . . . . 4.039,04 3,15{.745,47
11,239.380,05 i
309.359,50
103.100,52 17,157.057,74
66,162.084,38 : 66,162.084,38

11






Gebarungsrechnung der Kirche A.B. vom 1. Jinner bis 31. Dezember 1987

Aufwendungen
Kirchenbeitragsanteile und Einhebegebiihren .

Personalaufwand:

a) Aktive Geistliche

b) Pensionisten .

¢) Dienstwohnungszinse

d) Kirchenkanzlei Gehilter
e) Kirchenkanzlei Honorar
f) Kirchenkanzlei Pensionen

g) Zuweisung 1,5% der penswnsbeltragspﬂlchtlgen Pfar-
rergehilter an den Pensionssicherungsfonds .

h) OKR-Zahlung 0,5% des gesamtgemeindlichen KB-
Aufkommens an den Pensionssicherungsfonds .

j) Versicherungszahlung zur DAZ-Abfertigung .
Kosten der Kirchenkanzlei:

a) Beheizung Amtsgebidude und Frauenschule
b) Strom . . .
¢) Post- und Fernsprechgebuhren

d) Biiromaterial . ..

e) Neuanschaffungen

f) Geldverkehrskosten, .

g) Grundsteuer .

h) Betriebskosten

i) Versicherungen

Reisekosten:

a) Oberkirchenrat

b) Fremde

Kirchliche Llegenschaften
Verschiedene

Kirchliche Druckwerke:
a) Amtsblatt

b) Amt und Gemelnde
c) Sonstige Druckwerke

d) Sonstige Drucksorten
e) Biicher und Zeitschriften

Synode bzw. Generalsynode
Sitzungen im Aufirag der Synode .
Pritfungs- und Beratungskosten
Baubetreuung

Sonstige wirksame Ausgaben

a) Allgemeine Reprisentation

b) Personalbetreuung

]

86,207.781,79
47,588.437,40
88.109,40
5,068.790,22
519.725,80
2,867.385,50

1,091.383,91

804.323,26

y

120.568,75
96.823,97
273.300,45
205.428,32
68.911,13
46.404,84
22621,—
39.077,10

9.130,—

187.863,45

70.811,40

113.960,—
104.958,60

Y

101.267,04

5810936

4.015,90
233.684,21
141.500,15

92.314,—

46.273,70
50.000,—

4
S

51,476.688,60

144,235.937,28

882.265,56

258.674,85

18.343,02

378.295,—

Ertrige
Kirchenbeitrige .

Zuweisungen aus dem Verrechnungskonto Rehglonsuntemcht .

Gehaltsriickerstattungen
Pensionsbeitrige
Ertriignisse aus kirchlichen Drud;werken
a) Amtsblatt . L.
b) Amt und Gememde

c) Sonstige Druckwerke
d) Sonstige Drucksorten
Zinsenertrignisse
Kostenersatz H. B.
Bundeszuschul
Sonstige Ertrige
Gebarungsabgang

S
160,864.651,89
26,080.334,34
1,879.336,34
7,275.892,77

161.245—
59.816,58
37.773,—

4.552,15
1,189.236,53
77.833,55
23.869.975,52
129.678,—

¥
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¢) Mitgliedsbeitriige Vereine

d) Zuweisung zum Instandhaltungsfonds
e) Zuweisung Dispositionsfonds Bischof
f) Zuweisung Ausbildungsfonds Lehrvikare

g) Zuweisung Abfertigungsfonds .

h) Zuweisung Riicklage fiir Gehilter

i) Zuweisung zum Gehaltegrundstock

j) Sonstiger Aufwand . .

k) Diakonische Tage .

Amt fir Horfunk und Femsehen .

Religionsunterrichtsfonds .

Unterricht an Pidagogischen Akademlen .

Pastoralkolleg .. .

Lektorenausbildung

Pfarrerriistzeit .

Evangelisches Presseamt

16.544,60
700.000,—
80.000,—
100.000,—
80.000,—
4,100.000,—
4,100.000,—
46.335,23

33.250,—

Evangelisches Presseamt Wohnung u, anteﬂlge Telefonspesen Pressepfarre1

Krankenhausseelsorge

Amt fiir Evangelisation und Gememdeaufbau
Evangelisches Theologenheim .

Gebhiilter

Betrieb

Kaufpreisrate

Aufwendungen auf Grund ubernommener Verpﬂlchtungen

Mitgliedsbeitrdge (Pflichtmitgliedschaften):

a) Lutherischer Weltbund . .
b) Okumenischer Rat der Kirchen .
c) Okumenischer Rat der Kirchen in Osterrelch
d) Konferenz europidischer Kirchen
Gehaltsrefundierungen Jugendwarte
Gehaltsrefundierungen Sonstige
Vertretungs- und Ubersiedlungskosten
Kurseelsorge . .
Bildungszulage fiir V1kare .
Evangelisches Jugendwerk . .
Zuschuf fiir Heimbeitrige fiir Theologlestudenten
Diakonisches Werk . ..
Ton- und Bildstelle .
Diakonischer Einsatz
Zuschiisse und Subventionen (Anlage 1)
Riickstellung fiir Bezugserhthung der Pfarrergehilter
Riickstellung fiir BezugserthShung der Pensionen .
Gebarungsiiberschufl e

70.200,—
35.816,60
6.000,—
7.560,—

847.275,08

1,377.142,08
306.948,34
69.300,—
57.500,—
942.400,—
58.805,—
528.000,—
23.750,—
228.000,—

3,081.602,68

9,823.917,79
924.762,09
142.440,—
16.720,—
42.621,13
64.897,93
97.323,95
697.071,45

15.800,—
659.596,97
915.000,—
816.689,86
450.000,—
509.543,73-

119.576,60

7,520.723,18

bl

1,563.436,68

221,630.325,67






Anlage 1

Zuschiisse und Subventionen

a) Evangelische Frauenarbeit .

b) Evangelische Frauenschule

¢) Gustav-Entz-Stiftung . .

d) Evangelisches Schulwerk Oberschutzen
e) Evangelische Militirseelsorge .

f) Dienst an Sinnesgeschidigten .

g) Theologiestudentenaustausch

h) Gesellschaft fiir die Geschichte des Protestant1srnus
in Osterreich

i) Osterreichischer M1ss1onsrat
i) Evangelischer Presseverband
k) Evangelische Studentengemeinde .

1) Campingmission
m) Deutschieistritz .

n) Evangelischer Arbeltskrels fur Welttmssmn . .
o) Evangelische Kiinstler-, Zirkus, Schaustellerseelsorge
p) Arbeitsgemeinschaft der evang. Religionslehrer .

q) Sonstige Zuschiisse .

Anlage 2
Riicklagen

Riicklage Gehilter

Riicklage fiir besondere Verwendung
Riicklage Buchungsautomat

Riicklage Bischofsauto

Riicklage Hausrenovierung

Bestand am
1.1.1987

S
9,729.718,64
1,244.487,50

32.535,44
100.000,—
155.954,10

S

1,078.711,95
873.433,93
95.000,—
50.000,—
76.000,—
9.500,—

>

15.000,—

4.750,—

198.000,—
38.000,—
28.500,—

292.000,—

237.500,—
10.000,—

H

75.206,80

3,081.602,68

Bestand am
31.12.1987

S
13,829.718,64
1,244.487,50
13.527,56
150.000,—
174.556,10

11,262.695,68

15,412.289,80

Anlage 3

Aufgliederung der Fonds und Zweckvermégen der Kirche A. B.

Motorisierungsfonds
Gehaltegrundstock
Kollekten
Instandhaltungsfonds
Pensionssicherungsfonds
Abfertigungsfonds

Ausbﬂdungsfonds LehrVIkare .

Anlage 4

Bestand am Bestand am
1.1.1987 31.12.1987

S S
222581332 2,273.364,63
22,250.057,91 26,914.220,85
875.554,11 795.272,26
56.894,70 227.925,35
11,241.826,92 13,807.008,40
150.402,— 230.402,—
_ 97.000,—
36,800.548,96  44,345.193,49

Aufgliederung der Fonds und Zweckvermégen der Kirche A. u. H. B.

Krankenfiirsorge
DPfaff-Stiftung .
Evangelische Mlhtarseelsorge
Religionsunterrichtsfonds
Diakonischer Einsatz

Bestand am Bestand am
1.1.1987 31.12.1987
S S
6,929.940,87 8,045.035,10
65.904,81 48.770,55
13.933,12 16.165,21
92,46 110.288,66
64.967,86 66.423,86

7,074.839,12

8,286.683,38
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Aktiva

Bankguthaben . . .
Forderungen an Geistliche

Aufwendungen

Bankspesen .
Gebarungsiiberschufl .

Aktiva

Bankguthaben
Wertpapiere

Aufwendungen

Bankspesen
Depotgebiithr .
Gebarungsiiberschufl .

Weitergeleitete Kollekten .
Noch weiterzuleitende Kollekten

Rechnungsabschluf der Fonds und Zweckvermégen der Kirche A.B.
' zum 31. Dezember 1987

Vermégensrechnung des Motorisierungsfonds zum 31. Dezember 1987

S
1,082.820,63 Fondsvermtgen .
1,190.544,—

2,273.364,63

Gebarungsrechnung des Motorisierungsfonds fiir das Jahr 1987

S
1.195,86 Zinsen
47.551,31

48.747,17

Vermogensrechnung des Gehaltegrundstockes zum 31. Dezember 1987

S
21,323.587,70 Fondsvermédgen .
5,590.633,15

26,914.220,85

Gebarungsrechnung des Gehaltegrundstockes fiir das Jahr 1987

S
107,84 Zuweisung an den Gehaltegrundstock
5.048,— Zinsen
4,664.162,94 Kursgewinne
- 4,669.318,78
Kollektenkonto
S

3,398.960,92 Aus dem Vorjahr 1986 vorgetragene Kollekten
795.272,26.  Finginge 1987 .

4,194.233,18

Passiva

S
2,273.364,63

2,273.364,63

Ertrage
S
48.747,17

48.747,17

Passiva

S
26,914.220,85

26,914.220,85

Ertrdge

S
4,100.000,—
567.618,78
1.700,—

4,669.318,78

S
875.554,11

3,318.679,07

4,194.233,18
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Aktiva

Bankguthaben

Aufwendungen

Verwaltungsgebiude .

Bischofswohnung
Bartensteingasse .

Gebarungsiiberschul’ .

Aktiva
Bankguthaben

Festgeld
Wertpapiere

Aufwendungen

Depotgebiihr

Gebarungsiiberschufl .

Aktiva

Bankguthaben

Vermogensrechnung des Instandhaltungsfonds zum' 31. Dezember 1987

S
22792535 Fondsvermogen

227.925,35

Gebarungsrechnung des Instandhaltungsfonds fiir das Jahr 1987

S
106.069,54 Zuschufl der Kirche A.B. .
15.586,—
407.313,81
171.030,65

700.000,—

Vermogensrechnung des Pensionssicherungsfonds zum 31, Dezember 1987

S .
9,625.699,29 Fondsvermtgen .
3,000.000,—
1,181.309,11

13,807.008,40

Gebarungsrechnung des Peasionssicherungsfonds fiir das Jahr 1987

S

435, — Zinsen . . . .
2,565.181 .48 Zuschufl der Kirche A.B. .
2,565.616,48

Vermogensrechnung des ,Verrechnungskonto Abfertigungsfonds® zum 31. Dezember 1987

S
230.402,— Fondsvermdgen .

230.402,—

Passiva

S

227.925,35

227.925,35

Ertriige
S
700.000,—

700.000,—

Passiva

S
13,807.008,40

13,807.008,40

Ertrige
S

669.909,31

1,895.707,17

2,565.616,48

Passiva

S

230.402,—

230.402,—
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‘ Gebarungsrechnung fiir das ,Verrechnungskonto Abfertigungsfonds® fiir das Jahr 1987

Aufwendungen Ertriige
S S
Gebarungsiiberschull . 80.000,— Zuwendung der Kirche A. B. 80.000,—
80.000,— 0.000,—
Vermdgensrechnung des Ausbildungsfonds fiir Lehrvikare zum 31. Dezember 1987
Aktiva Passiva
S S
Bankguthaben 97.000,— Fondsvermogen . ‘ 97.000,—
97.000,— 97.000,—
Gebarungsrechnung Ausbildungsfonds fiir Lehrvikare fiir das Jahr 1987
Aufwendungen Ertrige
S S
Beihilfe . . 3.000,— Zuschuf8 der Kirche A. B. 100.000,—
Gebarungstiberschufl . 97.000,—
100.000,— 100.000,—
Rechnungsabschliisse der Fonds und Zweckvermdgen der Landeskirche A. u. H.B.
zum 31. Dezember 1987
Vermogensrechnung des Krankenfiirsorgefonds zum 31. Dezember 1987
Aktiva Passiva
S S
Postsparkassa 187.768,44 Fondsvermdgen . 8,045.035,10
Einlagebuch, Bankguthaben 3,859.266,66
Wertpapiere 3,998.000,—
8,045.035,10 8,045.035,10
Gebarungsrechnung des Krankenfiirsorgefonds fiir das Jahr 1987
Aufwendungen : Ertriige
S S
Krankenkostenvergiitungen 4.441.365,10 Beitrige 5,222.550,62
Bestattungskosten 69.455—  Zinsen 526.922,18
Aullerordentliche Belh]lfen 30.500,—
Kuraufenthalte 85.590,—
Verwaltungskosten 3.779,26
Geldverkehrskosten 3.689,21
Gebarungsiiberschufl . 1,115.094,23
5,749.472,80

5,749.472,80

X1



Aktiva

Bankguthaben

Aufwendungen

Grundsteuer und Abgaben
Betriebskosten

Aktiva

Bankguthaben

Aufwendungen

Biicher und Zeitschriften .

Stundenvergiitungen .
Porto .
Tagungsgebiihren
Kassetten — Filme
0b6. Landesausstellung

Diverses ..
Gebarungstiberschull .

Aktiva

Bankguthaben

Vermdgensrechnung der Pfaff-Stiftung zum 31. Dezember 1987

S
48.770,55 Stiftungsvermdgen

48.770,55

Gebarungsrechnung der Pfaff-Stiftung fiir das Jahr 1987

S
4.401,— Gebarungsabgang
12.733,26

17.134,26

Vermdgensrechnung des Verrechnungskontos ,Evangelische Militirseelsorge®

zum 31. Dezember 1987

S
16.165,21 Zweckvermogen .

16.165,21

Gebarungsrechnung des Verrechnungskontos ,Evangelische Militirseelsorge®

fiir das Jahr 1987

S
34.347,31 Zuschufl der Kirche A.B. .
26.624,60 Zuschufl der Kirche H. B.
1.278,60
2713, —
6.687,—
450,—
5.667,40
2.232,09

80.000,—

Vermogensrechnung des Religionsunterrichtsfonds zum 31. Dezember 1987

S
110.288,66 Zweckvermogen .

110.288,66

Passiva

S

48.770,55

48.770,55

Ertrige

S
17.134,26

17.134,26

Passiva

S

16.165,21

16.165,21

Ertriige

76.000,—
4.000,—

80.000,—

Passiva
S

110.288,66

110.288,66

X



Gebarungsrechnung des Religionsunterrichtsfonds fiir das Jahr 1987

Aufwendungen Ertrige
S S
Stundenvergiitungen . . . . . . . . . .. 13.500,— Zuschuf der Kirche A.B.. . . . . . . . . . . 142.440,—
Fahrtspesen . . . . . . . . . . . . . . 26.303,80 Zuschufl der Kirche H. B. . . . . . . . . . . 7.560,—
Gebarungsiiberschufl . . . . . . . . . . . 110.196,20
150.000,— 150.000,—
Vermidgensrechnung Diakonischer Einsatz zum 31. Dezember 1987
Aktiva . ¢ Aktiva
S ’ S
Bankguthaben . . . . . . . . . . .. . _ 6642386  Zweckvermdgen . . . . . . . . . ... 66.423,86
66.423,86 66.423,86
Gebarungsrechnung Diakonischer Einsatz fiic das Jahr 1987
Aufwendungen Ertriige
S S
Stipendien . . . . . . ... 227.600,— ZuschuB der Kirche A.B. . . . . . . . . . . . 228.000,—
Administrationen . . . . . . . . . . . . 8.300,— Zuschull der Kirche H. B. . . . . . . . . . . 12.000,—
Reisespesen .. . . . . . . . . . . . 2.644,—
Gebarungsiiberschu . . . . . . . . . . 1.456,—
240.000,— 240.000,—
Gebarungsrechnung des Amtes fiir Hérfunk und Fernsehen fiir das Jahr 1987
Aufwendungen ‘ Ertrige
S S
Filmeinkauf . . . . . . . . . . . . . 21.201,73 Zuschuf der Kirche A.B. . . . . . . . . . .. 924.762,09
Filmverleih . . . . . . . . . . . . - 3734, — Zuschull der Kirche H. B. . . . . . . . . . . 48.671,69
Schulfunk-Cassetten . . . . . . . . . . .. 8.012,50 Filmverleih .. . . . . . . . . . . . 5.133,50
Videocassetten . . . . . . . . .. . .. 2.409,— Schulfunk-Cassetten . . . . . . . . . . . . 2.108,—
Horfunkarbeit . . . . . . . . . . . . . 49,080,60 Horfunkarbeit . . . . . . . . . . . . . 69.390,20
Anteilige Kosten Horfunksendungen . . . . . . . . 30.000,— Fernsehatbeit . . . . . . . . . . . . . 35.000,—
Fernseharbeit . . . . . . . . . . . . . 35.000,— : :
Reisekosten, Tagungen . . . . . . . . . . . 88.366,56
Mitgliedsbeitridge . . . . . . . . . . . . 844277
Biicher und Zeitschriften . . . . . .. . . . . 11.760,02
Biirobedarf und Telefon . . . . . . .. . L. 58.714,82
Porto . . . . . . . . . . . . . . . 7.525,20
Gehaltskosten . . . . . . . . . . . . . 602.743,22
Wohnungsmiete Dr. Weist . . . . . . . . . . 96.667,40
Sonstige Ausgaben . . . . . . . . . . . . 16.952,17
Aufwand Ungargasse:
Miete . . . . . . . . . . . 24.584,64
Betriebskosten . . . . . . . . . 9.266,97
Energickosten . . . . . . . . . 10.603,88 44 455,49

1,085.065,48 . 1,085.065,48

IX



Aufwendungen

Miete Fernschreiber .
epd-Ausgaben . . .
Telefonspesen Pressepfarre;
Wohnung Pressepfarrer
Reisespesen .
Zeitungen ...
Erstattungen Presseverband
APA-Nachrichten
Biiromaterial
Geldverkehrskosten
Sonstige Ausgaben
Biiroeinrichtung . . .
Gehaltskosten Pressepfarrer

Aufwendungen

Abfertigung

Kindergeld .
Riickiiberweisungen
Mehrstundenvergiitungen .

Abbuchung von Ubergeniissen .

Geldverkehrskosten
Abfuhr an die Kirche A.B.
Abfuhr an die Kirche H. B.
Fahrtkosten .
Bildungszulage . ,

S
18.042,10
191.304,—
6.681,04
97.627,01
20.361,30
16.457,—
79.020,—
33.916,80
976,—
354—
3.897,57
74.657,20

289.418,13

832.712,15

S
4.972,30
34.500,—
102.383,61
1,934.670,80
700.019,70
804,—
26,080.334,34
96.806,22
106.652,20
27.843,87

29,088.987,04

Gebarungsrechnung des Presseamtes fiir das Jahr 1987

epd-Einnahmen

Zinsen . . .
Zuschufl der Kirche A.B. .
Zuschufl der Kirche H. B.

Verrechnungskonto Religionsunterricht fiir das Jahr 1987

Uberweisungen der Gebietskorperschaften
An Geistliche direkt ausbezahlte Beitrige

Abfertigung

Ertrige

S
117.544,50
222,57
697.071,45
17.873,63

832.712,15

Ertrige

S
5,650.531,54
23,369.908,—
68.547,50

29,088.987,04
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Gustav-Entz-Stiftung
von der Kirche A.B.
von der Kirche H.B.

Diakonischer Einsatz
von der Kirche A.B.
von der Kirche H. B.

Ton- und Bildstelle
von der Kirche A.B.
von der Kirche H.B.

Evangelischer Presseverband
von der Kirche A.B.
von der Kirche H.B.

Theologiestudentenaustausch
von der Kirche A.B.
von der Kirche H. B.

Osterreichischer Missionsrat
von det Kirche A.B.
von der Kirche H. B.

Okumenischer Rat der Kirchen
von der Kirche A.B.
von der Kirche H. B.
Campingmission
von der Kirche A.B.
von der Kirche H. B.

Evangelisches Presseamt
von der Kirche A.B.
von der Kirche H.B.

Evangelische Arbeltsgememschaft fiir Weltmlsslon

von der Kirche A.B.
von der Kirche H. B.

95.000,—
5.000,— 100.000,—
228.000,—
12.000—  240.000,—
23.750,—
1.250,— 25.000,—
198.000,—
2000—  200.000,—
1.000— - 1.000—
4.750,—
250, 5.000,—
35.816,60
1.429,81 37.246 41
28.500,—
1.500,— 30.000,—
697.071,45

17.873,63 714.945,08

237.500,—
12.500,— 250.000,—

31,658.810,46
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vorgesehenen Zustindigkeiten der Superintendential-
versammlung und des Superintendentialausschusses
tiberlaft die Evangelische Superintendenz A. B. Steier-
mark die Wahrnehmung des angefithrten Aufgaben-
bereiches den hiefiir in diesen Statuten vorgesehenen
Organen.

§ 5: Organe der Anstalt

Den Organen obliegt die Leitung, Verwaltung und
unmittelbare Aufsicht der Anstalt.

Die Organe sind:

a) das Kuratorium

b) der Vorstand

c) der geistliche Leiter.

§ 6: Das Kuratorium

Das Kuratorium besteht aus:

a) Dem Superintendenten, der den Vorsitz fithrt.
Er kann den Vorsitz an einen geschiftsfithrenden Vor-
sitzenden delegieren.

b) Zwei zusitzlichen Mitgliedern des Superinten-
.dentialausschusses, die aus der Mitte seiner Mitglieder
gewihlt werden.

c) Weiteren mindestens 15, htchstens 20 Mitglie-
dern, die nicht im Dienste der Anstalt stehen und be-
reit sind, den Zweck und die Titigkeit der Anstalt zu
fordern und deren Mitgliedschaft im Interesse der
Anstalt gelegen ist, wobei nach Moglichkeit alle Be-
reiche und Arbeitszweige der Kirche zu beriicksichtigen
sind.

Die Funktionsdauer der Mitglieder des Kurato-
riums betrigt sechs Jahre. Eine Wiederbestellung ist
zulissig.

§ 7: Arbeitsweise des Kuratoriums

Das Kuratorium tritt nach Bedarf auf Einladung des
Vortsitzenden zusammen. Uber Antrag eines Viertels
der Mitglieder hat der Vorsitzende eine Sitzung einzu-
berufen. Zur Beschluffihigkeit ist die Anwesenheit
von mindestens der Hilfte seiner Mitglieder erforder-
lich. Die Beschliisse des Kuratoriums werden mit ein-
facher Stimmenmehrheit gefalit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Dringende
Beschliisse kénnen auch auf schriftlichem Wege gefallt
werden. Uber jede Sitzung des Kuratoriums ist eine
Verhandlungsschrift anzufertigen, die nach Genehmi-
gung in der nichsten Sitzung vom Vorsitzenden zu
unterfertigen ist.

§ 8: Aufgabenbereich des Kuratoriums

Das Kuratorium fiihrt {iber Auftrag der zustindigen
Organe der Evangelischen Superintendenz A. B. Steiet-

mark die Oberaufsicht tiber die gesamte Tatigkeit der

Anstalt.

Zu den Aufgaben des Kuratoriums gehdren insbe-
sondere:

a) die Bestellung des Vorstandes;

b) die Bestellung besonderer Mitarbeiter in verant-
wortlicher Stellung;

c) die Bildung von Arbeitsausschiissen;

d) die Erstellung des Wirtschaftsplanes und Ent-
gegennahme der Jahresberichte iiber die Titigkeiten;

e) die Aufstellung des jihtlichen Haushaltsplanes,
die Feststellung und Priifung der Rechnungsabschliisse,
allenfalls unter Beiziehung von Sachverstindigen;

f) die unmittelbare Aufsicht iiber die gesamte Ver-
mogensverwaltung der Anstalt;

g) die Erstattung von Vorschligen und Begutach-
tungen an die Organe der Evangelischen Superinten-
denz A B. Steiermark bei nachstehenden Rechtsgeschif-
ten: Erwerb; Verduflerung und Belastung von unbe-
weglichem Vermégen; Eingehen von Verbindlichkeiten
in der Dauer von mehr als einem Jahr; alle Bauvor-
haben, soweit sie den Rahmen des jihrlichen Haus-
haltsplanes iiberschreiten;

h) Erstellung der Geschiftsordnungen fiir das Ku-
ratorium und den Vorstand;

i) BeschluBfassung iiber die Erweiterung des Vor-
standes, wenn sich dies als notwendig erweist;

j) Beschluffassung iiber wichtige Personalfragen,
soweit diese nicht der Vorstand regelt;

k) laufende Unterrichtung der aufsichtsfithrenden
Organe der Evangelischen Superintendenz A. B. Steier-
mark und Einholung der erforderlichen Genehmigun-
gen. :

§ 9: Der Vorstand

Die unmittelbare Leitung der Anstalt erfolgt durch
den Vorstand. Der Vorstand besteht aus fiinf Mitglie-
dern, die vom Kuratorium bestellt werden. Der geist-
liche Leiter ist von Amts wegen Mitglied.

Den Vorsitz im Vorstand fithrt der geistliche Leiter.
Der Vorstand ist in seiner Titigkeit dem Kuratorium
verantwortlich. Die Mitglieder des Vorstandes konnen
den Sitzungen des Kuratoriums mit beratender Stimme
beigezogen werden. Die Arbeitsweise des Vorstandes
wird durch eine Geschiftsordnung geregelt. Die Funk-
tionsdauer der Mitglieder des Vorstandes betrigt sechs
Jahre. Eine Wiederbestellung ist zulissig. Mit den
hauptamtlichen Mitgliedern des Vorstandes sind
Dienst-(Sonder-)Vertrige abzuschlieBen. Diese Dienst-
posten sind durch das Kuratorium o6ffentlich auszu-
schreiben. Die Mitglieder des Vorstandes sind ver-
pflichtet, in allen wesentlichen Fragen der Geschifts-
fithrang miteinander Fithlung zu halten und gemein-
same Entscheidungen zu treffen.

* § 10: Der geistliche Leiter

Zum geistlichen Leiter kann jeder Pfarrer bestellt
werden, der in der Liste der zum Pfarramt wihlbaren
Kandidaten eingetragen ist. Thm obliegt die geistliche
Leitung der Anstalt. Er ist Inhaber einer Pfarrstelle
der Superintendenz A. B. Steiermark, fiir die eine Ord-
nung erstellt ist.

§ 11: Vertretung der Anstalt

Die Anstalt wird gerichtlich und auRergerichtlich
durch den Vorsitzenden und ein weiteres Mitglied des
Vorstandes gémeinsam vertreten.


































68. ZI. 1882/88 vom 21. Mirz 1988

Ordnung der Evangelischen Frauenarbeit

Die Generalsynode der Evangelischen Kirche A. u.
H. B. in Osterreich hat in der 3. Session der X. Gene-
ralsynode am 19. April 1988 als Kirchengesetz die
nachstehende

Ordnung der Evangelischen Frauenarbeit

beschlossen und lauten die Bestimmungen wie folgt:

§$1: (1) Die Evangelische Frauenarbeit in Oster-
reich — im folgenden kurz ,Frauenarbeit* — ist ein
mit Rechtspersonlichkeit ausgestattetes Werk der
Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich.

(2) Fur den staatlichen Bereich etlangt die Frauen-
arbeit Rechtspersonlichkeit des 6ffentlichen Rechts mit
dem Tag der nach dem Bundesgesetz vom 6. Juli 1961,
BGBI. Nr. 182/1961, iiber dulere Rechtsverhiltnisse
der Evangelischen Kirche ausgefiihrten Anzeige des
Evangelischen Oberkirchenrates A. u. H. B. beim Bun-
desministerium fiir Unterricht, Kunst und Sport.

§2: (1) Im Auftrag der Evangelischen Kirche A. u.
H. B. in Osterreich fordert die Frauenarbeit besondere
Anliegen evangelischer Frauen.

(2) Zum Aufgabenbereich der Frauenarbeit gehort
vor allem die Arbeit mit Frauen auf Grund des Evan-
geliums durch biblische Zuriistung und Seelsorge sowie
durch Wahrnehmung von missionarischen und diakoni-
schen- Aufgaben. Dazu gehdren die Bereitstellung von
Arbeitshilfen, die Aus- und Fortbildung von Mitarbei-
terinnen, Altenarbeit und die Férderung von Familien.

(3) Die Frauenarbeit trigt die Verantwortung fiir
den ,Weltgebetstag der Frauen und fiihrt die Aktion
»Brot fiir Hungernde“ durch.

(4) Die Frauenarbeit nimmt ihre Aufgaben in Kir;
che und Offentlichkeit wahr.

(5) Die Frauenarbeit ist auf allen Stufen der Ge-
meinden der Evangelischen Kirche in Osterreich auf
Zusammenarbeit mit diesen angewiesen,

§ 3: (1) Die Frauenarbeit wendet sich vornehmlich
an alle evangelischen Frauen, um sie zur Mitwirkung
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. an der Verwirklichung ihrer Aufgaben zu gewinnen.

(2) Eine formelle Mitgliedschaft bei und in der
Frauenarbeit ist nicht vorgesehen.

§4: Die zur Frauenarbeit erforderlichen Mittel
werden aufgebracht durch Tagungsbeitrige, Kollekten,
Spenden, letztwillige Zuwendungen, Erlose aus Ver-
anstaltungen und Veriffentlichungen, Zuwendungen
seitens der Evangelischen Kirche und ihrer Einrichtun-
gen und Vereine und Zuschiisse offentlicher Stellen
und Einrichtungen.

§ 5: Die Frauenarbeit leistet den Dienst:

a) in den Pfarrgemeinden durch Frauenkteise sowie
kirchliche Frauenvereinigungen und Arbeitsgemein-
schaften;

b) in den Superintendentialgemeinden A.B. durch
den jeweiligen Ditzesanmitarbeiterinnenkreis, den
Diozesanleitungsausschufl und mit diesen zusammen-
arbeitenden iibergemeindlichen Arbeitsgemeinschaften;

¢) in der Kirche H. B. durch den Mitarbeiterinnen-
kreis H. B.;

d) in der Landeskirchengemeinde durch den gesamt-
Osterreichischen Arbeitskreis, den gesamtdsterreichi-
schen Leitungsausschufl und mit diesen zusammenar-
beitenden Arbeitsgemeinschaften, die {iber den Bereich
einer Ditzese hinausgehen.

§ 6: Die Frauenkreise sowie kirchliche Frauenver-
einigungen und Arbeitsgemeischaften, die der Frauen-
arbeit angehdren wollen, entsenden aus ihrer Mitte
eine stimmberechtigte Delegierte in den Didzesanmit-

arbeiterinnenkreis A. B. bzw. in den Mitarbeiterinnen-
kreis H. B.

§ 7: (1) Dem Ditzesanmitarbeiterinnenkreis geho-
ren die gemdf § 6 entsandten Delegierten an. Der
Ditzesanmitarbeiterinnenkreis tritt mindestens einmal
jahrlich zusammen.

(2) Der Dibzesanmitarbeiterinnenkreis wihlt aus
seiner Mitte einen aus einem Viertel seiner Mitglieder,
hochstens jedoch sieben, mindestens aus drei Personen
bestehenden Didzesanleitungsausschul. Dieser wird fiir
die Dauer von drei Jahren gewihlt. Scheidet ein
gewihltes Mitglied wihrend der Funktionsperiode aus,
hat eine Nachwahl fiir die restliche Funktionsperiode
stattzufinden.

(3) Der Di6zesanleitungsausschull wihlt eine Vor-
sitzende und eine Stellvertreterin. Die Vorsitzende des
Ditzesanleitungsausschusses ist auch die Vorsitzende
des Didzesanmitarbeiterinnenkreises.

(4) Dem Didzesanleitungsausschull obliegt die Wahl
von zwei Delegierten in den gesamtosterreichischen
Arbeitskreis sowie je einer Ersatzdelegierten, weiters
die Erstellung der Jahresberichte, der Rechnungsab-
schliisse und der Haushaltspline; er triagt die Verant-
wortung fiir die Durchfilhrung didzesaner Veranstal-
tungen. Jahresberichte, sonstige schriftliche Berichte,
Rechnungsabschliisse und Haushaltspline sind dem
Superintendentialausschufl zuzuleiten.

§ 8: Dem Mitarbeiterinnenkreis H. B. gehoren die
Delegierten der Frauenkreise jener Plarrgemeinden an,
die dem Kirchenregiment H. B. unterstehen. Der Mit-
arbeiterinnenkreis H. B. tritt mindestens einmal innet-
halb von zwei Jahren zusammen. Die Bestimmungen
des § 7 iiber Funktionen, Wahl und Titigkeit gelten
sinngemdB. Die Funktionen des Leitungsausschusses
nimmt der Mitarbeiterinnenkreis waht.

§9: (1) Dem gesamtdsterreichischen Arbeitskreis
gehdren je zwei Vertreterinnen der Didzesanmitarbei-
terinnenkreise und zwei Vertreterinnen des Mitarbei-
terkreises H. B., eine ordinierte geistliche Amtstragerin
der Evangelischen Kirche und die Direktorin des Wer-
kes (§11) an. Der gesamtdsterreichische Arbeitskreis
kann Mitarbeiterinnen detr Frauenarbeit, die beson-
dere Aufgaben wahrnehmen, als weitere nicht stimm-
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1. iiber eigenen Antrag auf Grund eines amtsirzt-
lichen Zeugnisses, das die dauernde Dienstunfihig-
keit nachweist; -

2. von Amts wegen, wenn der geistliche Amtstriger
infolge eines korperlichen Gebrechens oder mangels
der zur Ausiibung seines Amtes erforderlichen geisti-
gen oder korperlichen Krifte dauernd dienstunfihig
ist;

3. auf Grund eines rechtskriftigen Disziplinarer-
kenntnisses, das auf Versetzung in den dauernden
Ruhestand lautet;

4. nach einer fiinfjihrigen Wartestandszeit.

(2) Die Versetzung in den Ruhestand kann aufge-
hoben werden, wenn die fiir sie maBgebend gewesenen
Griinde weggefallen sind.

§38: (1) Wenn der geistliche Amtstriger aus
Griinden des § 37 Abs.1 Z.2 von Amts wegen in
den Ruhestand versetzt werden soll, so hat der Ober-
kirchenrat A.B. oder der Oberkirchenrat H. B. zu-
nichst die Auerung des Presbyteriums und des zu-
stindigen Superintendenten einzuholen und hierauf
dem geistlichen Amtstriiger, gegebenenfalls seinem
gesetzlichen Vertreter, die beabsichtigte Versetzung
in den Ruhestand unter Angabe der hiefiir mafige-
benden Griinde mit dem Bemerken mitzuteilen, daf}
es ihm freisteht, Einwendungen dagegen binnen einer
Frist von vier Wochen zu erheben.

(2) Stellt der in den Ruhestand zu Versetzende
seine Dienstunfihigkeit in Abrede, so ist dessen amts-
drztliche Untersuchung zu veranlassen. Werden stich-
hiltige Einwendungen nicht rechtzeitig erhoben oder
ist die Dienstunfihigkeit durch die amtsirztliche
Untersuchung erwiesen oder entzieht sich der betref-
fende geistliche Amtstriger vorsitzlich dieser Unter-
suchung, so erfolgt die Versetzung in den Ruhestand.

§ 39: (1) Der Oberkirchenrat A. B. oder der Obet-
kirchenrat H. B. kann einen geistlichen Amtstriger in
den zeitlichen Ruhestand versetzen, wenn sich dieser
mindestens ein Jahr im Krankenstand befindet und
auf Grund eines amtsirztlichen Zeugnisses anzu-
nehmen ist, daBl er gesundheitlich nicht in der Lage
sein wird, sein Amt innerhalb eines halben Jahres
ordnungsgemil auszuiiben.

(2) Der Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkir-
chenrat H. B. kann einen weiblichen geistlichen Amts-
trager in den zeitlichen Ruhestand versetzen, wenn
dieser wegen mehrerer unmittelbar anschliefender
Karenzzeiten gemill § 34 Abs. 3 linger als drei Jahre
sein Amt nicht ausgeiibt hat.

§ 40: Die Versetzung in den. Ruhestand erfolgt
durch den Oberkirchenrat A.B. oder den Oberkit-
chenrat H.B., der dariiber eine Urkunde ausstellt,
in der der Zeitpunkt des Eintrittes in den Ruhestand
und die Hohe der Ruhestandsbeziige anzugeben sind.

§ 41: (1) Die geistlichen Amtstriger des Ruhe-
standes sind berechtigt, ihre bisherige Amtsbezeich-
nung mit dem Zusatz ,im Ruhestand“ (,i.R.“) zu
fithren.

(2) Auf sie findet die Disziplinarordnung Anwen-
dung.

4, Der Wartestand

§ 42: (1) Die Vetsetzung in den Wartestand er-
folgt,

1. wenn eine Pfarrstelle oder eine gemifl § 20
Abs. 1 systemisierte Stelle eines Pfarrers im Schul-
dienst aufgelassen wird und der Inhaber dieser Stelle
keine andere amtliche Verwendung findet;

2. wenn ein Pfarrer nach § 128 Kirchenverfassung
zur Bewerbung um eine freie Pfarrstelle verpflichtet
wurde und diesen Auftrag nicht befolgt;

3. wenn ein geistlicher Amtstréger seine Amtsstelle
nach § 46 vetliert, bis zum Zeitpunkt seiner Wieder-
verwendung;

4. im Falle des § 185 Abs. 7 Kirchenverfassung.

(2) Ein weiblicher geistlicher Amtstriger kann auf
seinen Antrag bis zur Dauer von drei Jahren ohne
Wartestandsbeziige in den Wartestand versetzt wer-
den, wenn er mit einem unterhaltsberechtigten Kind
unter sechs Jahren oder mit zwel unterhaltsberechtig-
ten Kindern unter 10 Jahren in hiuslicher Gemein-
schaft lebt und diese Kinder auch tatsichlich betreut.
Der Wartestand kann auf Antrag bis zu drei Jahren
verlingert werden.

(3) Die Versetzung in den Wartestand erfolgt
durch den Oberkirchenrat A. B. oder durch den Ober-
kirchenrat H. B. mit Bescheid.

§43: (1) Dem geistlichen Amtstriger im Warte-
stand gebiihrt fiir die auf die Versetzung in den Warte-
stand folgenden drei Monate das volle Gehalt. Er ver-
liert jedoch den Anspruch auf die Dienstwohnung.

(2) Der geistliche Amtstriger im Wartestand bleibt
im Dienstverh#ltnis zur Evangelischen Kirche A. B, in
Osterreich oder zur Evangelischen Kirche H.B. in
Osterreich. Er kann vom Oberkirchenrat A.B. oder
vom Oberkirchenrat H. B. jederzeit einer Gemeinde
zur Aushilfe in der Pfarramtsarbeit zugeteilt werden,
ohne dal damit eine Erhohung seines Wartestands-
bezuges verbunden wire. Verweigert er eine solche
Arbeit, so geht er unbeschadet eines etwa einzuleiten-
den Disziplinarverfahrens seiner Beziige verlustig.
Dies gilt nicht fiir einen nach § 42 Abs.2 in den
Wartestand versetzten weiblichen geistlichen Amits-
triger.

(3) Die Wartestandzeit ist im Fall des § 42 Abs. 1
Z. 1 vom Oberkirchenrat A. B. oder vom Oberkirchen-
rat H. B. in die Dienstzeit einzurechnen; in den Fallen
des § 42 Abs. 1 Z. 2 und 3 sowie des § 42 Abs. 2 ist
sie nicht einzurechnen.

(4) Der geistliche Amtstriger im Woartestand ist
nach Ablauf einer Wartestandszeit von fiinf Jahren
vom Oberkirchenrat A.B. oder vom Oberkirchenrat
H. B. mit Bescheid in den Ruhestand zu versetzen.

5. Die freiwillige Amtsniederlegung

§ 44: (1) Die freiwillige Amtsniederlegung bedarf
zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des Ober-
















1. wenn und soweit fiir die Reise ein &ffentliches
Verkehrsmittel zur Verfiigung steht, die durch dessen
Beniitzung entstandenen Fahrtauslagen, wobei fur
Bahnfahrten der Preis der zweiten Klasse zugrunde
zu legen ist;

2. soweit ein o6ffentliches Verkehrsmittel nicht
zur Verfiigung steht, auf ein Kilometergeld, welches
den jeweiligen staatlichen Sitzen entspricht, sofern
der zuriickzulegende Weg in einer Richtung linger als
drei Kilometer ist;

3. wenn eine Hauptmahlzeit aufler Haus einge-
nommen werden mufl, auf ein Zehrgeld;

4. wenn eine Ubernachtung auflerhalb des Wohn-
ortes notwendig ist, auf ein Nichtigungsgeld.

(2) Wenn ortsiiblicherweise ein Fahrzeug zur Ver-
fiigung gestellt wird, so entfillt die Vergiitung nach
Abs.1 Z.1 und 2.

(3) Die Fahrtauslagen, Weggelder und Zehrgelder,
die aus der Erteilung des Religionsunterrichtes ent-
stehen, werden nur dann vergtitet, wenn sie nicht aus
Sffentlichen Mitteln ersetzt werden.

(4) Die Hohe der Zehr- und Nichtigungsgelder
wird von den Superintendentialausschiissen oder vom
Synodalausschufl H. B. festgesetzt.

(5) Solange eine Pfartstelle unbesetzt ist, gelten
diese Bestimmungen sinngemil fiir die zur aushilfs-
weisen Vertretung herangezogenen geistlichen Amts-
trager. In diesem Falle trigt der Oberkirchenrat A. B.

oder der Oberkirchenrat H.B. die notwendigen
Kosten.

6. Die sonstigen Beziige

§ 64: Die Nutzniefung am Pfarrgarten kommt dem
im Amte stehenden Pfarrer zu. Sind in einer Pfarr-
gemeinde mehrere Pfarrer titig, so wird die Nutz-
niefung durch die Amtsauftrige geregelt.

§ 65: (1) Wenn ein verheirateter Pfarrer oder
Pfarrhelfer in Ausiibung seines Amtes seinen ordent-
lichen Wohnsitz fiir mehr als einen Monat verlassen
muf}, ohne daf eine Ubersiedlung der Familie méglich
ist, gebiihrt ihm fiir die Zeit der Trennung von seiner
Familie seitens jener Pfarrgemeinde, in der er, ge-
trennt von seiner Familie, sein Amt zu fithren hat,
eine tdgliche Trennungszulage, deren Héhe der Ober-
kirchenrat A.B. oder der Oberkirchenrat H.B. mit
Zustimmung des Synodalausschusses A. B. oder H. B.
durch Verordnung festsetzt.

(2) Der Anspruch auf Trennungszulage erlischt,
wenn eine Ubersiedlung des Pfarrers oder Pfarrhelfers
samt seiner Familie mdglich und aus Amtsriicksichten
wiinschenswert ist.

§ 66: Auf sonstige finanzielle Leistungen, wie Be-
zahlung der Beleuchtung und Beheizung der Dienst-
wohnung, hat der geistliche Amtstriger keinen An-
spruch. Stolgebiihren und freiwillige Gaben bei Amts-
handlungen, auch bei Amtshandlungen an Anders-
gliubigen und Konfessionslosen, Ertragnisse der Pfarr-
dcker und #hnliches gehoren der Pfarrgemeinde.
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7. Die Auszahlung der Beziige

§ 67: (1) Das Gehalt gemdf § 52 ist monatlich
im vorhinein, die Betrige gemif §§ 62, 63 und 65
sind nach Vorlage der Belege monatlich im nachhinein
auszuzahlen. -

(2) Bei einer Neu- oder Wiedereinstellung et-
wiichst der Anspruch auf Beziige mit dem Ersten des
dem Amtsantritt folgenden Monates, wenn der Amts-
antritt an einem Monatsersten erfolgt, mit diesem
Tage.

(3) Im Falle des Todes sind die Beziige mit dem
Letzten des Sterbemonates, bei sonstiger Auflésung
des Dienstverhiltnisses mit dem Letzten jenes Mo-
nates einzustellen, in dem der geistliche Amtstriger
tatsichlich aus dem Dienstverhiltnis ausgeschieden ist.

8. Die Bezugsindetungen

§ 68: (1) Die Vorriickung in eine hthere Gehalts-
stufe wird an dem auf die Vollendung des zweijih-
rigen Zeitraumes folgenden Monatsersten wirksam.

(2) Personenstandsinderungen, die eine Anderung
des Gehaltes zur Folge haben (Geburt oder Tod eines
Kindes, Ausscheiden eines Kindes aus der elterlichen
Versorgung, die Vollendung des 21. oder 27. Lebens-
jahres eines Kindes, Eintritt oder Wegfall der fiir
Gewihrung der Familienzulage oder der Kinderer-
ziehungsbeihilfe festgesetzten Voraussetzungen usw.),
sind vom Gehaltsempfinger dem Oberkirchenrat A. B.
oder dem Oberkirchenrat H. B. binnen einem Monat
anzuzeigen. Diese Bezugsinderungen werden mit dem
Ersten desjenigen Monates wirksam, in welchem die
bezugsindernde Tatsache eingetreten ist. Die Ein-
stellung dieser Beziige etfolgt mit dem der bezugs-
dndernden Tatsache folgenden Monatsersten. Allfillige
Ubergeniisse, welche durch eine verspitete Anzeige
entstanden sind, hat der Oberkirchenrat A. B. oder der
Oberkirchenrat H. B. im Abzugswege einzubringen.

(3) Alle anderen Bezugsinderungen treten mit dem
Ersten des der Verfiigung folgenden Monates in Kraft.

9. Die votliufige Aufschiebung
der Vortiickung in hohere Beziige

§$ 69: Die vorliufige Aufschiebung der Vorriickung
in hohere Beziige wird durch die Disziplinarordnung
geregelt.

10. Das Erloschen und Ruhen des Gehaltes

§ 70: (1) Der Anspruch auf das Gehalt erlischt:
1. mit dem Tode;
2. mit dem Verlust des geistlichen Amtes (§ 45);

3. mit der Versetzung in den Wartestand oder in
den Ruhestand (S§ 36, 37, 39, 42);

4. bei Kandidaten und provisorischen Vikaren, Re-
ligionslehrern und Pfarrhelfern mit dem Ende des
Dienstverhltnisses.

(2) Der Anspruch auf das Gehalt ruht:

1. solange der geistliche Amtstréger eine nichtkirch-
liche nebenberufliche Titigkeit ausiibt, sofern der
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Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkirchenrat H. B.
im Einzelfall nicht eine andere Regelung mit Bescheid
trifft; :

. 2. wihrend der Dauer eines Urlaubs gemif} § 35

Abs. 1, sofern nicht eine Regelung nach § 35 Abs. 2
mit Bescheid getroffen wird.

II1 a. Lehrvikare und Pfarramtskandidaten

§ 71: Die Bestimmungen der §§ 23, 25, 26, 28 bis
30, 31 Abs. 1, Abs. 2 Z. 1 und 2, 32 bis 34, 42 Abs. 2
in Verbindung mit 43 Abs. 3, 48, 53 a, 54 (nur fiir
Pfarramtskandidaten), 63 finden auf Lehrvikare und
Pfarramtskandidaten sinngemife Anwendung,

IV. Der Wartestandsbezug -

§ 72: (1) Der Wartestandsbezug betrigt 80 Pro-
zent des Grundgehaltes.

(2) Die Kinderzulage und die Kindererzichungs-
beihilfe werden, solange die Voraussetzungen fiir die
Gewihrung dieser Zulagen gegeben sind, im vollen
Ausmal ausgezahlt. :

(3) Die Funktionsgebithr wird mit dem Zeitpunkt
der Versetzung in den Wartestand eingestellt.

(4) Ein weiblicher geistlicher Amtstriger, der nach
§ 43 Abs.2 in den Wartestand versetzt worden ist,
erhilt keinen Wartestandsbezug.

V. Das Ruhegehalt

1. Die Anspruchsberechtigung

§ 73: (1) Nach Vollendung einer anrechenbaren
Dienstzeit von zehn Jahren haben die geistlichen
Amtstriger im Falle der Versetzung in den Ruhestand
(S§ 36, 37, 38 und 39) Anspruch auf Ruhegehalt.

(2) Vor Vollendung von zehn anrechenbaren
Dienstjahren haben die geistlichen Amtstriiger nur
dann Anspruch auf Ruhegehalt, wenn sie wegen einer
in Ausiibung ihrer amtlichen Titigkeit zugezogenen
Krankheit dauernd dienstunfihig geworden sind. Das
Ruhegehalt ist in diesem Falle so zu bemessen, als
ob sie zehn anrechenbare Dienstjahre zuriickgelegt
hitten.

(3) Geistliche Amtstriger, die vor Vollendung von
zehn anrechenbaren Dienstjahren unfreiwillig aus dem
Dienst scheiden, ohne dafl ein Anspruch nach Abs. 2
oder nach § 94 besteht, erhalten, wenn das Ausschei-
den nicht auf Grund der Bestimmungen des § 45 er-
folgt, eine Abfertigung. Vor Ablauf von zwei Dienst-
jahren gebiihrt eine Abfertigung im AusmaB eines Mo-
natsgehaltes. Die Abfertigung erhsht sich nach Vollen-
dung von zwei Dienstjahren auf zwei Monatsgehilter
und bei Vollendung von je zwei weiteren anrechen-
baren Dienstjahren um je ein Monatsgehalt bis zum
Hochstbetrage von fiinf Monatsgehltern.

(4) Geistliche Amtstriger, die freiwillig ihr Amt
niederlegen mit der Absicht, aus dem Kirchendienst

auszuscheiden, haben weder auf eine Abfertigung noch
auf Ruhegehalt Anspruch. Fine Ausnahme bilden nur
die geistlichen Amtstriiger, die ihr Amt freiwillig nie-
dergelegt haben, um einen freien kirchlichen Dienst
zu iibernehmen und denen das Verbleiben in der
Kandidatenliste bewilligt wurde (§ 44 Abs. 3). Thnen
bleibt der Anspruch auf Ruhegehalt und Hinterblie-
benenversorgung gewahrt, wenn sie oder ihr Dienst-
geber oder beide gemeinsam einen monatlichen Pen-
sionsbeitrag von zehn Prozent des jeweiligen Brutto-
héchstgehaltes eines Pfarrers (Verwendungsgruppe A)
ohne Familien-, Kinderzulage und Kindererzichungs-
beihilfe leisten, wobei die errechneten Betriige auf den
nichsthoheren durch fiinf teilbaren Betrag aufzurunden
sind. Der Anspruch erlischt mit der Nichtzahlung des
Pensionsbeitrages durch mindestens sechs Monate,
wenn einer schriftlichen Mahnung des Oberkirchen-
rates A. u. H. B. durch eingeschriebenen Brief nicht
innerhalb von 30 Tagen Folge geleistet wird und
wenn der Oberkirchenrat A. u. H.B. das Erléschen
der Anspriiche mit Bescheid ausgesprochen hat. Bei
Erloschen des Anspruches sind die geleisteten Beitrige
unverzinst zurlickzuzahlen. Die Bestimmungen der
§§ 36 und 37 finden sinngemife Anwendung.

2. Die Héhe des Ruhegehaltes

§ 74: Das Ruhegehalt betrigt bei zehn anrechen-
baren Dienstjahren 52 Prozent der ruhegehaltsfihigen
Beziige und erhdht sich mit der Zuriicklegung je eines
weiteren Dienstjahres um je zwei Prozent, jedoch hch-
stens bis auf 80 Prozent. :

§75: (1) Fiir die Bemessung des Ruhegehaltes
anrechenbare Dienstbeziige sind das Grundgehalt und
die Funktionsgebiihren der auf Lebenszeit gewiahlten
und im Zeitpunkt des Ausscheidens im Amt befind-
lichen Amtstréger.

(2) Die dem ordentlichen geistlichen Oberkirchen-
rat A. B. zustehende Funktionsgebiihr ist im Falle der
freiwilligen Amtsniederlegung nach § 185 Abs. 5 Kir-
chenverfassung im Verhiltnis zu seiner Dienstzeit und
berechnet zum Zeitpunkt der Erreichung des 65. Le-
bensjahres fiir die Bemessung des Ruhegehaltes anzu-
rechnen. Wird dieser geistliche Amtstriger nach Ab-
lauf seiner Amtszeit nicht wiedergewihlt, so ist die
Funktionsgebiihr fiir die Bemessung des Ruhegehal-
tes voll anzurechnen (§ 185 Abs.7 XKirchenverfas-
sung). Im Falle der Abberufung des ordentlichen
geistlichen Oberkirchenrates A.B. (§ 185 Abs. 6 Kir-
chenverfassung), findet eine Anrechnung der Funk-
tionsgebiihr auf die Bemessung des Ruhegehaltes nicht
statt.

(3) Die Funktionsgebiihten sind bei den auf sechs
Jahre gewihlten geistlichen Amtstrigern der Kirche
A. B. anzurechnen, wenn sie die in Betracht kommen-
den Funktionen mindestens zweimal durch je sechs
Jahre oder ohne Riicksicht auf die Dauer im Zeitpunkt
der Versetzung in den Ruhestand ausgeiibt haben.
Die Funktionsgebiihr eines Pfarramtsverwesers ist
nicht ruhegehaltsfihig. Den geistlichen Amtstrigern
der Kirche H. B., die das Amt des Landessuperinten-
denten H. B. wann immer bekleidet haben, wird die
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Funktionsgebiihr in die Bemessung des Ruhegehaltes
eingerechnet.

(4) Die Familienzulage, die Kinderzulage und die
Kindererziehungsbeihilfe werden, solange die Voraus-
setzungen fiir die Gewihrung dieser Zulagen gegeben
sind, in vollem Ausmal ausgezahlt.

(5) Der Anspruch auf eine Dienstwohnung ist
sechs Monate nach dem auf den Tod des geistlichen
Amtstrigers oder drei Monate nach dem seiner Ver-
setzung in den Ruhestand folgenden Monatsersten er-
loschen. Dem in den Ruhestand tretenden geistlichen
Amtstriger oder seiner Witwe ist zur Beschaffung
einer Ersatzwohnung an Stelle der Dienstwohnung aus
dem Versorgungs- und Unterstiitzungsfonds der
Evangelischen Kirche A. u. H.B. in Osterreich
(Abschnitt IX) eine entsprechende geldliche Bethilfe
zu gewihren.

(6) Fiir den Zeitraum, in dem einem weiblichen
geistlichen Amtstriger Anspruch auf Karenzgeld nach
§ 34 Abs. 3 zusteht, bleibt sein Anspruch auf die
Dienstwohnung bestehen. Die Bestimmung des § 39
Abs. 2 bleibt hievon unberiihrt. '

VI. Die Hinterbliebenenversorgung

1. Die Anspruchsberechtigung

§76: (1) 1. Witwen geistlicher Amtstriger haben
Anspruch auf einen Witwenbezug, sofern die Ehe vor
der Versetzung des geistlichen Amtstrigers in den
Ruhestand geschlossen wurde, unter der Bedingung,
dafl die Ehe mindestens zwei Jahre vor dem Tode des
geistlichen Amtstrigers geschlossen wurde und, falls
die Eheschliefung nach dem 50. Lebensjahr des geist-
lichen Amtstrigers erfolgte, der Altersunterschied zwi-
schen den Ehegatten nicht mehr als 20 Jahre betrigt.
Ohne Riicksicht auf die Dauer der Ehe wird der Wit-
wenbezug dann gewihrt, wenn aus dieser Ehe ein
Kind geboreh wurde, das im Zeitpunkt des Todes des
geistlichen Amtstrigers am Leben gewesen ist, und
endlich, wenn die Witwe zur Zeit des Todes des
Ehegatten schwanger war und das nachtriglich gebo-
rene Kind als ehelich zu gelten hat.

2. Witwenversorgung gebiihrt auf Antrag auch der
Frau, deren Ehe mit dem in der kirchlichen Pensions-
vorsorge Versicherten fiir nichtig erklirt, aufgehoben
oder geschieden worden ist, wenn ihr der geistliche
Amtstriger bis zur Zeit seines Todes Unterhalt (einen
Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines gerichtlichen Ut
teils, eines gerichtlichen Vergleiches oder einer bei
Auflosung der Ehe eingegangenen schriftlichen Ver-
pflichtung, die hinsichtlich des Datums und der Ferti-
gung gerichtlich oder notariell beglaubigt ist, zu leisten
hatte. Hat die frilhere Ehefrau gegen den verstorbe-
nen geistlichen Amtstriger nur einen befristeten An-
spruch auf Unterhaltsleistungen gehabt, so besteht der
Anspruch auf Witwenversorgung lingstens bis zum

Ablauf der Frist.

3. Die Witwenversorgung darf die Unterhaltslei-
stung nicht tibersteigen, auf die die frithere Ehefrau

gegen den verstorbenen geistlichen Amtstrdger an
seinem Sterbetag Anspruch gehabt hat.

4. Die Witwenversorgung und die Versorgung der
fritheren Ehefrau diirfen zusammen jenen Betrag nicht
libersteigen, auf den der verstorbene geistliche Amts-
trager Anspruch gehabt hat. Die Versorgung der frii-
heren Ehefrau ist erfordetlichenfalls entsprechend zu
kiirzen, Die Witwenversorgung mehrerer fritherer Ehe-
frauen ist im gleichen Verhiltnis zu kiirzen.

(2) Minderjihrige und unversorgte eheliche Dop-
pelwaisen nach geistlichen Amtstrigern haben An-
spruch auf einen Waisenbezug. Dieser Waisenbezug
ist Doppelwaisen, die wegen Studiums oder fachlicher
Ausbildung die Selbsterhaltungsfihigkeit noch nicht
erlangt haben, bis zur Vollendung der Ausbildung,
lingstens jedoch bis zur Vollendung des 27. Lebens-
jahres zu gewihren.

(3) Der jihrliche Waisenbezug fiir minderjihrige
und unversorgte Waisen einer verwitweten Vikarin,
wenn sie keinerlei sonstiges Einkommen beziehen,
das ihre Versorgung und Erziehung gewihrleistet,
kann vom Oberkirchenrat A.B. oder vom Oberkir-
chenrat H.B. nach freiem Etrmessen festgesetzt
werden.

2. Die Héhe des Witwen- und Waisenbezuges

§ 77: (1) Der Witwenbezug betrigt 60 Pro,zent
jenes Betrages, der dem verstorbenen Ehegatten im
Zeitpunkt seines Todes als Ruhegehalt gebiihrt hitte.

(2) Besondere Hirtefille kénnen vom Oberkirchen-
rat mit Zustimmung der Finanz- und Synodalaus-
schiisse beriicksichtigt werden.

(3) Die Kinderzulage und die Kindererzichungs-
bejhilfen werden, solange die Voraussetzungen fiir ihre
Gewihrung gegeben sind, in vollem Ausmal} ausge-
zahlt. Sollte eine Witwe die ndtigen Aufwendungen
fir die Erziehung der aus der Ehe mit dem verstor-
benen geistlichen Amtstriger stammenden Kinder
nicht bestreiten kénnen, so hat der Oberkirchenrat
A. B. oder der Oberkirchenrat H. B. im Einvernehmen
mit dem Synodalausschuf A.B. oder dem Synodal-
ausschufl H. B. fiir die Dauer der besonderen Bediirf-
tigkeit eine weitere Zuwendung bis zur Héhe eines
Waisenbezuges zu gewihren.

(4) Der jihrliche Waisenbezug einer Doppelwaise
ist vom Oberkirchenrat A.B. oder vom Oberkirchen-
rat H. B. mit Bescheid festzusetzen.

3. Das Sterbegeld

§ 78: (1) Die Witwe oder nach ihr die ehelichen
Kinder eines geistlichen Amtstrigers erhalten, sofern
sie mit thm im gemeinsamen Haushalt gelebt haben,
ein Sterbegeld in der dreifachen Hohe der dem Ver-
storbenen zuletzt gebithrenden Beziige, abaziiglich der
Kinderzulagen und der Kindererziehungsbeihilfen.

(2) Der Witwe und den ehelichen Kindern unter
18 Jahren bleibt das Wohnrecht in der bisherigen
Dienstwohnung auf die Dauer von sechs Monaten ge-
wahrt. Das Wohnrecht kann vom Presbyterium mit



einer Geldsumme abgelést werden, deren Hohe vom
Superintendentialausschul oder vom Synodalausschufy
H. B. zu genehmigen ist.

(3) Die ehelichen Waisen der Witwe eines verstot-
benen geistlichen Amtstrigers erhalten beim Tode
der Witwe im Falle der Mittellosigkeit ein Sterbe-
geld in der Héhe ihres letzten Monatsbezuges.

§ 79: (1) Sind Hinterbliebene im Sinne des § 78
nicht vorhanden, so kann der Oberkirchenrat A.B.
oder der Oberkirchenrat H. B. {iber Ansuchen Ver-
wandter in aufsteigender Linie, Geschwister, Stief-
kinder oder an Kindes Statt angenommener Kinder,
die vom verstorbenen geistlichen Amtstriger ganz
oder teilweise erhalten wurden, eine Beihilfe bis
zur Hohe des nach § 78 gebiihrenden Sterbegeldes
bewilligen, sofern diese Personen durch den Tod des
geistlichen Amtstrigers in eine bedringte Lage ge-
raten sind oder wenn der NachlaB nicht ausreicht,
um die Kosten der letzten Krankheit und der Be-
stattung zu decken.

(2) Zu den Personen, denen iiber Ansuchen eine
Beihilfe nach Abs.1 gewihrt werden kann, gehdren
im Falle des Todes einer verheirateten Vikarin auch
deren Kindet.

" (3) In allen Fillen kann die Beihilfe ganz oder zum

Teil den Personen gewihrt werden, die nachweislich
die Begrabniskosten aus eigenen Mitteln bestritten
oder den Verstorbenen in seiner letzten Krankheit
vor dem-Tode gepflegt haben.

§80: (1) Der Oberkirchenrat A.B. oder der
Oberkirchenrat H. B. hat mit Bescheid die Personen
festzustellen, denen das Sterbegeld gebiihrt oder bei
mehreren Anspruchsberechtigten die Verteilung unter
diesen festzusetzen. Gegen diesen Bescheid ist ein
Rechtsmittel nicht zuldssig.

(2) Das Sterbegeld ist in einer Summe fliissig
zu machen,

4. Die Gnadenbeziige

§81: (1) Der Oberkirchenrat A.B. oder der
Oberkirchenrat H.B. kann mit Zustimmung des
Synodalausschusses A. B. oder des Synodalausschusses
H.B. Witwen geistlicher Amtstrdger, denen kein An-
spruch auf Witwenbezug gemif § 76 zusteht, bel
besonderer Bediirftigkeit eine Gnadengabe im Rah-
men der Bestimmungen des § 77 Abs. 1 bewilligen.

(2) War die FEhe eines verstorbenen geistlichen
Amtstrigers aus dessen Alleinverschulden geschieden,
so kann der Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkir-
chenrat H.B., wenn der geistliche Amtstriger keine
zweite Ehe eingegangen ist, aus der ein Anspruch
auf Versorgungsgenufl besteht, der geschiedenen Ehe-
gattin einen Unterhaltsbeitrag bis ‘zur Hohe des
Witwenbezuges nach § 77 bewilligen.

§ 82: Der Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkir-
chenrat H. B. kann mit Zustimmung des Synodalaus-
schusses A.B. oder H.B. Gnadenbeziige iiber den
Rahmen der Bestimmungen des § 81 hinaus und bis
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zut Hohe des vollen - Ruhegehaltes und der vollen
Hinterbliebenenversorgung bewilligen.

5. Die Auszahlung des Ruhegehaltes und der
Hinterbliebenenbeziige sowie der aulerordentlichen
Zuwendungen

§ 83: (1) Ruhegehilter, Witwen- und Waisenbe-
ziige sowie aullerordentliche Zuwendungen sind mo-
natlich im vorhinein auszuzahlen.

(2) Der Anspruch auf Ruhegehalt erwichst mit
dem Ersten des auf den Ubertritt oder die Versetzung
in den Ruhestand folgenden Monats.

(3) Der Anspruch auf Witwen- und Waisenbeziige
erwichst mit dem Ersten des auf den Todestag des

-geistlichen Amtstrigers oder seiner Witwe folgenden

Monats.

(4) Die Zahlung der auferordentlichen Zuwen-
dungen erfolgt auf den Ersten des der Bewilligung
folgenden Monats.

6. Das Exrléschen des Ruhegehaltes und der
Hinterbliebenenbeziige sowie der auBerordentlichen
Zuwendungen

§ 84: (1) Der Anspruch auf Ruhegehalt erlischt:
1. mit dem Tode;

2. mit dem Austritt aus der Evangelischen Kirche
A.B. in Osterreich oder der Evangelischen Kirche
H. B. in Osterreich; :

3. durch rechtskriftiges auf bleibende Entziehung
des Ruhegehaltes mit Entziehung des Amtscharakters
lautendes Disziplinarerkenntnis;

4. mit der Riickversetzung eines im Ruhestand be-
findlichen geistlichen Amtstrigers 'in ein kirchliches
Amt.

(2) Der Anspruch auf Witwenbezug erlischt aufler
aus den in Abs.1 Z.1 und 2 angefiithrten Griinden
mit der Wiederverehelichung.

(3) Der Anspruch auf Waisenbezug erlischt aufler
aus den in Abs.1 Z.1 und 2 angefithrten Griinden:

1. mit der Vollendung des 18. Lebensjahres;
2. mit einer fritheren sonstigen Versorgung;
3. mit der Verehelichung der weiblichen Waise.

(4) Der Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkit-
chenrat H. B. kann mit Bescheid den Weiterbestand
des Anspruchs einer ledigen Waise auf Waisenbezug
auch nach Vollendung des 18. Lebensjahres bewilligen;

1. wenn sie in einer Schul- oder Berufsausbildung
steht, bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres;

2. wenn sie infolge korperlicher oder geistiger
Gebrechen oder infolge schwerer Krankheit dauernd
aullerstande ist, sich selbst ihren Unterhalt zu ver-
schaffen.

(5) Aulerordentliche Zuwendungen erldschen aufler
aus den in Abs.1 Z.1 und 2 angefithrten Griinden,
wenn die Voraussetzungen zur Bewilligung wegfallen
oder diese erschlichen wurden.



VII. Die Krankenfiirsorge

1. Allgemeine Bestimmungen

§ 85: (1) Die Fiirsorge in Krankheitsfillen geist-
licher Amtstriger und ihrer Angehérigen wird durch
die ,Krankenfiirsorge der Evangelischen Kirche A. u.
H. B. in Osterreich“ geleistet. ‘

(2) Die Krankenfiirsorge ist eine kirchliche Ein-
richtung. Sie wird vom Oberkirchenrat A. u. H.B.
verwaltet.

(3) Die Gebarung des Krankenfiirsorgefonds ist
gesondert auszuweisen, wobei die Vorschriften {iber
den Rechnungsabschluf der Evangelischen Kitche
A. u. H.B. in Osterreich sinngemill anzuwenden
sind.

§ 86: Die von der Krankenfiirsorge der Evangeli-
schen Kirche A. u. H. B. in Osterreich zu erbringen-
den Leistungen werden durch die vom Oberkirchen-
rat A. u. H.B. mit Zustimmung der Synodalaus-
schitsse A.B. und H.B. nach Anhé6ren des Finanz-
ausschusses der Generalsynode durch Verordnung zu
erlassenden Richtlinien geregelt.

§ 87: Der Oberkirchenrat A. u. H.B. hat in An-
gelegenheiten der Krankenfiirsorge durch Bescheid zu
erkennen, gegen den das Rechtsmittel der Berufung
an die Synodalausschiisse A.B. und H. B. zulissig ist,
welches binnen vier Wochen beim Oberkirchenrat
A. u. H.B. einzubringen ist.

2. Der Geltungsbereich der Krankenfiirsorge

§ 88: (1) Ordentliche Mitglieder der Krankenfiir-
sorge sind alle geistlichen Amtstriger der Evangeli-
schen Kirche A.B. in Osterreich und der Evangeli-
schen Kirche H. B. in Osterreich, gleichgiiltig, ob sie
sich im Amt, im Wartestand oder im Ruhestand
befinden, weiters die Witwen und die Waisen. Zu
den Anspruchsberechtigten gehdren auch deren Fa-
milienangehdrige.

(2) Als auferordentliche Mitglieder konnen vom
Oberkirchenrat A. u. H. B. iiber ihr Ansuchen durch
Bescheid jene geistlichen Amtstriger zugelassen wer-

den, die bei Verbleiben in der Kandidatenliste einen.

freien kirchlichen Dienst iibernommen haben.

§ 89: (1) Familienangehdrige sind die Ehegattin
und die ehelichen Kinder.

(2) Der Anspruch der Ehegattin auf Krankenfiir-
sorge besteht nicht, wenn ihre Ehe geschieden wurde.

(3) Den ehelichen Kindern stehen gleich:

1. an Kindes Statt angenommene Kinder;

2. Stiefkinder, die in den Haushalt aufgenommen
sind, sofern der geistliche Amtstriger nachweislich
fiir deren Unterhalt sorgt.

(4) Der Anspruch der Kinder erlischt mit der
Vollendung des 18. Lebensjahres oder mit dem Zeit-
punkt einer sonstigen fritheren Versorgung.

(5) Der Oberkirchenrat A.B. oder der Oberkir-
chenrat H.B. kann mit Bescheid den Weiterbestand
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des Anspruchs auf Krankenfiirsorge der Kinder auch
nach Vollendung des 18. Lebensjahres bewilligen:

1. wenn sie nicht anderweitig versorgt sind;

2. wenn sie in einer Schul- oder Berufsausbildung
stehen, bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres;

3. wenn sie infolge korperlicher oder geistiger Ge-
brechen oder infolge schwerer Krankheit dauernd
aulerstande sind, sich selbst ihren Unterhalt zu ver-
schaffen’

§90: Den Mitgliedern der Krankenfiirsorge der
Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich ist ihr
Recht auf freie Arztwahl gewihrleistet.

§ 91: Beim Tode eines Mitgliedes der Kranken-
fiirsorge oder seiner Familienangehtrigen ist ein
Bestattungskostenbeitrag zu leisten. Die niheren Be-
stimmungen werden durch die Richtlinien (§ 86)
erlassen.

3. Die Aufbringung und Verwaltung der Mittel

§ 92: Die Mittel der Krankenfiirsorge der Evan-
gelischen Kirche A. u. H.B. in Osterreich werden
durch Beitriige der Mitglieder aufgebracht.

§$93: (1) Als Beitrag haben die Mitglieder der
Krankenfiirsorge vier Prozent ihrer Bruttobeziige zu
leisten. Die Beitriige der ordentlichen Mitglieder wer-
den vom Oberkirchenrat A. B. oder vom Oberkirchen-
rat H. B. im Abzugswege einbehalten.

(2) Der Oberkirchenrat A. u. H. B. kann mit Zu-
stimmung der Synodalausschiisse A. B. und H. B. nach
Anhéren des Finanzausschusses der Generalsynode
durch Verordnung die Hohe des Beitrages zur Kran-
kenfiirsorge abdndern. '

VIII. Die Unfallfiirsorge

§94: (1) Wird ein geistlicher Amtstriger infolge
eines in Ausiibung seiner amtlichen Titigkeit erlitte-
nen, mit ihr in unmittelbarem Zusammenhang ste-
henden und ohne sein vorsitzliches Verschulden ein-
getretenen Unfalles (Dienstunfall) dienstunfihig, so
werden ithm zu seiner anrechenbaren Dienstzeit zehn
Jahre fiir die Bemessung des Ruhegehalts unter den
nachstehenden Voraussetzungen zugerechnet:

1. es mull durch eine von Amts wegen eingeleitete
amtsirztliche Untersuchung nachgewiesen sein, daf
die Dienstunfihigkeit ausschlieflich auf den Unfall
zuriickzufithren ist;

2. die Dienstunfzhigkeit muf innerhalb eines Jah-
res nach dem Unfall eingetreten sein;

3. der Anspruch auf die begiinstigte Ruhegehalts-
bemessung muf} innerhalb eines Jahres nach Eintritt
der Dienstunfihigkeit beim Oberkirchenrat A. B, oder
beim Oberkirchenrat H. B. geltend gemacht werden.

(2) Unter besonders beriicksichtigungswiirdigen
Umstinden kann das Ruhegehalt vom Oberkirchenrat
A. B. oder vom Oberkirchenrat H. B. mit Zustimmung
des Synodalausschusses A.B. oder des Synodalaus-

‘schusses H.B. auch in einem hoheren Ausmal bis



zum vollen Betrag des fiir die Ruhegehaltsbemessung
anrechenbaren Gehalts gewihrt werden.

(3) Das nach Abs.1 zustehende Ruhegehalt ist
geistlichen Amtstrigern, die nach den gesetzlichen
Bestimmungen iiber die Unfallversicherung Anspruch
auf eine dieses Ruhegehalt iibersteigende Vollrente
oder hohere Rente hitten, wenn sie nicht auf Grund
gesetzlicher Bestimmungen von der Unfallversicherung
ausgenommen wiren, auf das Ausmaf dieser Rente
zu erhohen.

§95: (1) Ist ein geistlicher Amtstriger infolge
eines in § 94 Abs. 1 bezeichneten Dienstunfalles oder
infolge einer in unmittelbarer Ausiibung seiner amt-
lichen Titigkeit zugezogenen Krankheit gestorben,
so erhalten die Hinterbliebenen, wenn der Verstor-

bene Anspruch auf ein Ruhegehalt noch nicht erwor-

ben hatte, den Versorgungsgenuf im Sinne des § 77,
sofern die Voraussetzungen des § 76 Abs. 1 zutreffen.

(2) Unter den gleichen Voraussetzungen kann, so-
fern der geistliche Amtstriger im Zeitpunkt seines
Todes bereits einen Anspruch auf ein Ruhegehalt
hatte, der Oberkirchenrat A. B. oder der Oberkirchen-
rat H.B. mit Zustimmung des Synodalausschusses

A.B. oder des Synodalausschusses H. B. in besonders -

beriicksichtigungswiirdigen Fillen hohere Versorgungs-
-geniisse gewidhren, welche fiir die Witwe bis zu 80
Prozent der Ruhegehaltsbemessungsgrundlage betra-
gen konnen.

(3) Versorgungsgeniisse im Sinne der Abs.1 und
2 konnen nur dann gewihrt werden, wenn der geist-
liche Amtstrdger innerhalb eines Jahres nach dem
Unfall oder nach der Ausiibung der amtlichen Titig-
keit, bei welcher er sich die Krankheit, die den Tod
zur Folge hatte, zugezogen hat, gestorben ist, der
Tod erwiesenermafen auf die Krankheit oder den
Unfall zuriickzufiihren ist und ein Antrag nach Abs. 1
oder ein Ansuchen nach Abs. 2 innerhalb eines Jahres
nach dem Tode des geistlichen Amtstrigers gestellt
worden ist.

IX. Versorgungs-
und Unterstiitzungsfonds

§ 96: (1) Beim Evangelischen Oberkirchenrat A.
u. H.B. wird ein , Versorgungs- und Unterstiitzungs-
fonds der Evangelischen Kirche A. u. H.B. in Oster-
reich eingerichtet. Dieser Fonds hat zur Behebung
oder Minderung sozialer Notstinde bei geistlichen
Amtstrigern und deren Witwen und Waisen zu die-
nen. Zu seinem Aufgabenkreis gehdrt nebst Ge-
wihrung von Zuschiissen zu den Ruhestandsbeziigen,
Witwen- und Waisenbeziigen sowie von Gnaden-
beziigen auch die Bereitstellung geldlicher Beihilfen,
die zur Beschaffung von Ersatzwohnungen im Sinne
des § 75 Abs. 5 erfordetlich sind.

(2) Die niheren Bestimmungen werden vom
Oberkirchenrat A. u. H. B. im Einvernehmen mit den
Synodalausschiissen A.B. und H.B. nach Anhdren
des Finanzausschusses der Generalsynode durch Ver-
ordnung etlassen.
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113. ZI. 4781/88 vom 23. August 1988

Geschiftsordnung der Generalsynode

Die Generalsynode der Evangelischen Kirche A. u.
H. B. in Osterreich hat in der 3. Session der 10. Gene-
ralsynode im April 1988 die Novellierung mehrerer Be-
stimmungen der Geschiftsordnung der Generalsynode
beschlossen und erfolgt die Wiederverlautbarung unter
Beriicksichtigung des Gesetzesinderungsbeschlusses
durch Kundmachung wie folgt:

I
GESCHAFTSORDNUNG DER GENERALSYNODE

Abschnitt I:

§1: (1) Die Funktionsdauer der Generalsynode
beginnt mit ihrer Konstitulerung (§ 3 Geschiftsord-
nung). Diese soll innerhalb von drei Monaten nach
Abschlufl der Wahlen der Mitglieder in die Synoden
erfolgen. Der Evangelische Oberkirchenrat A. u. H. B.
hat fiir die rechtzeitige Bestellung der Mitglieder
gemill § 196 Abs. 1 Z. 3 Kirchenverfassung Sorge zu
tragen.

(2) Die Funktionsdauer der Generalsynode und
ihrer Ausschiisse umfallt den Zeitraum fiir den die
Mitglieder gewihlt sind (§ 197 Abs. 1 Kirchenver-
fassung). Sie endet jedenfalls erst mit der Konsti-
tuierung der neugewihlten Generalsynode.

(3) Die Generalsynode wird wihrend ihrer Funk-
tionsperiode zu ordentlichen Sessionen einberufen
(§ 197 Abs. 2 und 3 Kirchenverfassung).

(4) Innerhalb der Session tritt die Generalsynode
nach Bedarf zu einzelnen Sitzungen zusammen. Das
Prisidium setzt nach Erfordernis der Tagesordnung
(§ 6 Geschiftsordnung) Anzahl und Dauer der Sitzun-
gen innerhalb der Session fest.

§ 2: (1) Die Stellung und die Aufgaben des Ober-
kirchenrates A. u. H. B. gegeniiber der Generalsynode
werden durch die Kirchenverfassung und durch diese
Geschiftsordnung bestimmt.

(2) Die Mitglieder des Obetkirchenrates A. u.
H. B. haben an den Sitzungen teilzunchmen. Sie k&n-
nen zu allen Verhandlungsgegenstinden ohne die Be-
schrinkung des § 17 Abs. 3 S. 1 Geschiftsordnung
das Wort ergreifen. Uberdies kann der Oberkirchen-
rat A. u. H. B. nach Schluf der Rednerliste oder nach
Schluf der Debatte und vor BeschluRfassung iiber
einen Antrag eine Erklirung durch eines seiner Mit-
glieder abgeben. Wird eine solche Erkldrung abge-
geben, so gilt die Rednerliste nicht als abgeschlossen,
und der BeschluB iiber Schlufl der Debatte gilt als
aufgehoben.

(3) Der Oberkirchenrat A. u. H. B. ist berechtigt,
auch zu Gegenstinden, die nicht in Verhandlung ste-
hen, das Wort zu ergreifen. In diesem Falle hat dies
der Vorsitzende des Oberkirchenrates A. u. H. B, vor
Beginn der Sitzung dem Prisidenten der Generalsyn-
ode bekanntzugeben; dieser teilt es der Generalsynode
mit und setzt den Zeitpunkt der Wortergreifung fest.
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Werden gegen die Entscheidung des Prisidenten Ein-
winde erhoben, entscheidet die Generalsynode ohne
Debatte.

Abschnitt II:
Einberufung, Konstituierung

§ 3: (1) Uber Beschlufl der Synodalausschiisse A. B.
und H. B. beruft der Oberkirchenrat A. u. H. B. die
Generalsynode ein, bestimmt Ort und Zeit der Ses-
sion und veranlaft die Einladung der Mitglieder durch
die Kirchenkanzlei.

(2) Die Generalsynode tritt in der Regel in Wien
zusammen; Uber einen mit Zweidrittelmehrheit ge-
faften Beschlu der vorhergehenden Generalsynode
(Session) oder der Synodalausschiisse A. B. und H. B.
sowie in besondeten Situationen kann die Einberu-
fung an jeden Ort Usterreichs erfolgen.

(3) Die Finladung hat schriftlich unter Mitteilung
der von den Synodalausschiissen erstellten Tagesord-
nung (§ 6) zu erfolgen. Sie hat spitestens einen Monat
vor Beginn der Session zu ergehen. Die entsprechenden
Materialien (Vorlagen, Antrige, Berichte) sind den
Mitgliedern mit der Einladung zuzusenden:

(4) Die Generalsynode wird nach vorangegangenem
Gottesdienst durch das an Lebensjahren i#lteste
Mitglied erdffnet, das den Vorsitz {ibernimmt; der
Gottesdienst kann durch eine Andacht ersetzt werden.
Die Fithrung der Verhandlungsschrift iibernehmen
der fiir den Tagungsort zustindige Superintendent
A. B. und Superintendentialkurator.

/
(5) Der Altersprisident stellt durch Namensauf- -

ruf die Beschlufifihigkeit der Generalsynode fest.

(6) In seine Hand legen jene Mitglieder der Ge-
neralsynode, welche in der Synode A. B. oder H. B.
kein Gelobnis geleistet haben, folgendes Gelsbnis ab:

»1ch gelobe vor Gott, bei meinem Wirken in der
Generalsynode die innere und #ullere Wohlfahrt der
Evangelischen Kirche in OUsterreich nach bestem Wis-
sen und Gewissen zu wahren und darauf zu achten,
dal die Kirche in allen Stiicken wachse an dem, der das
Haupt ist, Christus.*

(7) Sodann tibernimmt das an Lebensjahren ilteste
Mitglied den Vorsitz. Hierauf ist die Wahl des Prisi-
denten, des ersten und des zweiten Vizeprisidenten
sowie von drei Schriftfiihrern durchzufiihren.,

(8) Die Gewihlten iibernehmen nach dem Ab-
schluf} dieser Wahl ihre Amter.

(9) Alle Wahlen gelten fiir die ganze Funktions-
periode. Auf sie finden die Bestimmungen der §§ 37
bis 45 Kirchenverfassung Anwendung.

Abschnitt II1:
Weitere Sessionen

§4: (1) Fiir die weiteren Sessionen innerhalb der
Funktionsperiode sind die Bestimmungen der Abs. 1,
2, 3 des § 3 Geschiftsordnung anzuwenden.

(2) Die Session witd mit einem Gottesdienst ein-
geleitet.

(3) Nach der Eréffnung der Session durch den Vor-
sitzenden und der Feststellung der Beschluffzhigkeit
mittels Namensaufruf legen jene Mitglieder, die in
dieser Funktionsperiode noch kein Geldbnis abgelegt
haben, das Geldbnis entsprechend § 3 Abs. 6 Ge-
schiftsordnung (S 163 Kirchenverfassung) in die Hand
des Vorsitzenden ab.

(4) Wihrend der Session neu eintretende Mitglie-
der (Stellvertreter) leisten das Gelobnis bei ihrem
Eintritt.

§5: (1) Bei Ausscheiden oder Verhindetung von
Mitgliedern treten an ihre Stelle die fiir sie gewihl-
ten Stellvertreter oder ihre Nachfolger.

(2) Im Falle der Verhinderung hat sich das be-
treffende Mitglied beim Vorsitzenden mdglichst
schriftlich und rechtzeitig zu entschuldigen; dieser
sorgt — sollte es nicht bereits anderweitig geschehen
sein — fiir die eheste Einbetrufung des Stellvertreters.

(3) Die Kirchenkanzlei hat dem Prisidium laufend
Mitteilung tiber die seit dem Schlufl der letzten Ses-
sion erfolgten Verinderungen an der Zusammensetzung
der Generalsynode zu machen.

Abschnitt IV:

Tagesordnung, Gegenstinde der Beratung

§ 6: (1) Die vorldufige Tagesordnung wird fiir
jede Session von den Synodalausschiissen A. B. und
H. B. nach Anhoren des Oberkirchenrates A. u. H. B.
festgelegt und mit der Einladung grundsitzlich be-
kanntgegeben.

(2) Das Prisidium legt die Zahl, die Dauer und den
Beginn der Sitzungen fest.

(3) Uber Erginzung an der Tagesordnung sowie
tiber Einspriiche gegen die Festlegung der Tagesord-
nung nach Abs. 2 entscheidet die Generalsynode.

§ 7: (1) Bei Erstellung der Tagesordnung sind die
Bestimmungen der §§ 196 Abs. 2 und 205 Abs. 3 Kir-
chenvetfassung anzuwenden.

(2) Bis zum Eintritt in die Tagesordnung kdnnen
bei jeder Session selbstindige Antrige, das sind solche,
die neue Gegenstinde zur Verhandlung stellen (§ 18
Abs. 1 Geschiftsordnung) eingebracht werden.

(3) Langt spitestens sechs Wochen vor einer Session
ein selbstindiger Antrag mit der ordnungsgemifen
Unterstiitzung (§ 18 Abs. 1) beim Prisidium oder beim
Evangelischen Oberkirchenrat A. und H. B. ein, ist
dieser Antrag noch vor der Session den zustindigen
Ausschiissen zur,Beratung zuzuweisen, jedenfalls aber
den Mitgliedern der Generalsynode vor Beginn der
Generalsynode zuzusenden und in die Tagesordnung
aufzunehmen.

(4) Selbstindige Antrige, die spiter als sechs Wo-
chen vor Beginn der Session einlangen oder nicht ord-
nungsgemil unterstiitzt sind, oder selbstindige An-



trége, die eingebracht werden, sind vom Vorsitzenden
dem Plenum zur Kenntnis zu bringen und ohne Ver-
handlung den zustindigen Ausschiissen zuzuweisen.

(5) Das Recht. der Generalsynode, im Sinne des
§ 18 Abs. 3 vorzugehen, wird durch die Bestimmungen
der Abs. 3 und 4 nicht beriihrt.

(6) Die Wiederaufnahme bereits abgeschlossener
Verhandlungsgegenstinde in derselben Session bedarf
der Zweidrittelmehrheit.

(7) Das Prisidium entscheidet iiber die Einordnung
in die Tagesordnung betreffend jene Antrdge, die
gemill der Absitze 3 und 5 sowie § 18 Abs. 3 zu be-
raten und zu verhandeln sind; hiebei ist § 6 Abs. 3
sinngemil anzuwenden.

Abschnitt V:
Das Prisidium

§ 8: (1) Der Prisident, der etste und der zweite
Vizeprisident bilden das Prisidium.

(2) Das Prisidium wacht dariiber, dal die Wiirde
und die Rechte der Generalsynode gewahrt, die der
Generalsynode obliegenden Aufgaben erfiillt und die
Verhandlungen mit Vermeidung jedes unnotigen Auf-
schubes durchgefiihrt werden.

(3) Es hat alle an die Generalsynode gerichteten
Schriftstiicke entgegenzunehmen. Thm obliegt die Ob-
sorge fiir die Fithrung der Verhandlungsschriften und
allfdlliger anderer Aufzeichnungen iiber die Verhand-
lungen (Ton- und Bildaufnahmen).

(4) Es hat das Recht, iiber Bératungen und Be-
schliisse der Generalsynode Aussendungen an die Ge-
meinden oder an die Offentlichkeit zu tdtigen.

(5) Die Verteilung und der Vertrieb von -Schrift-
stiicken an die Mitglieder der Generalsynode wihrend
der Sitzung ist an seine Genehmigung gebunden; aus-
genommen sind alle Unterlagen und Materialien der
Antragsberechtigten. Werbungen und Sammlungen
sind untersagt.

(6) Alle von der Generalsynode ausgehenden
Schriftstiicke sind von wenigstens zwei Mitgliedern
des Prisidiums, unter denen sich in der Regel der
Prisident zu befinden hat, zu unterzeichnen.

(7) Auf seine Anfordernug hin hat die Kirchenkanz-
lei die zur Durchfithrung der Sitzungen der General-
synode erforderlichen Hilfskrifte zur Verfligung zu
stellen.

(8) Auch auBlerhalb der Session hat ein ihm vom
Kirchenkanzler nahmhaft gemachter Angestellter der
Kirchenkanzlei die erforderlichen Kanzleiarbeiten fiir
das Prisidium unter der Verantwortung des Prisiden-
ten zu besorgen. .

§ 8a: (1) Der Prisident vertritt die Generalsynode
nach auflen. Fr eréffnet und schlieft alle Sitzungen, ist
fitr das Zustandekommen der erforderlichen Beschliisse
des Prisidiums, fiir die Finhaltung der Geschiftsord-
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nung und fiir die Aufrechterhaltung der Ordnung
verantwortlich,

(2) Er hat bei seiner Titigkeit die Bestimmungen
des § 22 Kirchenverfassung zu beachten.

(3) Er, bezichungsweise in seiner Vertretung einer
der Vizeprisidenten, kann an den Beratungen aller
Ausschiisse teilnehmen; in jenen, denen der Betref-
fende nicht angehort, besitzt er kein Stimmrecht.

(4) Im Falle der Verhinderung vertritt ihn der
erste, beziehungsweise zweite Vizeprisident.

§8b: (1) Ein Mitglied des Prisidiums fithrt nach
einer vom Prisidium zu treffenden Einteilung den
Vorsitz in der Generalsynode.

(2) Dabei ist die Bestimmung des § 8a (1) Ge-
schiftsordnung zu beachten. Kommt eine solche Ein-
teilung nicht zustande, entscheidet der Prisident {iber
die Fithrung des Vorsitzes.

(3) Der jeweilige Vorsitzende handhabt die Ge-
schiftsordnung, achtet auf ihre Einhaltung und sorgt
fiir die Aufrechterhaltung der Ordnung; er leitet die
Verhandlungen, erteilt das Wort, stellt die Fragen zur
Abstimmung und verkiindet das Ergebnis (§ 21 Abs. 1).

(4) Meldet sich der Vorsitzende in einer Sitzung
der Generalsynode zu Wort, hat er den Vorsitz an ein
anderes Prisidiumsmitglied abzugeben. Fr iibernimmt
ihn im Finvernehmen mit diesem wieder nach der
Wortmeldung oder nach Ende der Erledigung des
Gegenstandes.

Abschnitt VI:
Schriftfithrer, Verhandlungsschrift

§9: (1) Die von der Generalsynode gewihlten
Schriftfithrer haben den Vorsitzenden bei der Erfiil-
lung seiner Obliegenheiten, insbesondere bei Verle-
sungen in der Generalsynode und bei der Ermittlung
der FErgebnisse der Abstimmungen und Wahlen
(Stimmenzihlungen) zu unterstiitzen.

(2) Die Schriftfithrer fithren abwechselnd die Ver-
handlungsschrift. Die Beiziehung von nicht der Gene-
ralsynode angehérigen Protokollanten  ist erlaubt.
Diese sind fiir thre Aufgabe durch Gelsbnis zur be-
sonderen Verschwiegenheit zu verpflichten.

§10: (1) Uber jede Sitzung ist entsprechend § 9
Abs. 2 eine Verhandlungsschrift zu fiihren; sie ist im
Entwurf von einem Schriftfithrer und von einem
Mitglied des Prisidiums zu fertigen und am nichsten
Sitzungstag der selben Session fiir die Mitglieder der
Generalsynode zur Einsicht aufzulegen. Die Verhand-
lungsschrift des letzten Tages einer Session ist am
nichsten Arbeitstag in der Kirchenkanzlei zur Einsicht
aufzulegen. Jedes Mitglied der Generalsynode kann
Einwidnde gegen die Verhandlungsschrift schriftlich
beim Prisidium innerhalb zweier Wochen nach Be-
endigung der Generalsynode geltend machen; dieses
entscheidet endgiiltig. Danach hat der Prisident die
Verhandlungsschrift endgiiltig zu fertigen. Sondermei-
nungen im Sinne des § 24 Abs. 3 Kirchenverfassung
sind der Vethandlungsschrift anzuschlieRen.



(2) Die Verhandlungsschrift hat zu enthalten:

a) Zeit und Ort der Sitzung; -

b) die Namen des Vorsitzenden und der Anwesen-
den sowie der entschuldigten Mitglieder;

c) die zahlenmidfige Feststellung der BeschluB-
fihigkeit;

d) die Verhandlungsgegenstinde;

e) eine kurze Darstellung des Ganges der Ver-
handlungen;

f) die zur Abstimmung gebrachten Fragen;

g) den genauen Wortlaut der gefalten Beschlisse,
die entweder in die Verhandlungsschrift selbst auf-
genommen oder ihr als Anlage angeschlossen werden
miissen; im letzteren Fall mufl die Beilage genau be-
zeichnet und in der gleichen Weise wie die Verhand-
lungsschrift gefertigt werden;

h) das FErgebnis der Abstimmung unter Angabe
der Anzahl der Stimmen fiir und wider und der Stimm-
enthaltungen, bei namentlicher Abstimmung iiberdies
unter Anfithrung der Namen,

(3) Bei Sitzungen unter Ausschlufl der Offentlich-
keit und bei Verhandlungen {iber Aufsichtsbeschwer-
den gemil § 196 Abs. 2 Z. 11 Kirchenverfassung sind
gesonderte Verhandlungsschriften zu fithren.

(4) Den Verhandlungsschriften sind alle malige-
benden Materialien iibersichtlich geordnet, unter Be-
zugnahme auf die Verhandlungsschriften anzufiigen.

(5) Die Verhandlungsschriften aller Sitzungen einer
Session sind zusammenzufassen. Dabei konnen die
Punkte a) und d) nach Abs. 2 fiir alle Sitzungen ge-
meinsam in die Verhandlungsschrift aufgenommen
werden,

§ 11: (1) Aus der Verhandlungsschrift jeder Ses-
sion sind ,Ausziige“ herzustellen, die die Punkte a)
bis ¢) nach § 10 Abs. 2 Geschiftsordnung vollstindig
und die Punkte d) bis h) auszugsweise, jedoch unter
Wiedergabe der wesentlichen Erdrterungen und Er-
gebnisse, zu enthalten haben.

(2) Die Herstellung der Ausziige obliegt dem Evan-
gelischen Oberkirchenrat A. und H. B. Sie sind vom
Prisidenten und einem Schriftfiihrer der General-
synode an Hand der Verhandlungsschrift zu iiberpri-
fen; bei strlttlgen Fragen entscheiden die Synodalaus-
schiisse.

(3) Die Ausziige sind in geeigneter Weise ehest-
moglich zu verdffentlichen (§ 198 Abs. 3 Kirchenver-
fassung).

Abschnitt VII:
Ausschiisse

§ 12: Die Aufgaben der Synodalausschiisse A.B.
und H.B. werden durch die Kirchenverfassung, son-
stige kirchliche Rechtsvorschriften und diese Ge-
schiftsordnung bestimmt.

§ 13: (1) Die Generalsynode wihlt aus ihrer Mitte
einen Finanz-, einen Rechts- und Verfassungs-, einen
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Theologischen, einen Rel1g10nspadagog1schen und einen
Nominierungs-Ausschul3.

Die Zahl der Mitglieder dieser Ausschiisse soll nicht
weniger als neun und nicht mehr als 16 betragen. Sie
wird fiir jede Funktionsperiode von der Generalsynode
festgelegt.

(2) Dem Finanzausschufl obliegt die Vorberatung
der finanziellen Angelegenheiten der Landeskirche.
Er ist insbesondere im Zusammenhang mit den Be-
schlissen im Bereich der §§ 196 Abs. 2 Z. 8 und 205
Abs. 2 Z. 5, 6 und 8 Kirchenverfassung zu héren.

(3) Dem Nominierungsausschul obliegt die Vor-
beratung der Wahlen und Beauftragungen durch die
Generalsynode; er hat dieser die entsprechenden Vor-
schldge zu erstatten.

(4) Dem Rechts- und Verfassungsausschuff obliegt
insbesondere die Vorbeteitung von Vorlagen im Um-
kreis von § 196 Abs. 2 Z. 21 und § 205 Abs. 2 Z. 13
Kirchenverfassung.

(5) Die Bestimmungen des § 14 Abs. 2 und des
§ 15 Geschiftsordnung finden auf die Titigkeit dieser
Ausschiisse Anwendung.

§ 14: (1) Die Generalsynode kann weitere Ax-
beitsausschiisse zur Vorberatung anderer Gegenstinde
oder Angelegenheiten einsetzen, die Anzahl ihrer Mit-
glieder gemifl § 13 Abs. 1 Geschiftsordnung und ihre
Arbeitsgebiete festlegen.

(2) In die Arbeitsausschiisse der Generalsynode
sind Synodale der Kirche H.B. auch dann wihlbar,
wenn sie nicht der Generalsynode angehoren.

(3) Die Arbeitsausschiisse kdnnen sich durch wei-
tere Synodale und durch Sachverstindige, die nicht
der Synode angehdren, erginzen; diese haben kein
Stimmrecht. Uber Vorschlag des Ausschufobmannes
kann jeder Ausschul auch beschliefen, iiber einzelne
Gegenstinde Auskunftspersonen den Beratungen bei-
zuziehen.

§ 14 a: Fiir jedes Mitglied der in den §§ 13 und 14
genannten Ausschiisse ist ein Stellvertreter zu wihlen.
Dieser vertritt das gewihlte Mitglied des jeweiligen
Ausschusses im Falle dessen Verhinderung.

§14b: (1) Die Wahl in die Ausschiisse erfolgt
itber Vorschlag des Nominierungsausschusses. Dieser
Vorschlag, welcher sowohl die Anzahl als auch die
Namen der in die einzelnen Ausschiisse zu wihlenden
Mitglieder und deren Stellvertreter in alphabetischer
Reihenfolge zu enthalten hat, ist den Synodalen vor
dem Zusammentritt der Synode bzw. Generalsynode
schriftlich bekanntzugeben.

(2) Nach Festlegung der Anzahl der Mitglieder eines
jeden Ausschusses (§ 13 Abs. 1) konnen die vom No-

-minierungsausschufl erstatieten Vorschlige in Form

von Initiativantrigen (§ 18 Abs. 1) aus der Mitte der
Generalsynode bis zu einem vom Prisidium festzustel-
lenden Zeitpunkt erginzt werden. Vom Vorsitzenden
werden Namen der Wahlanwirter verbindlich festge-
stellt und bekanntgegeben. Auf Grund dieser verbind-



lichen Feststellung sind die Stimmzettel zu erstellen,
die die Namen der Wahlanwirter in alphabetisther
Reihenfolge zu enthalten haben.

(3) Die Mitglieder und ihre Stellvertreter sind in
getrennten Wahlgingen zu wihlen,

(4) Bei der Wahl haben sich die Wahlenden nur
auf diese Wahlanwirter zu beschrinken. Jede Stimme,
die auf eine andere Person fillt, ist ungiiltig. Stimm-
zettel, die neben den vorgeschlagenen Wahlanwirtern
auch die Namen anderer Synodaler enthalten, bleiben
hinsichtlich der vorgeschlagenen Wahlanwirter giiltig.
Stimmzettel, auf denen nur andere Personen als die
vorgeschlagenen Wahlanwirter aufscheinen, oder leere
Stimmzettel und solche, die die Absicht des Wihlers

nicht eindeutig erkennen lassen, sind ungiiltig.

(5) Unter jenen Wahlanwirtern, welche mehr als
die Hilfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten
haben (§ 38 Abs. 2 Kirchenverfassung), sind der
Reihenfolge nach diejenigen Wahlanwirter gewihle,
welche die hochste, die nichstniedrige usw. Anzahl
der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten haben,
bis alle fiir den jeweiligen Ausschufl vom Plenum fest-
gelegten Stellen besetzt sind.

(6) Wenn im ersten Wahlgang nicht die fiir den
jeweiligen Ausschull etforderliche Anzahl von Mit-
gliedern gewihlt erscheint, hat zwischen jenen Wahl-
anwirtern, die verhiltnismifig die meisten Stimmen
erhalten haben, eine engere Wahl stattzufinden, wobei
in diese doppelt so viele Wahlanwirter einzubeziehen
sind, als noch Stellen zu besetzen sind (§ 39 Kirchen-
verfassung).

(7) Die Bestimmungen der Absitze 4, 5 und 6 sind
auf die Wahl der Stellvertreter sinngemill anzuwen-
den. Die gewihlten Stellvertreter werden vom No-
minierungsausschull den gewihlten Mitgliedern der
einzelnen Ausschiisse zugeordnet;

§ 15: (1) Die nach §§ 13 und 14 Geschiftsordnung
eingesetzten Ausschiisse konstituieren sich baldmdg-
lichst nach ihrer Einsetzung, spitestens aber drei Mo-
nate ach Schluf} der einsetzenden Session der Synode.

Die Einladung zur Konstituierung erfolgt durch den
Oberkirchenrat A. u. H.B. Zur Wahl des Obmannes
fithrt ein Mitglied des Oberkirchenrates A. u. H.B.

den Vorsitz.

(2) Jeder Ausschufl wihlt aus seiner Mitte mit ein-
facher Mehrheit jeweils einen Obmann, einen Obmann-
stellvertreter und einen Schriftfilhrer sowie dessen
Stellvertreter. Bei der Wahl der Obminner ist tunlichst
zu achten, dal kein Mitglied der Generalsynode in
mehr als einem Ausschuff die Funktion des Obmannes
einnimmt. Die Ausschiisse sind beschlufifihig, sobald
mehr als die Hilfte ihrer Mitglieder anwesend sind.

(3) Fiir die Obminner gelten sinngemif die Be-
stimmungen des § 8 Geschiftsordnung. Die Schrift-
fithrer kénnen sich bei der Abfassung der Verhand-
lungsschrift Protokollanten bedienen.

(4) Erfordert ein Gegenstand seiner Beschaffen-
heit nach die Vorberatung durch mehrere Ausschiisse,
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so konnen sie zu gemeinsamen Sitzungen zusammen-
treten. Die Einladung erfolgt iiber Auftrag der Ge-
neralsynode oder tiber Antrag eines Ausschusses durch
den Prisidenten der Generalsynode; dieser fihrt bei
den gemeinsamen Sitzungen den Vorsitz oder bestimmt
mit Zustimmung der Ausschufobminner einen Vor-
sitzenden dafiir.

(5) Die Ausschiisse sind berechtigt, zur eingehen-
deren Vorberatung bestimmter Materien Unteraus-
schiisse einzusetzen sowie andere Ausschiisse der Ge-
neralsynode um Stellungnahmen zu solchen einzu-
laden Letzteres hat im Einvernehmen mit dem Vor-
sitzenden der Generalsynode zu geschehen.

(6) Den Ausschiissen obliegt die Beratung der
ihnen von der Generalsynode zugewiesenen Gegen-
stinde und die Vorberatung von Antrigen an die Ge-
neralsynode; andere ihnen vom Oberkirchenrat A. u.
H. B. zugewiesene oder auch von der Kirchenverfas-
sung in ihren Sachbereich fallende Gegenstinde kon-

nen beraten werden. Die Ausschiisse sind berechtigt,

Antrige an die Generalsynode zu stellen. Scheint
zwischen den Sessionen der Synode eine Angelegen-
heit sehr dringlich, konnen die Arbeitsausschiisse
an die Synodalausschiisse und an den Evangelischen
Oberkirchenrat ‘A. u. H.B. Empfehlungen auf Er-
lassung von Verfiigungen mit einstweiliger Geltung
aussprechen.

(7) Jeder Ausschuf wird durch seinen Obmann
einberufen, der sich dabei der Hilfe der Kirchen-
kanzlei bedienen kann; die Einberufung hat zu erfol-
gen, wenn es der Oberkirchenrat A, u. H.B., die
Synodalausschiisse A. B. und H. B., das Prisidium der
Generalsynode oder die Hilfte der Ausschuffmitglieder
verlangt,

(8) Wird einem Ausschufl die Beratung eines von
Mitgliedern der Generalsynode gestellten Antrages
zugewiesen, so nimmt das zuerst unterzeichnete Mit-
glied an der Beratung desselben mit beratender Stimme
teil, sofern es dem Ausschul’l nicht angehért.

(9) Die Ausschiisse haben das Recht, jeder Session
der Generalsynode iiber die Themen und Ergebnisse
ihrer Beratungen Bericht zu erstatten; dieser kann
sowohl einzelne Gegenstinde betreffen, als auch
einen Uberblick iiber die genannte Titigkeit zum In-
halt haben. Dazu sind ein oder mehrere Berichterstat-
ter zu bestellen. Im FEinvernehmen mit dem Pri-
sidenten der Generalsynode kann der Bericht in
schriftlicher Form vorgelegt werden. Eine Diskussion
dariiber in der Generalsynode erfolgt auf ausdriick-
liches Verlangen des Ausschusses oder auf Wunsch
von einem Drittel der anwesenden Mitglieder der
Generalsynode.

(10) Nach AbschluB der Funktionspériode der Ge-
neralsynode hat der Ausschuf einen schriftlichen Be-
richt an das Prdsidium der neuen Generalsynode zu
richten; dieser Bericht hat insbesondere ein Verzeich-
nis aller nicht abgeschlossenen Verhandlungsgegen-
stinde unter Angabe des Standes der Beratungen zu
enthalten,
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(11) Die Sitzungen und Beratungen der Ausschiisse
sind nicht 6ffentlich; der Prisident der Generalsynode,
in seiner Vertretung einer der Vizeprisidenten, und
die Mitglieder des Oberkirchenrates A. u. H. B. kén-
nen jedenfalls mit beratender Stimme daran teilneh-
men; die Mitglieder der Generalsynode haben das
Recht, als Zuhorer beizuwohnen.

(12) Die Protokolle der Ausschuflberatungen sind
den zustindigen Ausschufimitgliedern, ihren Stellver-
tretern, dem Oberkirchenrat, allen Superintendenten
sowie dem Prisidenten der Generalsynode zuzusenden.

(13) Der Finanzausschufl kann in dringenden Fillen

mit Zustimmung des Prisidenten der Generalsynode
auch auf schriftlichem Wege Beschluf} fassen.

Allgemeine Bestimmungen zur Geschiftsordnung

§16: (1) Die Generalsynode ist beschluf’fshig,
wenn zwei Drittel ihrer Mitglieder anwesend sind.

(2) Die Beschliisse werden in der Regel mit ein-
facher Mehrheit gefat. Fine Mehrheit von zwei Drit-
teln der abgegebenen Stimmen ist erforderlich ent-
sprechend § 199 Abs. 3 Kirchenverfassung sowie bei
den in dieser Geschiftsordnung. bezeichneten Gegen-
stinden. : ‘

(3) Die Sitzungen der Generalsynode sind &ffent-
lich. Die Zuhorer diitfen jedoch nicht an den Beratun-
gen und Beschluffassungen mitwirken; sie haben sich
jeder Auferung zu enthalten und kénnen vom Vor-
sitzenden, wenn sie sich stérend verhalten, von der
weiteren Teilnahme an der Sitzung ausgeschlossen
werden. :

(4) Die Offentlichkeit wird ausgeschlossen, wenn
dies vom Prisidium oder iiber Antrag von sechs Mit-
gliedern der Generalsynode nach Entfernung der Zu-
horer mit einfacher Mehrheit beschlossen wird.

§17: (1) Der Vorsitzende erdffnet die Beratung
{iber einen Verhandlungsgegenstand. Wo es erforder-
lich ist, erteilt er eingangs derselben einem Mitglied
des Oberkirchenrates A. u. H.B., Berichterstatter
eines Ausschusses oder einem Antragsteller das Wort
zur Erlduterung der Materie.

(2) Die weiteren Redner sprechen in der Reihen-
folge ihrer Anmeldung beim Vorsitzenden. Bei gleich-
zeitigen Wortmeldungen bestimmt der Vorsitzende die
'Reihenfolge.

(3) In der Regel darf niemand {iber denselben Ver-
handlungsgegenstand mehr als zweimal das Wort et-
greifen. Auler der Reihe oder mehr als zweimal diir-
fen nur die das Wort ergreifen, die den Antrag auf
Schlufl der Rednerliste oder der Verhandlung stellen,
auf die Geschiftsordnung verweisen oder eine Berich-
tigung vorbringen,

Der Vorsitzende kann aufler der Reihe Mitgliedern
des Oberkirchenrates A. u. H.B. oder der General-
synode das Wort zur Auskunftserteilung erteilen. Mel-
det sich hierzu ein Mitglied des Oberkirchenrates zu
Wort, ist ihm dieses auller der Reihe zu erteilen.

(4) Weicht der Redner vom Verhandlungsgegen-
stand ab, kann er vom Vorsitzenden zur Sache geru-
fen werden; verletzt ein Redner die Wiirde der Ge-
neralsynode, kann er vom Vorsitzenden sofort oder
nach Kldrung des Sachverhalts ,zur Ordnung® gerufen
werden; nach dem dritten Ruf zur Sache oder dem
zweiten Ruf ,zur Ordnung® hat der Vorsitzende dem
Redner das Wort zu entziehen,

(5) Jedes Mitglied der Generalsynode kann Antrag
auf SchluB der Rednerliste stellen; dieser wird nicht
vethandelt und bedarf zu seiner Annahme der Zwei-
drittelmehrheit der Anwesenden. Damit sind weitere
Wortmeldungen zu dem in Verhandlung stehenden
Gegenstand nicht mehr zugelassen. Vor der Abstim-
mung iiber einen solchen Antrag kann der Vorsitzende
Erlduterungen tiber den Stand der Debatte geben.

(6) Jedes Mitglied der Generalsynode kann, nach-
dem wenigstens drei Redner zu einem Verhandlungs-
gegenstand gesprochen haben, Antrag auf Schluf} der
Verhandlung stellen; dieser witd von der General-
synode nicht verhandelt und bedarf zu seiner An-
nahme der Zweidrittelmehrheit der Anwesenden. Bei
Annahme ist, ohne Riicksicht auf das Vorliegen von
Wortmeldungen, jedoch unter Wahrung der Bestim-
mungen des § 2 Abs. 2 Geschiftsordnung unmittelbar
in den Abstimmungsvorgang tiber den verhandelten
Gegenstand einzutreten, wobei der Vorsitzende Er-
lduterungen zum Stand der Verhandlung bzw. zum
votliegenden Gegenstand geben kann.

(7) Jedes Mitglied der Generalsynode kann, nach-
dem wenigstens drei Redner zu einem Verhandlungs-
gegenstand gesprochen haben, Antrag auf Begrenzung
der Rednerzeit stellen; dieser wird von der General-
synode nicht verhandelt und bedatf zu seiner Annahme
der Zweidrittelmehrheit der Anwesenden. Bei An-
nahme ist jedoch unter Wahrung der Bestimmungen
des § 2 Abs. 2 Geschiftsordnung jeder Redner ver-
pflichtet, nach Hinweis auf den Ablauf der Redezeit
seine Ausfithrungen allenfalls mit Hinzufiigung eines
Schluflsatzes zu beenden.

(8) Auf Antrag eines Mitgliedes der Generalsynode
kann diese den Verhandlungsgegenstand mit einfacher
Mehrheit zur weiteren Beratung einem oder mehreren
Ausschiissen zuweisen. Dabei kann erginzend be-
schlossen werden, welcher von diesen Ausschiissen
koordinierende Funktionen ausiiben soll.

§ 18: (1) Abgesehen von den Antrigen nach § 17
Geschiftsordnung bediirfen Antrige an die General-
synode jedenfalls der Unterstiitzung von sechs Mit-
gliedern. Sie sind schriftlich beim Vorsitzenden ein-
zubringen.

(2) Hiebei ist zwischen Antrigen zu unterscheiden,
die neue Gegenstinde zur Verhandlung stellen (§ 7
Abs. 2 bis 5) und solchen, die Abinderungen oder
Zusitze zu Verhandlungsgegenstinden zum Inhalt
haben. Letztere konnen jederzeit vor Schluf der Ver-
handlung, also vor Eintritt in den Abstimmungsvor-
gang, schriftlich dargelegt werden.

(3) Wird ein Antrag als dringlich bezeichnet und



die Dringlichkeit von zwei Dritteln der Anwesenden
unterstiitzt, gelangt er nach Abschluf des eben in
Verhandlung stehenden Gegenstandes zur Beratung.

(4) Jedem Mitglied steht das Recht zu, an den
Prisidenten, die Vizeprisidenten, an die Obminner
der Ausschiisse und an den Vorsitzenden des Ober-
kirchenrates A. u. H.B. Anfragen iiber Gegenstinde
zu richten, die zum Aufgabenbereich des Betreffenden
gehoren. Uber den Zeitpunkt der Beantwortung ent-
scheidet das Prisidium nach Anhdren des Befragten.

Abstimmungen

§19: (1) Die Abstimmungen {iber verschiedene
Antrdge zum selben Gegenstand sind derart zu reihen,
daB die wahre Meinung der Mehrheit der Synode zum
Ausdruck kommt.

(2) Es werden daher in der Regel die abindernden
Antrige vor dem Hauptantrag, und zwar die weiter-
gehenden vor den iibrigen zur Abstimmung gebracht.
Bei Unlklarheiten entscheidet das Prisidium tber die
Reihenfolge der Abstimmung.

(3) Nach Abschlufl der Beratungen verkiindet der -

Vorsitzende den Eingang in das Abstimmungsverfah-
ren. Er hat den Gegenstand und den Wortlaut, tber
den abgestimmt wird, genau zu bezeichnen.

(4) Jedes Mitglied kann verlangen, dal {iber be-
stimmte Teile einer Vorlage getrennt abgestimmt wird.

(5) Es steht dem Vorsitzenden frei, sofern er es
zur Vereinfachung oder Klarstellung der Abstimmung
oder zur Vermeidung unnétiger Abstimmungen fiir
zwedkmifig erachtet, vorerst eine grundsitzliche
Frage zur Beschluflfassung zu bringen.

§20: (1) Alle Mitglieder der Generalsynode ha-
ben ihr Stimmrecht persénlich auszuiiben. Wer bei der
Abstimmung nicht im Plenum anwesend ist, ist an
der Abgabe der Stimme verhindert.

(2) Die Abgabe der Stimme hat durch Bejahung
oder Verneinung des Antrages ohne Begriindung zu
erfolgen.

(3) Meint ein Mitglied der Generalsynode, sich
aus schwerwiegenden Griinden ausnahmsweise der
Stimme enthalten zu miissen, hat es dies in einem
beim Prisidium schriftlich einzureichenden Satz zu
begriinden. Diese Begriindung ist der Verhandlungs-
schrift beizuschliefen, nicht jedoch in die ,Ausziige”
aus derselben aufzunehmen.

(4) Die Abstimmung findet in der Regel durch ein
deutliches Zeichen mit der Hand statt.

(3) Die Bestimmungen von § 26 Abs. 1 und 2 Kir-
chenverfassung sind jedenfalls zu beachten.

(6) Die Zdhlung erfolgt im Auftrag des Vorsitzen-
den durch die Schriftfiihrer..

(7) Die Generalsynode kann bei besonders wichti-
gen Gegenstinden mit einfacher Mehrheit auf Antrag
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eines Mitgliedes — wo nicht Bestimmungen der Kir-
chenverfassung iiber die Erfordernisse geheimer Ab-
stimmung entgegenstehen — die Vornahme nament-
licher Abstimmung beschlieBen; jedoch kann das Pr-
sidium eine solche namentliche Abstimmung anordnen,
wenn ihm aus triftigen Griinden das Frgebnis einer
Abstimmung zweifelhaft erscheint. Die namentliche
Abstimmung kann durch Bejahung oder Verneinung
der gestellten Frage auf Namensaufruf oder durch
Abgabe von Stimmzetteln, denen neben dem ,Ja“
,Nein“ der Name des Mitgliedes beigefiigt ist, erfol-
gen. Im Falle namentlicher Abstimmung sind die
Namen der Mitglieder, nach ,Ja“ und ,Nein“ gereiht,
in die Verhandlungsschrift aufzunehmen.

(8) Zur Annahme eines Antrages ist — ausgenom-

~ men die Anweisungen des § 26 Kirchenverfassung —

erforderlich, dal die Mehrheit der Anwesenden zuge-
stimmt hat. Bei geheimer oder namentlicher Abstim-
mung sind die ungiiltigen Stimmzettel zur Errechnung
der Mehrheit hinzuzurechnen. Bei Stimmengleichheit
ist der Antrag abgelehnt,

(9) Nach erfolgter Abstimmung sind Wortmeldun-
gen zu diesem Verhandlungsgegenstand nicht mehr
moglich.

§ 21: (1) Unmittelbar nach erfolgter Abstimmung
verkiindet der Vorsitzende, ein anderes Mitglied des
Prisidiums oder in seinem Auftrag einer der Schrift-
fithrer, das Abstimmungsergebnis unter Angabe der
Zahl der fiir oder gegen den Antrag Stimmenden,
sowie die Zahl der Stimmenthaltungen.

(2) Die Bestimmungen der §§ 19, 20 und 21 Abs. 1
Geschiftsordnung sind auf die Sitzungen der Aus-
schiisse sinngemifl anzuwenden.

Schlufbestimmungen

§ 22: Anderungen dieser Geschiftsordnung kon-
nen — soweit es sich nicht um Vorschriften handelt,
welche der Kirchenverfassung entnommen sind —
mit Stimmenmehrheit beschlossen werden.

§ 23: Diese Geschiftsordnung und deren allfillige
Anderungen treten jeweils eine Woche nach Verlaut-
barung im Amtsblatt fiir die Evangelische Kirche
A.u. H.B. in Osterreich in Kraft.

§ 24: Mit dem Tag, an dem diese Geschiftsordnung
in Kraft tritt, tritt die bisherige Geschiftsordnung,
ABL. Nr. 24/67, auler Kraft,

, II.

Diese Geschiftsordnung der Generalsynode erlangt
gemil § 167 Abs. 3 Kirchenverfassung eine Woche
nach ihter Verlautbarung im Amtsblatt fiir die Evan-
gelische Kirche A. u. H.B. in Osterreich rechtsver-
bindliche Kraft.















Sitzungen den Vorsitz oder bestimmt mit Zustimmung
der Ausschulobminner einen Vorsitzenden dafiir.

(5) Die Ausschiisse sind berechtigt, zur eingehen-
deren Vorberatung bestimmter Materien Unteraus-
schiisse einzusetzen sowie andere Ausschiisse der Syn-
ode um Stellungnahmen zu solchen einzuladen. Letzte-
res hat im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden der
Synode zu geschehen.

(6) Den Ausschiissen obliegt die Beratung der
ihnen von der Synode zugewiesenen Gegenstinde
und die Vorberatung von Antrigen an die Synode;
andere ihnen vom Oberkirchenrat A.B. zugewiesene
oder auch von der Kirchenverfassung in ihren Sach-
bereich fallende Gegenstinde konnen beraten wet-
den. Die Arbeitsausschiisse sind berechtigt, Antrige
an die Synode zu stellen. Scheint zwischen den Ses-
sionen der Synode eine Angelegenheit sehr dringlich,
kénnen die Arbeitsausschiisse an die Synodalaus-
schiisse und an den Evangelischen Oberkirchenrat
A. u. H.B. Empfehiungen auf Frlassung von Verfii-
gungen mit einstweiliger Geltung aussprechen.

) Jeder Ausschufl wird durch seinen Obmann
einberufen, der sich dabei der Hilfe der Kirchen-
kanzlei bedienen kann; die Einberufung hat zu erfol-
gen, wenn es der Oberkirchenrat A. B., der Synodal-
ausschufl A. B., das Prisidium der Synode A.B. oder
die Hilfte der Ausschulmitglieder verlangt.

(8) Wird einem Ausschuf die Beratung eines von
Mitgliedern der Synode gestellten Antrages zugewie-
sen, so nimmt das zuerst unterzeichnete Mitglied an
der Beratung desselben mit beratender Stimme teil,
sofern es dem Ausschufl nicht angehért.

(9) Die Ausschiisse haben das Recht, jeder Session
der Synode itber die Themen und Ergebnisse ihrer
Beratungen Bericht zu erstatten; dieser kann sowohl
einzelne Gegenstinde betreffen, als auch einen Uber-
blick iiber die gesamte Titigkeit zum Inhalt haben.
Dazu sind ein oder mehrere Berichterstatter zu bestel-
len. Im Einvernehmen mit dem Prisidenten der Synode
kann der Bericht in schriftlicher Form vorgelegt wer-
den. Eine Diskussion dariiber in der Synode erfolgt
auf ausdriickliches Verlangen des Ausschusses oder
auf Wunsch von einem Drittel der anwesenden Mit-
glieder der Synode.

(10) Nach Abschluf der Funktionsperiode der Syn-
ode hat der Ausschufl einen schriftlichen Bericht an
das Prisidium der neuen Synode zu richten; dieser
Bericht hat insbesonders ein Verzeichnis aller nicht
abgeschlossenen Verhandlungsgegenstinde unter An-
gabe des Standes der Beratungen zu enthalten.

(11) Die Sitzungen und Betatungen der Ausschiisse
sind nicht 6ffentlich; der Prisident der Synode, in
seiner Vertretung einer der Vizeprisidenten, und die
Mitglieder des Oberkirchenrates A.B. konnen jeden-
falls mit beratender Stimme daran teilnehmen; die
Mitglieder der Synode haben das Recht, als Zuhsrer
beizuwohnen.

(12) Die Protokolle der Ausschufiberatungen sind
den zustindigen Ausschullmitgliedern, ihren Stellver-
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tretern, dem Oberkirchenrat, allen Superintendenten
sowie dem Prisidenten der Synode zuzusenden.

(13) Der Finanzausschuf kann in dringenden Fillen
mit Zustimmung des Prisidenten der Synode auch auf
schriftlichem Wege Beschluf fassen.

Allgemeine Bestimmungen zur Geschiftsordnung

§ 16: (1) Die Synode ist beschluBfihig, wenn zwei
Drittel ihrer Mitglieder anwesend sind.

(2) Die Beschliisse werden in der Regel mit ein-
facher Mehrheit gefallt. Eine Mehtheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen ist erforderlich
entsprechend § 166 Abs. 3 Kirchenverfassung bzw.,
§ 161 Abs. 1 Z. 5 bis 8 Kirchenverfassung sowie bei
den in dieser Geschiftsordnung bezeichneten Gegen-
stinden.

(3) Die Sitzungen der Synode sind &ffentlich. Die
Zuhorer diirfen jedoch nicht an den Beratungen und
Beschluffassungen mitwirken; sie haben sich jeder
Auflerung zu enthalten und kénnen vom Vorsitzen-
den, wenn sie sich storend verhalten, von der weite-
ren Teilnahme an der Sitzung ausgeschlossen werden.

(4) Die Offentlichkeit wird ausgeschlossen, wenn
dies vom Prisidium oder iiber Antrag von sechs Mit-
gliedern der Synode nach Entfernung der Zuhérer mit
einfacher Mehrheit beschlossen wird.

§17: (1) Der Vorsitzende erdffnet die Beratung
{tber einen Verhandlungsgegenstand. Wo es erforder-
lich ist, erteilt er eingangs derselben einem Mitglied
des Oberkirchenrates A.B. (zur Berichterstattung),
Berichterstattern eines Ausschusses oder einem An-
tragsteller das Wort zur Erlduterung der Materie.

(2) Die weiteren Redner sprechen in der Reihen-
folge ihrer Anmeldung beim Vorsitzenden. Bei gleich-
zeitigen Wortmeldungen bestimmt der Vor31tzende die
Reihenfolge.

(3) In der Regel darf niemand iiber denselben
Verhandlungsgegenstand mehr als zweimal das Wort
erareifen. Auller der Reihe oder mehr als zweimal
diirfen nur die das Wort ergreifen, die den Antrag
auf Schluf der Rednetliste oder der Verhandlung
stellen, auf die Geschiftsordnung verweisen oder eine
Berichtigung vorbringen.

Der Vorsitzende kann aufler der Reihe Mitgliedern
des Oberkirchenrates A. B. oder der Synode das Wort
zur Auskunftserteilung erteilen. Meldet sich hiezu
ein Mitglied des Oberkirchenrates zu Wort, ist ihm
dieses aufler der Reihe zu erteilen.

(4) Weicht ein Redner vom Verhandlungsgegen-
stand ab, kann er vom Vorsitzenden zur Sache gerufen
werden; verletzt ein Redner die Wiirde der Synode,
kann er vom Vorsitzenden sofort oder nach Klirung
des Sachverhaltes ,zur Ordnung® gerufen werden;
nach dem dritten Ruf zur Sache oder dem zweiten
Ruf ,zur Ordnung® hat der Vorsitzende dem Redner
das Wort zu entzichen.

5) Jedes Mitglied der Synode kann Antrag auf
Schlu[S der Rednerliste stellen; dieser wird nicht ver-
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