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) Als Kirchenbiicher im Sinne dieser Verordnung gel-
te

2
n:
1. Taufbuch,

2. Konfirmationsbuch,
3. Trauungsbuch,

4. Sterbebuch,

5. Eintrittsbuch,

6. Austrittsbuch,

§ 2: In den Pfarrimtern der Evangelischen Kirche A. B.
und der Evangelischen Kirche H. B. sind die in § 1 Abs. 2
genannten Kirchenbiicher zu fithren. Dabei sind in der
Evangelischen Kirche A. B. die von ihm vorgeschriebenen
Formulare bzw. das EDV-Matrikenprogramm zu verwen-
den.

§ 3: (1) Die Kirchenbiicher sind jahrlich mit 31. 12. mit
dem Vermerk , Reihenzahl 1 bis . . ., geschlossen und gefer-
tigt mit 31. 12. d. J.“ sowie durch Anbringung des Amtssie-
gels des zur Fiihrung des Kirchenbuches verpflichteten
Pfarramtes und durch Unterfertigung des geschaftsfithren-
den Pfarrers abzuschliefen. Auf der Riickseite des letzten
Blattes bzw. auf einem eingefiigten Beiblatt ist ein alphabe-
tisches Namensverzeichnis der Kirchenbucheintragungen
anzufligen.

(2) Weiters ist eine Zweitschrift (auch als Kopie oder
Ausdruck), von allen Kirchenbiichern zu erstellen. Diese
sind mit dem Vermerk , Gleichlautend mit den Originalen,
Reihenzahl 1 bis . . ., abgeschlossen mit 31. 12. d. J.“ sowie
durch Anbringung des Amtssiegels des zur Fihrung des
Kirchenbuches verpflichteten Pfarramtes und der Unter-
fertigung des geschiftsfilhrenden Pfarrers abzuschlieBen.

(3) Die Zweitschriften der Kirchenbiicher sind jihrlich
bis zum 31. Mirz des folgenden Jahres dem zustiandigen
Superintendenten bzw. dem Landessuperintendenten vor-
zulegen.,

(4) Die Superintendenten bzw. der Landessuperinten-
dent oder deren dazu beauftragte Stellvertreter sind
verpflichtet, die ihnen vorgelegten Zweitschriften zu tiber-
priifen und die Behebung allfilliger Mangel zu veranlassen.
Die ordnungsgemill abgeschlossenen Zweitschriften sind
vom Superintendenten, dem Landessuperintendenten bzw.
dessen Stellvertreter mit dem Vermerk ,,(Im Auftrag des
Superintendenten/Landessuperintendenten) Durchgese-
hen und in Ordnung befunden am . . .“, mit Unterschrift
und Amtssiegel dem Evangelischen Oberkirchenrat A. B.
oder H. B. spitestens bis 31. August desselben Jahres vor-
zulegen.

(5) In gleicher Weise sind allfallige Leermeldungen zu
erstatten.

(6) Die Kirchenbiicher sind entweder handschriftlich
mit dokumentenechter Tinte oder maschinenschriftlich mit
dokumentenechtem Farbband zu beschriften. Die Zweit-
schriften oder Kopien kénnen dokumentenechte Fotoko-
pien oder EDV-Ausdrucke sein.

(7) Die Erstschriften sind auf dauerhafte Weise zu bin-
den. Fiir die Zweitschrifteri bzw. Kopien gentigt eine einfa-
che Textilbindung (Band, wobei die Bandenden versiegelt
werden). Ausgenommen sind Kopien in Form von Daten-
tragern.

(8) Die Zweitschriften bzw. Kopien sind mit einem
Titelblatt zu versehen, auf dem die Art des Kirchenbuches
bzw. der Inhalt des Gesamtbandes, der Jahrgang und das
ausstellende Pfarramt zu verzeichnen sind.

(9) Werden die Matriken mit Hilfe des EDV-Matriken-
programms der Evangelischen Kirche verwaltet, sind die
einzelnen Vorschriften, insbesondere iiber die Zweitschrift,
sinngemil anzuwenden.

§4: (1) Richtigstellungen und Anderungen der Eintra-
gungen in die Kirchenbiicher wie z. B. die Legitimation
eines unehelichen Kindes (§§ 161 und 162 ABGB), Fest-
stellung der Unehelichkeit (§§ 156-159 ABGB), Annahme
des Familiennamens bei Adoption (§§ 183-185 a ABGB),
Namensinderungen (nur mit Bewilligung des Amtes der
Landesregierung bzw. des Magistrates der Stadt Wien),
sind von den Pfarrdmtern auf Antrag, jedoch ausschlieRlich
auf Grund standesamtlicher Urkunden oder rechtskrafti-
ger gerichtlicher Entscheidungen, vorzunehmen.

(2) Erganzungen in den Taufbiichern (Austritt und Wie-
dereintritt) sind auf Grund der Eintragung in den eigenen
Kirchenbtichern bzw. auf Grund von Meldungen anderer
Pfarrdamter und Bezirksverwaltungsbehérden vorzuneh-
men.

(3) Sofern sich solche Richtigstellungen und Anderun-
gen auf bereits abgeschlossene Jahrginge der Kirchen-
biicher beziehen, sind sie umgehend dem zustindigen
Oberkirchenrat zu melden; gegebenenfalls auch demjeni-
gen Pfarramt, das auf Grund seinerzeitiger Delegation die
betreffende Amtshandlung auch in seine Kirchenbiicher
eingetragen hat.

§ 5: Uber erfolgte Taufen, Konfirmationen und Trauun-
gen konnen Urkunden, iiber Eintritte Bestatigungen ausge-
stellt werden. Es wird empfohlen, dafiir die vom Evangeli-
schen Oberkirchenrat A. u. H. B. aufgelegten Formulare
bzw. das EDV-Matrikenprogramm zu verwenden. Diese
Urkunden bzw. Bestitigungen haben zumindest zu enthal-
ten:

1. Taufschein:

Ausstellendes Pfarramt, Reihenzahl im Taufbuch, Ort
und Datum der Taufe, Name des taufenden Pfarrers.

Taufling: Vor- und Familienname, Religionsbekenntnis,
Ort und Datum der Geburt.

Eltern und Paten: Vor- und Familienname, Glaubensbe-
kenntnis, Anschrift.

Unterschrift des ausstellenden Pfarrers.

2. Trauschein:

Ausstellendes Pfarramt, Ort und Datum der Trauung,
Name des trauenden Pfarrers,

Eheleute: Vorname, Familienname vor und nach der
Eheschliefung, Glaubensbekenntnis, Ort und Datum der
Geburt.

Trauzeugen: Vor- und Familiennamen, Glaubensbe-
kenntnis.

Unterschrift des ausstellenden Pfarrers.

3. Konfirmationsschein:

Ausstellendes Pfarramt, Ort und Datum der Konfirma-
tion, Name des konfirmierenden Pfarrers.

Konfirmand: Vor- und Familienname, Geburtsdatum,
Taufdatum, Konfirmationsspruch.

Unterschrift des ausstellenden Pfarrers.

4, Bestitigung iiber den Eintritt (als Vermerk auf dem
Taufschein):

Ausstellendes Pfarramt, Rethenzahl im Eintrittsbuch,
Ort und Datum des Eintrittes, Unterschrift des ausstellen-
den Pfarrers.
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§ 6: (1) Einsicht in die Kirchenbiicher und Urkunden-
ausstellung ist nur Personen zu gewihren, auf die sich die
Kirchenbucheintragungen beziehen, gegebenenfalls auch
deren Fltern, Ehegatten und direkten Nachkommen, fer-
ner Personen, die zur Einsichtnahme oder fiir die Urkun-
denausstellung ein rechtliches Interesse glaubhaft machen.

(2) Sonstige Einsichtnahmen oder Beurkundungen
bediirfen in der Evangelischen Kirche A. B. der Bewilli-
gung durch den zustindigen Superintendenten. In Zwei-
felsfillen entscheidet der jeweilige Oberkirchenrat.

§ 7: (1) Amtshandlungen an Gliedern anderer Pfarrge-
meinden setzen eine Delegation des nach Wohnsitz zustin-
digen Pfarramtes voraus und sind unaufgefordert und
umgehend diesem riickzumelden. (Ausnahme §3 Abs. 2
KV).

(2) Das zustindige Pfarramt hat die ihm gemeldete
Amtshandlung in seinen Kirchenbiichern ochne Reihenzahl
zu vermerken.

(3) Gleiches gilt sinngemil} beim Kircheneintritt.

IL

Besonderer Teil

A. Das Taufbuch

§ 8: (1) Im Taufbuch werden alle in der Pfarrgemeinde
vorgenommenen Taufen mit Reihenzahl eingetragen. Tau-
fen, die an eine andere Pfarrgemeinde delegiert wurden,
sind ohne Reihenzahl einzutragen.

(2) In das Taufbuch werden eingetragen: Ort und
Datum der Taufe, Name des taufenden Pfarrers. Taufling:
Vor- und Familienname, Geschlecht, Religionsbekenntnis,
Ort und Datum der Geburt, Anschrift, Stand. Eltern bzw.
Mutter: Vor- und Familienname, Ort und Datum der
Geburt, Religionsbekenntnis, Anschrift und Beruf. Paten:
Vor- und Familienname, Geburtsdatum, Religionsbekennt-
nis, Beruf und Anschrift. Ausstellendes Pfarramt und
Datum einer Delegation ist in die Anmerkungsspalte einzu-
tragen, ein Taufspruch kann hier eingetragen werden.

(3) Das Standesamt, bei dem die Geburt des Kindes ein-
getragen wurde, und die Nummer der Eintragung im
Geburtenbuch dieses Standesamtes sind in der Anmer-
kungsspalte des Taufbuches einzutragen.

§ 9: (1) Grundlage fiir die Eintragung in das Taufbuch
ist die standesamtliche Geburtsurkunde des Tauflings.
Dies gilt insbesondere fiir die Familiennamen.

(2) Vornamen, die in der standesamtlichen Geburtsur-
kunde nicht enthalten sind, diirfen beigefiigt werden, was
aber in der Anmerkungsspalte zu vermerken ist. Diese
zusitzlichen Vornamen sind rechtlich nicht giiltig.

(3) Die Daten der Eltern des T#uflings werden deren
standesamtlicher Heiratsurkunde und deren Taufscheinen,
bei einem unehelichen Kind der standesamtlichen
Geburtsurkunde und dem Taufschein der Mutter entnom-
men.

{(4) Bei Taufen unehelichen Kindes ist der Name des
Kindesvaters nur dann in das Taufbuch einzutragen, wenn
er auf der Geburtsurkunde des Kindes aufscheint.

(5) Die Daten des (der) Paten werden in der Regel des-
sen (deren) Taufschein(en) entnommen. In Zweifelsfillen
hat ein Pate seine Kirchenmitgliedschaft mittels Patenbe-
scheinigung seines zustdndigen Pfarramtes nachzuweisen.

§10: (1) Der Taufende und der (die) Taufpate(n) oder
dessen (deren) Stellvertreter haben eigenhindig mit Vor-
und Familiennamen zu unterschreiben,

(2) Bei Haustaufen und anderen auswirtigen Taufen ist
ein Taufprotokoll aufzunehmen, in das der Taufende und
der (die) Taufpate(n) bzw. deren Stellvertreter eigenhindig
thre(n) Vor- und Familiennamen einzusetzen haben. Die
Aufnahme des Taufprotokolls ist in der Anmerkungsspalte
zu vermerken. Das Taufprotokoll ist im Pfarrarchiv zu hin-
terlegen. Das entfillt, wenn die Paten in dem Taufbuch
selbst unterschreiben. »

B. Das Konfirmationsbuch

§11: (1) Im Konfirmationsbuch werden alle in der
Pfarrgemeinde vorgenommenen Konfirmationen mit Rei-
henzahl eingetragen. Konfirmationen, die an eine andere
Pfarrgemeinde delegiert wurden, sind ohne Reihenzahl ein-
zutragen.

§12: (1) Grundlage fiir die Eintragung in das Kon-
firmationsbuch ist der Taufschein des Konfirmanden.

(2) In das Konfirmationsbuch werden eingetragen: Ort
und Datum der Konfirmation, Name des konfirmierenden
Pfarrers. Konfirmand: Vor- und Familienname, Ge-
schlecht, Religionsbekenntnis, Ort und Datum der Geburt,
Ort und Datum der Taufe, gegebenenfalls Ort und Datum
des Eintrittes, Anschrift, Stand. Der Konfirmationsspruch
ist in die Anmerkungsspalte einzutragen, gegebenenfalls
das ausstellende Pfarramt und Datum der Delegation.

(3) Der konfirmierende Pfarrer hat im Konfirma-
tionsbuch eigenhindig mit Vor- und Familiennamen zu
unterschreiben.

C. Das Trauungsbuch

§ 13: Im Trauungsbuch werden alle in der Pfarrge-
meinde vorgenommenen Trauungen mit Reihenzahl einge-
tragen. Trauungen, die an eine andere Pfarrgemeinde dele-
giert wurden, sind ohne Rethenzahl einzutragen.

§ 14: (1) Zustandig fiir die Vornahme der Trauung ist
das Pfarramt des ordentlichen Wohnsitzes des evangeli-
schen Mannes oder der evangelischen Frau bzw. das Pfar-
ramt des ordentlichen Wohnsitzes des Mannes oder der
Frau, wenn beide evangelisch sind. ’

(2) Wird die Trauung in einer anderen Pfarrgemeinde
durchgefiihrt, ist dem nach Abs. 1 zustindigen Pfarramt
die Vornahme der Trauung zu melden.

§ 15: (1) Der trauende Pfarrer hat im Trauungsbuch
eigenhindig mit Vor- und Familiennamen zu unterschrei-
ben.

(2) Liegt fiir die Trauung zwischen einem Evangelischen
und einem Katholiken die Dispens der katholischen Kirche
vor, wird dies in der Anmerkungsspalte angemerkt
(,Katholische Dispens von der Formpflicht vom Ordina-
riat ... vom ... ZL ...“). Ebenso ist die katholische Assi-
stenz bei der evangelischen Trauung zu vermerken (,,Von
katholischer Seite hat bei der Trauung mitgewirkt . ..“). In
diesem Fall ist dem zustindigen katholischen Pfarramt der
Auszug aus dem Trauungsbuch zu senden.

(3) Haustrauungen sind mit, andere auswiartige Trauun-
gen ohne Reihenzahl in das Trauungsbuch einzutragen. Als
auswirtige Trauungen gelten insbesondere Trauungen zwi-
schen einem Evangelischen und einem Angehdrigen einer
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anderen Konfession, die in der Kirche des Letzteren unter
Assistenz eines evangelischen geistlichen Amtstrigers vor-
genommen wurden.

(4) Haustrauungen sind mit, andere auswirtige Trauun-
gen ohne Reihenzahl in das Trauungsbuch einzutragen.

§ 16: (1) Grundlage fiir die Eintragung in das Trau-
ungsbuch ist die standesamtliche Heiratsurkunde der Ehe-

leute. Dies gilt insbesondere fiir den bzw. die Familienna--

men. Das Religionsbekenntnis der Eheleute ist im Tauf-
schein, gegebenenfalls der kirchlichen Eintrittsbestitigung
zu entnehmen.

(2) In das Trauungsbuch werden eingetragen: Ort und
Datum der Trauung, Name des trauenden Pfarrers. Ehe-
leute: Vornamen, Familiennamen vor und nach der Ehe-
schliefung, Religionsbekenntnis, Ort und Datum der
Geburt, Anschrift, Stand vor der Eheschliefung, Beruf,
Anschrift vor und nach der Eheschliefung. Zeugen: Vor-
und Familienname, Geburtsdatum, Religionsbekenntnis,

Beruf und Anschrift.

(3) In der Anmerkungsspalte des Trauungsbuches ist
einzutragen: wo liblich der Trautext. Das Standesamt, wel-
ches die staatliche Eheschliefung vollzogen hat, das Datum
derselben und die standesamtliche Nummer sowie Tauf-
bzw. Eintrittspfarramt der Eheleute und Matrikenzahl,
gegebenenfalls Ausstellungsort und -datum der Delega-
tion.

D. Das Beerdigungsbuch

§17: (1) Im Beerdigungsbuch werden alle in der Pfart-
gemeinde vorgenommenen Beerdigungen mit Reihenzahl
eingetragen.

(2) An Orten, in denen es eine eindeutige Zuordnung
von Pfarrgemeinden und Friedhof nicht gibt, ist eine Beer-
digung immer im zustindigen Pfarramt des friiheren
Wohnsitzes des Verstorbenen einzutragen.

(3) Wenn aus anderen Griinden die Beerdigung an
einem anderen Ort stattfindet, ist sie dem nach dem frithe-
ren Wohnsitz des Verstorbenen zustindigen Pfarramt zu
melden und von diesem ohne Reihenzahl einzutragen.

§ 18: (1) In das Beerdigungsbuch werden eingetragen:
Ort und Datum der Beerdigung, Name des beerdigenden
Pfarrers. Verstorbener: Vor- und Familienname, Ge-
schlecht, Religionsbekenntnis, Ort und Datum der Geburt,
Sterbedatum, Anschrift, Beruf, Stand.

(2) Wird auf Wunsch der engsten Angehérigen die
Beerdigung eines Verstorbenen vorgenommen, der nicht
der Evangelischen Kirche A. B. oder H. B. angehort hat,
dann ist diese Beerdigung ohne Reihenzahl einzutragen.

E. Das Eintrittsbuch

§19: (1) Im Eintrittsbuch werden mit Reihenzahl alle
in der Pfarrgemeinde vorgenommenen Eintritte eingetra-
gen.

(2) Wird der Eintritt in einer anderen Pfarrgemeinde als
der des Wohnsitzes volizogen, ist er dem zustiandigen Pfarr-
amt zu melden und von diesem mit Reihenzahl einzutra-
gen, wihrend er in der ersten Pfarrgemeinde ohne Reihen-
zahl eingetragen wird.

§ 20: Der Eintritt ist auf dem Taufschein zu vermerken,
ein Wiedereintritt auch im Taufbuch. Falls der Wiederein-
tritt nicht in der Taufgemeinde geschieht, ist er dem Tauf-

pfarramt zu melden und von diesem im Taufbuch (Anmer-
kungsspalte) zu vermerken.

§ 21: (1) Grundlage fiir die Eintragung in das Eintritts-
buch sind der Taufschein des Eintretenden und die Aus-
trittsbestdtigung der Bezirksverwaltungsbehdrde des Ein-
tretenden.

(2) In das Eintrittsbuch werden eingetragen: Ort und
Datum der Aufnahme, Name des aufnehmenden Pfarrers.
Eintretender: Vor- und Familienname, Geschlecht, Religi-
onsbekenntnis vor dem Austritt, Religionsbekenntnis nach
dem Eintritt, Ort und Datum der Geburt, Datum der
Taufe, Anschrift, Stand, Beruf.

(3) In der Anmerkungsspalte des Eintrittsbuches ist ein-
zutragen: Taufpfarramt des Fintretenden und Matriken-
zahl, Austrittsbestatigung der Bezirksverwaltungsbehorde:
Datum und Nummer, gegebenenfalls Ausstellungsort
und -datum der Delegation.

(4) Der aufnehmende Pfarrer und der FEintretende
haben im Eintrittsbuch eigenhindig mit Vor- und Famili-
ennamen zu unterschreiben, beim Eintritt eines Kindes
unterschreiben der aufnehmende Pfarrer und die Eltern.

F Das Austrittsbuch

§22: Im Austrittsbuch werden alle Personen mit Rei-
henzah] eingetragen, die im Bereich der zustindigen Pfarr-
gemeinde ihren ordentlichen Wohnsitz haben und deren
Auztritt von der Bezirksverwaltungsbehérde gemeldet
wird.

§ 23: (1) Grundlage fiir die Eintragung in das Austritts-
buch ist ausschlieflich die Austrittsbestitigung der
Bezirksverwaltungsbehorde.

{2) In das Austrittsbuch werden eingetragen: Datum des
Austritts. Ausgetretener: Vor- und Familienname, Ge-
schlecht, Ort und Datum der Taufe bzw. des Eintrittes,
Religionsbekenntnis vor und nach dem Austritt, Ort und

Datum der Geburt, Beruf, Anschrift, Stand.

(3) In der Anmerkungsspalte des Austrittsbuches ist
einzutragen: Tauf- bzw. Eintrittspfarramt und Matriken-
zahl, Austrittsbestitigung der Bezirksverwaltungsbehorde:
Datum und Nummer.

§24: (1) Der Austritt ist vom Pfarramt des ordentli-
chen Wohnsitzes des Ausgetretenen an das Tauf- bzw. Ein-
trittspfarramt zu melden. Der Vollzug dieser Meldung ist
mit Datum in der Anmerkungsspalte einzutragen.

(2) Das Tauf- bzw. Eintrittspfarramt hat den gemeldeten
Austritt im Tauf- bzw. Eintrittsbuch in der Anmerkungs-
spalte einzutragen.

II1.

Ubergangsbestimmungen

§ 25: Mit dem Tage der Kundmachung dieser Verord-
nung treten die ,,Richtlinien fiir die Fiihrung der Kirchen-
biicher fiir die Evangelische Kirche A. u. H. B. in Oster-
reich® (ABL Nr. 63/77) auBBer Kraft.

§ 26: Diese Verordnung tritt mit dem Tage ihrer Kund-
machung in Kraft.

Mag. Herwig Sturm Univ.-Prof. Dr. Johannes Dantine
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Anhang zur Matrikenordnung

Neues Namensrecht

Mit 1, Mai 1995 trat in Osterreich das neue Namens-
recht in Kraft. Das bedeutet, dafl die Wahl des Familienna-
mens nach einer EheschlieBung ausgeweitet wurde. Es sind
somit nach einer staatlichen EheschlieBung mehr Moglich-
keiten der Namensfiihrung als bisher gegeben.

1. Die beiden Ehepartner konnen weiterhin einen
gemeinsamen Familiennamen fiihren. Dies kann der
Name des Mannes oder der Name der Frau sein (Bei-
spiele 1-4). Ist nichts vereinbart, ist der Name des
Mannes der gemeinsame Familienname (Beispiel 1).

2. Der Partner, der seinen Namen verlieren wiirde, kann
den bisherigen Namen unter Setzung eines Binde-
strichs dem gemeinsamen Familiennamen nachstellen
oder aber auch voranstellen (Beispiele 2 und 4). Diese
Fithrung eines solchen Doppelnamens bedarf aller-
dings einer eigenen o6ffentlichen Erkldrung bei der
EheschlieBung. Der Ehegatte ist dann aber zur
Fiihrung dieses Doppelnamens verpflichtet.

3. Es kann nun aber auch vereinbart werden, daf$ beide
Ehepartner ihren bisherigen Namen behalten (Bei-
spiel 5).

4. Nicht moglich ist es allerdings, daf§ beide Partner
jeweils den Namen des anderen Partners vor- oder
nachstellen.

5. Familienname nach Auflésung der Ehe:

a) Eine Person, deren Ehe aufgelost ist (z. B. durch .

Tod oder Scheidung), kann wieder einen fritheren
Namen annehmen (allerdings nur nach einer
offentlichen Erklirung vor dem Standesamt).

b) Ein Familienname, der von einem fritheren Ehe-
gatten aus einer geschiedenen oder aufgehobenen
Ehe abgeleitet wird, darf nur wieder angenommen
werden, wenn aus dieser fritheren Ehe Nachkom-
menschaft (Kinder, Enkel) vorhanden ist.

(Bisher konnte hur nach einer Scheidung ein fritherer
Name angenommen werden; dabei konnte aullerdem nur
der sogenannte ,Ledigenname®, das ist der Name vor der
ersten Eheschliefung, angenommen werden.)

Weiters indern sich die Namensregelungen fiir Kinder:

A. Eheliche Kinder

a) Haben die Eltern einen gemeinsamen Familienna-
men, so erhalten die Kinder diesen gemeinsamen
Familiennamen.

b) Haben die Eltern keinen gemeinsamen Familienna-
men, so mul bei der Eheschliefung festgelegt wer-
den, welchen der beiden Namen die Kinder erhalten
sollen. Wird bei der Eheschliefung nichts festgelegt,
so erhalten die Kinder den Namen des Vaters.

Simtliche Kinder aus einer Ehe erhalten den gleichen
Familiennamen. Es ist nicht méglich, dal ein Kind den
Namen des Vaters und ein anderes Kind den Namen der
Mutter erhalt.

B. Uneheliche Kinder

Uneheliche Kinder erhalten den Familiennamen der
Mutter, den sie zum Zeitpunkt der Geburt des Kindes hat.

(Bisher erhielten uneheliche Kinder den ,Ledigenna-
men“ der Mutter, also den Namen, den die Mutter vor der
ersten EheschlieSung hatte.)

C. Legitimierte Kinder

a) Werden Kinder legitimiert, so erhalten diese den
gemeinsamen Familiennamen der Eltern.

b) Haben die Eltern keinen gemeinsamen Familienna-
men, so erhalten legitimierte Kinder den Namen, der
bei der EheschlieBung als Name fiir die Kinder
bestimmt wurde.

c) Fehlt eine Namensbestimmung fiir die Kinder, erhal-
ten legitimierte Kinder den Namen des Vaters.

Es ist daher in Zukunft besonders darauf zu achten, wel-
chen Familiennamen die Eheleute nach der EheschlieBung
gemdl der standesamtlichen Heiratsurkunde fithren.
Wenn die Partner in der Ehe verschiedene Namen fiihren,
sind diese im Trauungsprotokoll und Trauungsbuch in der
dafiir vorgeschriebenen Spalte (,gemeinsamer Familien-
name"“) in der Reihenfolge Name des Mannes/Name der
Frau einzutragen.

Auch bei Taufen ist genauestens darauf zu achten, wel-
chen Familiennamen die Eltern fithren, da kiinftig auch
verheiratete Eltern verschiedene Familiennamen haben
konnen! Auf jeden Fall sind simtliche Namen durch
Dokumente belegen zu lassen!

Beispiel 1 (gemeinsamer Familienname ist Name
des Briutigams):

Brdutigam:; Name vor der Eheschliebung ,,Huber,
Name nach der EheschlieBung ,Huber®.

Braut: Name vor der Eheschliefung ,,Mayr®,
Name nach der Eheschliefung ,,Huber*.

Beispiel 2 (gemeinsamer Familienname ist Name
des Briutigams):

Briutigam: Name vor der Eheschliefung ,,Huber®,
Name nach der Eheschliefung ,,Huber®.

Braut: Name vor der Eheschliefung ,,Mayr®,
Name nach der Eheschliefung ,Mayr-Huber“ (auch
»Huber-Mayr* moglich). :

Beispiel 3 (gemeinsamer Familienname ist Name

der Braut):
Briutigam: Name vor der Eheschliefung ,,Huber,
Name nach der EheschlieRung , Mayr*.

Braut: Name vor der Eheschliefung ,,Mayr*,
Name nach der Eheschliefung ,,Mayr*.

Beispiel 4 (gemeinsamer Familienname ist Name
der Braut):
Briutigam: Name vor der Eheschliefung ,,Huber,
Name nach der Eheschliefung ,Mayr-Huber“ (auch
»2Huber-Mayr“ maoglich).

Braut: Name vor der EheschlieBung ,,Mayr*,
Name nach der Eheschliefung ,,Mayr*.

Beispiel 5 (beide Partner behalten ihren Namen):
Briutigam: Name vor der EheschlieBung ,,Huber,
Name nach der Eheschliefung ,,Huber.

Braut: Name vor der Eheschliefung ,Mayr“,
Name nach der EheschlieBung ,, Mayr*.
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Bei dieser Gelegenheit wird verwiesen auf:
ABI. 122/51: Ausstellung von Urkunden durch konfes-
sionelle Matrikenfiihrer; Altmatrikenfiihrer.

ABL. 1980, Seite 21 links unten: (Erlaf} des Bundesmini-
steriums fiir Inneres betreffend Einsichtnahme in die Alt-
matriken).

Kundmachungen des Evangelischen Oberkirchenrates

ABI. 13/83: (Personenstandsgesetz).
Weitere wichtige Regelungen und Vereinbarungen mit der
Romisch-katholischen Kirche sind abgedruckt in ,Ge-
meinsame Handreichung fiir Trauungen konfessionsver-
schiedener Paare 1985, (Neuauflage 1996 ist geplant).

A. u. H. B.

88. Zl. 1552/96 vom 8. Mai 1996

Kollektenaufruf fiir Sonntag, 9.Juni 1996 (1.Sonntag
nach Trinitatis) Evangelischer Presseverband in Oster-

reich (Pflichtkollekte)

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe evangelische Christen!

Der Evangelische Presseverband in Osterreich bittet um
die Kollekte des heutigen Sonntags. Unsere Arbeit hat zum
Ziel, Gemeinschaft herzustellen, Verbindungen zu vertie-
fen und Verstindnis fiireinander zu fordern. Das ist sowohl
unter uns Menschen notwendig als auch in der Beziehung
zu Gott. Neben der persdnlichen Begegnung und dem
Gesprich bedarf es dazu auch einer medialen Begleitung.

Mit anderen kirchlichen Stellen unterstiitzt der Evange-
lische Presseverband Gemeinden und kirchliche Einrich-
tungen bei der Offentlichkeits- und Kommunikationsarbeit.
Mit seinen Zeitschriften und Biichern will er christliche
Themen und Wegweisung anbieten. Die Kirchenzeitung
SAAT ist gerade fiir eine Gemeinschaft, deren Mitglieder
als Angehorige einer Minderheit oft weit entfernt vonein-
ander leben, ein wichtiges Begegnungs- und Informations-
organ.

Gemeinschaft heift auch Teilen. Zum Teilen gehort das
Mit-teilen, um voneinander zu wissen und fiireinander da
sein zu konnen. Bitte helfen Sie uns dabei, dieses ,,Mit-tei-
len“ Gottes zu uns Menschen und der evangelischen Chri-
sten untereinander zu stirken und auszubauen. Vielen
Dank fiir Thre Kollekte an diesem Sonntag. ‘

89. ZI. 1261/96 vom 19. April 1996

Liste der Betreuungspfarrer fiir Gemeindepraktikum

Das Evangelische Kirchenamt A. B. veréffentlicht hiemit
gemil §6 Abs.2 Praktikumsverordnung die Liste der
Betreuungspfarrer, bei denen ein Gemeindepraktikum
absolviert werden kann.

Evangelische Superintendenz A. B. Burgenland

Pfarrer Dr. Gerhard Harkam Pinkafeld
Pfarrer Dr. Johann Holzkorn Eisenstadt
Pfarrer Uwe Kallenbach Kukmirn
Pfarrer Mag. Giinter Nussgruber ~ Gols

Pfarrerin Mag. Gerda Pfandl Kobersdorf
Pfarrerin Mag. Christa Schrauf Grolpetersdorf

Evangelische Superintendenz A. B. Kérnten

Pfarrer Mag. Reinhard Beham
Pfarrer Mag. Norbert Emig

Hermagor

Wolfsberg

Pfarrer Mag. Gerhard Glawischnig  Unterhaus

Pfarrer Mag. Michael Guttner Feld am See
Pfarrer Mag, Lutz Lehmann Klagenfurt

Pfarrer Mag. Wilhelm Moshammer Weillbriach
Pfarrer Mag. Martin Miiller Waiern

Senior Mag. Klaus Niederwimmer  Spittal an derDrau
Pfarrer Mag. Arno Preis Villach

Pfarrer Mag. Josef Prinz Klagenfurt

Pfarrer Hans Rapp Trefdorf

Pfarrer Mag. Martin Satlow Velden

Evangelische Superintendenz A. B. Niederdsterreich

Pfarrer Giinter Battenberg Melk
Pfarrer Mag. Robert Cepek Bad Voslau
Pfarrer Mag. Pal Fonyad Perchtoldsdorf
Senior Dr. Klaus Heine Maodling
Pfarrer Mag. Ernst Hofhansl Neunkirchen
Pfarrer Mag. Jiirgen Ollinger Traiskirchen
Pfarrer

Mag. Karl-Jiirgen Romanowski  St.Aegyd a. N.

Pfarrerin Mag. Ulrike Wolf-Nindler Wiener Neustadt

Evangelische Superintendenz A. B. Oberdsterreich

Pfarrer Mag. Gerhard Grager Traun

Senior Mag. Martin Hofstatter Vocklabruck
Pfarrer Mag. Giinter Merz Linz-Innere Stadt
Pfarrer Mag. Bernhard Petersen Wels

Pfarrer Mag. Volker Petri
Pfarrer Mag. Thomas Pitters

Lenzing-Kammer
Linz-Innere Stadt

Pfarrer Mag. Horst Radler Schwanenstadt
Seniorin Dr. Hannelore Reiner Timelkam
Senior Mag. Friedrich Réssler Steyr

Pfarrer Mag. Wolfgang Schneider ~ Enns

Pfarrer Peter Unterrainer Braunau
Pfarrer Mag. Joachim Victor Wels

Pfarrer Mag. Giinter Wagner Gallneukirchen
Pfarrer Mag. Georg Zimmermann  Gmunden

Evangelische Superintendenz A. B. Salzburg-Tirol

Pfarrer Mag. Peter Buchholzer Elixhausen
Senior Mag. Wolfgang Del-Negro  Hallein
Pfarrer Mag. Bernhard Gross Innsbruck-

, Christuskirche
Pfarrer Mag, Bernd Hof Zell am See
Pfarrer Mag. Karlheinz Miiller Kufstein
Pfarrer Mag. Peter Proglhof Saalfelden
Pfarrer Mag. Mathias Stieger Réutte
Pfarrer Mag. Willi Thaler Innsbruck
Pfarrer Mag. Giinther Ungar Salzburg
Seniorin Mag. Fridrun Weinmann  Innsbruck-Ost
Pfarrer Mag, Franz Zippenfennig  Salzburg
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Evangelische Superintendenz A. B. Steiermark

Pfarrer Mag. Andreas Gerhold Stainz
Pfarrer Mag. Klaus Grasser Leibnitz
Pfarrer Andreas Gripentrog Radstadt
Pfarrer Mag. Johannes Hanek Admont-Liezen
Pfarrer Mag. Joachim Heinz Bad Aussee
Pfarrer Mag. Horst Hochhauser Admont-Liezen
Pfarrer Mag. Heribert Hribernig ~ Stainach
Pfarrer Hubert Lintner Trofaiach
Pfarrer Dr. Manfred Mitteregger Grobming
Pfarrer Mag. Friedrich Neubacher ~ Graz-Kreuzkirche
Pfarrer Mag. Manfred Perko Graz-Liebenau
Pfarrer Mag. Tadeusz Prokop Judenburg
Senior Mag. Herbert Rampler Leoben
Pfarrerin

Mag. Eva-Maria Rech-Rapp Feldbach
Pfarrer Hans Taul Rottenmann

Evangelische Superintendenz A. B. Wien

Seniorin Mag. Ilse Beyer Liesing
design. Seniorin
Mag. Lydia Burchhardt Simmering

Pfarrer Mag. Harald Geschl Innere Stadt

Pfarrerin

Mag. Barbara Heyse-Schifer Gumpendorf
Pfarrer Gerhard Hoffleit Donaustadt
Pfarrer Mag. Josef Hofstadler Neubau
Pfarrer Mag. Herwig Ilkow Leopoldstadt
Pfarrerin Dr. Ines Knoll Innere Stadt
Pfarrer Mag. Sepp Lagger Ottakring
Senior Mag. Klaus Lehner Dobling
Pfarrer Mag. Hansjorg Lein Floridsdorf
Pfarrer Mag. Hermann Miklas Innere Stadt
Pfarrer Mag. Beowulf Moser Lainz
Pfarrer Mag. Erwin Neumann Gumpendorf
Pfarrer Mag. Johannes Pitters Donaustadt
Pfarrer Mag. Friedrich Preyer Liesing
Pfarrer Mag. Julian Sartorius Klosterneuburg
Pfarrer Mag. Manfred Schreier Wihring
Pfarrerin Dr. Ingrid Vogel Hetzendorf
Pfarrer Mag. Michael Wolf Favoriten

Evangelische Kirche H. B. in Osterreich

LSI Mag. Peter Karner Wien-Innere Stadt

OKR Mag. Baldsz Németh Wien-West
Pfarrer Mag. Wolfram Neumann Dornbirn
Pfarrer Mag. Wolfgang Olschbaur  Bregenz

90. Z1. 1679/96 vom 15. Mai 1996

Bestellung von Frau Gerhild Herrgesell zur Fachinspekto-
rin

Mit Beschluff des Evangelischen Oberkirchenrates
A. u. H. B. vom 14. Mai 1996, dem Bundesministerium fiir
Unterricht und Kunst am 15. Mai 1996 mit der Zahl 1679/
96 mitgeteilt, wurde Frau Gerhild Herrgesell mit Wirkung
vom 1. September 1996 zur Fachinspektorin fiir den Evan-
gelischen Religionsunterricht an Pflichtschulen im Bereich
des Stadtschulrates fiir Wien bestellt.

91. Z1. 1665/96 vom 14. Mai 1996

Lehrbefihigungspriifung fiir nichtordinierte Religionsleh-
rer

Die Lehrbefihigungspriifung fir nichtordinierte Religi-
onslehrer an mittleren und héheren Schulen haben am
13. Mai 1996 nachstehende Kandidaten bestanden:

Mag. Gerald José Hatzmann mit gutem Erfolg
Mag. Gernot Sautner mit gutem Erfolg
Mag. Waltraud Trimmel mit befriedigendem Erfolg

92. Z1. 1394/96 vom 23. April 1996

Ordination von Mag. Roland Werneck

Mag. Roland Werneck wurde am 21. April 1996 in
Wien-Floridsdorf durch Superintendent Mag. Werner
Horn unter Assistenz von Pfarrer Mag. Hansjérg Lein und
Pfarrer Mag. Peter Proglhof ordiniert.

93. 7Z1. 1680/96 vom 8. Mai 1996

Ordination von Mag. Michael Welther

Mag. Michael Welther wurde am 5. Mai 1996 in Gais-
horn durch Superintendent Prof. Mag. Ernst-Christian
Gerhold unter Assistenz von Pfarrer Hans Taul, Pfarrer
Mag. Horst Hochhauser, Herrn Thalhammer und Frau
Margarete Rainer ordiniert.

94, Z1. EA 1590/96 vom 9. Mai 1996

Anerkennung des Vereines i. G. ,Evangelisch-kirchlicher
Verein der Freunde des Sagbauernhauses in Annaberg"
als evangelisch-kirchlicher Verein

Mit Bescheid des Evangelischen Oberkirchenrates A. u.
H. B. wurde der in Griindung befindliche Verein ,Evange-
lisch-kirchlicher Verein der Freunde des Sagbauernhauses
in Annaberg” fir den Fall seiner Nichtuntersagung durch
die Sicherheitsdirektion fiir Niederdsterreich als evan-
gelisch-kirchlicher Verein gemifl § 219 Abs. 1 KV aner-

kannt.

Dr. Fritz e. h.

95. Z1. EA 1591/96 vom 9. Mai 1996

Anerkennung des Vereines ,Zentrum fiir Seelsorge und
Kommunikation (SeKo)“ als evangelisch-kirchlicher Ver-
ein

Mit Bescheid des Evangelischen Oberkirchenrates A. u.
H. B. wurde der Verein ,Zentrum fiir Seelsorge und Kom-
munikation (SeKo)“ als evangelisch-kirchlicher Verein
gemill § 219 Abs. 1 KV anerkannt.

Dr. Fritze. h.
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Bekenntnis (das die altchristlichen Taufsymbole anerkennt)
angehoren. Ist ein Taufpate dem taufenden Pfarrer unbe-
kannt, so mul er den Nachweis der Zugehdrigkeit zu einer
christlichen Kirche erbringen. Dieser Nachweis sollte nicht
alter als ein Monat sein.

3. Die Konfirmation

Die Konfirmation griindet in der Taufe. Was die Eltern
bei der Taufe ihres Kindes verantwortet haben, wird nun
den Kindern zur eigenen Verantwortung anvertraut. Sie
konnen sie ablehnen. Sie bejahen sie durch die Konfirma-
tion. Alles, was vorher durch griindliche und den Kindern
entsprechende Unterweisung und Hinfithrung geschieht,
hat zum Ziel, daR dieses Bekenntnis glaubwiirdig und leb-
bar werde.

Um Kinder zum Glauben und zum Dienst in der
Gemeinde zu fithren, der ihnen entspricht, braucht es viele
Gaben und Phantasie. Wir Seelsorger sollten daher nach
entsprechenden Mitarbeitern suchen.

Die Entscheidung dariiber, in welchem Alter die
Konfirmation jeweils geistlich vertretbar ist, werden wir im
Gesprich mit Eltern und Mitarbeitern treffen.

Die Konfirmation geschieht durch die Unterweisung,
durch Teilnahme am Gemeindeleben und durch den

Gottesdienst mit Segnung der Konfirmanden.

In unserer Kirche wurde bisher nicht entschieden, fiir
Amtshandlungen der Kirche einen Nachweis der Kon-
firmation zu verlangen. Dies liegt im freien Ermessen. Aber
es ist uns als Aufgabe gestellt, eine gemeinsam zu verant-
wortende Linie zu finden.

§5: Die Konfirmation ist grundsitzlich in jedem
Lebensalter moglich. Sollten Kinder vor Vollendung des
13. Lebensjahres konfirmiert werden, muf8 die Zustim-
mung des Superintendenten eingeholt werden. (§ 151

Abs.17Z.12KV)

§ 6: (1) Die Konfirmation berechtigt

1. zur Teilnahme am Abendmahl,

2. zum Patenamt,

3. zur Mitbestimmung in der Pfarrgemeinde in der
Weise, wie es kirchengesetzliche Bestimmungen vorsehen.

(2) Werden Kinder nach entsprechender Vorbereitung
schon vor der Konfirmation zum Abendmahl in der
Gemeinde zugelassen, so berechtigt die Konfirmation sie,
in eigener Verantwortung und tiberall, am Heiligen Abend
teilzunehmen.

§ 7: Der Eintritt in die Evangelische Kirche von Perso-

nen, die in einer anderen Kirche zum Abendmahl zugelas-
sen oder gefirmt oder in einer der Konfirmation vergleich-
baren Weise als miindige Glieder in die Gemeinde aufge-
nommen worden sind, ist der Konfirmation gleichzustellen.
Sie sind in der Evangelischen Kirche nicht mehr zu konfir-
mieren.

4. Die Trauung

Mit der kirchlichen Trauung schliefen wir nicht eine
Ehe, sondern segnen eine bestehende Ehe vor Gott und in
der Gemeinde, verkiinden sie als Gottes Wille und unauf-
16slich und begleiten sie mit dem Gebet. :

Das kirchliche Fest zu Beginn der Ehe ist also ein
Gottesdienst, erhilt aber seine Besonderheit durch die
Bereitschaft des Paares, seinen Willen zur Ehe auch &ffent-
lich zu bekunden und um Gottes Segen zu bitten.

Ein personliches Gesprich mit den Eheleuten macht die
christliche Ehe als Gabe und Aufgabe bewuft und klirt

den Gottesdienst zur Trauung in seiner Eigenart.

Wir werden um eine Trauung immer von mindestens
einem evangelischen Fhepartner gebeten werden. Es ist
dann eine besondere Herausforderung, im Gesprich und
im Gottesdienst auf die Uberzeugung des Ehepartners
anderer Konfession einzugehen und sie ernst zu nehmen.

Bei konfessionell gemischten Partnern sollten wir es als
einen seelsorgerlichen Auftrag ansehen, dabei behilflich zu
sein, dal die kirchliche EheschlieBung auch von der ande-
ren Kirche anerkannt wird.**

Wiinscht ein Ehepartner, dafl ein Seclsorger seiner Kir-
che an der Trauung mitwirkt, konnen wir dem entspre-
chen. .

An der Trauung kdnnen von den Eheleuten ausgewihlte
christliche Trauzeugen mitwirken, denen dann die beson-
dere Aufgabe zukommt, die Eheleute freundschaftlich und
fiirbittend zu begleiten.

Ist einer der beiden Eheleute oder sind beide geschie-
den, konnen wir evangelischen Seelsorger eine neue Ehe
kirchlich segnen, wenn wir zur Uberzeugung kommen, daf§
der Wunsch nach Vergebung und Segnung glaubwiirdig
ist. Jedenfalls miissen wir bei der kirchlichen Trauung
Geschiedener mit besonderer Verantwortung darauf ach-
ten, dall die Gestaltung des Gottesdienstes das Bekenntnis
zur Unaufloslichkeit der Ehe nicht unglaubwiirdig macht.

§ 8: Zur evangelischen Trauung ist es erforderlich, daf
wenigstens einer der beiden Eheleute Glied der Evangeli-
schen Kirche ist.

§ 9: Die kirchliche Trauung von Personen, die vor der
Eheschlieflung geschieden waren, ist nach vorhergehen-
dem Gesprich moglich.***

§ 10: Liegt der Wille zum Fiihren einer christlichen Ehe
nicht vor, muB die Trauung verweigert werden.

5. Die Beerdigung

Mit der Beerdigung nehmen wir zusammen mit der
Gemeinde Abschied vom Verstorbenen und begleiten die
Hinterbliebenen mit dem Trost des Evangeliums.

Wir rithmen den Toten nicht und gestalten keinen gesell-

schaftlichen Nachruf.

Im Gesprich mit den Angehérigen versuchen wir, die
einzigartige Situation, in der sie sich befinden, wahrzuneh-
men, und begleiten sie behutsam in ihrer Trauerarbeit.

Wiinschen die Angehérigen eines aus der Kirche Ausge-
tretenen eine kirchliche Beerdigung, so ist dieser Wunsch
um der Aufrichtigkeit willen abzulehnen.

Fine andere Entscheidung um der Angehérigen willen
ist moglich im Rahmen von Bestimmungen, die jeweils in
den Superintendenzen erarbeitet werden und gelten.

** Verlautbarung zu den Richtlinien, die gemeinsame Trauung und
Mischehen-Seelsorge betreffend. ABL. 28/25.

Berichtigung der Verlautbarung der Richtlinien, die gemeinsame Trau-
ung und Mischehen-Seelsorge betreffend. ABL. 93/75.

Erginzung zur Verlautbarung der Richtlinien, die gemeinsame Trau-
ung und Mischehen-Seelsorge betreffend. ABL. 6/76.

*** Hinweis:

Richtlinien fiir die Trauung Geschiedener. ABI. 28/70 und ABI. 58/70.
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Bewerbungen bis 30.Juni 1996 an das Presbyterium,
Schaumburgerstrale 17, 4070 Eferding.

Auskiinfte: Pfarrer Hans Wassermann, Tel. (07272)
22 54 oder (07272) 54 66, oder Kurator Fritz Bittenecker,
Tel. (07272) 41 96.

102. ZI1. 1510/96 vom 3. Mai 1996

Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. u. H. B. Jenbach

Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. u.
H. B. Jenbach wird hiermit zur Besetzung mit 8. Septem-
ber 1996 ausgeschrieben, Die Besetzung erfolgt durch
Wahl.

Die Pfarrgemeinde hat 1221 Gemeindeglieder (Stand
9. April 1996) und umfaft 47 politische Gemeinden im
Bezitk Schwaz (Region Wattens, Zillertal, Achental) auf
einem Gebiet von zirka 2000 km?,

Religionsunterricht im Pflichtausmal von acht Wochen-
stunden ist an den hoheren Schulen der Umgebung zu hal-
ten (Gymnasien, HAK in Schwaz, HTBL in Jenbach,
Fremdenverkehrsschule in Zell am Ziller). Den Religions-
unterricht an Pflichtschulen (und den Kindergottesdienst)
wird versieht eine hauptamtliche Religionslehrerin. Fiir die
Jugendarbeit ist ein von einem Trigerkreis finanzierter

Jugendwart im Ausmal einer halben Stelle beschaftigt. Die

Stelle einer Halbtagssekretdrin ist zur Zeit ebenfalls
besetzt. Bei der Predigttitigkeit sind die fiinf Lektoren der
Gemeinde behilflich. Auflerdem sind wihrend der
Urlaubssaison zwei Stellen fiir Urlauberseelsorger vorgese-
hen. .
Gottesdienste sind derzeit zu halten an jedem Sonntag in
Jenbach und Wattens und an jedem Samstagabend in
Schwaz; auflerdem wihrend der Saison in Mayerhofen und
Fiigen im Zillertal und in Pertisau am Achensee sowie an
einzelnen anderen Predigtstellen zu den Feiertagen.

Die Amtspflichten ergeben sich aus der Kirchenverfas-
sung und der Gemeindeordnung. Insbesondere erwartet
die Gemeinde

— die Gewinnung, Zurtistung und Begleitung von Mit-
arbeitern,

— die Fortfiihrung und Vertiefung der dkumenischen
Kontakte,

— die seelsorgerliche Begleitung der Gemeindekreise
sowie

— die geistliche Betreuung des Krankenhauses und der
Seniorenheime.

Die renovierte Dienstwohnung im Gemeindezentrum
Jenbach umfaft ein grofles Wohnzimmer, drei weitere Zim-
mer, eine eingerichtete Kiiche, Bad, WC, Diele und Vor-
raum mit einer Fliche von insgesamt 108 m® Bei Bedarf
konnte ein weiteres Kinderzimmer bereitgestellt werden.
Das gut ausgestattete Biiro sowie ein Studierzimmer
befinden sich im selben Gebiude. Weiters stehen der
Pfarrgarten und eine Garage zur Verfligung. Bei gemeinsa-
mer Nutzung der Dienstwohnung besteht die Moglichkeit
der Teilung der Pfarrstelle.

Weitere Auskiinfte erteilen gerne Kurator Dr. Erich
Bogusch, Paracelsusstralie 9, 6130 Schwaz, Tel. (05242)
72 039, und die administrierende Pfarrerin, Senior Mag.
Fridrun Weinmann, Stadtgraben 25, 6060 Hall, Tel.
(05223) 53 2 12.

Bewerbungen werden bis 2. Juli 1996 an die Adresse des
Kurators Dr. E. Bogusch erbeten.

103. Z1. 1608/96 vom 10. Mai 1996

Ausschreibung (erste) der nicht mit der Amtsfithrung ver-
bundenen weiteren Pfartstelle der Evangelischen Pfarrge-

meinde A. B. Villach

Die weitere nicht mit der Amtsfilhrung verbundene
Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Villach
wird hiermit zur Besetzung ausgeschrieben. Die Pfarrstelle
wird durch Wahl durch die Pfarrgemeinde besetzt.

Die Pfarrgemeinde zdhlt 5300 Seelen und umfafit den
Grofiteil der Stadt Villach und die Gebiete zwischen Fiir-
nitz und Maria Elend im Rosental.

Der Umfang der Amtspflichten der Pfarrstelle ergibt
sich aus den kirchengesetzlichen Vorschriften, erginzt
durch die bestehende Gemeindeordnung, wonach die kon-
krete Aufteilung der Arbeitsaufgaben im Einvernehmen
mit den anderen in der Gemeinde wirkenden geistlichen
Amtstrigern erfolgt.

Gottesdienste sind in Abstimmung mit den weiteren
Pfarrern und Lektoren an jedem Sonn- und kirchlichen
Feiertag in der Kirche im Stadtpark Villach und zusitzlich
je einmal im Monat in den Predigtstationen St. Jakob im
Rosental, Drobollach, Gédersdorf, St. Georgen/Pogbri-
ach, Pensionistenheim, Haus Feierabend, Seniorenresidenz
und Pflegeheim Maria Flend zu feiern.

Das Pflichtausma8 fiir die Erteilung des Religionsunter-
richtes betrigt acht Wochenstunden.

Die Gemeinde erwartet eine intensive und geschwisterli-
che Zusammenarbeit zwischen den Amtstrigern sowie mit
dem Presbyterium und der Gemeindevertretung und allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Auf Seelsorge, Haus-
besuche und ékumenische Aufgeschlossenheit wird grofer
Wert gelegt. Aktive Bereitschaft und Mitwirkung bei der
Erneuerung der Gemeinde und bei der Jugend-, Familien-
und Kinderarbeit werden erwartet. Fine Neustrukturie-
rung der Gemeindearbeit — Dezentralisierung — wird an-
gestrebt. Die Stelle eines/r Jugendwartes/in (Gemeinde-
pidagogen/in) wurde errichtet und bereits ausgeschrieben.

Die Dienstwohnung im Pfarrhaus umfalt vier Zimmer,
ein Kabinett, Kiiche, Bad und weitere Nebenrdume in
einem Gesamtausmald von 119 m?

Bewerbungen sind bis 30. Juni 1996 an das Presbyterium
der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Villach, Hohen-
heimstralle 3, 9500 Villach, z. H. des Kurators Dipl.-Ing.
Heribert Riedler, zu richten.

104. ZI. 1675/96 vom 14. Mai 1996

Ausgchreibung (erste) der nicht mit der Leitung des Pfars-

amtes verbundenen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrge-
meinde A. B, Wien-Wihring

Die nicht mit der Leitung des Pfarramtes verbundene
Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Wien-
Wihring wird hiermit zur Besetzung ausgeschrieben. Die
zum 1. September 1996 ausgeschriebene Pfarrstelle wird
durch Wahl der Gemeinde besetzt.

Die Pfarrgemeinde zihlt 4100 Seelen und umfaf8t das
Gebiet des 17. und 18. Gemeindebezirkes.

Der Umfang der Amtspflichten dieser Pfarrstelle ergibt
sich aus den kirchengesetzlichen Vorschriften, erginzt
durch die bestehende Gemeindeordnung, wonach die kon-
krete Aufteilung im Einvernehmen mit den anderen in der
Gemeinde wirkenden geistlichen Amtstrigern erfolgt.
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123. Z1. 2018/96 vom 10. Juni 1996

Aufruf fiir die Erntedankfestkollekte 1996

Das Diakonische Werk Osterreich méchte Thnen zu-
nichst fiir die Kollekte des Vorjahrs, die fiir den Ausbau
des therapeutischen Bauernhofes des Alten- und Pflegehei-
mes der Evangelischen Diakonie Wien, Niederssterreich
und Burgenland in Pinkafeld bestimmt war, sehr herzlich
danken. Das Ergebnis betrug deutlich mehr als eine halbe
Million Schilling. Damit haben Sie den Bewohnerinnen
und Bewohnern des Altenheimes eine grofe Freude
gemacht und geholfen, ihre Lebensqualitdt entscheidend
zu verbessern.

Fir das Jahr 1996 erbitten wir die Erntedankfestkollekte
fiir ein Projekt des Evangelischen Fliichtlingsdienstes. Der
Evangelische Fliichtlingsdienst méchte ab Herbst 1996 in
enger Skumenischer Zusammenarbeit Notquartierplitze in
Salzburg fiir bis zu 30 obdachlose Fliichtlinge schaffen. Sie
sollen speziell betreut und Beschaftigungsméglichkeiten
gefunden werden (dhnlich dem Wiener Arbeitsprojekt
JPlalzexperiment*).

Salzburg ist eine Stadt an der Grenze. Fiir viele Fliicht-
linge ein Durchgangsort auf ihrem Weg nach Deutschland.
Die, die von deutschen Grenzorganen aufgegriffen werden,
werden zuriickgeschoben — nach Salzburg. Und kommen
zunichst in Schubhaft. Wer abgeschoben werden darf und
kann, wird dies in der Regel auch. Viele aber ,stranden in
Salzburg. Eine Abschiebung ist unzuldssig oder nicht mog-
lich, da sie in ihren Herkunftslindern Folter oder die
Todesstrafe erwarten. Ein Aufenthaltsrecht bekommen sie
nicht, geschweige denn eine Arbeitsméglichkeit. Pro
Woche werden etliche von ihnen aus der Schubhaft direkt
auf die Strale gestellt. Fiir Frauen und Kinder sorgt bisher
die Caritas. Fiir die obdachlosen Minner gab es nichts. So
wurden bisher Notlésungen gefunden.

Das Diakonische Werk Osterreich bittet Sie mit der Ern-
tedankfestkollekte diese Bemithungen zu unterstiitzen und
fiir den Aufbau eines Fliichtlingsnotquartiers in Salzburg
ihre Kollekte zu geben.

124. Z1. 1850/96 vom 29. Mai 1996

Ordination von Mag, Ulrike Hrabe

Mag. Ulrike Hrabe wurde am 27, Mai 1996 in der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde Wien-Ottakring durch Bischof
Mag. Herwig Sturm unter Assistenz von Pfarrer Mag,
Robert Cepek und Pfarrer Mag. Sepp Lagger ordiniert.

125, Z1. 1851/96 vom 29. Mai 1996

Ordination von Mag. Andris Vetd

Mag. Andras Vet wurde am 27. Mai 1996 in der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde Wien-Ottakring durch Bischof
Mag. Herwig Sturm unter Assistenz von Pfarrer Mag,
Volker Petri und Pfarrer Béla Vetd ordiniert.

126. Z1. 1852/96 vom 29. Mai 1996

Ordination von Mag. Oliver Prieschl

Mag. Oliver Prieschl wurde am 26. Mai 1996 in der
Evangelischen Pfarrgemeinde Spittal an der Drau durch

Bischof Mag. Herwig Sturm unter Assistenz von Senior
Mag. Klaus Niederwimmer und Pfarrer i. R. Mag. Hans
Lein ordiniert.

127. Z1. 1908/96 vom 3. Juni 1996

Erginzungspriifung nach § 13 OdgA

Pfarrer Laszl6 Guthy hat am 29. Mai 1996 die Ergin-
zungsprifung in den Gegenstinden ,,Osterreichische Kir-
chengeschichte“ und ,Osterreichisches Kirchenrecht"
bestanden.

128. Z1. 1909/96 vom 3. Juni 1996

Ergédnzungspriifung nach § 13 OdgA

Pfarrer Mag. Thomas Schumann hat am 29. Mai_1996
die Erginzungspriffung in den Gegenstinden ,Oster-
reichische Kirchengeschichte“ und ,Osterreichisches Kir-
chenrecht” bestanden.

129. Z1. 2114/96 vom 19. Juni 1996

Ansuchen um Zulassung zur Amtspriifung im Mai 1997

Gemil § 4 der Ordnung fiir die Amtspriifung (ABL Nr.
498/94) ergeht hiermit an die Pfarramtskandidaten, die die
Amtspriifung im Schuljahr 1996/97 abzulegen beabsichti-
gen, die Aufforderung, bis zum 1. Oktober 1996 beim
Evangelischen Oberkirchenrat A. u. H. B. um Zulassung
anzusuchen,

130. Z1. EA 1951/96 vom 4. Juni 1996

Subventionsansuchen; Frist zur Vorlage

Unter Hinweis auf die in ABL Nr. 27/77 publizierten
Richtlinien fiir die Beantragung und Verwaltung von
Zuschiissen wird darauf hingewiesen, daf} die ordnungs-
gemill belegten Subventionsansuchen zur Budgeterstel-
lung des Budgets 1997 fiir die Landeskirche und die
Gesamtgemeinde A. B. bis lingstens 15. Oktober 1996 im
Kirchenamt A. B. eingelangt sein miissen, da danach ein-
langende Subventionsansuchen organisatorisch nicht mehr
eingearbeitet werden konnen,

Bis zum selben Tag miissen auch simtliche bisher bewil-
ligten Subventionen ordnungsgemifl unter Vorlage der
entsprechenden Ausgabenbelege abgerechnet sein, wobei
eine Gesamtdarstellung der Einnahmen und Ausgaben —
nicht nur der Subventionen — insbesondere dann unver-
zichtbar ist, wenn eine neuerliche Subvention beantragt
wird. Ein ,, Subventionsautomatismus* darf nicht entstehen.

131. Z1. 500/96

Ur]auberseelsorée

Winter 1996/97

Bis Ende Juli 1996 mogen alle gewiinschten Verinderun-
gen gegeniiber dem Vorjahr im Bereich der Urlauberseel-
sorge fiir den Winter 1996/97 an den Evangelischen Ober-
kirchenrat A.u. H.B. gemeldet werden (also vor allem
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des im Jahre 1783 erbauten Pfarrhauses befindet sich im
ersten und zweiten Stock. Sie besteht aus einer schonen,
modernen Kiiche, vier Zimmern und den Nebenrdumen.
Im Erdgeschof befinden sich die Kanzlei, ein Gemeinde-
raum sowie eine Teekiiche. Das Haus ist mit einer Olzen-
tralheizung versehen. Eine Garage ist vorhanden. Im ehe-
maligen Wirtschaftsgebiude zwischen Kirche und Pfarr-
haus ist die Adaptierung eines fiir die Aktivitaiten der
Gemeinde erforderlichen Gemeindesaales geplant. Die
Vorarbeiten dazu sind abgeschlossen.

Gottesdienste sind an allen Sonntagen und den meisten
Feiertagen in Trebesing und am ersten Sonntag im Monat
in der St.-Georgs-Kapelle in Altersberg zu halten.

Eine grofle Anzahl engagierter MitarbeiterInnen ist in
der Kinder- und Jungschararbeit titig. Es gibt einen sehr
aktiven Frauenkreis, daneben zwei Bibelkreise, die vom
CMYV betreut werden; zwei weitere Bibelkreise wurden von
der bisherigen Stelleninhaberin geleitet.

Religionsunterricht ist in Absprache an den beiden
Volksschulen der Gemeinde und den hdheren Schulen in
Spittal an der Drau zu erteilen.

Seitens der Gemeinde wird Wert gelegt auf Kontaktfreu-
digkeit (Haus- und Krankenbesuche) und geschwisterliche
Zusammenarbeit mit Presbyterium, Gemeindevertretung
und den MitarbeiterInnen.

Bitte richten Sie Thre Bewerbung bis 31. Juli 1996 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Tre-
besing, 9852 Trebesing 18.

Fiir weitere Auskiinfte stehen Thnen gerne Kurator Hans
Burgstaller, Tel. (04732) 23 55 19, und Pfarrerin Roswitha
Petz, Tel. (04732) 23 43, zur Verfligung.

135. Z1. 2040/96 vom 11. Juni 1996

Ausschreibung (zweite) der Pfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. B. Lutzmannsburg

Die Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Lutzmannsburg wird hiermit zur Besetzung ausgeschrie-
ben.

Die Pfarrgemeinde hat derzeit 437 Gemeindeglieder.
Gottesdienste sind an allen Sonn- und Feiertagen in der
Pfarrkirche zu halten, auflerdem turnusmifige Kindergot-
tesdienste, desgleichen Advent- und Passionsandachten.
Persénliche Seelsorge ist fiir die Gemeinde wichtig.

Da in der Pfarrgemeinde das Pflichtstundenausmal} an
Religionsunterricht nicht erreicht werden kann, ist dieser
zum grofen Teil an hoheren Schulen im 15 Kilometer ent-
fernten Oberpullendorf zu erteilen. Auch sonst wird die
Ubérnahme von Aufgaben tibergemeindlicher Art erwar-
tet.

Dem Pfarrer steht ein Pfarrhaus zur Verfiigung. Die
Dienstwohnung umfalt Kiiche, Bad, vier Zimmer und ent-
sprechende Nebenrdume. Im Pfarrhaus, zu dem auch ein
groer Garten gehort, ist die Pfarrkanzlei untergebracht.
Im Evangelischen Gemeindezentrum stehen Riume fur
Kinderkreis und Konfirmandenunterricht oder andere Ver-
anstaltungen zur Verfiigung, ebenso eine Kiiche, ein Giste-
zimmer sowie schone Kellergewdlbe.

Bewerbungen sind bis 31. August 1996 an das Pres-
byterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B., Haupt-
stralle 46, 7361 Lutzmannsburg (z. H. Kurator Horst
Weber) zu richten, das auch gern Auskunft erteilt.

136. Z1. 2103/96 vom 19. Juni 1996

Ausschreibung (erste) der weiteren Pfarrstelle der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde A. B. Wien-Gumpendorf

Die weitere Pfarrstelle wird hiermit ausgeschrieben.

Die Pfarrgemeinde hat zirka 5100 Gemeindeglieder und
umfalit den 5. und 6. Gemeindebezirk von Wien sowie
Teile des 12. und 15. Bezirks. Die mit der Leitung des
Pfarramtes verbundene Stelle ist besetzt. Die weitere Teil-
pfarrstelle (50%) wird gleichzeitig ausgeschrieben. In der
Gemeinde sind zwei Lektorinnen titig. Die Titigkeit der
Pfarrer ist durch die Gemeindeordnung geregelt — eine
Anpassung ist durch die Errichtung der neuen Teilpfarr-
stelle erforderlich.

Im besonderen erwarten wir von unserem/r neuen Pfar-
rer/in die Begleitung der bestehenden und der zukiinftigen
Jugendarbeit und Schwerpunktarbeit in dem zu unserer
Gemeinde gehdrenden 5. Wiener Gemeindebezirk. Das
Regelausmall von acht Religionsunterrichtsstunden ist zu
erteilen.

Fiir alle organisatorischen Belange steht die Pfarrkanzlei
mit einer Ganztagsmitarbeiterin zur Verfiigung.

Teilzeitbeschiftigt arbeiten eine Mitarbeiterin im diako-
nisch/sozialen Bereich und eine Jugendwartin (im Herbst
neu zu besetzen) im Team mit.

Eine Dienstwohnung der Kategorie A mit zirka 150 m’
steht zur Verfigung. Ein Auto kann im Kirchhof abgestellt
werden. Der Pfarrgarten kann mitbenutzt werden.

Fiir Anfragen stehen der mit der Leitung des Pfarramtes
beauftragte Pfarrer Mag. Erwin Neumann, Tel. (0222)
597 34 30-6, und Kurator Leopold Kunrath, Tel. (0222)
317 93 54, gerne zur Verfligung.

Bewerbungen sind bis zum 31. Oktober 1996 an das
Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Wien-Gumpendorf, Lutherplatz 1, 1060 Wien, zu richten.

Der Dienstantritt wird gemeinsam festzulegen sein,
sollte aber nach Moglichkeit nicht nach dem 1. Mirz 1997
erfolgen.

137. ZI. 2104/96 vom 19. Juni 1996

Ausschreibung (zweite) der weiteren Teilpfarrstelle
(50%) der Evangelischen Pfarrgemeinde A.B. Wien-
Gumpendorf

Die neuerrichtete Pfarrstelle fiir einen Teilpfarrer/eine
Teilpfarrerin (50%) wird hiermit ausgeschrieben.

Die Pfarrgemeinde hat zirka 5100 Gemeindeglieder und
umfalt den 5. und 6. Gemeindebezirk von Wien sowie
Teile des 12. und 15. Bezirtks. Die mit der Leitung des
Pfarramtes verbundene Stelle ist besetzt. Die weitere ganze
Pfarrstelle wird gleichzeitig ausgeschrieben, In der Ge-
meinde sind zwei Lektorinnen titig. Die Tatigkeit der Pfar-
rer ist durch die Gemeindeordnung geregelt — eine
Anpassung ist durch die Errichtung dieser neuen Teilpfarr-
stelle erforderlich.

Im besonderen erwarten wir von unserem/r Teilpfar-
rer/in Schwerpunktarbeit in dem zu unserer Gemeinde
gehorenden Teil des 12. Wiener Gemeindebezirks. Das
Regelausmall von vier Religionsunterrichtsstunden ist zu
erteilen.

Fiir alle organisatorischen Belange steht die Pfarrkanzlei
mit einer Ganztagsmitarbeiterin zur Verfiigung.















— 9

13. geistliche Amtstriger der Evangelischen Kirchen
A. B. und H. B. hinsichtlich der Seelsorgetitigkeit und der
sonstigen Tatigkeit, die sie in Erflillung ihrer geistlichen
Verpflichtung ausiiben, zum Beispiel des Religionsunter-
richtes, ferner Lehrvikare, Pfarramtskandidaten, Diakonis-
sen und die Mitglieder der Evangelischen Kirchenleitung,
letztere soweit sie nicht ehrenamitlich tdtig sind.

§564: (12) Denin § 4 Abs. 1 Z. 13 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 411/1996 genannten Personen
bzw. ihren Hinterbliebenen, die am 1. August 1996 eine
Leistung nach den versorgungsrechtlichen Bestimmungen
der Evangelischen Kirchen beziehen, gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt eine Pension aus der Pensionsversicherung. Die
Pension ist nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
zu ermitteln, wobei folgende Besonderheiten gelten:

1. ab dem Zeitpunkt der Ordination (Bestellung) bis
zum Ausscheiden aus dem Amt zurtickgelegte Zeiten gel-
ten als Beitragszeiten der Pensionsversicherung, wenn hie-
fiir Beitrige gemal Abs. 16 entrichtet werden;

2. fiir die letzten 180 vor dem Ausscheiden aus dem Amt
gelegenen Beitragsmonate nach Z. 1 gilt als Beitragsgrund-
lage gemifl8 § 244 das monatliche Einkommen aus einer
Tatigkeit, die die Pflichtversicherung gemill §4 Abs. 1
Z.13 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI Nr.
411/1996 begriindet hitte;

3. § 70 findet keine Anwendung;

4. bei der Berechnung der Bemessungsgrundlage zum
1. August 1996 ist § 108 h Abs. 4 anzuwenden;

5. Stichtag ist der dem Tag des Ausscheidens aus dem
Amt folgende Monatserste.

(13) Fiir Zeiten, die von den gemidf §4 Abs.1
Z.13 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI Nr.
411/1996 in die Vollversicherung einbezogenen Personen
ab dem Zeitpunkt der Ordination (Bestellung) bis zum
1. August 1996 zuriickgelegt worden sind, gilt folgendes:

1. diese Zeiten gelten als Beitragszeiten der Pensionsver-
sicherung, wenn hiefiir Beitrage gemaR Abs. 16 entrichtet
werden;

2. fiir die letzten 180 vor dem 1. August 1996 gelegenen
Beitragsmonate nach Z. 1 gilt als Beitragsgrundlage gemif}
§ 244 das monatliche Finkommen aus einer Titigkeit, die
die Pflichtversicherung gemil} § 4 Abs. 1 Z. 13 in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 411/1996 begriindet
hitte; .

3. § 70 findet keine Anwendung.

(14) Beziehen dieim § 4 Abs. 1 Z. 13 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 411/1996 genannten Personen
bzw. ihre Hinterbliebenen am 1. August 1996 bereits eine
Pension aus der Pensionsversicherung nach diesem Bun-
desgesetz, so ist diese Pension zu diesem Zeitpunkt unter
Beriicksichtigung des Abs. 12 neu zu berechnen.

(15) Bezichen dieim § 4 Abs. 1 Z. 13 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 411/1996 genannten Personen
bzw. ithre Hinterbliebenen am 1. August 1996 bereits eine
Pension aus der Pensionsversicherung nach diesem Bun-
desgesetz, aber noch keine Leistung nach den versorgungs-
rechtlichen Bestimmungen der Evangelischen Kirchen, so
ist die Pension nach dem Ausscheiden aus dem Amt neu zu
berechnen; Stichtag ist der dem Tag des Ausscheidens aus
dem Amt folgende Monatserste.

(16) Die fiir die Beriicksichtigung der Zeiten gemil}
Abs. 12 und 13 als Beitragszeiten erforderlichen Beitrige
sind mit einem Pauschalbetrag in der Hohe von 75 Millio-
nen Schilling abzugelten. Dieser Betrag ist von der Evange-

lischen Kirche A.B. an die Pensionsversicherungsanstalt
der Angestellten in drei Teilbetrigen wie folgt zu tiberwei-
sen: :
1. am 1. September 1996 in der Hohe von 30 Millionen
Schilling abziiglich der gemiB § 314 a bereits geleisteten
Uberweisungsbetrige in der Hohe von 8,8 Millionen Schil-
ling;

2. am 1. Juli 1997 in der Hohe von 25 Millionen Schil-
ling;
; 3. am 1. Juli 1998 in der Hohe von 20 Millionen Schil-
ing.

(17) Die Evangelischen Kirchen haben die fiir die Ein-
beziehung in die Pensionsversicherung bzw. fiir die Pen-
sionsberechnung gemil} den Abs. 12 und 13 bedeutsamen
Angaben (z. B. Zeitpunkt der Ordination, zuriickliegende
Einkommen) der Pensionsversicherungsanstalt der Ange-
stellten zu melden.

(18) §314 a in der am 31. Juli 1996 geltenden Fassung
ist bei der Annwendung der §§ 230 und 243 weiterhin giil-

tig.

Aus den Erlduterungen der Regierungs-
vorlage:

Nach der geltenden Rechtslage sind geistliche Amtstri-
ger der Evangelischen Kirchen A. B. und H. B. in Oster-
reich hinsichtlich der Seelsorgetitigkeit und der sonstigen
Tatigkeit, die sie in Erfiillung der geistlichen Verpflichtung
ausiiben, zum Beispiel des Religionsunterrichtes, ferner
Lehrvikare sowie Pfarramtskandidaten der genannten
Evangelischen Kirchen und Angehorige der Anstalten der
Evangelischen Diakonie von der Vollversicherungspflicht
ausgenommen, wenn sie nicht in einem Dienstverhiltnis zu
einer anderen Kérperschaft (Person) als ihrer Kirche bzw.
deren Einrichtungen stehen.

Fiir die geistlichen Amtstriger der Evangelischen Kirche
H. B. in Osterreich wurde im Rahmen der 35. ASVG-
Novelle, BGBL. Nr. 585/1980, eine Teilversicherung in der
Pensionsversicherung eingefiihrt (§ 7 Z. 4 lit. b ASVG); die
Lehrvikare und Pfarramtskandidaten der Evangelischen
Kirchen A. B. und H. B. in Osterreich sind gemily § 7 Z. 1
lit. f ASVG in der Kranken- und Unfallversicherung teil-
versichert; die Angehorigen der Anstalten der Evangeli-
schen Diakonie sind in ihrer Titigkeit in einem
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb ihrer Anstalt in der
Unfallversicherung pflichtversichert (§ 8 Abs. 1 Z.3 lit. d
ASVG).

Vor einiger Zeit hat der Evangelische Oberkirchenrat
angeregt, allen geistlichen Amitstrigern, Lehrvikaren,
Pfarramtskandidaten, Diakonissen und nicht ehrenamtlich
titigen Mitgliedern der evangelischen Kirchenleitung (das
sind die Kirchenkanzler) den Schutz der gesetzlichen Kran-
ken-, Unfall- und Pensionsversicherung angedeihen zu las-
sen sowie die Pensionsverpflichtungen der Evangelischen
Kirchen der Sozialversicherung zu tibertragen (Aufhebung
des § 314 a ASVG). Die in der Folge gefithrten Verhand-
lungen fiihrten zu der in der Vorlage vorgeschlagenen
Regelung, welche bereits die Billigung des Evangelischen
Oberkirchenrates gefunden hat.

Der genannte Personenkreis soll in Hinkunft vollversi-
chert sein (§ 4 Abs. 1 Z. 13 ASVG), wihrend die Rechts-
stellung der Angehdrigen der Evangelischen Diakonie
(Ausnahme von der Vollversicherung, allenfalls Teilversi-
cherung in der Unfallversicherung; siche oben) unverin-

dert bleiben soll (§ 5 Abs. 1 Z.7 ASVG).
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Beginn und Ende der Vollversicherung sind in den §§ 10
Abs. 1 und 11 Abs. 1 ASVG geregelt; die Zugehorigkeit
zur Pensionsversicherung der Angestellten ergibt sich aus
§ 14 Abs. 1 Z. 7 ASVG.

Mit der Einbeziehung der Pfarrerinnen und Pfarrer der
Evangelischen Kirche in die Vollversicherung nach dem
ASVG war auch die Frage zu kliren, wie die beiden Dienst-
verhiltnisse sozialversicherungsrechtlich zu behandeln
sind, in denen im Regelfall jeder geistliche Amtstriager
steht, ndmlich dem zu seiner Kirche und jenem als Ver-
tragsbediensteter des Bundes oder Landes in bezug auf den
Religionsunterricht.

Im Amtsauftrag geistlicher Amtstriger, der dem Dienst-
verhiltnis zur Kirche zugrundeliegt, ist im Regelfall die
Verpflichtung zur Erteilung von Religionsunterricht festge-
legt. Der einzelne Amtstrager als Dienstnehmer kann dem-
nach nicht entscheiden, ob er einen Dienstvertrag mit dem
Bund bzw. dem Land tiber die Erteilung von Religionsun-
terricht abschlieBen will oder nicht; vielmehr ist er hiezu
auf Grund des Dienstverhaltnisses zur Kirche verpflichtet.
Sollte er sich weigern, dies zu tun, wiirde dies disziplinar-
rechtliche Folgen im Rahmen seines Dienstverhiltnisses
zur Kirche nach sich ziehen.

Fiir den Bund bzw. das Land als Vertragspartner liegt
der Abschluf des Dienstvertrages nicht im Ermessen, son-
dern stellt eine Verpflichtung aus dem Religionsunter-
richtsgesetz dar (Bundesgesetz vom 13. Juli 1949 betref-
fend den Religionsunterricht in der Schule).

Inhalt, Durchfithrung und Ausmaf der Titigkeit im
Rahmen des Religionsunterrichtes werden nicht durch
Ubereinkunft zwischen den Parteien des Dienstvertrages
itber den Religionsunterricht festgelegt, sondern von der
Kirche. Diese besorgt, leitet und beaufsichtigt den Religi-
onsunterricht (Art. 17 des Staatsgrundgesetzes 1867 iiber
die allgemeinen Rechte der Staatsbiirger, §§2, 3 und 7 ¢
des Religionsunterrichtsgeseizes und § 16 des Bundesge-
setzes vom 6, Juli 1961 iiber dulere Rechtsverhaltnisse der
Evangelischen Kirche). Dementsprechend ist das Gehalt
aus dem Dienstvertrag iiber den Religionsunterricht kein
zusitzliches Einkommen der Pfarrerin/des Pfarrers, son-
dern wird vom Gehalt aus dem Dienstverhaltnis zur Kirche
abgezogen.

Da der Dienstvertrag iiber den Religionsunterricht daher
keine weitere Beschiftigung darstellt, sondern nur rein for-
mal eine Verpflichtung aus dem Dienstverhiltnis zur Kir-
che abdeckt, liegt sozialversicherungsrechtlich nur eine
einzige Beschiftigung vor und nicht zwel gesondert zu
behandelnde Beschiftigungen gemill § 45 Abs. 2 ASVG.
Dies hat auch der Oberste Gerichtshof in seinem Urteil
vom 13. Juli 1975, 4 Ob 57/76, festgestellt. Fiir die Berech-
nung der Beitrige wird daher vom kirchlichen Gehalt aus-
zugehen sein, wobei jene Beitragsleistungen in Abzug zu
bringen sind, die aus dem Dienstvertrag tiber den Religi-
onsunterricht bereits vom Bund bzw. vom Land und vom
Dienstnehmer selbst erbracht worden sind.

Grundlage fiir die finanzielle Beurteilung der Einbezie-
hung in die Vollversicherung in der gesetzlichen Sozialver-
sicherung wie auch fir die Ubernahme der Pensions-
verpflichtungen durch die gesetzliche Pensionsversiche-
rung bildet ein vom Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales in Auftrag gegebenes externes versicherungs- und
finanzmathematisches Gutachten:

Ergebnis dieses Gutachtens ist ein von der Evangeli-
schen Kirche an die Pensionsversicherung zu tiberweisen-
der Pauschalbetrag in der Hohe von 75 Millionen Schilling,
der innerhalb von drei Jahren entrichtet werden soll. Die-

ser zu tiberweisende Pauschalbetrag soll bewirken, daR
einerseits die ibernommenen Pensionslasten gedeckt sind
und daf sich andererseits der Deckungsgrad fiir diese Per-
sonengruppe zumindest in den kommenden Jahren erhéht.

Die 53. ASVG-Novelle ist mit 1. August 1996 in Kraft
getreten, nachdem im Juli 1996 der Beschluf§ des National-
rates durch einen Genehmigungsbeschlufl des Bundesrates
erganzt war.

144. Z1. zu EA 2666/96 vom 14. August 1996

Kollektivvertrag

Am 25. Juni 1996 wurde zwischen der Evangelischen
Kirchenleitung und dem Verein Evangelischer Pfarrerin-
nen und Pfarrer der mit Inkrafttreten der 53. ASVG-
Novelle rechtswitksam gewordene Kollektivvertrag/
Gehaltsordnung 1996 fiir geistliche Amtstriger der Evan-
gelischen Kirche abgeschlossen wie folgt:

(Die 53. ASVG-Novelle, die das Rechtswirksamwerden
des Kollektivvertrages zur Folge hatte und die bisher von
der Sozialversicherung ausgenommenen Evangelischen
Pfarrer und deren Berufsanwirter in die Vollversicherung
nac}fl ;iem ASVG aufnimmt, trat am 1. August 1996 in
Kraft.

KOLLEKTIVVERTRAG

abgeschlossen zwischen dem Evangelischen Oberkir-
chenrat A.u. H. B., dem Evangelischen Oberkirchenrat
A.B. und dem Evangelischen Oberkirchenrat H. B. als
Kirchenleitungen gemal} der Verfassung der Evangelischen
Kirche A.u. H. B. in Osterreich und dem Bundesgesetz
vom 19. Juli 1961, BGBI. Nr. 182, iiber duflere Rechtsver-
hiltnisse der Evangelischen Kirche mit Ermichtigung der
Synodalausschiisse A. B. und H. B. einerseits

und dem Verein Evangelischer Pfarrerinnen und Pfarrer
als der vom Bundeseinigungsamt gemil § 4 des Arbeits-
verfassungsgesetzes, BGBL Nr. 22/1974 1. g. F. anerkann-
ten Freiwilligen Berufsvereinigung andererseits.

Die Vertragspartner haben vereinbart, jene Regelungen
der Ordnung des geistlichen Amtes, die den Leistungsbe-
reich betreffen, in einen Kollektivvertrag zu iibernehmen
und dadurch abzusichern.

Die Vertragspartner werden sich bemiihen, bis 30. Juni
1997 eine faire, gerechte und vorbildhafte Regelung zur
Sicherung des Dienstes und der Existenz der geistlichen
Amtstragerinnen und Amtstriager und ihrer Angehdrigen
zu treffen, und zwar im Bewuftsein, dafl der spezielle Cha-
rakter des geistlichen Amtes partnerschaftlich getroffene
Regelungen erfordert und fiir den Dienst der geistlichen
Amtstrigerinnen und Amtstrager eine finanziell gesicherte
Grundlage zu schaffen ist.

Die Vertragspartner schliefen daher den folgenden Kol-
lektivvertrag:

Gehaltsordnung 1996
fiir geistliche Amtstriger der Evangelischen Kirche

Teil I
Gehaltsordnung

Allgemeine Bestimmungen

§ 1: Die Gehaltsordnung regelt die Anspriiche der geist-
lichen Amtstrigerinnen und Amtstriger der Evangelischen
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Kirche in Osterreich, die in einem Dienstverhaltnis zur
Evangelischen Kirche A.B., zur Evangelischen Kirche
H. B., zu einem Werk der Kirche, oder zu evangelisch-
kirchlichen Vereinen, kirchlichen Stiftungen und Anstalten
in Osterreich stehen, letztere, soweit deren Rechtstriiger
sich diesem Kollektivvertrag anschlieRen.

1. Das Gehalt

§ 2: Das Gehalt besteht aus

1. dem Grundgehalt und
2. den Zulagen.

§3: (1) Das Grundgehalt wird durch die Verwendungs-
gruppe und Gehaltsstufe bestimmt.

(2) In die Verwendungsgruppe A sind die akademisch
vorgebildeten ordinierten geistlichen Amtstriger sowie die
Pfarrhelfer gemil8 § 14 Abs. 5 OdgA eingereiht; in die Ver-
wendungsgruppe B sind die Pfarrhelfer eingereiht.

(3) Vikare und Vikarinnen erhalten 90 Prozent des
Ansatzes der Verwendungsgruppe A. Jedoch erhalten
Vikare, die eine Pfarrgemeinde selbstindig versorgen, die
vollen Beziige der Verwendungsgruppe A.

(4) Den als Pfarrer bestellten Pfarrhelfern gebiihrt ein
Gehalt in der Héhe von 90 Prozent des jeweiligen Grund-
gehaltes der Verwendungsgruppe A. Nach zehn Dienstjah-
ren in der Kirche A.B. oder H. B. erhalten ordinierte
Pfarrhelfer, die auf eine Pfarrstelle bestellt werden, das
Gebhalt der Verwendungsgruppe A.

(5) Fiir geistliche Amtstriager im Wartestand gelten die
in § 12 getroffenen Regelungen.

(6) Die Bestimmungen der §§ 1,3 und 18 (nur fiir Pfarr-
amtskandidaten), finden fiir Lehrvikare und Pfarramtskan-
didaten sinngemille Anwendung.

(7) Die Gehaltsstufe geistlicher Amtstriger/innen rich-
tet sich nach den zuriickgelegten bzw. angerechneten
Dienstjahren. Nach je zwei Dienstjahren wird die nichste
Gehaltsstufe erreicht. Die in Teilbeschiftigung erbrachten
Dienstzeiten sind anteilig anzurechnen.

§ 4: (1) Das Grundgehalt betrigt fiir vollbeschiftigte
geistliche Amitstrigerinnen/Amtstrager im Dienst der
Evangelischen Kirche A. B. in Osterreich den Differenzbe-
trag zwischen dem aus dem Religionsunterricht Verdienten
und

Gehalts-
stufe (derzeit)
2 (20.948,—)
3 (21.709,—)
4 (22.466,—)
5 (23.563,—)
6 (25.408,—)
7 (27.258,—)
8 (29.107,—)
9 (30.951,—)
10 (32.797,—)
11 (34.645,—)
12 (36.493 —)
13 (38.340,—)
14 (40.187,—)
15 (42.036,—)
16 (43.881,—)
17 (45.737,—)
18 (48.301,—)

Gehaltsschema gemil’s ABL Nr. 82/94.

Seniorenzulage S 2.431,—.
Amtsanwirter/in:

Lehrvikar/in 1. Jahr S 14.885,—
Lehrvikar/in 2. Jahr S 15.649,—
Pfarramtskandidat/in S 18.853,—.

(2) Besteht fiir den geistlichen Amtstriiger kein Religi-
onsunterrichtsentgeltanspruch, ist der Differenzbetrag von
Null aus zu bilden.

(3) Die Kollektivvertragspartner haben gemeinsam zum
Ziel, das L-1-Schema schrittweise zu erreichen und zu hal-
ten.

(4) Die Vergiitung der iiber das Pflichtstundenausmafd
nach der Regelstundenverordnung hinausgehenden Religi-
onsunterrichtsstunden wird mit S 750,— pro Monats-
wochenstunde festgelegt (Belastungszulage).

(5) Das Grundgehalt betrigt fiir vollbeschiftigte geistli-
che Amtstrigerinnen/Amtstrager im Dienst der Evangeli-
schen Kirche H. B. in Osterreich den Differenzbetrag zwi-
schen dem aus dem Religionsunterricht Verdienten und

Stufe A-Pfarrer/in
1 (21.549,—)
2 (21.549,—)
3 (22.332,—)
4 (23.111,—)
5 (24.239,—)
6 (26.137,—)
7 (28.040,—)
8 (29.942,—)
9 (31.839,—)
10 (33.738,—)
11 (35.639,—)
12 (37.540,—)
13 (39.440,—)
14 (41.340,—)
15 (43.242,—)
16 (45.140,—)
17 (47.050,—)
18 (49.687,—)
Gehaltsschema gema ABI. Nr. 231/94,
Amtsanwirter/innen:
Lehrvikar/in 1. Jahr S 15.488,—
Lehrvikar/in 2. Jahr S 16.205,—
Pfarramtskandidat/in S 19.381,—.

(6) Besteht fir den geistlichen Amtstriger kein Religi-
onsunterrichtsentgeltanspruch, ist der Differenzbetrag von

Null aus zu bilden.

(7) Die Vergiitung der tGber das Pflichtstundenausmall
nach der Regelstundenverordnung hinausgehenden Religi-
onsunterrichtsstunden wird mit S 750,— pro Monats-
wochenstunde festgelegt (Belastungszulage).

(8) Auler den monatlichen Beziigen gebiihrt dem geist-
lichen Amtstriger fiir jedes Kalenderhalbjahr eine Sonder-
zahlung in der Hohe eines Monatsbezuges, der ihm fiir den
Monat der Auszahlung zusteht. Steht der geistliche Amts-
trager wihrend des Kalenderhalbjahres, fiir das ihm die
Sonderzahlung gebtihrt, nicht ununterbrochen im Genuf§
des vollen Monatsbezuges, so gebiihrt ihm aus der Sonder-
zahlung nur der entsprechende Teil. Die fiir das erste
Kalenderhalbjahr gebiihrende Sonderzahlung ist am 1.
Juni, die fiir das zweite Kalenderhalbjahr am 1. Dezember
auszubezahlen.,
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Mit 1. November 1958 trat er das Lehrvikariat bei Pfar-
rer Fritz Brand in Bruck an der Mur an, wo er vor allem im
Religionsunterricht am BRG Bruck/Mur tétig war, zugleich
aber auch einen wesentlichen Beitrag zur Fertigstellung des
Baues der Kirche leistete, welche am 6. Dezember 1959
eingeweiht wurde. Am 2. Feber 1959 hatte er mit Frau
Helga Schénberger die Ehe geschlossen, aus welcher zwei
Téchter hervorgingen.

Mit der Versetzung als Lehrvikar zu Pfarrer Julius Leib-
fritz in Wels erhielt er den besonderen Auftrag des Evange-
lischen Oberkirchenrates A. B., die Predigtstation March-
trenk zur selbstindigen Pfarrgemeinde auszubauen. Dies
ist Mag. Steininger nach dem im Janner 1961 abgelegten
Examen pro ministerio und der im Feber 1961 erfolgten
Ordination bereits mit 1. Juli 1961 gelungen. In dieser
Gemeinde leistete Pfarrer Steininger bis August 1973 eine
intensive und ausgebreitete Aufbautitigkeit, sowohl in
seelsorgerlicher wie auch in administrativer Hinsicht,
Einen der Hohepunkte seiner Arbeit bildete die 1970
erfolgte Einweihung der Friedenskirche in Marchtrenk.
Von allem Anfang an ging seine Titigkeit auch iiber den
Bereich der Pfarrgemeinde hinaus, er erteilte Religionsun-
terricht aulerhalb seines Gemeindegebietes in Wels, Linz
und Lambach, daneben war er Mitglied des Bezirksschul-
rates Wels-Land. Im Jahre 1962 wurde er zum Vorstands-
mitglied (Schriftfithrer) des GAV-Zweigvereines Ober-
osterreich gewihlt, im Jahre 1963 als Vertrauenspfarrer der
Evangelischen Diozese Oberdsterreich zum Vorstandsmit-
glied — auch hier Schriftfiihrer — des Evangelischen Pfar-
rervereins fiir Osterreich, fiir dessen Belange er sich
umsichtig und erfolgreich einsetzte; dieselbe Funktion
hatte er kraft des ihm entgegengebrachten Vertrauens nach
seinem Dienstwechsel in der Wiener Superintendentur
inne. Gemeinsam mit Senior Pfarrer Hubert Taferner
begriindete er im Jahre 1965 die Fortbildungstagungen fiir
Religionslehrer an allgemeinbildenden Pflichtschulen in
Oberdsterreich.

Mit 1. September 1973 wurde er zum Pfarrer der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde Wien-Innere Stadt bestellt und
hat wiederum neben der Beauftragung mit der Seelsorge in
dem Gemeindeteil ,Alsergrund” eine umfangreiche Titig-
keit im Religionsunterricht weit tiber das Gemeindegebiet
hinaus entfaltet. Uber drei Jahre lang (1974 bis 1977) war
er mit der Administration der Pfarrgemeinde Wien-Neu-
bau betraut, leistete im Jahre 1982 die Administration der
Pfarrgemeinde Wien-Simmering und von 1984 bis 1985 die
der Pfarrgemeinde Wien-Leopoldstadt.

Von 1974 bis 1982 wirkte er immer wieder als Protokol-
lant der Synode A.B. und der Generalsynode, im Jahre
1974 wurde er von der Superintendentialversammlung der
Superintendenz Wien in die , Arbeitsgemeinschaft Evange-
lisches Bildungswerk A. B. Wien“ berufen, welche Funk-
tion er bis zum Jahre 1995 innehatte.

Mit 1. Juni 1980 erfolgte seine Bestellung zu dem mit der
Leitung des Pfarramtes beauftragten Plarrer der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde Wien-Landstralle. Im Jahre 1981
wurde er zum Vorsitzenden im Kuratorium des Evangeli-
schen Versorgungs- und Unterstiitzungsfonds der Landes-
kirche berufen. Von 1982 bis 1990 wirkte er als Mitglied
des Vorstandes des Verbandes der Wiener Evangelischen
Pfarrgemeinden. Mit 1. Juli 1984 wihlte ihn die Superin-
tendentialversammlung Wien zum Senior (Superintenden-
tenstellvertreter) der Superintendenz. Diese Titigkeit fand
Bestitigung und Wiirdigung durch die neuerliche Wahl fiir
eine weitere sechsjihrige Periode im Jahre 1990,

Er gehorte zu den Griindungsmitgliedern des Vereines
»Freizeitklub Stammgasse“, der sich zum Ziel gesetzt hatte,
die offene Jugendarbeit zu férdern. Von 1988 bis 1996 war
er beratendes Mitglied im Kollegium des Stadtschulrates
fur Wien. Auf sein wesentliches Betreiben wurde im Jahre
1991 der Verein , Evangelischer Verein zur Errichtung und
Fihrung eines Evangelischen Gymnasiums in Wien®
gegriindet. In den folgenden Jahren hat Senior Steininger
unermiidlich am Konzept dieser Einrichtung gearbeitet
und sich nachhaltig fiir die Errichtung dieses Gymnasiums,
auch fiir die Findung eines Gebiudes, eingesetzt. Im Jahre
1995 gehorte er zu den Griindungsmitgliedern des Verei-
nes , Evangelisches Bildungswerk A. B, Wien*®.

Das 90-Jahr-Jubildum der Evangelischen Pfarrgemeinde
Wien-Landstrale gab ihm den AnlaB, die Chronik dieser
Gemeinde unter dem Titel ,Zeit in Gottes Hand —
1894/1984“ zu verfassen. In dieser Zeit wurde das Gemein-
dezentrum im Haus der Pfarrgemeinde Stammgasse 15
ausgebaut und im Jahre 1986 durch Superintendent Mag.
Werner Horn seiner Bestimmung tibergeben. Zum 100-
Jahr-Jubildum der Gemeinde Wien-Landstrale verfalte er
die Chronik ,Aus deiner Quelle, o Herr — 1894/1994¢.
Zuletzt gestaltete er im November 1995 die 25-Jahr-Feier
der Pauluskirche der Evangelischen Pfarrgemeinde Wien-
Landstrafe am Sebastianplatz.

An Auszeichnungen hat Senior Steininger im Jahre 1989
die ,Julius-Tandler-Medaille“ in Silber der Stadt Wien fiir
,» Verdienste um das Wohl der Mitmenschen® erhalten. Im
Jahre 1992 wurde ihm der Titel Oberstudienrat verlichen.

Im Jahre 1986 wurde er in den Disziplinarsenat der
Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich als erster
Stellvertreter des geistlichen Mitgliedes, 1992 als zweiter
geistlicher Beisitzer in den Disziplinarobersenat berufen.

Vom Jahre 1978 an bis zum Jahre 1993 hat er in fast
ununterbrochener Folge elf Lehrvikare oder Lehrvikarin-
nen in das Amt eingefiihrt, daneben auch vom GAW in
Deutschland entsandte Pfarramtspraktikanten begleitet
und in die Gemeindearbeit eingefiihrt.

Die umfangreiche Aufzihlung der vielerlei Funktionen
Senior Steiningers kann seine reiche Titigkeit nach auflen
hin erkennbar machen, in weit hherem Mal beachtlich
sind aber das grofle Engagement, mit dem Pfarrer Steinin-
ger alle diese Funktionen wahrgenommen und durch ihre
Erfiillung zu erfolgreichen Ergebnissen gefiihrt hat, insbe-
sondere seine vielfaltige und fruchtbare Arbeit fiir das
Leben der Gemeinde Landstrae im Glauben und fiir die
Verbreitung der frohen Botschaft. In seinem Ruhestand
mdge thm geschenkt werden, dal er noch an vielen Stellen
und durch viele Zeichen einen dankbaren Widerhall seiner
Bemiithungen wahrnehmen kann.

Der Herr iiber Leben und Tod hat Frau Melitta Regina
Kirchbaumer, geb. Mojsisovics, Witwe von Senior Dr.
Friedrich Kirchbaumer, am 27. Juli 1996 zu sich berufen.
{Z1. 2584/96 vom 2. August 1996.)

Der Herr tber Leben und Tod hat Frau OStR Mag.
theol. Charlotte Dantine, geb. von Versen, Witwe von Uni-
versititsprofessor D. Dr. Wilhelm Dantine, am 16. August
1996 zu sich berufen. (Z1. 2683/96 vom 20. August 1996.)
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FE Anderung § 57

In § 57 Abs. 1 sind die Worte , der Sitz des Pfarramtes®
durch die Worte ,,das Pfarramt“ zu ersetzen.

Abs. 2 und 3 bisheriger Text unverindert.

G. Anderung § 60
In §60 Abs.1 KV ist der Ausdruck ,Oberkirchenrat

A.u. H. B.“ zu ersetzen durch:

,Oberkirchenrat A. B. bzw. Oberkirchenrat H. B.«

H. Anderung § 90

. Abs. 1 und Abs. 2 Z. 1 bis 13 bisheriger Text unverin-
ert.

14. die Wahrung der dufleren Wohlfahrt der Pfarrge-
meinde, die Erhaltung und Vermehrung des beweglichen
und unbeweglichen Gemeindevermégens, namentlich der
Kirchen, Pfarr- und Schulgebdude, des Friedhofes, des
Stiftungs- und Zwecksvermogens, die Sorge fir die grund-
biicherliche Eintragung der ihr an unbeweglichen Giitern
zustehenden Rechte sowie fiir eine dem Werte entspre-
chende Schadensversicherung des beweglichen und unbe-
weglichen Vermogens, die Fithrung eines Verzeichnisses
tiber den gesamten Gemeindebesitz sowie die Sorge fiir die
Anlage der Barvermégen in der fiir die Anlegung von Gel-
dern Minderjihriger gesetzlich vorgeschriebenen Art,
wobei jedoch bis zu 20% der Barvermdgen, soweit sie nicht
durch gesetzlich vorgeschriebene Ricklagen gebunden
sind (z. B. Abfertigungs-, Pensionsriicklagen), bei Okoban-
ken und Ethikfonds angelegt werden diirfen;

Z. 15 bis 20 bisheriger Text unveriandert.

Abs. 3 und 4 bisheriger Text unverindert.

I. Anderung § 98
Die Uberschrift vor § 98 hat zu lauten:
6. Die Mitarbeiter in der Gemeinde
§ 98 wird aufgehoben.

J. Anderung § 100

Abs, 1 bisheriger Text unverandert.
In Abs. 2 ist das Wort ,Amtsstelle® durch das Wort

»Pfarrstelle zu ersetzen.

K. Anderung § 115

Die Uberschrift vor § 115 entfillt und § 115 wird auf-
gehoben (wird zu § 130 a).

L. Einfiigen eines § 130 a
Die Uberschrift vor § 130 a hat zu lauten:
8. Ubergemeindliche Aufgaben

§ 130 a: (1) Zur Errichrung von Pfarrstellen fiir beson-
dere Aufgaben, die iiber den Sprengel einer Pfarrgemeinde
hinausgehen, haben sich die betreffenden Pfarrgemeinden
gemill § 8 zusammenzuschliefen. Die Errichtung solcher
Pfarrstellen bedarf der Genehmigung des Oberkirchen-
rates A. B. oder des Oberkirchenrates H. B.

(2) Beziiglich der Kirchenbuchfithrung gilt sinngemal}
die Bestimmung des § 103 Abs. 3.

(3) Die Errichtung von Pfarrstellen fiir besondere Auf-
gaben der Superintendentialgemeinden bedarf der Geneh-
migung des Oberkirchenrates A. B.

(4) Der Oberkirchenrat A. B. oder der Oberkirchenrat
H. B. kann im Einvernehmen mit dem zustindigen Syn-
odalausschufl oder der Oberkirchenrat A. u. H. B. im Ein-
vernehmen mit den Synodalausschiissen A. B. und H. B.
Pfarrstellen fiir besondere gesamt- oder landeskirchliche
Aufgaben errichten und besetzen.

(5) Der Wirkungskreis, das diesem entsprechende
Beschiftigungsausmal, die Art der Besetzung und gegebe-
nenfalls die Giltigkeitsdauer dieser Regelung sind durch
Ordnungen zu regeln.

{6) Die Ordnungen sind bei Pfarrstellen nach Abs. 1
durch tibereinstimmende Beschliisse der beteiligten Pres-
byterien, bei Pfarrstellen nach Abs. 3 durch Beschluf der
zustdndigen Superintendentialversammlung, bei Pfarrstel-
len nach Abs. 4 durch den zustindigen Oberkirchenrat im
Einvernehmen mit dem zustindigen Synodalausschuf} oder
den Synodalausschiissen A. B. und H. B. zu errichten.

(7) Der Inhaber einer Pfarrstelle, die nach Abs. 1 errich-
tet wird, ist einem Pfarramt oder einer Superintendentur
zuzuteilen,

(8) Die Pfarrstellen nach Abs. 3 und 4 konnen befristet
besetzt werden. Nach Ablauf der Frist hat sich der bishe-

rige Inhaber der Pfarrstelle um eine freie Pfarrstelle zu
bewerben.

M. Anderung § 131
Die Uberschrift vor § 131 hat zu lauten:
9. Das Freiwerden einer Pfarrstelle

In § 131 haben der 1. Satz und Z. 1 zu lauten:

§ 131: Die Stelle eines Pfarrers wird frei durch:

1. Aufkiindigung seines Amtsauftrages beim Presbyte-
rium, nachdem der geistliche Amtstriger auf eine andere
Pfarrstelle bestellt wurde.

Z.2 bis 5 bisheriger Text unverindert.

6. Beendigung des Dienstverhaltnisses zur Kirche und

7. auf Grund eines rechtskriftigen, auf Verlust der
Pfarrstelle lautenden Disziplinarerkenntnisses.

N. Anderung § 137

Dem § 137 ist ein Absatz 1 a einzufiigen:

(1a) Zum weltlichen Abgeordneten gemifl Abs. 1 Z. 4
ist nicht wihlbar, wer zur Superintendenz, seiner Gesamt-
gemeinde oder der Landeskirche in einem Dienstverhiltnis
oder finanziellen Abhéingigkeitsverhaltnis steht.

O. Anderung § 144

In § 144 ist ein Absatz 1 a einzufiigen:

(1a) Einem Superintendentialausschuf$ darf nicht ange-
héren, wer Mitglied eines Oberkirchenrates ist.

P. Anderung § 147

Dem § 147 ist in lit. b) eine Ziffer 5 anzufiigen:

5. die Zustimmung zur Besetzung von Stellen fiir geistli-
che Amtstrager fiir besondere Aufgaben fiir den Bereich
der Superintendenz wie z. B. Militarpfarrer, Fachinspekto-
ren u. 4.

Q. Anderung § 173
In § 173 ist ein Absatz 2 a einzufiigen:

(2a) Dem Oberkirchenrat A. B, darf nicht angehoren,
wer Mitglied des Prisidiums einer Synode bzw. eines
Superintendentialausschusses ist.
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J. Anderung § 33

§33: (1) Geistliche Amtstriger die im Dienstverhaltnis
zur Evangelischen Kirche A.B. in Osterreich oder zur
Evangelischen Kirche H. B. in Osterreich stehen, haben
Anspruch auf einen jihrlichen Erholungsurlaub. Das Aus-
mal betrdgt:

bis zum vollendeten 50. Lebensjahr 6 Wochen,

nach dem vollendeten 50. Lebensjahr 7 Wochen.

Abs. 2 und 3 bisheriger Text unverindert.

K. Anderung § 36

§36: (1) Geistliche Amtstrager gemill §27 haben
gegeniiber ihrer/m jeweiligen Gemeinde/Gemeindever-
band Anspruch auf Beistellung einer Dienstwohnung,

(2) Fiir die Dienstwohnung ist vom geistlichen Amtstri-
ger eine Vergiitung zu leisten, die mindestens dem bundes-
rechtlich festgesetzten Sachbezugswert entspricht, Dar-
tiber ist zwischen der die Dienstwohnung zur Verfiigung
stellenden Gemeinde und dem/der geistlichen Amtstra-
ger/in eine Vereinbarung zu treffen.

Abs. 3 bis 5 bisheriger Text unverindert.

(6) Die Mindesterfordernisse fiir Dienstwohnungen
sind vom Oberkirchenrat A.u. H.B. durch Richtlinien
festzulegen.

L. Anderung §45
Die Uberschrift vor § 45 hat zu lauten:
III. Ende des Dienstverhaltnisses zur Kirche

§45: (1) Das Dienstverhiltnis zur Kirche endet insbe-
sondere durch:

1. Ubernahme in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstver-
haltnis;

2. Niederlegung einer Pfarrstelle gemil § 46 Abs. 2;

. Ablauf des Wartestandes;
Vereinbarung;

. Wegfall einer Berufsvoraussetzung;
Verlust des geistlichen Amtes;
Berufsunfihigkeit;

Pension.

(2) Die Auflésung des Dienstverhiltnisses kann ausge-
sprochen werden, wenn dies fiir den Fall groblicher und
nachhaltiger Mifachtung eines zwischen der Kirchenlei-
tung und der gemal} § 53 gebildeten freiwilligen Berufsver-
einigung abgeschlossenen Kollektivvertrages in diesem vor-
gesehen ist.
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M. Anderung § 46
Die Uberschrift vor § 46 hat zu lauten:
1. Niederlegung oder Verlust einer Pfarrstelle

In § 46 sind jeweils die Worte , freiwillige Amtsniederle-
gung® durch die Worte ,Niederlegung einer Plarrstelle” zu
ersetzen.

In Abs.2 des § 46 sind die Worte ,in ein Pfarramt®
durch die Worte ,,auf eine Pfarrstelle” zu ersetzen.

In Abs. 2 Z. 4 ist vor dem Wort ,Amtstrager das Wort
~geistlicher einzufiigen.

N. Anderung § 47
In §47 Abs. 1 sind die Worte ,,das Amt“ durch die

Worte ,die Pfarrstelle” zu ersetzen.

Abs. 2 bis 5 bisheriger Text unverindert.
Abs. 6 entfillt (wird zu § 47 a Abs. 2).

O. Einfigen eines §47 a

§47 a: (1) Geistliche Amtstriager, die die Pfarrstelle
gemill §§ 46 und 47 niedergelegt haben, behalten unter
Beachtung der in § 25 Abs. 2 getroffenen Regelung das
Recht der Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung
sowie das Recht, einzelne Amtshandlungen vorzunehmen
und das Amtskleid zu tragen.

(2) Die geistlichen Amtstriger des Ruhestandes sind
berechtigt, ihre bisherige Amtsbezeichnung mit dem

Zusatz ,im Ruhestand“ (,i. R.“) zu fithren. Auf sie findet
die Disziplinarordnung Anwendung.

P. Anderung § 48
Die Uberschrift vor § 48 entfallt.

§ 48: Der Verlust der Pfarrstelle tritt auf Grund eines
rechtskraftigen, auf Verlust der Pfarrstelle lautenden Diszi-
plinarerkenntnis ein.

Q. Anderung § 49
Die Uberschrift vor § 49 lautet:
2. Verlust des geistlichen Amtes

§49: (1) Der Verlust des geistlichen Amtes tritt ein:

. 1. durch Austritt aus der Evangelischen Kirche A, B. in
Osterreich oder der Evangelischen Kirche H. B. in Oster-
reich;

2. durch ein rechtskriftiges, auf Verlust des geistlichen
Amtes lautendes Disziplinarerkenntnis.

(2) Mit dem Verlust des geistlichen Amtes erlischt der
Anspruch auf Gehalt oder Wartestandsbezug und auf
Zuschiisse zu Leistungen der Krankenkasse und der Pen-
sionsversicherung sowie das Recht zur gottesdienstlichen
Wortverkiindigung, zur Verwaltung der Sakramente und
zur Vornahme von Amtshandlungen, weiters das Recht, die
Amtsbezeichnung zu fithren oder das Amtskleid zu tragen.

(3) Der Oberkirchenrat A. B. oder der Oberkirchenrat
H. B. kann in besonders beriicksichtigungswiirdigen Fil-
len unter von ihm festzusetzenden Bedingungen auleror-
dentliche Zuwendungen, Hinterbliebenenversorgung und
Krankenfiirsorge gewidhren.

(4) Der Verlust der in Abs. 2 angefiihrten Anspriiche
und Rechte tritt unbeschadet eines etwa einzuleitenden
Disziplinarverfahrens auch dann ein, wenn sich ein geistli-
cher Amtstriager ohne erforderliche Bewilligung linger als
einen Monat schuldhaft von seinem Amte ferngehalten hat,
Einer Aufforderung zur Riickkehr bedarf es nicht.

(5) Der Verlust des geistlichen Amtes ist im Amtsblatt
fiir die Evangelische Kirche A; u. H. B. in Osterreich vom
Oberkirchenrat A. u. H. B. zu verlautbaren.

Inkrafttreten
Die Anderungen der Ordnung des geistlichen Amtes
treten mit 1. August 1996 in Kraft,

Dr. Peter Kromer MMag. Robert Kauer






2. Entgegennahme des Jahres- und Finanzberichtes;
3. Entlastung des Reformierten Leitungsausschusses;
4. Wahl von zwei RechnungspriiferInnen. '

(4) Das Frauenforum wihlt aus seiner Mitte einen aus
drei Personen bestehenden Leitungsausschull H. B. Dieser
wird auf die Dauer von sechs Jahren gewihlt. Scheidet ein
gewihltes Mitglied wihrend der Funktionsdauer aus, hat
eine Nachwahl fiir die restliche Funktionsperiode statt-
zufinden.

§ 10: (1) Dem Leitungsausschufl H. B. gehoren die aus
dem Frauenforum gewihlten Mitarbeiterinnen an.

(2) Der Leitungsausschuf H.B. kann bis zu zwei
weitere Personen fiir bestimmte Aufgabenbereiche ohne
Stimmrecht kooptieren.

(3) Der Leitungsausschufl H. B. wihlt aus seiner Mitte
die Vorsitzende und eine Stellvertreterin. Die Vorsitzende
ist auch die Vorsitzende des Frauenforums.

(4) Die Aufgaben des Leitungsausschusses H. B. sind
insbesondere:

1. Erstellung des Arbeitsprogrammes;

2. Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen
innerhalb seines Wirkungskreises;

3. Mitverantwortung fiir die Aktion ,Brot fur Hun-
gernde® und den ,Weltgebetstag der Frauen“ in seinem
Wirkungsbereich;

4, Erstellung des Jahresberichtes, des Haushaltsplanes
und des Rechnungsabschlusses. Diese und sonstige schrift-
liche Berichte sind dem Oberkirchenrat H. B. zuzuleiten;

5. Bestellung einer Schatzmeisterin und einer Schrift-
fithrerin;

6. Entsendung einer weiteren Delegierten in den
Gesamtosterreichischen Arbeitskreis.

§ 11: (1) Dem Gesamtésterreichischen Arbeitskreis ge-
héren an:

1. die Vorsitzenden der Didzesanleitungsausschiisse;

2. die Vorsitzende des Frauenforums der Evangelischen
Kirche H. B;;

3. sowie je eine weitere Delegierte des Didzesanleitungs-
ausschusses und des Leitungsausschusses H. B.

4. die Vorsitzende des Werkes;

5. die Direktorin des Werkes (§ 13);

6. eine geistliche Amtstrigerin der Evangelischen Kir-
che (§ 14);

7. die Referentinnen und Geschiftsfithrerinnen des
Werkes.

(2) Der Gesamtosterreichische Arbeitskreis kann Mitar-
beiterinnen der Frauenarbeit, die besondere Aufgaben
wahrnehmen, als weitere nicht stimmberechtigte Teilneh-
merinnen fiir den jeweiligen Einzelfall kooptieren.

(3) Der Gesamtosterreichische Arbeitskreis tritt minde-
stens einmal jahrlich zusammen und wird von der Vorsit-
zenden des Werkes einberufen.

(4) Die Aufgaben des Gesamtosterreichischen Arbeits-
kreises sind insbesondere:

1. Erstellung von Konzepten und Arbeitsrichtlinien;

2. Durchfithrung der jahrlichen Studientage;

3. Férderung und Schulung von Mitarbeiterinnen;

4. Genehmigung der Jahresberichte, Haushaltsplanes
und Rechnungsabschlusses des Werkes;

5. Entgegennahme des Berichtes der einzelnen Arbeits-
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zweige wie Aktion ,Brot fiir Hungernde®, Weltgebetstag
der Frauen in Osterreich;

6. BeschluBfassung tiber die Entlastung des Gesamt-
osterreichischen Leitungsausschusses;

7. Wahl des Gesamtosterreichischen Leitungsausschus-
ses;

8. Wahl der Vorsitzenden des Werkes und deren Stell-
vertreterin, ’

9. Wahl einer geistlichen Amtstrigerin der Evangeli-
schen Kirche;

10. Wahl und Abberufung der Direktorin des Werkes;

11. Wahl der gemif8 § 196 Abs. 1 Z. 3 KV zu wihlenden
Vertreterin in die Generalsynode und deren Stellvertrete-
rin;

12. Wahl der zwei Delegierten von der Evangelischen
Kirche A. B. in Osterreich und der Evangelischen Kirche
H. B. in Osterreich in den Vorstand des Okumenischen -
Nationalkomitees fiir den Weltgebetstag der Frauen in
Osterreich;

13. BeschluBfassung tiber Geschiftsordnungen;

. 14, Beschlufifassung tiber die Auflésung der Frauenar-
eit;

15. Bestellung von zwei Rechnungspriiferlnnen, die
dem Gesamtdsterreichischen Leitungsausschul8 nicht
angehoren diirfen.

(5) Die Wahlen erfolgen fiir die Dauer von sechs Jahren.
Scheidet ein gewshltes Mitglied wihrend der Funktionspe-
riode aus, hat eine Nachwahl fiir die restliche Funktionspe-
riode stattzufinden.

(6) Die Vertreterin in die Generalsynode wird fiir die
Funktionsdauer der Generalsynode gewihlt. Scheidet eine
Delegierte aus der Frauenarbeit aus, erlischt ihre Funktion
in der Generalsynode. Fiir den Rest der Funktionsperiode
hat eine Nachwahi stattzufinden. Gleiches gilt fiir die Stell-

vertreterin,

(7) Die Abberufung der Direktorin und die Beschluf3-
fassung tiber die Auflosung des Werkes bediirfen der Zwei-
drittelmehrheit.

§12: (1) Dem Gesamtdsterreichischen Leitungsaus-
schufl gehéren an:

1. die Vorsitzende des Werkes;

2. die Direktorin des Werkes;

3. die geistliche Amtstrigerin;

4. die vier gewihlten ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
des Gesamtosterreichischen Arbeitskreises, wobei ein Mit-
glied dem Leitungsausschull H. B. angehéren soll.

(2) Der Gesamtosterreichische Leitungsausschufl kann
Mitarbeiterinnen der Frauenarbeit, die besondere Ge-
schifts- oder Arbeitsbereiche wahrnehmen, als weitere
nicht stimmberechtigte Teilnehmerinnen fiir den jeweiligen
Einzelfall kooptieren.

(3) Der Gesamtésterreichische Leitungsausschul} tritt
mindestens einmal jahrlich zusammen und ist von der
Direktorin des Werkes und der Vorsitzenden gemeinsam
einzuberufen. Den Vorsitz im Leitungsausschull hat die
Vorsitzende der Evangelischen Frauenarbeit inne.

(4) Dem Gesamtosterreichischen Leitungsausschull ob-
liegt die Vollziehung der Beschliisse des Gesamtosterrei-
chischen Arbeitskreises sowie zur Wahrnehmung der fiir
die Leitung der Frauenarbeit notwendigen Aufgaben.

(5) Die Aufgaben des Gesamtosterreichischen Leitungs-
ausschusses sind insbesondere:
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logischen Fakultit, Rooseveltplatz 10, 1090 Wien; mit Bib-
liotheksfuhrung.

Aus gegebenem Anlafl wird darauf hingewiesen, daf
Lektoren fiir den Vortrag einer selbstverfalSten Predigt und
zur Sakramentsverwaltung nur nach Absolvierung entspre-
chender Kurse und der Beauftragung durch den zustindi-
gen Superintendenten ermichtigt sind. (Lektorenordnung
§§ 6, 7 und 12 vom 16. Juni 1994 [Amtsblatt Nr. 114 und
116 aus 1994]).

262. Z1. EA 3508/96 vom 29. Oktober 1996

Nichste Sitzung des Bauausschusses

Die nichste Sitzung des Bauausschusses der Evangeli-
schen Kirche A. B. wird hiermit fiir

Montag, 3. Mirz 1997,

ins Sitzungszimmer des Evangelischen XKirchenamtes
A. B., Severin-Schreiber-Gasse 3, 1180 Wien, einberufen.

Gesuche, die bei der Bauausschuf8sitzung verhandelt
werden sollen, miissen samt samtlichen Beilagen bis ling-
stens 15, Feber 1997 im Evangelischen Kirchenamt A, B.
eingelangt sein und darf auf die §§ 4 bis 8 der Bauordnung
ausdriicklich hingewiesen werden. Nicht oder nicht voll-
standig belegte Bauansuchen konnen nicht in die Tages-
ordnung der zu verhandelnden Gegenstinde aufgenom-
men werden.

Dr. Fritz e. h.

263. Z1.3847/96 vom 21. November 1996

Haushaltsplan der Evangelischen Kirche A.B. fiir das
Jahr 1997

Der unter Mitwirkung des Kirchenamtes A. B. vom Bud-
getausschufl erarbeitete vom Finanzausschuf§ der Synode
A.B. am 12.November 1996 empfohlene und vom
Synodalausschufy A. B. am 21. November 1996 genchmigte
Haushaltsplan der Evangelischen Kirche A. B. in Oster-
reich fiir das Jahr 1997 lautet wie {folgt:

Haushaltsplan der Evangelischen Kirche A. B.
fiir das Jahr 1997
Voranschlag 1997
Einnahmen S S

Kirchenbeitrige 230,000.000,—

abztiglich Kirchenbeitrags-
anteile u. Einhebegeb. — 75,900.000,— 154,100.000,—

Versicherungsvergiitung

Erste Allgemeine 230.000,—
Religionsunterrichtsverglitungen

{ohne ASVG) 5,000.000,—
Gehaltsriickerstattungen 1,300.000,—
Kirchliche Pensionsbeitrige 3,700.000,—
Kirchliche Druckwerke:

a) Amtsblatt 220.000,—

b) Amt und Gemeinde 130.000,—

¢) Sonstige Druckwerke 90.000,—

d) Sonstige Drucksorten 10.000,—
Zinsenertragnisse 50.000,—

Kostenbeitrige H. B.
zum Kirchenamt A. B.

Bundeszuschull
Budgetdefizit

Aufwendungen
1. Personalaufwand:

a)

a)

Aktive geistliche
Amtstrager und
Theologen in
Ausbildung
Dienstgeberbeitrige
ASVG

Zuweisung an den
Pensionsfonds fur
geistliche Amtstrager
und deren pensions-
berechtigten Rechts-
nachfolger
Dienstwohnungs-
mieten d. geistlichen
Mitarbeiter
Gehalter Kirchenamt

93,000.000,—

19,000.000,—

37,000.000,—

660.000,—

und Kirchenmusiker 9,500.000,—

Mitarbeiter-
fortbildung
Funktions-
entschidigung
Kirchenkanzler
Pensionen
Altkirchenkanzler

und Pensionisten

100.000,—

750.000,—

90.000,—
33,326.000,—
752.899,—

198,998.899,—

S

nach Dienstordnung 3,000.000,— 163,010.000,—
2. Kosten des Kirchenamtes:

Beheizung Amts-
gebiude und ERPA

Strom
Post- und
Telefongebiihren

Biirobedarf
Neuanschaffungen
EDV-Hardware
Neuanschaffungen
EDV-Software

Neuanschaffungen
Biiroeinrichtung

Geldverkehrskosten
Grundsteuer
Betriebskosten
Versicherung

Wartungsvertrige fiir
techn. Einrichtung

3. Reisekosten:

a)
b)

)

d)

Autoaufwand
Zuweisung Auto-
anschaffungsfonds
Reisekosten Kirchen-
amt und Oberkirchen-
rat A. B. Mitglieder

Reisekosten im Auf-
trag der Kirche A. B.

150.000,—
120.000,—

450.000,—
300.000,—

150.000,—
690.000,—

200.000,—
100.000,—
30.000,—
80.000,—
15.000,—

90.000,—

80.000,—

150.000,—

170.000,—

70.000,—

2,375.000,—
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e) Leuenberger
Lehrgespriche 10.000,—
f) IWB-Tagung Hong-
kong (3. Teilnehmer)  120.000,— 600.000,—
4. Kirchliche Liegenschaften
a) Grundkosten 10.000,—
b) Instandhaltung 130.000,— 140.000,—
5. Kirchliche Druckwerke:
a) Amtsblatt 250.000,—
b) Amt und Gemeinde  160.000,—
¢) Sonstige Druckwerke — 90.000,—
d) Sonstige Drucksorten 100.000,— 600.000,—
6. Biicher und Zeitschriften 110.000,—
7. Synode und
Generalsynode 300.000,—
8. Sitzungen im Auftrag
der Synode 450.000,—
9. Priifungs- und
Beratungskosten 250.000,—
10. Baubetreuung 145.000,—
11. Sonstige wirksame Ausgaben:
a) Allgemeine
Reprisentationen 200.000,—
b) Freiwilliger
Sozialaufwand 140.000,—
c) Mitgliedsbeitrige 10.000,—
d) Zuweisung
Instandhaltungsfonds 4,000.000,—
e) Leasingrate Gemein-
dezentrum Leberberg
(Sept.—Dez. 1997) 640.000,—
f) Zuweisung Disposi-
tionsfonds Bischof 240.000,—
g) Sonstiger Aufwand 40.000,—
h) Beratungskosten
externe 150.000,—
i) Stipendium f. Studen-
ten aus Osteuropa 160.000,—
j)  Zuweisung
Fliichtlingsbetreuung
o) Evangelischer
Fluchtlingsdienst  800.000,—
B) Gehalt
Dr. Hennefeld 500.000,—
k) Versorgungs- und
Unterstiitzungsverein 1,400.000,—
I) Evangelisches Infor-
mationssystem (EIS)  100.000,—  9,635.000,—
12. Aufwand auf Grund {ibernommener
Verpflichtungen:
a) Lutherischer
Weltbund 75.000,—
b) Okumenischer
Rat der Kirchen 71.500,—
c) Ansparrate 9. Voll-
versammlung L\WB 10.000,—
d) Okumenischer Rat
der Kirchen
in Osterreich 9.000,—

13.

14,

15.
16.
17.
18.

19.

e) Konferenz Euro-

paischer Kirchen 50.000,—

Mitgliedschaft Leuen-

berger Gespriche 8.000,—
g) Okumenische Kom-

mission fiir Kirche

und Gesellschaft 6.000,—
h) 2. Europiische

Versammlung Graz ~ 500.000,—
Gehaltsrefundierung
Jugendwarte 2,500.000,—
Gehaltsrefundierung
Anstaltenseelsorger 1,350.000,—
Administrationskosten 200.000,—
Ubersiedlungskosten 180.000,—
Urlauberseelsorge 90.000,—
Zuschiisse und Subventionen:
a) Evang. Presseamt  1,340.625—
b) Amt fiir Horfunk

und Fernsehen 1,615.950,—
c) Religionsunterrichts-

fonds fiir AHS, BHS

und PA 95.000,—
d) Werk fiir Evangeli-

sation und

Gemeindeaufbau 1,643.078,—
e) Evangelisches

Theologenheim 503.500,—
f) Evangelische Jugend

Osterreich 1,600.750,—
g) Diakonisches Werk ~ 783.000,—
h) Tage der Diakonie 47.500,—
i) Diakonische Helfer — 266.000,—
i) Evangelische

Militarseelsorge 95.000,—
k) Dienst

an Gehorlosen 24.700,—
1) Dienst

an Sehbehinderten 9.500,—
m) Evangelischer

Presseverband 277.200,—
n) Campingseelsorge 33.250,—
o) Weltmission 760.000,—
p) Evangelische Kiinst-

lex-, Zirkus- und

Schaustellerseelsorge  10.000,—
q) EDV-Kommission 400.000,—
r) Arbeitsgemeinschaft

Evang. Missionsrat 9.500,—
s) Fonds fir ORF-

Gottesdienste 100.000,—
t) Amt fiir

Kirchenmusik 100.000,—
u) Sonstige Zuschiisse ~ 250.000,—
v) Schulung fiir

KB-Beauftragte 120.000,—
Bildungsaufwendungen:
a) Pastoralkolleg 90.000,—

729.500,—

4,320.000,—

10,084.553,—
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