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Disziplinarordnung der Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich

Die Evangelische Kirche A. u. H. B. in Osterreich bekennt sich zu dem Auftrag, das Evan-
gelium lauter zu predigen, die Sakramente dem gottlichen Wort gemaf zu verwalten und
Gemeinde zu sammeln. Die Erfiillung dieses Auftrages erfordert auch, dass in der Kirche
nach dem Mafe menschlichen Vermogens die Aufgaben ihrer Amter recht erfiillt werden
sowie Streit und Unfrieden gewehrt wird.

Jeder, der in der Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich oder einem ihrer Werke
ein Amt iibernimmt oder ausiibt, hat die damit verbundenen Pflichten zu erfiillen und sich
so zu verhalten, wie es seiner Stellung, der Verantwortung seines Amtes und der Kirche
entspricht.

Wie jede kirchliche Ordnung aus Gottes Wort als Gesetz und Evangelium begriindet wird,
wird sie auch durch dieses begrenzt. Daher steht jede evangelische Ordnung auch unter
dem Vorbehalt, dass der Gehorsam gegeniiber Gottes Wort auch Auseinandersetzung er-
zwingen kann.

Als ein Mittel zur Erflillung der Aufgabe, in der Kirche Friede und Ordnung zu bewahren
und, wenn notig, wieder herzustellen, beschlieft die Generalsynode der Evangelischen
Kirche A. u. H. B. in Osterreich folgende Disziplinarordnung:

I. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

§1
Die Disziplinarordnung findet Anwendung:

1. aufdie geistlichen Amtstrdger der Evangelischen Kirche A. B. und H. B., der kirch-
lichen Werke und freier kirchlicher Dienste, auf die Vikare, Lehrvikare und Pfarr-
helfer, und zwar ohne Riicksicht darauf, ob sie sich im Amt, im Ruhe- oder Wartestand
befinden;

2. aufdie Kandidaten und die zum Pfarramt Wahlbaren;

3. auf Diakone, Gemeindepddagogen und Gemeindepddagoginnen, Jugendreferenten
und Jugendreferentinnen, Gemeindeschwestern und Gemeindehelfer;

4. auf die Lektoren und Lektorinnen, weitere mit Seelsorge beauftragte Personen (§ 3
Abs. 2 des Kirchengesetzes zum Schutz der Seelsorge) sowie auf sonstige, auch eh-
renamtliche mittels Auftrag durch das zustdndige kirchliche Organ beauftragte Mit-
arbeitende;

5. auf die Presbyter, die Gemeindevertreter, die Mitglieder der Superintendentialver-
sammlungen, der Synoden und der Generalsynode, fiir die Zeit, in der sie ihr kirch-
liches Amt bekleiden;
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6. auf alle mit kirchlicher Erméchtigung Religionsunterricht Erteilenden;
7. auf die an evangelischen Schulen titigen Lehrer;

8. auf die Angestellten der Kirche und ihrer Einrichtungen, soweit sie sich in unkiind-
barer Stellung befinden;

9. aufjene Angestellten und Mitarbeiter in kirchlichen Werken oder freien kirchlichen
Diensten, deren gemél Art. 69 Abs. 1 KV genehmigte Ordnung ihre Unterstellung
unter diese Disziplinarordnung vorsieht;

10. aufalle in den Ziffern 3, 6, 7, 8 und 9 genannten Personen, sofern sie sich bereits im
Ruhestand beenden.

11. auf weltliche Mitglieder der Disziplinarbehdrden (einschlielich Stellvertreter und
Untersuchungsfiihrer) und Disziplinaranwilte, jeweils im Sinne dieser Disziplinar-
ordnung sowie auf weltliche Mitglieder (einschlieBlich Stellvertreter) des Revisions-
senates der Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich.

12. die Mitglieder der Oberkirchenréte A. B., H. B. und A. u. H. B. fiir die Zeit, in der sie
ihr kirchliches Amt bekleiden.

§2
(1) Nach den Bestimmungen dieser Disziplinarordnung sind die in § 1 genannten Personen
zur Verantwortung zu ziehen,

a) wenn sie durch ihr Verhalten die Evangelische Kirche in Osterreich oder das ihnen
iibertragene Amt schadigen oder beeintrachtigen, indem sie schuldhaft die von ihnen
ibernommenen Pflichten vernachldssigen,

b) durch Nichteinhaltung staatlicher oder kirchlicher Gesetze und Verordnungen sowie
rechtméBig erteilte Weisungen verletzen oder

c¢) sonstkirchlichen Interessen, insbesondere durch ihren Lebenswandel, der berechtigten
Anstof3 erregt, zuwiderhandeln.

(2) Ein geistlicher Amtstrager verletzt seine Amtspflicht insbesondere, wenn er Aufgaben
vernachléssigt, die sich aus seinem Auftrag zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und zur
Sakramentsverwaltung ergeben, oder wenn er gegen die Verpflichtung verstoft, einen sei-
nem Amte gemiflen Lebenswandel zu fiihren.

(3) Nicht schuldhaft handelt insbesondere, wer zur Zeit der Pflichtverletzung wegen Geis-
teskrankheit oder Geistesschwiche, wegen einer tiefgreifenden Bewusstseinsstorung oder
wegen einer anderen schweren seelischen Stérung unfahig ist, das Unrecht seines Verhal-
tens einzusehen oder dieser Einsicht gemdf3 zu handeln, es sei denn, er hitte sich selbst
schuldhaft in einen solchen Zustand versetzt.
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§3
(1) Unabhéngig von den Bestimmungen dieser Disziplinarordnung ist es Aufgabe aller
kirchlichen Amter, in ihrem Aufgabenbereich fiir die Herstellung der Eintracht und die
Abstellung von Ubelstinden zu sorgen, insbesondere auch durch Bemiihungen der hiezu
berufenen kirchlichen Amtstriager vor Einleitung oder wihrend eines Verfahrens gemaf
dieser Disziplinarordnung.

(2) Nach Einlangen einer Disziplinaranzeige bzw. des Antrages des Oberkirchenrates
gemil § 61 Abs. 1 hat der Vorsitzende des Disziplinarsenates zu priifen, ob Bemiihungen
im Sinne des Abs. 1 bereits unternommen wurden oder noch unternommen werden sollen,
durch welche die Bewahrung oder Wiederherstellung von Friede und Ordnung in der Kir-
che auch ohne Disziplinarverfahren zu erhoffen sind. .Gegebenenfalls veranlasst er solche
Bemiihungen durch einen darum ersuchten kirchlichen Amtstréiger.

§3a

(1) Disziplinarverfahren sind vertraulich und unterliegen zur Gédnze der Amtsverschwie-
genheit (Art. 12 KV).

(2) iPersonen, auf die sich das Disziplinarverfahren bezogen hat, und deren Hinterbliebene
diirfen den Inhalt eines rechtskriftigen Disziplinarerkenntnisses insoweit veroffentlichen,
als eine solche Veroftentlichung vom Disziplinarsenat im Spruch des Disziplinarerkennt-
nisses nicht deshalb ausgeschlossen wird, weil er der Verschwiegenheit unterliegt. >Ist von
der Erlassung einer Ordnungsmafnahme oder der Einleitung des Disziplinarverfahrens
abgesehen worden oder ist das Disziplinarverfahren eingestellt worden, so darf der Be-
troffene oder dessen Hinterbliebene diese Tatsache ebenfalls veroffentlichen.

(3) Die Herausgabe von Akten oder Aktenteilen eines Disziplinarverfahrens an Stellen
auf3erhalb der Kirche ist nicht zuldssig und ist eine Verletzung der Amtsverschwiegenheit.

(4) Eine Entbindung von der Amtsverschwiegenheit ist in Bezug auf Mitglieder von Dis-
ziplinarbehorden, deren Schriftfiihrer, die Untersuchungsfiihrer und die Disziplinaranwél-
te nicht zuldssig (Art. 12 Abs. 3 KV).

§4

Pflichtverletzungen kdnnen Ordnungswidrigkeiten oder Disziplinarvergehen sein.
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I1. Abschnitt
Ordnungswidrigkeiten

§5
(1) Ordnungswidrigkeiten sind den Umstidnden nach geringfiigige Verstdfle gegen kirch-
liche Gesetze, Verordnungen und Weisungen, sofern denselben keine dem kirchlichen

Dienstauftrag zuwiderlaufende Gesinnung zugrunde liegt.

(2) Ordnungswidrigkeiten sind durch Ordnungsmafinahmen zu ahnden.

Ordnungsmafinahmen

§6
(1) OrdnungsmafBnahmen sind:
1. die Ermahnung;
2. der Verweis;

3. die GeldbufBe, die einem im Bescheid zu bezeichnenden diakonischen oder missiona-
rischen Zweck zu widmen ist und hochstens ein Zwanzigstel eines Monatsbezuges
ausmachen darf.

(2) 1Innerhalb eines Kalenderjahres konnen nicht mehr als zwei Ordnungsmafnahmen
iiber eine Person verfligt werden. ;Weitere Pflichtverletzungen, auch geringfiigiger Art,
sind als Disziplinarvergehen zu ahnden.

§7
Wenn die Schuld gering ist, die Pflichtverletzung keine oder nur unbedeutende Folgen
nach sich gezogen hat und eine OrdnungsmaBnahme nicht geboten ist, um weiteren
Pflichtverletzungen vorzubeugen oder der Begehung durch andere entgegenzuwirken,
kann von einer Ordnungsmafinahme abgesehen werden.

Zustindigkeit bei Ordnungswidrigkeiten

§8
(1) Das Recht, Ordnungsmafinahmen zu verhidngen, steht fiir die Amtstrager und Amts-
trdgerinnen in einer Superintendenz dem zusténdigen Superintendentialausschuss, fiir die
Amtstriager und Amtstragerinnen der Kirche H.B. dem Kirchenpresbyterium H.B., fiir die
Mitglieder der Superintendentialausschiisse A.B. dem Oberkirchenrat A.B., fiir die Amts-
triger und Amtstragerinnen der Kirche A.u.H.B., die keiner Superintendenz zugeordnet
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sind, dem Oberkirchenrat A.u.H.B. und fiir die Mitglieder des Oberkirchenrates A.B. sowie
fiir die Mitglieder des Présidiums der Synode A.B. dem Kirchenpresbyterium A.B. zu.

(2) Im Falle schuldhafter Sdumnis in der Vollziehung von ihm erteilten Auftrdgen steht
das Recht, OrdnungsmaBnahmen zu verhidngen, dem Oberkirchenrat A. B. bzw. H. B. zu
(Art. 88 Abs. 1 Z 25 und Art. 97 Abs. 4 KV).

(3) iRichtet sich das Verfahren gegen ein Mitglied eines Oberkirchenrates, eines Super-
intendentialausschusses oder des Kirchenpresbyteriums H. B., darf das betreffende Mit-
glied weder bei der Beratung noch bei der Beschlussfassung anwesend sein. ;Die Bestim-
mung des § 35 dieser Ordnung ist sinngeméf3 anzuwenden.

(4) |Uber die OrdnungsmaBnahme ist ein Bescheid auszufertigen. ,Legt dagegen der be-
troffene Amtstrager Berufung ein, ist dartiber das Verfahren zu erdffnen.

Verfahren bei Ordnungswidrigkeiten

§9
(1) Das Verfahren ist vom Vorsitzenden des Disziplinarsenates durch Beschluss einzu-
leiten.

(2) Von der Einleitung eines Verfahrens sind der zustdndige Oberkirchenrat, der zustdn-
dige Superintendentialausschuss und der Vorsitzende des Disziplinarobersenates zu ver-
standigen.

(3) 1Dem Beschuldigten ist schriftlich mitzuteilen, welche Ordnungswidrigkeit ihm vor-
geworfen wird. »Er ist aufzufordern, sich dazu binnen vier Wochen schriftlich oder miind-
lich zu &uflern. ;Die Nichteinhaltung der Frist hindert den Fortgang und die Beendigung
des Verfahrens nicht.

(4) Die Entscheidung erfolgt nach vorangegangenem Beschluss durch einen vom Vorsit-
zenden auszufertigenden schriftlichen, mit Griinden zu versehenen Bescheid; dieser Be-
scheid ist dem Beschuldigten und dem zusténdigen Oberkirchenrat zuzustellen.

(5) 1Gegen diesen Bescheid kann der Beschuldigte binnen vier Wochen bei der Stelle, die
den Bescheid erlassen hat, das Rechtsmittel der Berufung an den Disziplinarobersenat
einbringen. >Auf dieses Verfahren sind die Bestimmungen der §§ 83 ff. dieser Diszipli-
narordnung sinngeméif anzuwenden. ;Der Disziplinarobersenat entscheidet endgiiltig.

(6) Ermahnung und Verweis gelten mit Rechtskraft des Bescheides als vollzogen; Geld-
buBlen werden durch Abzug von kirchlichen Beziigen eingebracht oder eingefordert.

(7) 1Der rechtskréftige Bescheid jedes Verfahrens wegen Ordnungswidrigkeit ist dem
beim zustdndigen Oberkirchenrat erliegenden Personalakt des kirchlichen Amtstragers
anzuschlielen. ,Eine Tilgung (§§ 102 ff. dieser Ordnung) erfolgt nach drei Jahren, wenn
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kein weiteres Verfahren wegen Ordnungswidrigkeit oder Disziplinarvergehen anhingig
ist.

§ 10

1Erachtet die ein Ordnungsverfahren durchfiihrende kirchliche Stelle den demselben zu-
grunde liegenden Sachverhalt als Disziplinarvergehen, hat sie das Verfahren an die zu-
stindige Disziplinarbehoérde abzutreten. ,Gegen diese Entscheidung ist ein Rechtsmittel
unzuldssig.

II1. Abschnitt
Disziplinarvergehen

§ 11

Disziplinarvergehen sind wiederholte und/oder grobliche Verletzungen von Pflichten, die
durch das jeweilige kirchliche Amt auferlegt sind (§ 2), insbesondere

1. wenn die Pflichtverletzung in Hinblick auf die Schadigung oder Geféahrdung des kirch-
lichen Dienstauftrages oder

2. wenn die Pflichtverletzung nach Art und Schwere der Verfehlungen, durch Wieder-
holung oder durch andere erschwerende Umstinde den Charakter einer Ordnungs-
widrigkeit tibersteigt (Dienstpflichtverletzung) oder

3. wenn der geistliche Amtstrdger oder die geistliche Amtstragerin sich der Achtung,
Verantwortung und des Vertrauens als unwiirdig erweist, die sein Amt und Stand er-
fordern.

§12
(1) Disziplinarvergehen sind insbesondere:
1. offentliche Schméhung und Herabsetzung der Lehre der Kirche;

2. ein Verhalten, durch welches Friede und Ordnung in der Gemeinde oder Kirche
nachhaltig gestort werden;

Untreue in Amtssachen;

4.  Verletzung der Verpflichtung zur Wahrung des Seelsorgegeheimnisses (gemaf3 Kir-
chengesetz zum Schutz der Seelsorge) und zur Amtsverschwiegenheit (Art. 12 KV)
bzw. der Verschwiegenheitspflichten nach der Disziplinarordnung (§ 3a);

5. Unwahrhaftigkeit in Amtssachen; Missbrauch des Amtes aus Eigennutz, aus sonstiger
unlauterer Absicht, oder zu parteipolitischen Zwecken;

6.  Wahlbestechung und Wahlumtriebe (§ 6 Abs. 2 und 3 WahlO);
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7. wiederholte Weigerung, Gesetze und Verordnungen zu befolgen und Unterlassung
rechtmdflig getroffene Weisungen zustandiger kirchlicher Stellen auszufiihren;

8. Nichtausfolgung amtlicher Schriftstiicke an empfangsberechtigte Amtsstellen (auch
nach Art. 12 Abs. 3 KV) sowie Verweigerung der Rechnungslegung;

9. Vernachlissigung des Amtes oder Dienstes und wiederholte Ordnungswidrigkeiten;
10. eigenmichtiges und ungerechtfertigtes Fernbleiben vom Dienst;

11. Verletzung der anderen kirchlichen Amtstrégern schuldigen Achtung und Herabset-
zung kirchlicher Einrichtungen;

12. grobe VerstdBe gegen Sitte und Anstand sowie gerichtlich strafbares vorsitzliches
Handeln oder Unterlassungen;

13. Ehebruch oder andere schwere Eheverfehlungen, die in weiten Kreisen Argernis her-
vorgerufen haben;

14. VerstoB gegen vorldufige Mainahmen gemal § 58;

15. Vorsitzliche Verstoe gegen die Bestimmungen des Datenschutzgesetzes, insbeson-
dere die rechtswidrige Weitergabe von personenbezogenen Daten.

(2) 1Jedenfalls Disziplinarvergehen geméfl Abs. 1 Z 7 sind:

a) die Weigerung des Amtstragers, einem Amtsauftrag des Superintendenten gemal § 25
Abs. 3 OdgA,

b) einer Anordnung zur Vertretung bzw. Administration zu folgen.
»In diesen Féllen ist das Disziplinarverfahren geméf § 62 von Amts wegen einzuleiten.

(3) Firdiein § 1 Z 1 dieser Disziplinarordnung genannten Amtstriger die Ausiibung eines
Nebenamtes, einer Nebenbeschéftigung oder eines Gewerbes ohne kirchenbehordliche
Genehmigung (§ 42 OdgA).

§13

(1) Bei Abweichungen vom Bekenntnis der Kirche in 6ffentlicher Verkiindigung, Unter-
richt oder gottesdienstlichem Handeln sowie bei einem Verhalten, das seinen Grund in der
gewissensmafligen Bindung eines Amtstrigers an seinen vom Bekenntnis der Kirche her
gegebenen Amtsauftrag hat, ist kein Disziplinarverfahren, sondern ein Verfahren zur Fest-
stellung rechter Lehre einzuleiten, wenn der Amtstrager der Kirche A. B. untersteht.

(2) Sollten in diesem Verfahren jedoch Ordnungswidrigkeiten oder Disziplinarvergehen
hervorkommen, hat die nach den Bestimmungen der entsprechenden Ordnung bestellte
Begutachtungskommission den Oberkirchenrat A. B. davon zu verstédndigen, von welchem
ein Verfahren nach dieser Disziplinarordnung einzuleiten ist.
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IV. Abschnitt
Disziplinarstrafen

§ 14
Disziplinarstrafen sind
(1) bei allen Personen, auf welche diese Disziplinarordnung Anwendung findet: die Riige.

(2) Beidenin § 1 Z 1 und 7 bis 9 genannten Personen, mit Ausnahme der sich im Ruhestand
Befindlichen:

1. Minderung der Nettobeziige bis zu zwanzig Prozent fiir die Dauer von hdchstens vier
Jahren;

2. zeitweilige Entziechung der Wihlbarkeit, und zwar entweder auf bestimmte, im Er-
kenntnis zu benennende Amtsstellen oder Funktionen, oder auf alle Amtsstellen in
einer Superintendenz, oder in der Kirche, jeweils ldngstens auf die Dauer von sechs
Jahren;

3. Verlust der Amtsstelle, wobei die Verwendung in einem anderen Amt oder an einem
anderen Ort nicht ausgeschlossen ist;

4. Beendigung des Dienstverhiltnisses mit oder ohne Minderung des Anspruches auf
Zuschussleistung zur Pension, soferne dieser zum Zeitpunkt der Rechtskraft des Er-
kenntnisses besteht;

5. Verlust des Amtes, wobei jede weitere Bekleidung eines kirchlichen Amtes ausge-
schlossen ist.

(3) Beiden in § 1 Z 1 genannten Personen auBerdem Untersagung der Ausiibung von
Nebendmtern oder Nebenbeschiftigungen.

(4) Bei geistlichen Amtstrégern, die sich im Ruhestand befinden:
1. Untersagung der 6ffentlichen Verkiindigung und Sakramentsverwaltung;

2. Minderung oder Aberkennung der Zuschussleistung zur Pension fiir die Dauer von
hochstens vier Jahren;

3. Aberkennung der Zuschussleistung zur Pension.

(5) Bei den in § 1 Z 2 genannten Personen Widerruf der Zulassung als Kandidat oder
Verlust der Wihlbarkeit.

(6) Bei Diakonen, Gemeindepddagogen und Gemeindepddagoginnen, Jugendreferenten
und Jugendreferentinnen, Gemeindeschwestern und Gemeindehelfern die in Abs. 2 Z 1
(Minderung der Nettobeziige) und Z 5 (Verlust des Amtes) sowie in Abs. 8 Z 2 (Entzug
der Ermédchtigung) genannten Disziplinarstrafen.

(7) Beidenin§ 1 Z4und Z 5 genannten Personen die in Abs. 2 Z 2 (zeitweilige Entziehung
der Wihlbarkeit) und Z 5 (Verlust des Amtes) genannten Disziplinarstrafen.
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(8) Beidenin § 1 Z 6 genannten Personen:

1. Diein Abs. 2 Z 2 genannte Disziplinarstrafe (zeitweilige Entziehung der Wéhlbarkeit);
2. der Entzug der Erméchtigung zur Erteilung des Religionsunterrichtes.

(9) Beidenin § 1 Z 10 genannten Personen:

1. Diein Abs. 2 Z 2 genannte Disziplinarstrafe (zeitweiliger Entzug der Wahlbarkeit);

2. fiir den Fall des Bezuges eines kirchlichen Ruhegehaltes oder einer Zuschussleistung
zur Pension:
a) die Minderung des Ruhegehaltes um hochstens vierzig Prozent bzw. der Minde-
rung oder Aberkennung der Zuschussleistung fiir die Dauer von hochstens vier
Jahren;

b) Entzug bzw. Aberkennung des- bzw. derselben.

§15

(1) Diein § 14 Abs. 3, Abs. 4 Z 1, Abs. 5 sowie Abs. 8 Z 2 genannten Disziplinarstrafen
konnen auch zeitlich begrenzt auf die Dauer von hochstens sechs Jahren verhdngt werden.

(2) Eine Verurteilung zur Disziplinarstrafe des Amtsverlustes oder des Entzuges des Ru-
hegehaltes hat immer auch den Verlust der mit dem Amt verbundenen Rechte zur Folge.

(3) 1Bei der Verhdngung von Disziplinarstrafen sind die Disziplinarbehdrden nicht an die
in den einzelnen Absdtzen des § 14 angefiihrten Reihenfolgen gebunden. ;Es kdnnen auch
mehrere Disziplinarstrafen nebeneinander verhdngt werden.

Strafbemessung

§16

1Bei der Bestimmung der Disziplinarstrafe ist darauf Bedacht zu nehmen, dass die rechte
Erfiillung des Auftrages der kirchlichen Amter wieder ermdglicht sowie Friede und Ord-
nung in der Kirche gefordert werden. .Dabei sind im einzelnen Fall Milderungs- und Er-
schwerungsgriinde sowie die Schwere der Amtspflichtverletzung, die daraus entstandenen
Folgen und Nachteile, der Grad des Verschuldens, das gesamte bisherige Verhalten des
Beschuldigten und die persénlichen Verhéltnisse des Beschuldigten und seine und seiner
Familie Lebensmoglichkeiten in angemessener Weise zu beriicksichtigen.
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Besondere Milderungsgriinde

§17

Ein Milderungsgrund ist insbesondere:

1.
2.
3.

Bisheriger untadelhafter Wandel;
anerkannt gute Amtsfithrung;

Begehung der Pflichtverletzung in einer allgemein begreiflichen heftigen Gemiitsbe-
wegung, unter Einwirkung eines Dritten, aus Armut, Furcht oder Abhangigkeit;

Begehung der Pflichtverletzung aus Unbesonnenheit;

Beteiligung an einer von mehreren Personen begangenen Pflichtverletzung nur in un-
tergeordneter Weise;

ernstliches Bemiihen, den Schaden wieder gutzumachen;
ein offenes Gestandnis;

Begehung der Pflichtverletzung vor ldngerer Zeit und anschlieBendes Wohlverhalten.

Besondere Erschwerungsgriinde

§18

Ein Erschwerungsgrund ist insbesondere:

1.

bl

® NN W

Verletzung mehrerer Amtspflichten durch ein Disziplinarvergehen;
Zusammentreffen mehrerer Disziplinarvergehen;
Fortsetzung der Pflichtverletzung durch langere Zeit;

Grofle des durch die Pflichtverletzung entstandenen sittlichen oder wirtschaftlichen
Schadens;

die besondere Bedeutung des iiblen Beispiels;
die GroBe des offentlichen Argernisses;
Verfiihrung eines anderen zu einem Disziplinarvergehen;

fiihrende Beteiligung an einem von mehreren Personen begangenen Disziplinarver-
gehen;

frithere, nicht getilgte Disziplinarstrafe.
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Bedingte Strafnachsicht

§19

(1) Wird der Beschuldigte zu einer Disziplinarstrafe nach § 14 Abs. 2 Z 1 oder Z 2,
Abs. 3, Abs. 4 Z 1 oder Z 2, Abs. 5 oder Abs. 9 Z 2 a verurteilt, konnen die Disziplinar-
behorden die Disziplinarstrafe unter Bestimmung einer Probezeit von mindestens einem
Jahr, hochstens aber drei Jahren bedingt nachsehen, wenn anzunehmen ist, dass die blofle
Androhung der Vollziehung geniigt, um ihn von weiteren Pflichtverletzungen abzuhalten
und es nicht der Vollstreckung der Strafe bedarf, um Pflichtverletzungen durch andere
entgegenzuwirken.

(2) Dabei sind insbesondere die Art der Pflichtverletzung, die Person des Beschuldigten,
der Grad seiner Schuld, sein Vorleben und sein Verhalten nach der Pflichtverletzung zu
berticksichtigen.

(3) Die Probezeit beginnt mit der Rechtskraft des Erkenntnisses.

Widerruf der bedingten Strafnachsicht

§20
(1) Wird der Beschuldigte wegen eines wihrend der Probezeit begangenen Disziplinar-
vergehens neuerlich rechtskriftig verurteilt, hat die Disziplinarbehorde, bei welcher das
Disziplinarverfahren in erster Instanz anhingig war, die bedingte Strafhachsicht zu wi-
derrufen und die Disziplinarstrafe zu vollziehen.

(2) 1Vom Widerruf kann jedoch abgesehen werden, wenn aus besonderen Griinden anzu-
nehmen ist, dass der Beschuldigte trotz der abermaligen Pflichtverletzung keine Weitere
begehen werde, insbesondere, wenn die neue Pflichtverletzung nicht auf derselben schid-
lichen Neigung beruht. ,In diesem Fall kann die Probezeit auf hochstens fiinf Jahre ver-
langert werden.

(3) 1Uber den Widerruf oder die Verlingerung der Probezeit entscheidet die in Abs. 1
genannte Disziplinarbehorde mit Beschluss. ;Vor der Entscheidung ist dem Disziplinar-
anwalt und dem Verurteilten vom Vorsitzenden Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(4) 1Der mit Griinden zu versehende Beschluss ist dem Disziplinaranwalt und dem Ver-
urteilten zuzustellen. ,Gegen diesen Beschluss ist das binnen vier Wochen beim Vorsit-
zenden des Disziplinarsenates einzubringende Rechtsmittel der Beschwerde an den Dis-
ziplinarobersenat zuléssig, welcher endgiiltig entscheidet.
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Endgiiltige Nachsicht

§21

(1) Nach Ablauf der Probezeit hat der Vorsitzende des Disziplinarsenates, bei welchem
das Disziplinarverfahren in erster Instanz anhdngig war, nach Anhéren des Disziplinaran-
waltes und Einholung einer Auskunft aus dem vom Oberkirchenrat A. u. H. B. gefiihrten
Vormerkbuch mit Beschluss festzustellen, dass die bedingte Nachsicht der Strafe endgiiltig
geworden ist.

(2) Fir die Zustellung des Beschlusses und Rechtsmittel dagegen gelten die Bestimmun-
gen des § 20 Abs. 4 in gleicher Weise.

Absehen von der Disziplinarstrafe

§22
Bei geringfiigigen Pflichtverletzungen, geringem Schuldgehalt oder wenn die Folgen sei-
nes Verhaltens den Beschuldigten selbst besonders schwer treffen, konnen die Diszipli-
narbehdrden unter den in § 19 Abs. 1 genannten Bedingungen und unter Beriicksichtigung
derin § 19 Abs. 2 erwdhnten Umstidnde vom Ausspruch einer Strafe absehen, wenn dies
ohne erhebliche Verletzung kirchlicher Interessen moglich ist.

V. Abschnitt
Verjihrung

§23

(1) Personen, auf die diese Disziplinarordnung Anwendung findet, diirfen nicht mehr be-

straft werden, wenn gegen sie nicht entweder

1. innerhalb von neun Monaten, gerechnet von dem Zeitpunkt, zu dem der Antrag des
zustdandigen Oberkirchenrates oder die Anzeige beim Disziplinarsenat eingelangt ist,
oder

2. innerhalb von drei Jahren, gerechnet von dem Zeitpunkt der Beendigung der Dienst-
pflichtverletzung oder des Versto3es gegen das Ansehen des kirchlichen Amtes

eine Strafverfiigung erlassen oder ein Disziplinarverfahren eingeleitet (§ 62 Abs. 4) wurde.

(2) Soferne der einer Dienstpflichtverletzung oder des VerstoBes gegen das Ansehen des
kirchlichen Amtes zugrunde liegende Sachverhalt den Gegenstand einer Anzeige an staat-
liche Stellen, des strafgerichtlichen Verfahrens oder des Verwaltungsstrafverfahrens (ein-
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schlieBlich des Finanzstrafverfahren) bildet, ist der Lauf der in Abs. 1 genannten Fristen
gehemmt:

1. fiir die Dauer eines bei einem Gericht oder einer Verwaltungsbehorde (einschlieflich
einer Finanzstrafbehorde oder der Unabhingigen Verwaltungssenate) anhdngigen
Strafverfahrens;

2. fiir den Zeitraum zwischen der rechtskréftigen Beendigung oder, wenn auch nur vor-
laufigen, Einstellung eines Straf- oder Verwaltungsstrafverfahrens und dem Einlangen
einer diesbeziiglichen Mitteilung beim zustdndigen Oberkirchenrat und

3. fiir den Zeitraum zwischen der Erstattung der Anzeige durch den Oberkirchenrat und
dem Einlangen der Mitteilung

a) des Staatsanwaltes oder der Staatsanwiltin iiber die Zuriicklegung der Anzeige
oder

b) der Verwaltungsbehorde (einschlieBlich Finanzstratbehdrde oder eines Unabhén-
gigen Verwaltungssenates) liber das Absehen von der Einleitung eines Straf- oder
eines Verwaltungsstrafverfahrens beim zustéindigen Oberkirchenrat.

(3) iStellt der Sachverhalt, der einem Disziplinarvergehen zugrunde liegt, eine gerichtlich
strafbare Handlung oder Unterlassung dar und ist die strafrechtliche Verjahrungsfrist ldn-
ger als die im Abs. 1 Z 2 genannte Frist, so tritt an die Stelle dieser Frist die strafrechtliche
Verjéhrungsfrist. »Stellt der Sachverhalt, der dem Disziplinarvergehen zugrunde liegt, ein
gerichtlich strafbares Handeln oder Unterlassen dar, welches mit einer dreijahrigen Frei-
heitsstrafe oder strenger bedroht ist, oder ein Vergehen nach dem Pornografiegesetz, ist
iiber dies diese verlangerte Verjahrungsfrist bis zum Einlangen der Anzeige beim Diszip-
linarsenat gehemmt.

§24

Bei Ordnungswidrigkeiten betragt die Frist gemal § 23 Abs. 1 Z 1 drei Monate, jene gemél
Z 2 ein Jahr.

§ 25

Begeht der oder die Beschuldigte wéhrend der Verjahrungszeit neuerlich eine Ordnungs-
widrigkeit oder ein Disziplinarvergehen, tritt die Verjdhrung nicht ein, bevor fiir diese
Ordnungswidrigkeit oder Disziplinarvergehen die Verjahrungsfrist abgelaufen ist.
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VI. Abschnitt
Disziplinarbehérden

§26
(1) An Disziplinarbehdrden werden eingerichtet
1. der Disziplinarsenat I. Instanz fiir den Bereich der Evangelischen Kirche in Osterreich
und
2. der Disziplinarobersenat fiir die Evangelische Kirche in Osterreich.
(2) Der Sitz der Disziplinarbehdrden ist Wien.

(3) In den Disziplinarverfahren nach Abschnitt XVII. (Verfahren gegen Mitglieder der
Disziplinarbehorden selbst, gegen Disziplinaranwélte und gegen Mitglieder des Revisi-
onssenates der Evangelischen Kirche A. und H. B. in Osterreich), sowie gegen Mitglieder
der Oberkirchenrite A. B., H. B. und A. und H. B. ist ausschlieBlich der Disziplinarober-
senat zustandig.

Unabhingigkeit

§27
(1) Die Mitglieder des Disziplinarsenates I. Instanz und des Disziplinarobersenates sind
in der Ausilibung ihres Amtes an die staatlichen und kirchlichen Gesetze gebunden, selbst-
standig und unabhingig.

(2) Sie miissen als Gemeindevertreter wéhlbar oder geistliche Amtstridger der Evangeli-
schen Kirche in Osterreich sein.

Zusammensetzung

§ 28

(1) Der Disziplinarsenat I. Instanz besteht aus einem oder aus einer rechtskundigen Vor-
sitzenden, die entweder die Rechtsanwaltspriifung, die Richteramtspriifung, die Notari-
atspriifung oder die Priifung fiir den hoheren rechtskundlichen Verwaltungsdienst abgelegt
hat, sowie aus einem oder einer geistlichen und einem oder einer weltlichen Beisitzer bzw.
Beisitzerin.

(2) Zum Mitglied eines Disziplinarsenates I. Instanz kann nicht bestellt werden, wer einem
Superintendentialausschuss, einem Oberkirchenrat, einem Kirchenpresbyterium oder dem
Prasidium der Generalsynode angehort.
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§29

(1) Der Disziplinarobersenat besteht aus einem oder einer rechtskundigen Vorsitzenden,
wobei die Voraussetzungen des § 28 erfiillt sein miissen, sowie aus zwei geistlichen und
zwei weltlichen Beisitzern oder Beisitzerinnen.

(2) Ist der oder die Beschuldigte Religionslehrer oder Religionslehrerin oder Lehrer oder
Lehrerin an einer evangelischen Schule, tritt an die Stelle des weltlichen Beisitzers oder
der weltlichen Beisitzerin ein weltlicher Angehdoriger des Berufsstandes des oder der Be-
schuldigten.

Bestellung der Mitglieder der Disziplinarbehérden

§30

Die Mitglieder der Disziplinarsenate werden auf Grund von Vorschldgen der Superinten-
dentialausschiisse, der Oberkirchenrite A. B. oder H. B. und des Nominierungsausschusses
von der Generalsynode auf die Dauer ihrer Funktionsperiode bestellt.

§31

(1) Fiir jeden Vorsitzenden oder jede Vorsitzende ist ein Stellvertreter oder eine Stellver-
treterin, fiir jeden Beisitzer bzw. jede Beisitzerin sind zwei, fiir den berufenen Religions-
lehrer bzw. die berufene Religionslehrerin beziechungsweise Lehrer oder Lehrerin an einer
evangelischen Schule ist ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin auf die gleiche Weise
zu bestellen.

(2) Ist die Zusammensetzung eines Disziplinarsenates infolge mehrfachen Ausscheidens
von Mitgliedern, einschlieflich der Stellvertreter oder Stellvertreterinnen, nicht mehr ge-
geben, hat die Generalsynode fiir den Rest der Funktionsperiode eine entsprechende An-
zahl von Mitgliedern und Stellvertretern bzw. Stellvertreterinnen zu bestellen.

Gelobnis

§32

(1) Die Mitglieder und die Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen legen vor der ersten
Austiibung des Amtes in die Hand des Préisidenten oder der Présidentin folgendes Gelobnis
ab:

,Ich gelobe vor Gott, mich bei meinem Wirken als Mitglied des Disziplinarsenates/Dis-
ziplinarobersenates nur von meinem an das Evangelium gebundenen Gewissen leiten zu
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lassen und die kirchlichen Gesetze zu beachten. Ich will in meinem Amte dazu beitragen,
dass in der Kirche Friede und Ordnung gewahrt und wieder hergestellt werden.*

(2) \Der oder die Vorsitzende des Disziplinarsenates I. Instanz hat bis 31. Mérz jeden
Jahres iiber den Stand der anhingigen Verfahren dem oder der Vorsitzenden des Diszip-
linarobersenates zu berichten. >Der oder die Vorsitzende des Disziplinarobersenates hat
den Bericht der Disziplinarbehdrden der Generalsynode zu erstatten.

(3) Stellt der oder die Vorsitzende des Disziplinarobersenates unzumutbare Verzogerun-
gen bei der Durchfiihrung von Disziplinarverfahren fest, hat er dariiber dem Oberkirchenrat
A. und H. B. zu berichten, gegebenenfalls mit Vorschldgen, wie der Verzogerung abzu-
helfen ist.

Ausscheiden

§33

Die zu Mitgliedern oder Stellvertretern und Stellvertreterinnen berufenen Personen schei-
den aus dem Amt aus, wenn in ihren persénlichen Verhiltnissen eine derartige Anderung
eintritt, dass die Voraussetzungen fiir ihre Bestellung oder die Moglichkeit ihres Wirkens
nicht mehr gegeben sind.

Enthebung

§ 34

Mitglieder oder Stellvertreter und Stellvertreterinnen, gegen die ein Disziplinarverfahren
anhiingig ist oder die aus der Evangelischen Kirche in Osterreich ausgetreten sind, sind im
Einvernehmen mit dem Présidenten oder der Présidentin durch die Generalsynode ihres
Amtes zu entheben. ;Bei den Vorsitzenden ist in diesem Fall das Einvernehmen mit dem
oder der Vorsitzenden des Revisionssenates herzustellen.

Ausschliefung

§35

(1) Von der Ausiibung des Amtes als Mitglied der Disziplinarbehdrden sind im Einzelfall
ausgeschlossen:

1. Wer selbst oder wenn sein oder ihr Ehegatte durch die Pflichtverletzung betroffen ist;
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2. wer mit dem oder der Beschuldigten bis zum 3. Grad verwandt oder verschwigert ist,
oder wenn der oder die Beschuldigte zu ihm im Verhéltnis von Wahl- oder Pflegeeltern
und -kindern steht;

wer in der Sache als Zeuge vernommen worden ist oder als Zeuge in Frage kommt;

4. wer in derselben Sache als Disziplinaranwalt, Untersuchungsfiihrer oder Verteidiger
mitgewirkt hat;

5. derjenige, gegen den ein Disziplinarverfahren anhingig ist, und zwar fiir die Dauer
desselben.

(2) Von der Ausiibung des Amtes als Mitglied des Disziplinarobersenates ist iiberdies
ausgeschlossen, wer bei der Entscheidung der 1. Instanz mitgewirkt hat.

(3) 1Jedes Mitglied des Disziplinarsenates 1. Instanz und des Disziplinarobersenates, bei
dem einer dieser AusschlieBungsgriinde zutrifft, ist verpflichtet, dem oder der Vorsitzen-
den den AusschlieBungsgrund anzuzeigen. »Ist der oder die Vorsitzende selbst betroffen,
so ist dies dem Présidenten oder der Présidentin der Generalsynode anzuzeigen.

Ablehnung

§36

(1) Ein Mitglied des Disziplinarsenates oder des Disziplinarobersenates kann von dem
oder der Beschuldigten oder vom Disziplinaranwalt abgelehnt werden, wenn sie auller den
in § 35 Abs. 1 und 2 genannten Fillen Griinde glaubhaft machen, die geeignet sind, Zweifel
an der vollen Unbefangenheit des Mitgliedes zu rechtfertigen.

(2) Solche Griinde liegen insbesondere dann vor, wenn zwischen dem abgelehnten Mit-
glied und dem oder der Beschuldigten schwere Misshelligkeiten bestanden oder bestehen
oder wenn das personliche Interesse des Mitgliedes oder ihm nahestehender Personen
durch den Ausgang des Disziplinarverfahrens unmittelbar beriihrt werden konnte.

(3) Die Ablehnung muss spétestens acht Tage vor einer anberaumten miindlichen Ver-
handlung schriftlich beim Vorsitzenden oder bei der Vorsitzenden geltend gemacht wer-
den.

(4) Uber die Ablehnung oder eine nach Abs. 2 angezeigte Befangenheit entscheiden, wenn
nur ein Mitglied des Disziplinarsenates oder des Disziplinarobersenates abgelehnt wird,
die iibrigen Mitglieder des betroffenen Senates; wenn der oder die Vorsitzende oder meh-
rere Mitglieder abgelehnt werden, entscheidet beziiglich des Disziplinarsenates der Dis-
ziplinarobersenat, beziiglich dessen Vorsitzenden oder dessen Mitgliedern der Prasident
oder die Présidentin der Generalsynode.
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§37

Im Falle der AusschlieBung, der Ablehnung, einer Befangenheit oder einer sonstigen Ver-
hinderung eines Mitgliedes des Disziplinarsenates I. Instanz oder des Disziplinaroberse-
nates tritt an die Stelle ein oder eine vom Vorsitzenden oder von der Vorsitzenden einzu-
berufenden Stellvertreter oder Stellvertreterin, im Falle des oder der Vorsitzenden der be-
rufene Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin.

Schriftfiihrer/Schriftfiihrerin

§38

(1) Fir jede Disziplinarbehorde ist vom Kirchenamt A. B. jeweils im Einvernehmen mit
dem oder der Vorsitzenden ein Schriftfiihrer oder eine Schriftfiihrerin und ein Stellvertreter
oder eine Stellvertreterin zu bestimmen, die auf ihre Verschwiegenheit zu verpflichten
sind.

(2) Der Schriftfiihrer oder die Schriftfiihrerin hat nach den Anweisungen des oder der
Vorsitzenden die erforderlichen Schriftstiicke anzufertigen.

(3) Die AusschlieBungsgriinde des § 35 Abs. 1 sind auf den Schriftfithrer oder die Schrift-
fiihrerin sinngeméf anzuwenden.

(4) \Der Schriftfiihrer oder die Schriftfiihrerin kann nicht abgelehnt werden. ,Der Diszip-
linarsenat oder der Disziplinarobersenat kann jedoch bei Vorliegen eines schwerwiegen-
den Grundes, der bei einem Mitglied des Disziplinarobersenates die Ablehnung rechtfer-
tigen wiirde, den Schriftfithrer oder die Schriftfiihrerin entheben oder im Einzelfall an diese
Stelle den Stellvertreter oder die Stellvertreterin einberufen.

Untersuchungsfiihrer/Untersuchungsfiihrerin

§39

(1) 1Der Disziplinarsenat I. Instanz oder der Disziplinarobersenat konnen Untersuchungs-
fiihrer oder Untersuchungsfiihrerinnen anfordern und beauftragen. ,Dem Untersuchungs-
fiihrer oder der Untersuchungsfiihrerin obliegt die Erledigung des Vorverfahrens; er oder
sie hat den Sachverhalt durch Vernehmung der Beschuldigten und der Zeugen, durch die
Einholung von Gutachten und durch Herbeischaffen aller sonstigen Beweismittel zu kla-
ren.

(2) Fiir den Disziplinarsenat I. Instanz und den Disziplinarobersenat werden vom Ober-
kirchenrat A. und H. B. auf Grund von Vorschlidgen der Superintendentialausschiisse und
des Oberkirchenrates H. B. ein oder mehrere Untersuchungsfiihrer sowie deren Stellver-
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treter und Stellvertreterinnen fiir die Dauer der Funktionsperiode der Generalsynode be-
rufen; diese miissen absolvierte Juristen sein und diirfen einem Superintendentialausschuss
nicht angehoren.

(3) Dabei kann der jeweils zustindige Oberkirchenrat fiir den Bereich eines Disziplinar-
senates die Zusténdigkeit der Untersuchungsfiihrer rdumlich oder sachlich begrenzen.

VII. Abschnitt
Verfahrensbeteiligte

Disziplinaranwalt

§40

1Dem Disziplinaranwalt obliegt im Disziplinarverfahren die Vertretung der Evangelischen
Kirche A. u. H. B. in Osterreich. ;Er hat in dem Verfahren das Interesse der Kirche zu
wahren und bei Durchfithrung desselben unter Beriicksichtigung der Ziele des Diszipli-
narverfahrens fiir die rechte Erfiillung der Amtspflichten und die Wahrung der Wiirde des
kirchlichen Amtes einzutreten; er hat darauf zu achten, dass alle den Beschuldigten ent-
und belastende Umsténde erforscht und alle zur Wahrheitsfindung dienlichen Mittel ge-
horig beniitzt werden.

§41

(1) Der Disziplinaranwalt hat das Recht, wéihrend eines Disziplinarverfahrens jederzeit
Akteneinsicht zu nehmen und Stellungnahmen abzugeben.

(2) 1Der Disziplinaranwalt ist verpflichtet, dem Oberkirchenrat A. u. H. B. iiber das Dis-
ziplinarverfahren jederzeit zu berichten. ,Eine an ihn ergangene Mitteilung des Oberkir-
chenrates hat er dem Disziplinarsenat zur Kenntnis zu bringen. ;An eine Weisung des
Oberkirchenrates A. u. H. B., Anklage zu erheben, ist der Disziplinaranwalt gebunden; im
Ubrigen entscheidet er im Verfahren nach freiem pflichtgemiBen Ermessen.

§42

(1) Fiir den Zustdndigkeitsbereich eines jeden Disziplinarsenates werden vom Oberkir-
chenrat A. u. H. B. ein oder mehrere Disziplinaranwilte und deren Stellvertreter auf die
Dauer von sechs Jahren berufen. ,Sie miissen als Gemeindevertreter wihlbar oder geistli-
che Amtstriger der Evangelischen Kirche in Osterreich sein.
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(2) Wenn mehrere Disziplinaranwilte berufen werden, bestimmt der Oberkirchenrat
A. u. H. B. fiir die Dauer der Amtszeit, fiir welchen Personenkreis der jeweilige Diszipli-
naranwalt zustindig ist.

(3) Vor dem Disziplinarobersenat hat derjenige Disziplinaranwalt die Anklage und die
Interessen der Kirche zu vertreten, der diese Vertretung in erster Instanz wahrgenommen
hat, im Falle des Ausscheidens oder der begriindeten Verhinderung sein Nachfolger be-
ziehungsweise sein Stellvertreter.

Der Beschuldigte und seine Verteidigung

§ 43

Derjenige, welchen der Verdacht einer Pflichtverletzung trifft, kann als Beschuldigter erst
dann angesehen werden, wenn gegen ihn ein Disziplinarverfahren eingeleitet wird; es wird
jedoch bis zur Rechtskraft eines verurteilenden Erkenntnisses vermutet, dass er nicht
schuldig ist.

§ 44

(1) \Der oder die Beschuldigte kann sich in einem Disziplinarverfahren eines Verteidigers
bzw. einer Verteidigerin bedienen und dazu jeden kirchlichen Amtstrdger und jede kirch-
liche Amtstrdgerin, auf den oder die diese Disziplinarordnung Anwendung findet, und
jeden Rechtsanwalt und jede Rechtsanwiltin, der oder die Mitglied der Evangelischen
Kirche A.B. oder H.B. oder zumindest einer anderen in Osterreich gesetzlich anerkannten
Kirche ist, bestellen. ,Die Zulassung eines Verteidigers hingt davon ab, dass er sich
schriftlich zur Verschwiegenheit iiber alle mit dem Disziplinarverfahren im Zusammen-
hang stehenden Angelegenheiten verpflichtet. sVon dieser Verpflichtung kann der Ver-
teidiger durch den Bischof oder den Landessuperintendent nach Anhéren des Vorsitzenden
des Disziplinarsenates ganz oder teilweise entbunden werden.

(2) Wenn vom Beschuldigten kein Wahl-Verteidiger namhaft gemacht wurde, kann der
Vorsitzende des Disziplinarsenates in besonders schwerwiegendem Falle einen kirchlichen
Amtstrager zur Verteidigung bestellen.

(3) iKirchliche Amtstriger sind zur Ubernahme einer Verteidigung nicht verpflichtet.
,Wenn sie eine Verteidigung tibernehmen, haben sie keinen Anspruch auf Entlohnung.
;Sie haben nur Anspruch auf Vergiitung des im Interesse der Verteidigung notwendig und
zweckmifBig gemachten Aufwandes.

(4) 1Der Verteidiger ist befugt, alles, was er zur Vertretung des Beschuldigten fiir dienlich
erachtet, vorzubringen, und die Verteidigungsmittel in jeder Weise zu gebrauchen, die
seinem Gewissen und den Gesetzen nicht widerstreiten. ,Er ist zur Verschwiegenheit iiber
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die ihm vom Beschuldigten anvertrauten Angelegenheiten verpflichtet; von dieser Ver-
pflichtung kann ihn nur der Beschuldigte entbinden.

(5) Verteidiger diirfen wegen ihrer AuBerungen und Handlungen, die in der pflichtgemi-
Ben Wahrung der ihnen anvertrauten Interessen begriindet sind, weder wéhrend der Aus-
iibung ihres Auftrages noch nach dessen Vollendung zur Verantwortung gezogen werden.

(6) Ausgeschlossen von der Verteidigung ist, wer als Zeuge in diesem Verfahren zur Sache
vernommen worden ist.

§ 45

(1) 1Dem Beschuldigten und seinem Verteidiger ist wahrend der Dauer des Disziplinar-
verfahrens vom Vorsitzenden des Disziplinarsenates oder des Disziplinarobersenates oder
vom Untersuchungsfiihrer Einsicht in die Akte zu gewéhren. >Es konnen jedoch im Vor-
verfahren davon Aktenstiicke ausgenommen werden, solange deren Mitteilung mit dem
Zwecke der Ermittlung unvereinbar wére.

(2) Nach Erhebung der Anklage steht dem Beschuldigten und seinem Verteidiger das
Recht zur uneingeschrénkten Akteneinsicht und Herstellung von Kopien, mit Ausnahme
der Beratungsprotokolle, zu.

Anzeigeleger oder Anzeigelegerin

§ 45a

(1) Personen, die eine Disziplinaranzeige erstattet haben, aber sonst nicht Beteiligte des
Disziplinarverfahrens sind, sind vom Eingang der Anzeige zu benachrichtigen. ;Ferner ist
ihnen nach rechtskréftigem Abschluss des Disziplinarverfahrens — ohne weitere Begriin-
dung — mitzuteilen, ob das Disziplinarverfahren eingestellt wurde oder ein Schuldspruch
bzw. ein Freispruch aufgrund dieses Verfahrens erfolgt ist. sWeitere Auskiinfte an den
Anzeigeleger bzw. die Anzeigelegerin sind nicht zu erteilen.

(2) Anzeigelegern bzw. Anzeigelegerinnen darf weder Akteneinsicht in die Disziplinar-
akte gewéhrt noch Kopien von Aktenteilen zugestellt werden (§ 3a Abs. 3).
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VIII. Abschnitt
Verfahren

Allgemeine Bestimmungen

§ 46

Disziplinarverfahren sind ohne unnétige Verzogerung durchzufiihren.

§ 47

(1) Jeder Disziplinarsenat hat die Pflicht, bei allen Erhebungen und Entscheidungen mit
gleicher Sorgfalt sowohl die zur Uberfiihrung wie die zur Entlastung des Beschuldigten
dienenden Umstidnde zu beriicksichtigen.

(2) Alle kirchlichen Amtsstellen sind verpflichtet, den Disziplinarbehérden wihrend der
ganzen Dauer des Verfahrens Amtshilfe, insbesondere durch Ausfolgung amtlicher Un-
terlagen, die mit dem Verfahren in Zusammenhang stehen, zu leisten.

§ 48

Die Weigerung des Beschuldigten, am Disziplinarverfahren mitzuwirken, hindert die
Durchfiihrung und Beendigung desselben nicht.

§ 49

(1) \Die Disziplinarsenate sollen Disziplinarverfahren, die gegen mehrere Beschuldigte
wegen desselben Sachverhaltes durchgefiihrt werden, miteinander verbinden. ,Sie kdnnen
sie aus wichtigen Griinden trennen, insbesondere zur Wahrung der Personlichkeitsrechte
von Beschuldigten, wenn sich eine Anzeige gegen mehrere Personen richtet und diese teils
auf verschiedenen Sachverhalten beruht.

(2) Begehen mehrere Beschuldigte, flir welche verschiedene Disziplinarsenate zustéindig
sind, gemeinsam ein Disziplinarvergehen, so hat der Vorsitzende des Disziplinaroberse-
nates liber Antrag eines der mit der Sache befassten Disziplinaranwélte einen der zustan-
digen Disziplinarsenate mit der Durchfithrung des Disziplinarverfahrens gegen alle Be-
schuldigten zu betrauen.
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Zustellung

§50
(1) Die Zustellung der von den Disziplinarbehérden an die Parteien und Amtsstellen ge-
richteten Ladungen, Erkenntnisse und sonstige Entscheidungen hat in jedem Fall gegen
Riickschein und in der Regel mit der Post zu erfolgen.
(2) Der Zustellnachweis ist im Disziplinarakt aufzubewahren.
(3) Auf dem Riickschein muss das Datum und die Geschiftszahl des Schriftstiickes an-
gegeben und die Bestimmung beigefiigt sein, dass der Empfanger den Riickschein eigen-
héndig zu unterschreiben und das Datum der Empfangnahme beizusetzen hat.

Fristen

§51

1Samtliche Fristen beginnen mit dem der Zustellung folgenden Tag. ;Der Beginn oder Lauf
einer Frist wird durch Samstage, Sonntage oder staatlich anerkannte Feiertage sowie den
Karfreitag und Reformationstag nicht gehindert. ;Féllt der letzte Tag einer Frist auf einen
solchen Tag, so endet die Frist mit dem ndchsten Werktag. 4sDie Tage des inlédndischen
Postlaufes werden in die Frist nicht eingerechnet.

Beweismittel
Urkunden

§52
(1) Urkunden, die von einer 6ffentlichen Behorde stammen oder von einem 6ffentlichen
Notar errichtet sind, begriinden vollen Beweis dessen, was darin verfiigt, erklért oder be-
zeugt wird.
(2) Privaturkunden, die von den Ausstellern unterfertigt oder mit ihrem gerichtlich oder
notariell beglaubigten Handzeichen versehen sind, begriinden die Vermutung dafiir, dass
die darin enthaltenen Erklarungen vom Aussteller herriithren.
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Zeugen

§53

(1) \Jeder Zeuge ist vor seiner Vernehmung ernstlich zur wahrheitsgemaf3en Aussage zu
ermahnen und daran zu erinnern, dass er ihm bekannte Tatsachen nicht verschweigen darf.
»Er ist unbeeidet und in der Regel allein zu vernehmen.

(2) Vor der Vernehmung ist der Zeuge tiber die Griinde der Befreiung von der Zeugen-
aussage (§ 55 Abs. 1) und iiber das Recht der Zeugnisverweigerung (§ 55 Abs. 2) zu
belehren.

§ 54

Personen diirfen iiber das, was ihnen in der Beichte, geistliche Amtstrager auch dartiber,
was ihnen in der Seelsorge anvertraut wurde, nicht vernommen werden.

§55
(1) Von der Zeugenaussage sind befreit:
1. Personen, die mit dem Beschuldigten verwandt oder bis zum 3. Grad verschwigert
sind;
der Ehegatte des Beschuldigten, auch wenn die Ehe nicht mehr besteht;
Adoptiv- und Pflegeeltern und -kinder des Beschuldigten;

2. Verteidiger iiber das, was ihnen in dieser Eigenschaft vom Beschuldigten anvertraut
worden ist, und Rechtsanwalte, Notare und Wirtschaftstreuhdnder tiber das, was ihnen
in dieser Eigenschaft von ihrem Vollmachtgeber anvertraut worden ist.

(2) Die Aussage darf von einem Zeugen verweigert werden:

1. iber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen oder den in Abs. 1 Z 1 genannten Per-
sonen zur Schande gereichen;

die Gefahr einer strafgerichtlichen oder disziplindren Verfolgung nach sich ziehen
wiirde;

oder die Gefahr eines vermodgensrechtlichen Nachteiles mit sich brichte;

2. flber Fragen in Bezug auf Tatsachen, die der Zeuge nicht beantworten konnte, ohne
eine ihm obliegende Verschwiegenheitspflicht zu verletzen, soferne er davon nicht
entbunden ist.
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Sachverstiindige

§56

(1) Wenn die Aufnahme eines Beweises durch Sachverstidndige notwendig erscheint, kann
vom Untersuchungsfiihrer, vom Disziplinarsenat oder vom Disziplinarobersenat eine un-
parteiische Person, die auf Grund ihrer Fachkenntnisse in der Lage ist, einen Befund zu
erheben und ein Gutachten zu erstatten, zum Sachverstdndigen bestellt werden.

(2) 1Das Gutachten kann zu Protokoll gegeben werden oder schriftlich erstattet werden.
»Im Falle eines schriftlichen Gutachtens konnen der Disziplinaranwalt und der Beschul-
digte verlangen, dass bei der miindlichen Verhandlung vom Sachverstindigen {iber das
schriftliche Gutachten Aufklérung gegeben oder dasselbe erortert wird.

(3) Die Bestimmungen der §§ 35 und 36 iiber die AusschlieBung und Ablehnung von
Mitgliedern des Disziplinarsenates finden auf Sachverstandige sinngeméfl Anwendung.

Strafgerichtliches Verfahren

§57

Die in einem gegen einen nach dieser Disziplinarordnung Beschuldigten rechtskriftig ab-
geschlossenen strafgerichtlichen Verfahren getroffenen Tatsachenfeststellungen sind fiir
die Disziplinarbehorde nicht bindend, kdnnen aber der Entscheidung ohne nochmalige
Uberpriifung, jedoch nach Anhéren des Beschuldigten, zugrunde gelegt werden.

Vorliaufige Malinahmen

§58

(1) 1Wenn das dem oder der Beschuldigten zur Last gelegte Disziplinarvergehen (Dienst-
pflichtverletzung, Verstol gegen das Ansehen des kirchlichen Amtes) so schwerwiegend
ist, dass dadurch die weitere Ausiibung des Amtes unzumutbar oder das Ansehen des Am-
tes oder die Interessen der Pfarrgemeinde oder der Evangelischen Kirche in Osterreich
erheblich gefdhrdet werden, kann der zustindige Oberkirchenrat, im Bereich der Evange-
lischen Kirche A. B. mit Zustimmung des zustdndigen Superintendentialausschusses, bis
auf die Dauer von sechs Monaten den Beschuldigten oder die Beschuldigte von der Aus-
iibung des Amtes liberhaupt, oder von genau zu beschreibenden Tatigkeiten entheben oder
das Unterlassen bestimmter Handlungen anordnen. ;Wird dem oder der Beschuldigten ein
Disziplinarvergehen vorgeworfen, welches ein gerichtlich strafbares vorsétzliches Han-
deln oder Unterlassen, das mit einer dreijahrigen Freiheitsstrafe oder strenger bedroht ist,
oder ein Vergehen gegen das Pornografiegesetz darstellt, kann der zustidndige Oberkir-
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chenrat, im Bereich der Evangelischen Kirche A. B. mit Zustimmung des zustindigen
Superintendentialausschusses, die vorhin erwéhnten vorldufigen Mainahmen bis auf die
Dauer von zwdlf Monaten verfiigen.

(2) Gleichzeitig kann mit Zustimmung des zustdndigen Superintendentialausschusses
bzw. Kirchenpresbyteriums die Einbehaltung von héchstens zwanzig Prozent der Brutto-
beziige (unter Ausschluss der Haushaltszulage) verfligt werden; endgiiltig hat der Diszip-
linarsenat in seinem Erkenntnis dariiber zu entscheiden; wenn im Erkenntnis auf eine Dis-
ziplinarstrafe geméaB § 14 Abs. 1 Z 1 erkannt wird, sind die vorldufig einbehaltenen Beziige
anzurechnen.

(3) /Fiir die vorldufige Amtsenthebung und die vorldufige Einbehaltung der Bezlige von
Mitgliedern des Oberkirchenrates ist das Kirchenpresbyterium A. B. oder H. B. zusténdig,
dies iiber Antrag des Prisidiums der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vor-
sitzenden der Synode H.B. ,Uber die vorlidufige Amtsenthebung von Mitgliedern des Pri-
sidiums der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B.
entscheidet nach Antrag des zustandigen Oberkirchenrates das Kirchenpresbyterium A.B.
bzw. H.B.

(4) 1Der Beschuldigte kann beantragen, dass iiber die Verfligung vorldufiger Malinahmen
der Disziplinarsenat entscheidet. ,Dieser Antrag hat keine aufschiebende Wirkung.

(5) 1Nach Ablauf der Frist geméfl Abs. 1 entscheidet auf Antrag des Disziplinaranwaltes
der Vorsitzende des Disziplinarsenates, ob und fiir welche Zeit vorlaufige Mainahmen in
Kraft bleiben. ,Gegen diese Entscheidung ist kein gesondertes Rechtsmittel zuldssig.

(6) Wenn die Griinde fiir die vorldufige Amtsenthebung und die vorldufige Einbehaltung
von Beziigen vor rechtskriftiger Beendigung des Disziplinarverfahrens wegfallen, sind
diese vorldufigen Maflnahmen vom zustandigen Oberkirchenrat unverziiglich aufzuheben.

§59

(1) |Der zustdndige Oberkirchenrat kann unter den in § 58 Abs. 1 genannten Vorausset-
zungen nach Anhéren des zustdandigen Superintendenten oder des Landessuperintendenten
auch dariiber entscheiden, ob wihrend eines anhéngigen Disziplinarverfahrens ein Kan-
didat ordiniert oder ein geistlicher Amtstriger auf eine Amtsstelle gewéhlt oder bestellt
werden kann. ;Die Bestimmung des § 66 bleibt davon unberiihrt. ;Die Regelungen der
Abs. 4 und 5 des § 58 gelten entsprechend.

(2) Sofern ein Kandidat, gegen den ein Disziplinarverfahren anhéngig ist, die Amtsprii-
fung ablegt, kann die Ausfolgung des Zeugnisses bis zur rechtskréftigen Beendigung des
Verfahrens aufgeschoben werden.
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§ 60

(1) Entscheidungen geméf §§ 58 und 59 sind dem Beschuldigten, dem Disziplinaranwalt,
dem zusténdigen Superintendenten oder dem Landessuperintendenten und dem zustindi-
gen Disziplinarsenat, solche gemidf § 58 Abs. 1 aulerdem dem Presbyterium zuzustellen.

(2) Gegen Entscheidung gemif §§ 58 und 59 steht dem Beschuldigten und dem Diszipli-
naranwalt das binnen vier Wochen ab Zustellung beim Vorsitzenden des zustandigen Dis-
ziplinarsenates einzubringende Rechtsmittel der Beschwerde an den Disziplinarobersenat
zu, welcher dariiber nach Anhéren des Disziplinaranwaltes unverziiglich zu entscheiden
hat.

(3) Die Beschwerde hat mit Ausnahme der Entscheidung gemil} § 58 Abs. 2 keine auf-
schiebende Wirkung.

Einleitung des Verfahrens

§ 61

(1) Das Verfahren wird iiber Anzeige oder auf Antrag des Oberkirchenrates A. u. H. B.
eingeleitet.

(2) \Disziplinaranzeigen sind an das Kirchenamt A. B. zu erstatten. ,Es sind aber auch alle
anderen kirchlichen Amtsstellen und Amtstriager zur Entgegennahme von Disziplinaran-
zeigen und zur unverziiglichen Weiterleitung an das Kirchenamt A. B. verpflichtet.

(3) Allen Amtstragern, die dieser Disziplinarordnung unterstehen, steht es frei, die Ein-
leitung eines Disziplinarverfahrens gegen sich selbst zu beantragen.

§ 62

(1) Eingelangte Disziplinaranzeigen bzw. der Antrag des Oberkirchenrates A. u. H. B.
auf Einleitung eines Disziplinarverfahrens sind unverziiglich dem Vorsitzenden des zu-
stindigen Disziplinarsenates zu iibermitteln. ;Dieser hat zundchst festzustellen, ob Bemii-
hungen gemil § 3 unternommen worden sind.

(2) 1Wenn sich die Einleitung eines Disziplinarverfahrens als notwendig erweist und et-
waige Bemiihungen nach Abs. 1 innerhalb von vier Wochen nach Einlangen der Anzeige
erfolglos geblieben sind, hat der Vorsitzende des Disziplinarsenates dem Beschuldigten
den Inhalt der gegen ihn erstatteten Anzeige schriftlich mitzuteilen und ihm bekannt zu
geben, wer die Anzeige erstattet hat, wenn nicht schwerwiegende Griinde dagegenspre-
chen. ,Betrifft eine Disziplinaranzeige mehrere Beschuldigte mit unterschiedlichen Sach-
verhalten, ist von einer Ubersendung der ganzen Anzeige an alle Beschuldigten abzusehen.

(3) 1Bei amtswegiger Einleitung eines Disziplinarverfahrens ist der Beschuldigte aufzu-
fordern, sich binnen vier Wochen schriftlich oder miindlich zu Protokoll beim Vorsitzen-
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den des Disziplinarsenates zu den gegen ihn erhobenen Beschuldigungen zu duflern, bei
erfolgter Anzeige nur dann, wenn eine solche AuBerung noch nicht vorliegt. ,Die Nicht-
einhaltung der dafiir eingerdumten Frist hindert die Durchfiihrung des Disziplinarverfah-
rens nicht. ;Aus wichtigen Griinden kann die AuBerungsfrist vom Vorsitzenden des Dis-
ziplinarsenates um hochstens vier Wochen verlédngert werden.

(4) Nach Ablauf der AuBerungsfrist fiir den Disziplinarbeschuldigten beschlieBt nach An-
horung des Disziplinaranwaltes der Vorsitzende des Disziplinarsenates

1. ob das Disziplinarverfahren einzuleiten ist oder nicht;

2. ob ein Verfahren fiir Ordnungswidrigkeiten durchzufiihren ist.

(5) Der Beschluss auf Einleitung des Disziplinarverfahrens ist dem Beschuldigten, dem
Oberkirchenrat A. u. H. B. und dem Vorsitzenden des Disziplinarobersenates sowie dem

fiir den Fall zustandigen Disziplinaranwalt zuzustellen, diesem mit der Anzeige bzw. dem
Antrag des Oberkirchenrates und den Akten.
(6) Gegen den Beschluss, das Disziplinarverfahren nicht einzuleiten, steht dem Diszipli-
naranwalt das binnen vier Wochen ab Zustellung einzubringende Rechtsmittel der Be-
schwerde an den Disziplinarobersenat zu, welcher dariiber nach Anhdrung des Diszipli-
naranwaltes unverziiglich zu entscheiden hat.

§63

(1) Wenn der Disziplinaranwalt nach Priifung der Anzeige und der Akten gentigend Griin-
de fiir die Fortfiihrung eines Disziplinarverfahrens findet, hat er entweder unverziiglich die
Durchfiihrung des Vorverfahrens zu beantragen oder — wenn der Sachverhalt hinreichend
geklért erscheint — langstens binnen sechs Wochen die Anklageschrift beim Vorsitzenden
des Disziplinarsenates einzubringen.

(2) Andernfalls hat der Disziplinaranwalt beim Vorsitzenden des Disziplinarsenates die
Einstellung des Verfahrens zu beantragen.

§ 64

(1) Statt einen Antrag auf Durchfithrung des Vorverfahrens zu stellen oder die Anklage-
schrift einzubringen, kann der Disziplinaranwalt den Antrag stellen, zu entscheiden, dass
die Voraussetzungen des § 22 vorliegen.

(2) Uber diesen Antrag entscheidet der Vorsitzende des Disziplinarsenates, wenn er die
Ansicht des Disziplinaranwaltes teilt, sonst der Disziplinarsenat mit Beschluss.

(3) Ein Rechtsmittel gegen diese Entscheidung ist nicht zuléssig.

(4) Wird der Antrag des Disziplinaranwaltes abgewiesen, hat er die Anklage einzubringen.
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§ 65

Wenn gegen einen der in § 1 genannten Amtstrager ein strafgerichtliches Verfahren ein-
geleitet wird, kann gegen ihn auch das Disziplinarverfahren eingeleitet werden, welches
bis zur rechtskriftigen Beendigung des strafgerichtlichen Verfahrens ausgesetzt werden
kann.

§ 66

(1) Legt ein Amtstrager, auf den diese Disziplinarordnung Anwendung findet und gegen
den ein Disziplinarverfahren eingeleitet wurde, sein Amt vor Beendigung dieses Verfah-
rens freiwillig nieder, so ist das Verfahren auszusetzen, bei einem geistlichen Amtstréger
jedoch nur dann, wenn er die Wéhlbarkeit verloren oder darauf ausdriicklich verzichtet
hat.

(2) Wenn ein fritherer Amtstrager neuerlich ein Amt in der evangelischen Kirche anstrebt,
hat er die Fortsetzung des ausgesetzten Disziplinarverfahrens zu beantragen.

(3) iDas ausgesetzte Verfahren ist vom Disziplinarsenat fortzufiihren. ,Im Erkenntnis ist
jedoch nur festzustellen, ob auf Verlust des Amtes zu erkennen gewesen wére oder nicht.

(4) Der frithere Amtstrager kann neuerlich ein Amt in der evangelischen Kirche nur er-
langen, wenn der Disziplinarsenat festgestellt hat, dass nicht auf Verlust des Amtes zu
erkennen gewesen wire.

Vorverfahren

§ 67
(1) Wenn der Vorsitzende des Disziplinarsenates die Durchfithrung eines Vorverfahrens

beschlieft, hat er zugleich einen der Untersuchungsfiihrer damit zu beauftragen.

(2) Nach dem Beschluss auf Durchfiihrung eines Vorverfahrens hat der Disziplinaranwalt
die Akten unverziiglich dem Untersuchungsfiihrer zu iibermitteln.

(3) 1Der Untersuchungsfiihrer hat das Vorverfahren im Sinne des § 39 Abs. 1 durchzu-
fiihren. ,Die Vernehmung des Beschuldigten und der Zeugen kann auch schriftlich erfol-
gen.

(4) Wenn der zur Vernehmung vorgeladene Beschuldigte ohne hinreichende Entschuldi-
gung nicht erscheint, ist er nochmals mit der Androhung vorzuladen, dass bei abermaligem
Fernbleiben das Verfahren ohne ihn durchgefiihrt wird.

(5) Dasselbe gilt, wenn der Beschuldigte die von ihm abverlangte schriftliche AuBerung
ohne hinreichende Griinde innerhalb der festgesetzten Frist nicht erstattet.
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(6) Ist— auBler bei Hemmung des Verfahrens durch ein gleichzeitig durchgefiihrtes straf-
gerichtliches Verfahren oder Verwaltungsstrafverfahren — das Vorverfahren nicht binnen
Jahresfrist abgeschlossen, hat der Disziplinaranwalt dariiber dem Vorsitzenden des Dis-
ziplinarsenates zu berichten, der gegebenenfalls {iber die Betrauung eines anderen Unter-
suchungsfiihrers entscheidet.

§ 68

Nach Abschluss des Vorverfahrens hat der Untersuchungsfiihrer die Akten dem Diszipli-
naranwalt zur weiteren Antragstellung zu tibermitteln.

Einstellung oder Anklage

§ 69

(1) Der Disziplinaranwalt hat binnen drei Monaten nach Abschluss des Vorverfahrens die
Akten mit seinen Antrdgen dem Vorsitzenden des Disziplinarsenates vorzulegen.

(2) Wenn der Disziplinaranwalt die Einstellung des Verfahrens beantragt oder innerhalb
der Frist gemél3 Abs. 1 keinen Antrag stellt, hat der Vorsitzende des Disziplinarsenates das
Disziplinarverfahren mit Beschluss einzustellen.

(3) Dieser Beschluss ist dem Beschuldigten, dem zustéindigen Oberkirchenrat und dem
zustidndigen Superintendenten bzw. dem Landessuperintendenten sowie dem Vorsitzenden
des Disziplinarobersenates zuzustellen.

(4) Ein Rechtsmittel dagegen ist unzuléssig.

§70

(1) 1Wenn der Disziplinaranwalt gegen den Beschuldigten die Anklage erhebt, hat er vor
Einbringung derselben einen Entwurf dem Oberkirchenrat vorzulegen, der binnen vier
Wochen dem Disziplinaranwalt seine Stellungnahme dazu bekannt gibt. ;Der Oberkir-
chenrat hat zuvor dem zustdndigen Superintendent bzw. Landessuperintendent Gelegen-
heit zur AuBerung zu geben.

(2) 1In der Anklage sind die gegen den Beschuldigten erhobenen Anschuldigungen punk-
teweise erschopfend aufzuzédhlen und die Beweismittel anzufiihren. ,Die Anklageschrift
ist beim Vorsitzenden des Disziplinarsenates in so vielen Ausfertigungen einzubringen,
dass eine Ausfertigung der Anklageschrift aufler dem Beschuldigten auch jedem Mitglied
des Disziplinarsenates zugestellt werden kann.

(3) 1Erhebt der Disziplinaranwalt oder die Disziplinaranwiltin gegen den Beschuldigten
oder die Beschuldigte die Anklage, ist er abweichend von § 3 a dieser Disziplinarordnung
verpflichtet, gegen den Beschuldigten oder die Beschuldigte bei der zustdndigen Staats-
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anwaltschaft Anzeige zu erstatten, soferne der Anklage zugrunde liegende Sachverhalt ein
gerichtlich strafbares vorsitzliches Handeln oder Unterlassen, welches mit einer dreijah-
rigen Freiheitsstrafe oder strenger bedroht ist, oder ein Vergehen nach dem Pornografie-
gesetz darstellt, und die Einleitung eines gerichtlichen Ermittlungsverfahrens oder Haupt-
verfahrens nach der Strafprozessordnung gegen den Beschuldigten oder die Beschuldigte
nicht bereits aktenkundig ist. ;Die Herausgabe bzw. Ubermittlung von Akten oder Akten-
teilen ist aber auch in diesem Fall unzuléssig, ebenso eine Entbindung von der Amtsver-
schwiegenheit tiber die schriftliche Anzeige hinaus.

Strafverfiigung

§71

(1) Wenn die durchgefiihrten Erhebungen zur Beurteilung aller fiir die Entscheidung
malfigebenden Umsténde ausreichen und ein Gestdndnis des Beschuldigten vorliegt, kann
der Vorsitzende des Disziplinarsenates ohne vorausgehende miindliche Verhandlung eine
Strafverfligung erlassen. »In diesem Fall kann jedoch nur eine Disziplinarstrafe nach § 14
Abs. 1, Abs. 2 Z 1 und Z 2, Abs. 4 Z 2 sowie Abs. 9 Z 2 a, und nur auf die Dauer von
hochstens einem Jahr verhdngt werden.

(2) Die Strafverfiigung, welche in kurzer Darstellung die Pflichtverletzung, deren der Be-
schuldigte fiir schuldig befunden wird, die Straffestsetzung und den Ausspruch iiber die
Kosten zu enthalten hat, ist dem Disziplinaranwalt und dem Beschuldigten mit dem Hin-
weis darauf zuzustellen, dass dagegen binnen vier Wochen Einspruch erhoben werden
kann, widrigenfalls die Strafverfligung in Rechtskraft erwéchst und vollstreckt wird.

(3) Der Einspruch, welcher nicht begriindet werden muss, ist beim Vorsitzenden des Dis-
ziplinarsenates einzubringen.

(4) Durch einen rechtzeitigen Einspruch tritt die Strafverfiigung auller Kraft; es ist ein
ordentliches Verfahren einzuleiten.

Miindliche Verhandlung

§72
(1) Die miindliche Verhandlung soll binnen langstens zwei Monaten nach Einbringung

der Anklageschrift durchgefiihrt werden.

(2) Der Vorsitzende des Disziplinarsenates hat die Verhandlung auszuschreiben und zu-
gleich alle fiir deren Durchfithrung notwendigen Vorbereitungen zu treffen, wie insbe-
sondere Zeugen und Sachverstiandige zu laden und die sonstigen Beweismittel herbeizu-
schaffen.
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(3) 1Zur Verhandlung sind der Beschuldigte, sein namhaft gemachter Verteidiger und der
Disziplinaranwalt unter Angabe von Ort und Zeit der Verhandlung zu laden. ,Mit der
Ladung ist dem Beschuldigten die Anklageschrift zuzustellen. ;Gleichzeitig sind ihm die
Mitglieder des Disziplinarsenates unter Hinweis auf die Bestimmungen der §§ 35 und 36
dieser Ordnung bekannt zu geben.

(4) Zwischen der Zustellung der Ladung an den Beschuldigten und der miindlichen Ver-
handlung miissen mindestens vier Wochen liegen, es sei denn, dass der Beschuldigte auf
diese Frist verzichtet.

(5) Von der Ausschreibung der Verhandlung sind der zustéindige Oberkirchenrat und der
zustindige Superintendent bzw. der Landessuperintendent sowie andere vorgesetzte Stel-
len des Beschuldigten, und wenn der Beschuldigte Pfarrer, Presbyter oder Gemeindever-
treter ist, auch das zusténdige Presbyterium unter Hinweis auf § 73 Abs. 2 zu verstindigen.

(6) 1Antrage des Disziplinaranwaltes oder des Beschuldigten, die nach der Ladung zur
miindlichen Verhandlung gestellt werden, sollen spitestens zwei Wochen vor der Ver-
handlung beim Vorsitzenden des Disziplinarsenates eingebracht werden. ,Uber diese An-
trige entscheidet der Vorsitzende. ;Gegen die Ablehnung eines solchen Antrages ist ein
abgesondertes Rechtsmittel nicht zuldssig.

§73

(1) Die miindliche Verhandlung ist nicht 6ffentlich, doch kann der Beschuldigte verlan-
gen, dass der Zutritt zur Verhandlung drei von ihm namhaft gemachten Vertrauensperso-
nen gestattet wird.

(2) Die vorgesetzten Amtstrager des Beschuldigten haben das Recht, der Verhandlung als
Zuhorer beizuwohnen; wenn der Beschuldigte Pfarrer, Presbyter, Gemeindevertreter ist,
gilt das gleiche fiir ein vom Presbyterium entsandtes Mitglied.

(3) Beratungen und Abstimmungen der Disziplinarbehérden erfolgen in geheimer Sit-
zung.

(4) Verhandlungen sind vertrauliche Angelegenheiten im Sinne der Amtsverschwiegen-
heitspflicht nach Art. 12 KV.

§74
(1) Vor Beginn der miindlichen Verhandlung hélt der geistliche Beisitzer des Diszipli-
narsenates eine Andacht.
(2) Der Vorsitzende er6ffnet und leitet die miindliche Verhandlung, er bestimmt die Rei-
henfolge, in der die Beweise aufzunehmen sind, vernimmt den Beschuldigten, die Zeugen
und Sachverstdndigen, erteilt den an der Verhandlung Beteiligten das Wort und sorgt fiir
die Aufrechterhaltung der Ordnung wihrend der Verhandlung.
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§75

iIst der Beschuldigte zur miindlichen Verhandlung ohne ausreichende Entschuldigung
nicht erschienen, ist die Verhandlung in seiner Abwesenheit durchzufithren. ;Wird das
Nichterscheinen als gerechtfertigt erachtet, ist die Verhandlung zu vertagen.

§76

(1) |Nach Erdoffnung der miindlichen Verhandlung verliest der Schriftfithrer die Ankla-
geschrift. ,Es folgt die Vernehmung des Beschuldigten iiber seine personlichen Verhélt-
nisse und zu den einzelnen Punkten der Anklageschrift und sodann die Durchfiihrung des
Beweisverfahrens.

(2) 1Der Beschuldigte, sein Verteidiger, der Disziplinaranwalt und die Mitglieder des Dis-
ziplinarsenates haben das Recht, sich zu den einzelnen Beweismitteln zu duflern und Fra-
gen an den Beschuldigten sowie an Zeugen und Sachverstindige zu stellen. ;Fragen, die
mit der Disziplinarsache nichts zu tun haben, kann der Vorsitzende zuriickweisen. sWird
eine Frage zuriickgewiesen, kann die sofortige Beschlussfassung des Disziplinarsenates
iiber die Zulédssigkeit der Frage verlangt werden.

(3) Der Beschuldigte und sein Verteidiger sowie der Disziplinaranwalt sind berechtigt,
zweckentsprechende Sach- und Beweisantrige zu stellen, iiber welche der Disziplinarsenat
sofort zu entscheiden hat.

(4) 1Der Beschuldigte und der Disziplinaranwalt konnen einvernehmlich auf die Durch-
fihrung einzelner Beweise verzichten. ;Der Disziplinarsenat kann beschlie3en, dass ein-
zelne Beweise wegen ihrer Unerheblichkeit nicht durchzufiihren sind.

(5) 1Nach Schluss des Beweisverfahrens erhalten der Disziplinaranwalt, der Beschuldigte
und sein Verteidiger das Wort zu ihren Ausfithrungen. ,Der Beschuldigte hat das letzte
Wort.

§77
(1) Der Vorsitzende kann ungehoriges Verhalten des Beschuldigten, seines Verteidigers,

eines Zeugen oder eines Zuhorers in der miindlichen Verhandlung riigen.

(2) Ein Beschuldigter, der ungeachtet der Riige sein ungehoriges Benehmen fortsetzt, kann
durch Beschluss des Disziplinarsenates von der weiteren Verhandlung ausgeschlossen
werden.

(3) Dem Verteidiger, der ungeachtet der Riige sein ungehoriges Benehmen fortsetzt, kann
durch Beschluss des Disziplinarsenates das Recht zur Verteidigung in diesem Verfahren
entzogen werden.

(4) Der Vorsitzende kann Zuhorer einer miindlichen Verhandlung auch ohne vorherige
Riige bei ungehdrigem Benehmen aus dem Verhandlungsraum weisen.
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§78

(1) Uber die miindliche Verhandlung ist eine Niederschrift aufzunechmen, die eine Dar-
stellung des Verlaufes der Verhandlung in allen wesentlichen Punkten zu enthalten hat.

(2) Der Disziplinaranwalt, der Beschuldigte und sein Verteidiger haben das Recht, die
Aufnahme einzelner Vorgédnge, Antridge, Fragen, Antworten und Feststellungen in die
Verhandlungsschrift zu verlangen.

(3) Uber die Beratungen ist eine gesonderte Niederschrift zu fithren.

(4) Die Aufnahme der Niederschrift in Kurzschrift sowie die Verwendung eines Schall-
tragers hierfiir sind zuldssig.

(5) Die Niederschriften beziechungsweise die Ubertragungen aus der Kurzschrift oder vom
Schalltrdger sind vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu unterfertigen.

(6) Der Beschuldigte ist berechtigt, von allen Verhandlungsschriften, mit Ausnahme der
Niederschriften {iber die Beratungen, Kopien zu nehmen.

IX. Abschnitt
Erkenntnis

§79

Nachdem der Vorsitzende die Verhandlung fiir geschlossen erklart hat, fallt der Diszip-
linarsenat nach Beratung in geheimer Sitzung das Erkenntnis. ,Die Mitglieder des Diszip-
linarsenates haben dem Erkenntnis die Ergebnisse der miindlichen Verhandlung zugrunde
zu legen. ;Sie sind dabei an keine bestimmte Beweisregeln gebunden, sondern entscheiden
nach ihrer freien, aus der aus gewissenhafter Priifung aller fiir und wider vorgebrachten
Beweismittel gewonnenen Uberzeugung.

§ 80

Erachtet der Disziplinarsenat, dass der der Anklage zugrundeliegende Sachverhalt eine zur
Zustandigkeit eines Superintendentialausschusses beziehungsweise des Kirchenpresbyte-
riums H. B. oder des zustéindigen Oberkirchenrates gehérende Ordnungswidrigkeit be-
griindet, hat er das Disziplinarverfahren nicht abzutreten, sondern in der Sache selbst zu
entscheiden (§§ 5 bis 7 dieser Ordnung).

§ 81

(1) Durch das Erkenntnis muss der Beschuldigte entweder von der Anklage freigesprochen
oder schuldig gesprochen werden.

(2) Der Beschuldigte ist von der Anklage freizusprechen:
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1. wenn der Disziplinaranwalt vor Schluss der miindlichen Verhandlung von der Anklage
zuriicktritt;

2. wenn der Disziplinarsenat erkennt, dass der festgestellte Sachverhalt kein Diszipli-
narvergehen begriindet;

3. wenn nicht erwiesen ist, dass der Beschuldigte das ihm zur Last gelegte Disziplinar-
vergehen begangen hat;

4. wenn Umsténde vorliegen, durch die die Strafbarkeit aufgehoben oder die Verfolgung
ausgeschlossen ist.

(3) Im Falle eines Schuldspruches hat das Erkenntnis auszusprechen:

1. welcher Pflichtverletzung als Disziplinarvergehen der Beschuldigte fiir schuldig be-
funden wird;

2. zu welcher Disziplinarstrafe der Beschuldigte verurteilt wird;

3. die Entscheidung iiber die Kosten des Disziplinarverfahrens.

§ 82
(1) Das Erkenntnis ist zu begriinden und mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen.

(2) Nach Schluss der miindlichen Verhandlung und Beendigung der Beratung ist das Er-
kenntnis samt den wesentlichen Entscheidungsgriinden zu verkiindigen und binnen vier
Wochen schriftlich ausgefertigt dem Beschuldigten, seinem Verteidiger und dem Diszi-
plinaranwalt zuzustellen, dies auch bei von allen Parteien abgegebenem Rechtsmittelver-
zicht. ,Die Urschrift ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfithrer zu unterfertigen.

X. Abschnitt
Berufung

§83

(1) Gegen das Erkenntnis des Disziplinarsenates steht dem Verurteilten und dem Diszi-
plinaranwalt die binnen vier Wochen beim Vorsitzenden des Disziplinarsenates schriftlich
einzubringende Berufung zu.

(2) 1Verspitet eingebrachte Berufungen sind vom Vorsitzenden zuriickzuweisen. »Glei-
ches gilt fiir den Fall, dass die betreffende Partei einen Rechtsmittelverzicht abgegeben
hat. ;Gegen den Zuriickweisungsbeschluss ist die binnen vier Wochen beim Vorsitzenden
einzubringende Beschwerde an den Disziplinarobersenat zuléssig.

(3) In der Berufung konnen alle Einwendungen sowohl gegen das Verfahren als auch
gegen das Erkenntnis geltend gemacht werden.
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Verfahren in zweiter Instanz

§ 84

(1) Fiir das Verfahren in zweiter Instanz gelten sinngemif die Bestimmungen iiber das
Verfahren erster Instanz.

(2) 1Wenn der Disziplinarobersenat es fiir notwendig erachtet, kann die in erster Instanz
erfolgte Beweisauthahme teilweise oder zur Génze wiederholt oder ergéinzt werden. »Au-
Ber diesen Féllen hat der Disziplinarobersenat die in erster Instanz aufgenommenen Pro-
tokolle seiner Entscheidung zugrunde zu legen.

§ 85

(1) Vor Beginn der Berufungsverhandlung hélt einer der beiden geistlichen Beisitzer des
Disziplinarobersenates eine Andacht.

(2) Die Berufungsverhandlung beginnt mit dem Vortrag des Sachverhaltes des bisherigen
Ganges des Verfahrens und des angefochtenen Erkenntnisses samt wesentlichen Entschei-
dungsgriinden.

(3) iHierauf werden der Berufungswerber und der Gegner mit ihren Vortrdgen gehort.
,Dem Beschuldigten gebiihrt jedenfalls das letzte Wort.

Berufungserkenntnis

§ 86

(1) Nach der in geheimer Sitzung stattgefundenen Beratung fillt der Disziplinarobersenat
das Berufungserkenntnis.

(2) Mit dem Berufungserkenntnis ist

1. die Berufung zuriickzuweisen, wenn sie unzuléssig erscheint oder nicht fristgerecht
erhoben wurde;

oder

2. das Erkenntnis des Disziplinarsenates aufzuheben, wenn der Disziplinarsenat nicht
zustindig war; in diesem Fall ist die Disziplinarsache an den zustéindigen Disziplinar-
senat zu verweisen;

oder

3. das Erkenntnis aufzuheben und die Disziplinarsache zur neuerlichen Verhandlung und
Entscheidung an den Disziplinarsenat zuriickzuweisen, wenn
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a) der Disziplinarsenat nicht gehorig besetzt war oder wenn ein in der betreffenden
Disziplinarsache von der Ausiibung des Amtes ausgeschlossenes Mitglied an dem
Erkenntnis mitgewirkt hat;

b) das Verfahren erster Instanz an so wesentlichen Méngeln leidet, dass eine er-
schopfende Beratung und griindliche Beurteilung der Sache ausgeschlossen ist;
¢) nach dem Inhalt des Aktes dem Disziplinarobersenates erheblich erscheinende
Tatsachen in erster Instanz nicht erortert oder Beweise nicht erhoben wurden; oder
4. die Berufung als unbegriindet zu verwerfen; oder
5. der Berufung Folge zu geben und in der Sache selbst zu entscheiden.

(3) Statt der Zurlickverweisung kann der Disziplinarobersenat, und zwar erforderlichen-
falls nach Ergénzung der in erster Instanz durchgefiihrten Verhandlung, in der Sache selbst
erkennen, wenn dies geeignet ist, die Erledigung zu beschleunigen oder einen erheblichen
Kostenaufwand zu vermeiden.

§ 87

(1) Wenn nur der Beschuldigte Berufung erhoben hat, darf das angefochtene Erkenntnis
nicht zu seinem Nachteil abgeéndert werden.

(2) Hat eine vom Beschuldigten eingebrachte Berufung nur teilweise Erfolg, so kann der
Disziplinarobersenat ihm einen angemessenen Teil der Kosten auferlegen.

XI. Abschnitt
Kosten des Verfahrens

§ 88

(1) 1Wird der Beschuldigte verurteilt, hat er die Kosten des Verfahrens zu ersetzen. .Davon
kann ganz oder teilweise abgesehen werden, wenn durch den Vollzug der Unterhalt von
Familienangehorigen erheblich beeintrichtigt wire.

(2) Wird der Beschuldigte freigesprochen, so werden die Kosten des Disziplinarverfahrens
von der Landeskirchenkasse getragen.

(3) iDie aus der Beiziehung eines Verteidigers erwachsenen Kosten sind vom Beschul-
digten zu tragen. ,Im Falle eines freisprechenden Erkenntnisses kann der Disziplinarsenat
auf Ersatz der dem Beschuldigten aus seiner Verteidigung erwachsenen Kosten aus der
Landeskirchenkasse in angemessener Hohe erkennen; ebenso ist iiber den Ersatz des Auf-
wandes eines nach § 44 Abs. 2 bestellten Verteidigers zu erkennen.
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§89
(1) Die Mitglieder der Disziplinarsenate sowie der Disziplinaranwalt und der Schriftfiihrer
erhalten aufler dem Riickersatz der Reisekosten fiir jede miindliche Verhandlung ein Tag-
geld, dessen Hohe vom Oberkirchenrat A. u. H. B. durch Verordnung festzusetzen ist.
(2) 1Zeugen erhalten als Entschiddigung Reisegebiihren, Zehrgeld und Nachtigungsgebiihr.
»Auflerdem haben sie Anspruch auf Ersatz eines allfdlligen Lohnentganges. ;Sachverstian-
dige haben ihre Gebiihren nach Abgabe des Gutachtens geltend zu machen. 4Alle diese
Anspriiche sind von dem erkennenden Disziplinarsenat in einem angemessenen Betrag zu
bestimmen. sDie Auszahlung erfolgt durch den Oberkirchenrat A. u. H. B.
(3) Vorsitzende von Disziplinarbehdrden, Disziplinaranwélte und Untersuchungsfiihrer,
die als Rechtsanwilte oder Notare das Verfahren ganz oder teilweise iiber ihre Kanzlei
abwickeln, konnen beim Oberkirchenrat A. u. H. B. dafiir den Ersatz der Kosten fiir
Schreibkrifte geltend machen.
(4) Werden zur Durchfiihrung des Verfahrens Schreibkrifte von einer kirchlichen Stelle
beigestellt, kann diese beim Oberkirchenrat A. u. H. B. den Ersatz der dadurch entstande-

nen Kosten geltend machen.

(5) Die Gebiihren gemédB Abs. 1 bis 4 gehdren zu den Kosten des Disziplinarverfahrens.

XII. Abschnitt
Vollziehung des Erkenntnisses

§ 90

(1) Der Disziplinarsenat hat je eine Ausfertigung des Erkenntnisses nach eingetretener
Rechtskraft dem zustiandigen Oberkirchenrat, dem zustindigen Superintendenten bzw.
dem Landessuperintendenten zum Anschluss an den Personalakt und der vorgesetzten
Stelle des Beschuldigten, in der dieser ein Amt bekleidet, zu tibermitteln.

(2) Wenn der Beschuldigte Pfarrer, Presbyter oder Gemeindevertreter ist, ist der Spruch
des Erkenntnisses ohne Begriindung dem Presbyterium zu iibermitteln.

§91

Nach Eintritt der Rechtskraft des Erkenntnisses hat der Vorsitzende des Disziplinarsenates
den Vollzug der Strafe durch die zusténdige kirchliche Stelle zu veranlassen.

§92
(1) Die Riige gilt mit Eintritt der Rechtskraft des Erkenntnisses als vollzogen.

(2) Eine Kiirzung oder Einstellung der Beziige wird bei der ersten nach Rechtskraft des
Erkenntnisses félligen Zahlung wirksam.
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(3) 1Verfahrenskosten sind, sofern der Verurteilte Bezilige aus kirchlichen Mitteln erhélt,
von diesen Beziigen durch die auszahlende Stelle einzubehalten. ;Dieser Einbehalt darf
zehn Prozent der monatlichen Nettobeziige nicht iiberschreiten.

(4) Der Vorsitzende des Disziplinarsenates ist berechtigt, die Bezahlung der Verfahrens-
kosten in Raten zu bewilligen oder bis zur Dauer von ldngstens sechs Monaten zu stunden.

(5) Tritt der Verurteilte vor Rechtskraft des Erkenntnisses in den Ruhestand, so wirkt ein
Erkenntnis auf Verlust des Amtes als Erkenntnis auf dauernden Entzug des Ruhegehaltes.

§93

(1) Beim Oberkirchenrat A. u. H. B. ist ein Vormerkbuch zu fiihren, in welches alle in
Verfahren wegen Ordnungswidrigkeiten und in Verfahren wegen Disziplinarvergehen
rechtskriftig erfolgten Verurteilungen unter Angabe des Vor- und Zunamens des Verur-
teilten sowie einer kurzen Darstellung des festgestellten Tatbestandes und der verhéngten
Strafe einzutragen sind.

(2) 1Aus diesem Vormerkbuch konnen alle kirchlichen Amtsstellen und der Verurteilte
iiber begriindetes Ersuchen Auskiinfte erhalten. ;Diese Auskiinfte sind geheim zu halten.

(3) 1Die Disziplinarakte sind beim Oberkirchenrat A. u. H. B. in einer besonderen Abtei-
lung unter besonderem Verschluss aufzubewahren. ;Einsicht in die Akten steht den Dis-
ziplinarbehoérden zu.

XIII. Abschnitt
Wiederaufnahme des Verfahrens

§ 94

(1) Die Wiederaufnahme eines rechtskriftig abgeschlossenen Disziplinarverfahrens kann
sowohl vom Verurteilten selbst nach vollzogener Strafe zu seinen Gunsten oder vom Dis-
ziplinaranwalt zum Nachteil des Verurteilten beantragt werden, wenn

1. die Entscheidung durch Filschung einer Urkunde oder durch falsches Zeugnis oder
durch sonstige stratbare Handlung des Beschuldigten oder einer dritten Person oder
ein vorsitzlich oder fahrldssig unrichtig abgegebenes Gutachten herbeigefiihrt wurde;

2. ein gerichtliches Urteil, auf dessen tatsdchlichen Feststellungen das Disziplinarer-
kenntnis beruht, durch ein anderes rechtskréftiges Urteil aufgehoben worden ist;

3. neue Tatsachen oder Beweise vorgebracht werden, die allein oder in Verbindung mit
den frither erhobenen Beweisen geeignet erscheinen, den Freispruch des Beschuldigten
oder eine mildere Beurteilung beziehungsweise den Schuldspruch und die Bestrafung
des Beschuldigten zu begriinden.
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(2) Der Antrag auf Wiederaufnahme ist spétestens vier Wochen von dem Zeitpunkt an,
in dem der Antragsteller von dem Wiederauthahmegrund Kenntnis erlangt hat, einzubrin-
gen. ;Nach Ablauf von fiinf Jahren ab Rechtskraft des Erkenntnisses ist der Antrag auf
Wiederaufnahme des Verfahrens unzulissig.

§95

Nach dem Tode des Verurteilten konnen auch dessen fritherer Ehegatte, seine Eltern, Kin-
der und Geschwister die Wiederaufnahme eines Verfahrens beantragen, wenn die im § 94
genannten Voraussetzungen gegeben sind.

Zustindigkeit

§ 96

Uber die Wiederaufnahme des Verfahrens sowie dariiber, ob bis zum rechtskriftigen Ab-
schluss eines wiederaufgenommenen Verfahrens mit dem Vollzug der verhéngten Strafe
innezuhalten sei, entscheidet der Disziplinarsenat, der das Erkenntnis in erster Instanz ge-
fallt hat, mit Beschluss.

Wirkung

§97
(1) In der EntschlieBung iiber die Bewilligung der Wiederaufnahme ist auszusprechen,
inwieweit das frithere Erkenntnis fiir aufgehoben erklért wird.

(2) 1Durch die Wiederaufnahme tritt die Sache in den Stand des Vorverfahrens. ;Dieses
ist nach Mafigabe der die Wiederauthahme bewilligenden Entscheidung und der neuen
Beweise durchzufiihren oder zu ergéinzen.

(3) Der Disziplinarsenat, der die Wiederaufnahme des Verfahrens zu Gunsten des Be-
schuldigten flir zuldssig erklért, kann jedoch in den Féllen des § 94 Abs. 1 Z 1 und 2, soferne
der Disziplinaranwalt damit einverstanden ist, zugleich ein Erkenntnis fallen, wodurch der
Beschuldigte freigesprochen wird oder eine mildere Beurteilung erféhrt.

§98

(1) Wenn es zu einer neuen miindlichen Verhandlung kommt, ist nach Durchfithrung des
Beweisverfahrens ein neuerliches Erkenntnis zu féllen.
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(2) Wird der Verurteilte, zu dessen Gunsten die Wiederaufnahme eines Verfahrens be-
willigt wurde, neuerlich schuldig gesprochen, so kann iiber ihn keine strengere Strafe als
die im fritheren Erkenntnis auferlegte verhingt werden.

(3) Eine bereits erlittene Strafe ist auf die neu ausgesprochene Strafe anzurechnen.

(4) Gegen das neue Erkenntnis stehen dieselben Rechtsmittel wie gegen jedes andere Er-
kenntnis offen.

§99

Gegen die Abweisung des Antrages auf Wiederaufnahme des Verfahrens steht dem An-
tragsteller die Beschwerde an den Disziplinarobersenat zu, welcher endgiiltig entscheidet.

§ 100

Die in Folge des fritheren Erkenntnisses erworbenen Rechte dritter Personen werden durch
das neue Erkenntnis nicht bertihrt.

XIV. Abschnitt
Wiedereinsetzung

§ 101

(1) Gegen das Versdumnis der miindlichen Verhandlung oder der Frist zur Einbringung
eines Rechtsmittels oder des Einspruches gegen eine Strafverfiigung kann der Diszipli-
narsenat dem Beschuldigten die Wiedereinsetzung in den vorigen Stand bewilligen, wenn
der Beschuldigte nachweist, dass ihm das rechtzeitige Erscheinen zu der Verhandlung oder
die Einhaltung der Frist ohne sein Verschulden durch unvorhersehbare oder unabwendbare
Umstidnde unmdglich gemacht wurde.

(2) Mitdem Antrag auf Wiedereinsetzung gegen die Versdumnis der Frist zur Einbringung
eines Rechtsmittels oder des Einspruches gegen eine Strafverfiigung ist die versdumte
Prozesshandlung gleichzeitig nachzuholen.

(3) 1Der Antrag auf Wiedereinsetzung in den vorigen Stand ist binnen zwei Wochen nach
Wegfall des Hindernisses beim zustdndigen Disziplinarsenat einzubringen. >Dieser ent-
scheidet iiber einen solchen Antrag nach Anhéren des Disziplinaranwaltes endgiiltig.

(4) Wegen der Versdumnis der Frist zur Stellung eines Wiedereinsetzungsantrages findet
eine Wiedereinsetzung nicht statt.
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XV. Abschnitt
Tilgung

§ 102

(1) Die Tilgung einer nach dieser Ordnung erfolgten Verurteilung tritt, soferne sie nicht
ausgeschlossen ist (§ 105), mit Ablauf der Tilgungsfrist ein.

(2) Ist die Verurteilung getilgt, so gilt der Verurteilte fortan als unbescholten, er ist nicht
verpflichtet, die getilgte Verurteilung anzugeben.

(3) Rechte dritter Personen, die sich auf die Verurteilung griinden, werden durch die Til-
gung nicht beriihrt.

§103
(1) Die Tilgungsfrist beginnt mit Rechtskraft des Erkenntnisses.
(2) Die Tilgungsfrist betrédgt
1. fiinf Jahre

bei einer Verurteilung zu einer Disziplinarstrafe nach § 14 Abs. 1und 2 Z 1, § 14
Abs.3,§ 14 Abs.4Z2,§ 14 Abs.9Z 2 a;

2. acht Jahre

bei einer Verurteilung zu einer Disziplinarstrafe nach § 14 Abs. 2 Z 2 und 3, § 14
Abs. 47 1,8 14 Abs. 5und § 14 Abs. 8 Z 2.

(3) Erfolgtinnerhalb derin Abs. 2 genannten Tilgungsfristen eine neuerliche Verurteilung,
so beginnt die Tilgungsfrist mit Rechtskraft der letzten Verurteilung neu zu laufen.

§ 104

(1) 1Der Oberkirchenrat A. u. H. B. hat nach Eintritt der Tilgung einer Verurteilung von
Amts wegen die Eintragung im Vormerkbuch zu I6schen. ;Hievon sind alle Stellen, denen
das Disziplinarerkenntnis zugestellt wurde, zu verstdndigen.

(2) Nach Eintritt der Tilgung sind die beim Oberkirchenrat aufbewahrten Disziplinarak-
ten sowie auf die Disziplinarsache Bezug habende Teile im Personalakt zu vernichten,
sofern es sich dabei nicht um Archivgut von besonderer Bedeutung handelt. ,Disziplinar-
akten, die Archivgut allgemeiner, besonderer Bedeutung darstellen, sind von Oberkir-
chenrat A.u.H.B. dem Leiter bzw. der Leiterin des Archivs der Evangelischen Kirche
A.u.H.B. unter Verschluss zu iibergeben. ;Der Leiter bzw. die Leiterin des Archivs hat fiir
die weitere sichere Aufbewahrung (vgl. die Registratur- und Archivordnung der Evange-
lischen Kirche in Osterreich, ABI. Nr. 3/2021 idgF) unter Beriicksichtigung der Vertrau-
lichkeit und der Amtsverschwiegenheit zu sorgen. 4Disziplinarakte als Archivgut beson-
derer Bedeutung diirfen nur in Papierform verwahrt werden. sSoweit Teile des Diszipli-
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naraktes elektronisch gespeichert sind, sind diese Aktenteile nach Ubergabe der Diszipli-
narakte an den Leiter bzw. die Leiterin des Archivs zu 16schen. ¢Der oder die Verurteilte
ist von der Archivierung des Disziplinaraktes vom Oberkirchenrat A.u.H.B. zu verstindi-
gen und kann gegen die Archivierung binnen vier Wochen ab Zugang der Verstindigung
beim Revisionssenat Beschwerde erheben.

§ 105

Verurteilungen zu einer Disziplinarstrafe nach § 14 Abs. 2 Z4 und 5, § 14 Abs. 4 Z 3 sowie
§ 14 Abs. 9 Z 2 b werden nicht getilgt und schlieBen auch die Tilgung aller anderen Ver-
urteilungen aus.

XVI. Abschnitt
Gnadenrecht

§ 106

(1) Die Ausiibung des Gnadenrechtes steht dem Présidenten der Generalsynode zu. ;Er
darf nicht Mitglied einer Disziplinarbehorde sein.

(2) Das Gnadenrecht kann durch Nachsicht, Milderung oder Umwandlung der von Dis-
ziplinarbehorden verhdngten Disziplinarstrafen, Nachsicht von den Bestimmungen des
§ 66 sowie durch vorzeitige Tilgung von Verurteilungen oder der Tilgung der nach § 105
nicht tilgbaren Verurteilungen ausgeiibt werden.

§ 107
Das Recht auf Einbringung eines Gnadengesuches steht zu:
1. dem Verurteilten;
2. nach seinem Tode dessen fritherem Ehegatten, seinen Eltern oder Kindern;
3. dem Oberkirchenrat A. u. H. B.

§ 108

(1) Das Gnadengesuch ist mit ausfiihrlicher Begriindung vom Gnadenwerber beim zu-
standigen Disziplinarsenat einzubringen, der es an den Vorsitzenden der Generalsynode
weiterzuleiten hat.

(2) Dieser kann dazu die AuBerungen des zustindigen Superintendenten, des Landessu-
perintendenten und des Bischofs einholen sowie die Akten des Verfahrens beischaffen.

(3) Gegen Verfiigungen in Gnadensachen ist ein Rechtsmittel nicht zuldssig.
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XVII. Abschnitt
Sonderbestimmung betreffend Mitglieder der Disziplinarbehorden,
Disziplinaranwilte und Revisionssenat

§109

Die folgenden Bestimmungen des XVII. Abschnittes regeln die Besonderheiten eines Dis-
ziplinarverfahrens gegen weltliche und geistliche Mitglieder der Disziplinarbehdrden (ein-
schlieBlich Stellvertreter und Untersuchungsfiihrer), gegen weltliche und geistliche Dis-
ziplinaranwilte und gegen weltliche und geistliche Mitglieder (einschlieBlich Stellvertre-
ter) des Revisionssenates der Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich betreffend
Disziplinarvergehen betreffend ihres Amtes als Mitglieder einer Disziplinarbehérde (ein-
schlieBlich Stellvertreter und Untersuchungsfiihrer), des Revisionssenates der Evangeli-
schen Kirche A. u. H. B. in Osterreich und als Disziplinaranwalt sowie das Verfahren
betreffend die Feststellung des Ausscheidens einer Person als Mitglied der Disziplinarbe-
horden (einschlieBlich Untersuchungsfiihrer), des Revisionssenates der Evangelischen
Kirche A. u. H. B. in Osterreich und als Disziplinaranwalt.

§110

(1) 1Der Disziplinarobersenat stellt von Amts wegen oder iiber Antrag der Rechts- und
Verfassungsausschiisse A. B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung fest, ob ein Mitglied oder
ein stellvertretendes Mitglied einer Disziplinarbehorde (einschlielich Untersuchungstiih-
rer), gemdfB § 33 dieser Ordnung aus dem Amt geschieden ist. ;Das Mitglied bzw. stell-
vertretende Mitglied, dessen Ausscheiden festzustellen ist, ist— soferne moglich — vorher
zu héren, ebenso ist dem zustindigen Disziplinaranwalt Gelegenheit zur AuBerung vor
Féllung des Erkenntnisses zu geben. ;Bezieht sich das Verfahren betreffend Feststellung
des Ausscheidens eines Mitgliedes oder stellvertretenden Mitglied der Disziplinarbehorde,
ist dieses von der Beschlussfassung in diesem Verfahren ausgeschlossen.

(2) Fiir Disziplinaranwilte gelten die Bestimmungen des Absatzes 1 sowie des § 33 dieser
Ordnung analog mit der Mal3gabe, dass antragsberechtigt anstelle der Rechts- und Ver-
fassungsausschiisse A. B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung der Evangelische Oberkir-
chenrat A. u. H. B. ist.

(3) 1Der Disziplinarobersenat entscheidet ferner iiber Antrag des Revisionssenates der
Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich oder der Rechts- und Verfassungsaus-
schiisse A. B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung iiber die Feststellung, ob bei einem Mit-
glied (einschlieBlich Stellvertreter) des Revisionssenates der Evangelischen Kirche A.
u. H. B. in Osterreich die Voraussetzungen fiir das Ausscheiden aus dem Revisionssenat
gemil Art. 118 Abs. 1 KV gegeben sind. ;Vor Fillung des Erkenntnisses ist nach Mog-
lichkeit das betroffene Mitglied (stellvertretendes Mitglied) des Revisionssenates der
Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich, dessen Ausscheiden festgestellt werden
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soll, zu horen, ebenso der Revisionssenat der Evangelischen Kirche A. u. H. B. in Oster-
reich selbst, wenn die Antragstellung seitens der Rechts- und Verfassungsausschiisse A.
B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung erfolgte.

§111

(1) In Disziplinarverfahren gegen Mitglieder (einschlielich Stellvertreter) der Diszipli-
narbehdrden (einschlielich Untersuchungsfiihrer), Disziplinaranwilte und Mitglieder
(einschlieBlich Stellvertreter) des Revisionssenates der Evangelischen Kirche A. u. H. B.
in Osterreich wegen Verdachtes der Disziplinarvergehen nach § 12 Abs. 1 Z 3 bis 5
und 9 dieser Ordnung, jeweils ausschlieBlich im Zusammenhang mit dem Amt des Mit-
gliedes (einschlieBlich stellvertretendes Mitglied) der Disziplinarbehérden (einschlieflich
Untersuchungsfiihrer), Disziplinaranwalt und Revisionssenat der Evangelischen Kirche A.
u. H. B. in Osterreich, ist ausschlieBlich der Disziplinarobersenat zustindig.

(2) 1Die Bestimmungen dieser Disziplinarordnung gelten fiir diese unter Abs. 1 genannten
Verfahren analog mit folgenden Anderungen:

a) der Disziplinarobersenat hat aus seinen Mitgliedern (stellvertretenden Mitglieder) ei-
nen Untersuchungsfiihrer zu bestellen.

b) Disziplinarverfahren kdnnen nur iber Antrag der Rechts- und Verfassungsausschiisse
A. B.und H. B. in gemeinsamer Sitzung eingeleitet werden, die diesbeziiglich einem
Disziplinaranwalt die entsprechenden Auftrage erteilen. ,Anstelle des Evangelischen
Oberkirchenrates A. u. H. B. treten in diesen Verfahren immer die Rechts- und Ver-
fassungsausschiisse A. B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung auf.

c) die Disziplinarstrafe in Ansehung der in Abs. 1 genannten Disziplinarvergehen sind
Verlust des Amtes (§ 14 Abs. 2 Z 5 dieser Ordnung) und zeitweilige Entziehung der
Waihlbarkeit (§ 14 Abs. 2 Z 2 dieser Ordnung).

d) die Erkenntnisse des Disziplinarobersenates sind zusitzlich dem Vorsitzenden der
Rechts- und Verfassungsausschiisse A. B. und H. B. in gemeinsamer Sitzung zuzu-
stellen, ebenso der betreffenden Disziplinarbehdrde und dem Revisionssenat der Evan-
gelischen Kirche A. u. H. B. in Osterreich, soferne das Erkenntnis gegen eines ihrer
Mitglieder (stellvertretendes Mitglied) geféllt wurde.

(3) Wird ein Disziplinarverfahren gemil3 Abs. 1 gegen ein Mitglied (stellvertretendes
Mitglied) der Disziplinaroberbehdrde eingeleitet, ist dieses als Mitglied der Disziplinar-
oberbehdrde in dem Verfahren ausgeschlossen.
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XVIII. Abschnitt
Sonderbestimmungen betreffend Mitglieder der Oberkirchenriite sowie des
Prisidiums der Synode A.B. und des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode
H.B.

§ 112

(1) Fiur Disziplinarverfahren gegen geistliche und weltliche Mitglieder der Oberkirchen-
riate sowie ehemalige Mitglieder der Oberkirchenréte in Ansehung ihrer vormaligen Ta-
tigkeit als Oberkirchenrite gelten zusétzlich die folgenden Sonderbestimmungen.

(2) Disziplinarverfahren gegen Mitglieder bzw. ehemalige Mitglieder des Oberkirchen-
rates A.B. bzw. H.B. werden iiber Anzeige oder iiber Antrag des Prisidenten bzw. der
Prisidentin der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode
H.B. eingeleitet. >Erfolgt die Einleitung eines Disziplinarverfahrens tiber Anzeige, ist diese
dem Pridsidenten bzw. der Préisidentin der Synode A.B. bzw. dem Vorsitzenden bzw. der
Vorsitzenden der Synode H.B. zu iibermitteln.

(3) 1Wird ein Beschluss auf Einleitung des Disziplinarverfahrens gefasst (§ 62 Abs. 4,
Abs. 5), ist auch der Prisident bzw. die Présidentin der Synode A.B. bzw. der Vorsitzende
bzw. die Vorsitzende der Synode H.B. zu verstdndigen. ,Fiir die Erhebung des Rechtsmit-
tels der Beschwerde gegen einen Beschluss, das Disziplinarverfahren gegen ein Mitglied
bzw. ehemaliges Mitglied eines Oberkirchenrates einzustellen (§ 62 Abs. 6), bedarf der
Disziplinaranwalt bzw. die Disziplinaranwiltin die ausdriickliche Zustimmung des Prési-
denten bzw. der Prasidentin der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden
der Synode H.B., die mit einer Einbringung der Rechtsmittelschrift vorzulegen ist.

(4) Fiir die Einbringung einer Anklage gegen ein Mitglied oder ehemaliges Mitglied der
Oberkirchenrite bedarf der Disziplinaranwalt bzw. die Disziplinaranwiltin der schriftli-
chen Zustimmung des Prisidenten bzw. der Prisidentin der Synode A.B. bzw. des Vor-
sitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B., die mit der Anklageschrift dem Dis-
ziplinarsenat vorzulegen ist. ,Der Beschluss tiber die Einstellung des Disziplinarverfahrens
(§ 69 Abs. 2, 3) ist dem Présidenten bzw. der Prdsidentin der Synode A.B. bzw. dem
Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B. zuzustellen.

(5) Eine Strafverfiigung (§ 71) kann gegen ein Mitglied bzw. ehemaliges Mitglied der
Oberkirchenrite nicht erlassen werden.

(6) Fiir Erhebung von Rechtsmitteln gegen Erkenntnisse des Disziplinarsenates betref-
fend Mitglieder bzw. ehemalige Mitglieder der Oberkirchenréte bedarf der Disziplinaran-
walt bzw. die Disziplinaranwiltin der Zustimmung des Présidenten bzw. der Présidentin
der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B., die mit
Einbringung der Rechtsmittelschrift vorzulegen ist. ;Dies gilt auch fiir die Abgabe von
Rechtsmittelverzichten gegen Erkenntnisse des Disziplinarsenates.
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(7) Erkenntnisse des Disziplinarsenates sowie des Disziplinarobersenates gegen Mitglie-
der und ehemalige Mitglieder der Oberkirchenrdte sind dem Présidium der Synode A.B.
bzw. dem Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B. zuzustellen.

§113

(1) Fir Disziplinarverfahren gegen Mitglieder des Prasidiums der Synode A.B. sowie
gegen den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzende der Synode H.B. gelten zusétzlich die fol-
gende Bestimmungen.

(2) Fir die Einleitung von Disziplinarverfahren gegen Mitglieder des Priasidiums der
Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B. bedarf der
Evangelische Oberkirchenrat A.u.H.B. der Zustimmung des Rechts- und Verfassungsaus-
schusses der Synode A.B. bzw. der Synode H.B. Erfolgt die Einleitung des Disziplinar-
verfahrens iiber Anzeige, ist die Anzeige den Rechts- und Verfassungsausschiissen der
Synode A.B. bzw. H.B. zu Handen deren Obleuten zu tibermitteln.

(3) 1Vom Beschluss auf Einleitung des Disziplinarverfahrens gegen Mitglieder des Pré-
sidiums der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B.
(§ 62 Abs. 4, 5) sind die Rechts- und Verfassungsausschiisse der Synode A.B. bzw. H.B.
zu Handen deren Obleute zu informieren. ,Erhebt gegen den Beschluss, ein Disziplinar-
verfahren gegen Mitglieder des Préasidiums der Synode A.B. bzw. des Vorsitzenden bzw.
der Vorsitzenden der Synode H.B. nicht einzuleiten (§ 62 Abs. 6) der Disziplinaranwalt
bzw. die Disziplinaranwéltin das Rechtsmittel der Beschwerde an den Disziplinaroberse-
nat, ist vor Entscheidung des Disziplinarobersenates der jeweilige Rechts- und Verfas-
sungsausschuss der Synode A.B. bzw. H.B. zu horen, dem dazu eine mindestens vierwo-
chige Frist zur Abgabe einer AuBerung einzuriumen ist.

(4) Fiir die Erhebung einer Anklage gegen Mitglieder des Prisidiums der Synode A.B.
bzw. des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode H.B. bedarf der Disziplinaran-
walt bzw. die Disziplinaranwiltin der Zustimmung des Evangelischen Oberkirchenrates
A.u.H.B.und des Rechts- und Verfassungsausschusses der Synode A.B. bzw. Synode H.B.
Diese Zustimmungserklarungen sind mit der Einbringung der Anklageschrift dem Dis-
ziplinarsenat vorzulegen. ,Vom Beschluss der Einstellung des Verfahrens (§ 69 Abs. 2,
Abs. 3) sind zusétzlich die Rechts- und Verfassungsausschiisse der Synode A.B. bzw. H.B.
zu Handen deren Obleute zu verstindigen.

(5) Strafverfiigungen (§ 71) kdnnen gegen Mitglieder des Préasidiums der Synode A.B.
bzw. den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzenden der Synode H.B. nicht erlassen werden.

(6) Zur Abgabe von Rechtsmittelverzichten gegen Erkenntnisse des Disziplinarsenates
sowie fiir die Erhebung von Beschwerden gegen Erkenntnisse des Disziplinarsenates be-
treffend Mitglieder des Préasidiums der Synode A.B. bzw. den Vorsitzenden bzw. die Vor-
sitzende der Synode H.B. bedarf der Disziplinaranwalt bzw. die Disziplinaranwéltin der
Zustimmung des Evangelischen Oberkirchenrates A.u.H.B. sowie des Rechts- und Ver-
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fassungsausschusses der Synode A.B. bzw. H.B., wobei bei Erhebung von Rechtsmitteln
diese Zustimmungserkldrungen vorzulegen sind.

(7) Erkenntnisse des Disziplinarsenates sowie des Disziplinarobersenates betreffend Mit-
glieder des Prisidiums der Synode A.B. sowie des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden
der Synode H.B. sind auch den Rechts- und Verfassungsausschiissen der Synode A.B. bzw.
H.B. zu Handen deren Obleuten, dem Kirchenpresbyterium A.B. bzw. dem Kirchenpres-
byterium H.B. sowie den anderen Mitgliedern des Prasidiums der Synode A.B. bzw. dem
Stellvertreter bzw. der Stellvertreterin des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Synode
H.B. zuzustellen.

XIX. Abschnitt
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§114
(1) Diese Disziplinarordnung tritt am 1. Juli 1985 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Disziplinarordnung vom 29. September 1951 in der letztgiiltigen
Fassung vom 25. Mérz 1976 mit Ausnahme des § 9 auller Kraft.

(3) aufgehoben.

(4) Die §§ 3 aund 12 Abs. 1 Z 4 treten mit sofortiger Wirkung, alle iibrigen von der
XI. Generalsynode auf ihrer 3. Session beschlossenen Anderungen mit 1. Jinner 1995 in
Kraft.

(5) Die Durchfiihrung der im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Ordnung anhéngigen
Verfahrens und die Tilgung von Verurteilungen hat nach den fiir den Beschuldigten giins-
tigeren Bestimmungen zu erfolgen.

(6) Fiir alle zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderungen gemiB Abs. 4 anhiingigen
Verfahren beginnt der Lauf neu festgesetzter Fristen mit dem 1. Janner 1995.

(7) Diein der 4. Session beschlossenen Anderungen treten am 1. November 1995 in Kraft.

(8) Die in der 4. Session der XV. Generalsynode beschlossenen Novellierungen treten
mit 1. Juli 2022 in Kraft.

Die 8. Session der XI. Generalsynode hat fiir das Inkrafttreten beschlossen:

Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
(Verfassungsbestimmung)

Die von der 8. Session der Generalsynode beschlossenen Anderungen der Kirchenverfas-
sung und anderer kirchengesetzlicher Bestimmungen treten mit 1. Janner 2000 in Kraft,
soferne Ubergangsbestimmungen nichts anderes festlegen.
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Verfligung mit einstweiliger Geltung
(ABIL. Nr. 111/2010):

(1) Die Anderungen der Disziplinarordnung 2010 treten, ausgenommen die §§ 23 und 25
Disziplinarordnung, mit sofortiger Wirkung in Kraft.

(2) Die §§ 23 und 25 Disziplinarordnung sind auf Disziplinarvergehen anzuwenden, die
vor dem Inkrafttreten der Anderungen der Disziplinarordnung 2010 begangen wurden.

Die 1. Session der XIV. Generalsynode hat fiir das Inkrafttreten beschlossen:
Ubergangsbestimmungen und Inkrafttreten
(1) Abschnitt VI dieses Kirchengesetzes tritt mit 30. Juni 2013 in Kraft.

(2) Die bestehenden Disziplinarbehdrden haben die Geschifte weiterzufiithren und bis 30.
Juni 2013 abzuschlieen.
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