Mindestgehélter-Verordnung 2018 MindestGeh-VO 3.20.0101 Archiv

Mindestgehélter-Verordnung 2018
Vom 1. Jénner 2003

ABI. Nr. 205/2002, 90/2003, 109/2003, 273/2003, 122/2005, 50/2006, 135/2006, 60/2007,
46/2008, 221/2008, 48/2010, 56/2011, 8/2012, 6/2013, 37/2014, 9/2015, 55/2015,
43/2016, 224/2016, 36/2017, 43/2017, 1/2018

§1

Diese Verordnung gilt fiir Dienstvertrage mit Dienstnehmern und Dienstnehmerinnen, die
von diesen mit den in § 1 Abs. 1 der Dienstordnung 2003 und Dienstordnung 2012
(ABI. Nr. 153/2012) genannten Dienstgebern oder Dienstgeberinnen abgeschlossen wer-
den, soferne auf das Dienstverhiltnis nicht eine bundesgesetzliche Regelung, z. B. die fiir
kirchlich bestellte Religionslehrer oder Religionslehrerinnen, oder eine landesgesetzliche
Regelung, z. B. die fiir Kindergarten- oder Hortpadagogen und -pddagoginnen, oder ein
anderes Kirchengesetz anzuwenden ist, oder soferne fiir den Bereich ein Mindestlohntarif,
ein Kollektivvertrag oder eine Betriebsvereinbarung, z. B. fiir Einrichtungen der Diakonie,
gilt.

§2
1Diese Verordnung gilt nicht fiir Religionslehrer und Religionslehrerinnen, die iiberwie-
gend im Religionsunterricht tétig sind und zusétzlich dazu von einer Pfarrgemeinde fiir
Gemeindearbeiten angestellt werden. >In dem nach der Dienstordnung abzuschlieBenden
Teilzeitdienstvertrag ist die Einstufung in das fiir den Religionsunterricht giiltige Entloh-
nungsschema vorzunehmen. ;Bestehende Dienstvertrige bleiben von dieser Regelung
unberiihrt.

§3
Bestehende Vereinbarungen iiber hdhere Grundgehilter, als die mit dieser Verordnung
festgesetzten, bleiben unberiihrt.

§4
Nach Ablauf der Stellungnahmefrist gemafl Ankiindigung in ABI. Nr. 162/2017 (Erhdhung
der Soll-Gehalter um 1,75%) werden fiir die in der Dienstordnung 2003 und der Dienst-
ordnung 2012 festgelegten Qualifikationsgruppen die Mindestgehilter ab 1. Jdnner 2018
festgesetzt wie folgt:

Archiv, Geltungszeitraum 01.01.2018 - 31.12.2018 EKOER 1



3.20.0101 Archiv MindestGeh-VO Mindestgehélter-Verordnung 2018

Mindestgehiilter-Verordnung Tabellen 2018

Fiir die Qualifikationsgruppe I:

(Hausarbeiter und Hausarbeiterinnen, Raumpfleger und Raumpflegerinnen, Hausmeister
und Hausmeisterinnen, Portiere und Portierinnen, Kiister und Kiisterinnen und sonstige
angelernte Dienste)

Jahr Biennium EURO
0-2 1 1.482,28
3-4 2 1.496,03
5-6 3 1.509,66
7-8 4 1.523,32
9-10 5 1.536,82
11-12 6 1.550,82
13-14 7 1.564,47
15-16 8 1.578,22
17-18 9 1.591,78
19-20 10 1.605,75
21-22 11 1.619,26
23-24 12 1.633,17
25-26 13 1.646,67
27-28 14 1.660,32
29-30 15 1.674,07
31-32 16 1.687.,82
33-34 17 1.701,58
35-36 18 1.715,34
37-38 19 1.728,99
39-40 20 1.742,74
41-42 21 1.756,38
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Fiir die Qualifikationsgruppe II:

(angelernte Biirokréfte fiir einfache Arbeiten nach Vorgaben, Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen in Registratur, im Postexpedit, als Telefonist oder Telefonistin)

Jahr Biennium EURO
0-2 1 1.539,58
3-4 2 1.564,44
5-6 3 1.589,16
7-8 4 1.613,99
9-10 5 1.638,59
11-12 6 1.663,32
13-14 7 1.688,04
15-16 8 1.712,52
17-18 9 1.737,48
19-20 10 1.763,38
21-22 11 1.787,32
23-24 12 1.811,27
25-26 13 1.836,02
27-28 14 1.860,96
29-30 15 1.886,14
31-32 16 1.912,28
33-34 17 1.939,01
35-36 18 1.966,21
37-38 19 1.994,57
39-40 20 2.022,35
41-42 21 2.050,83

Fiir die Qualifikationsgruppe I1I:

(Biirokrafte mit Ausbildung z. B. fiir das selbststéndige EDV-méBige Erstellen von Texten,
Layout, Tabellen, Kontierung, sekretariell-administrative Unterstiitzung, Terminkoordi-
nation, Korrespondenz usw., Kirchenbeitragsbeauftragte fiir kleine Gemeinden bis 2500
Mitgliedern)
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Jahr Biennium EURO
0-2 1 1.597,14
3-4 2 1.629,21
5-6 3 1.661,29
7-8 4 1.693,13
9-10 5 1.725,09
11-12 6 1.757,02
13-14 7 1.789,09
15-16 8 1.821,17
17-18 9 1.852,98
19-20 10 1.885,31
21-22 11 1.919,37
23-24 12 1.954,34
25-26 13 1.990,16
27-28 14 2.026,36
29-30 15 2.062,93
31-32 16 2.099,62
33-34 17 2.136,67
35-36 18 2.173,71
37-38 19 2.210,49
39-40 20 2.247,41
41-42 21 2.284,36

Fiir die Qualifikationsgruppe IV:

1Assistenten und Assistentinnen fiir leitende Amtstrager und Amtstriagerinnen (z. B. Su-
perintendenten und Superintendentinnen, Oberkirchenréte und Oberkirchenritinnen, Kir-
chenrite und Kirchenritinnen), Sachbearbeiter und Sachbearbeiterinnen mit selbststiandi-
gem Aufgabenbereich (z. B. Gemeindepddagogen oder -piddagoginnen, Jugendreferenten
oder -referentinnen, Kirchenbeitragsreferenten oder -referentinnen fiir gro3e Pfarrgemein-
den oder Gemeindeverbande mit mehr als 2500 Mitgliedern, Gehaltsverrechner oder
-verrechnerinnen, Buchhalter und Buchhalterinnen bis Rohbilanz).
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,Fiir die Qualifikationsgruppe IV ist ma3gebend, dass die spezifische Qualifikationsan-
eignung fiir diese Tatigkeit tiblicherweise innerhalb eines halben Jahres erfolgen kann,
entsprechende schulische Vorbildung vorausgesetzt.

Jahr Biennium EURO
0-2 1 1.776,25
3-4 2 1.813,67
5-6 3 1.851,06
7-8 4 1.888,82
9-10 5 1.928,85
11-12 6 1.969,57
13-14 7 2.012,34
15-16 8 2.054,76
17-18 9 2.114,89
19-20 10 2.176,24
21-22 11 2.256,65
23-24 12 233741
25-26 13 2.417,94
27-28 14 2.498,12
29-30 15 2.578,83
31-32 16 2.659,50
33-34 17 2.740,50
35-36 18 2.820,65
37-38 19 2.901,79
39-40 20 2.982,06

Fiir die Qualifikationsgruppe V:

1Spezialisierte Sachbearbeiter und Sachbearbeiterinnen mit besonderer Verantwortung (z.
B. selbststindige Projektbetreuer oder -betreuerinnen, Jugendreferenten oder -referentin-
nen mit zertifizierter Spezialausbildung, Bilanzbuchhalter und -buchhalterinnen, EDV-
Administratoren oder -Administratorinnen sowie EDV-Systembetreuer oder -betreuerin-
nen, KB-Beauftragte fiir die Superintendenz bzw. die Gesamtgemeinde).
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,Fiir die Einreihung in die Qualifikationsgruppe V ist mafigebend, dass fiir die Qualifika-
tion iiblicherweise eine berufsbildende Matura und/oder eine ldngere bzw. zumindest
halbjahrige Einarbeitszeit erforderlich ist.

Jahr Biennium EURO
0-2 1 2.149,99
3-4 2 2.195,72
5-6 3 2.241,43
7-8 4 2.287,58
9-10 5 2.336,51
11-12 6 2.386,33
13-14 7 2.438,58
15-16 8 2.490,39
17-18 9 2.563,95
19-20 10 2.638,93
21-22 11 2.737,20
23-24 12 2.835,93
25-26 13 2.934,36
27-28 14 3.032,35
29-30 15 3.131,07
31-32 16 3.229,62
33-34 17 3.328,64
35-36 18 3.426,62
37-38 19 3.525,78
39-40 20 3.623,92

Fiir Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen:

iKirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen mit der Zweiten (A-Priifung) oder Ersten Dip-
lompriifung (B-Priifung); Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen mit C-Priifung ent-
sprechend ihrem Beschidftigungsausmaf, sofern ihr Dienst nicht ehrenamtlich oder auf
Honorarbasis ausgeiibt wird.

,Niheres regeln §§ 8 ff Ordnung des Amtes des Kirchenmusikers idgF.
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Jahr A-Priifung B-Priifung C-Priifung
0-2 2.509,66 2.280,83 1.716,32
3-4 2.589,13 2.346,66 1.744,50
5-6 2.697,90 2.410,36 1.771,67
7-8 2.883,90 2.491,96 1.798,94
9-10 3.078,34 2.629.,83 1.835,47
11-12 3.270,65 2.786,73 1.890,82
13-14 3.459,80 2.950,75 1.959,91
15-16 3.655,26 3.131,56 2.033,07
17-18 3.850,73 3.313,49 2.109,28
19-20 4.032,65 3.497,46 2.184,68
21-22 4.225,98 3.681,42 2.260,89
23-24 4.419,41 3.865,38 2.336,18
25-26 4.613,75 4.049,35 241351
27-28 4.8006,16 4.228,12 2.504,37
29-30 5.008,85 4.394,38 2.608,87
31-32 5.192,91 4.569,80 2.713,47
33-34 5.283,77 4.747,56 2.815,93
35-36 5.559,72 4.875,05 2.920,43
37-38 - - 2.972,73
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