Ordnung Diakonie Burgenland ODiakBgld 4.20.0101

Ordnung der Diakonie Burgenland
Vom 7. Juli 2021
ABI. Nr. 83/2021

Priambel
Die Diakonie Burgenland ist ein Werk der Evangelischen Kirche A.u.H.B. in Osterreich,
das von dieser gemif Art. 70 Kirchenverfassung errichtet und laut ABI. Nr. 180/1999 mit
Rechtspersonlichkeit ausgestattet worden ist.

§1
Aufgabe

(1) Die Diakonie Burgenland, deren Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige, kirchliche und mildtéitige Zwecke im Sinne
der Bundesabgabenordnung. Insbesondere bezweckt die Diakonie Burgenland Fiirsorge
gegeniiber hilfsbediirftigen Menschen.

(2) Die Diakonie Burgenland ist im Bereich der Vermdgensverwaltung unter anderem
zur Durchfiihrung von Vermietungstitigkeiten und zur Beteiligung an anderen Unterneh-
men befugt.

§2
Mittel zur Erreichung der Aufgaben

Der Vereinszweck soll durch die nachstehend angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden:

Als ideelle Mittel dienen:
- Vortrdge und Versammlungen sowie Veranstaltungen;
- der Einsatz von ehrenamtlichen Mitarbeitern;

- die Errichtung und der Betrieb von Einrichtungen zur Betreuung und Pflege Bediirf-
tiger in leiblicher, seelischer, sozialer Not;

- insbesondere der Betrieb eines Mahlzeitendienstes ,,Essen auf Radern® fiir Alte, Kran-
ke oder mit korperlichen und psychischen Gebrechen behafteten Personen;

- Jugend- und Familienfiirsorge, Fiirsorge fiir Alte, Kranke oder mit korperlichen und
psychischen Gebrechen behafteten Personen sowie seelsorgerliche Tétigkeit fiir den
vorhin erwéhnten Personenkreis; sowie die Betreuung und Begleitung von Asylwer-
bern;

- die Forderung bestehender diakonischer Einrichtungen, Bemiithungen und Arbeitsfor-
men, soweit sie im Burgenland von der Evangelischen Superintendentur A.B. Bur-
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genland, Pfarr-, Tochtergemeinden, Werken der Evangelischen Kirchen in Osterreich,
evangelisch-kirchlichen Vereinen oder Einzelpersonen getragen werden;

- die Vertretung evangelischer Belange der gesellschaftsdiakonischen und der sozial-
karitativen Arbeit im Burgenland;

- die Mitarbeit in sozialen Vereinen und Einrichtungen, insbesondere auch in der Dia-
konie Osterreich sowie der Evangelischen Superintendenz A.B. Burgenland;

- die Ausbildung und Fortbildung von ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbei-
tern oder Mitarbeiterinnen in der Diakonie beziehungsweise die Beteiligung an solchen
Schulungen;

- die Forderung und Herausgabe einschldgiger Verdftentlichungen;

- die Vorbereitung und Durchfiihrung von Studientagungen, Vortrdgen, Seminaren und
andere die Gebiete der Diakonie betreffende Veranstaltungen.

Die Diakonie Burgenland ist befugt, Veranstaltungen aller Art durchzufiihren.

Die Diakonie Burgenland verfolgt abgesehen von véllig untergeordneten Nebenzwecken
keine anderen als gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke. Ausdriicklich wird
festgehalten, dass die Diakonie Burgenland keine Gewinne erstrebt. Es werden keine Per-
sonen durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhéltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
- Beitrittsgebiihren, Mitgliedsbeitrige;
- Spenden und Sammlungen;

- Ertrdge von Einrichtungen sowie Beteiligung an Kapitalgesellschaften/Genossen-
schaften;

- Subventionen und Foérderungen;

- Vermichtnisse;

- Erlose aus Veranstaltungen aller Art;

- Sonstige Zuwendungen aller Art;

- Vermodgensverwaltung und Vermdgensverwertung;

- Ertrdge aus sonstigen unternehmerischen Tétigkeiten des Vereines.

§3
Begiinstigungswiirdigkeit gemif} §§ 34 ff BAO
(1) Die Diakonie Burgenland verfolgt die im Statut aufgezédhlten Zwecke ausschlieflich
und unmittelbar. Die Diakonie Burgenland verfolgt zu mindestens 75 % der Gesamttatig-
keit gemal § 4a EstG 1988 spendenbegiinstigte Zwecke. Eventuelle nicht im Sinne der
§§ 34 ff BAO begiinstigte Zwecke sind den begiinstigten Zwecken untergeordnet und
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werden hochstens im Ausmal} von 10 % der Gesamtressourcen verfolgt. Zufallsgewinne
diirfen ausschlieBlich zur Erfiillung der in der Satzung festgelegten begiinstigten Zwecke
verwendet werden.

(2) Die wirtschaftlichen Geschéftsbetriebe der Diakonie Burgenland treten mit abgabe-
pflichtigen Betrieben derselben oder dhnlicher Art nicht in groBerem Umfang, als dies bei
Erfiillung des Zwecks unvermeidbar ist, in Wettbewerb. Die Mittel der Diakonie Burgen-
land diirfen ausschlieBlich fiir die begiinstigten Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
diirfen keine Gewinnanteile und aullerhalb des Zweckes bzw. ohne entsprechende Gegen-
leistung in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der
Diakonie Burgenland erhalten.

(3) Die Mitglieder der Diakonie Burgenland diirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auf-
16sung oder Authebung der Korperschaft nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile
und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen zuriickerhalten, der nach dem Zeitpunkt der
Leistung der Einlagen zu berechnen ist. Ma3gebend ist der gemeine Wert im Zeitpunkt
der Einlage.

(4) Esdarfauch keine Person durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck der Diakonie
Burgenland fremd sind, oder durch unverhéltnisméBig hohe oder nicht fremdiibliche Ver-
giitungen (Gehélter) beglinstigt werden.

(5) Die Diakonie Burgenland kann zur Zweckverfolgung Erfiillungsgehilfen im Sinne des
§ 40 Abs. 1 BAO heranziehen. Deren Wirken ist wie eigenes Wirken der Diakonie Bur-
genland anzusehen. Die Diakonie Burgenland kann unter Anwendung von § 40a Z 2 BAO
Lieferungen und Leistungen an andere geméf §§ 34 ff BAO begiinstigte Korperschaften
erbringen. Diese Tatigkeit darf nur im Ausmal} von weniger als 25 % der Gesamttitigkeit
ausgeiibt werden. An den Leistungsempfinger muss eine Verrechnung zu Selbstkosten
erfolgen. Die Diakonie Burgenland kann teilweise oder zur Ginze fiir andere Korper-
schaften als Erfiillungsgehilfe gemdf3 § 40 Abs. 1 BAO titig werden. Die Diakonie Bur-
genland kann Mittel als Zuwendungen an andere Einrichtungen weitergeben im Ausmalf
von unter 10 % der gesamten Ausgaben oder unter Anwendung des § 40a Z 1 BAO.

(6) Die Diakonie Burgenland verpflichtet sich, jede Anderung der Rechtsgrundlage bzw.
die Beendigung der Tétigkeit dem Finanzamt Wien 1/23 unverziiglich bekannt zu geben.

§4
Der Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus sechs bis zehn Mitgliedern, die vom burgenldndischen Su-
perintendentialausschuss fiir einen Zeitraum von drei Jahren bestellt werden, wobei Wie-
derbestellungen mdglich sind. Unter den Mitgliedern des Vorstandes haben sich zu
befinden: ein Mitglied des Superintendentialausschusses, hochstens zwei Vertreter oder
Vertreterinnen jener Einrichtungen, die mit den von der Diakonie Burgenland gefiihrten
oder betreuten diakonischen Einrichtungen in verantwortlicher Verbindung stehen. Bei der
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Bestellung ist auf einschldgige fachliche, wirtschaftliche und rechtliche Kompetenz zu
achten.

(2) Der Geschiftsfithrer oder die Geschiftsfiihrerin gehdrt dem Vorstand ohne Stimm-
recht von Amts wegen an.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes miissen einer evangelischen Kirche angehdren und
ihren Wohnsitz in Osterreich haben. Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen (ausgenommen
ehrenamtliche) der Einrichtungen der Diakonie Burgenland und deren néchsten Angehd-
rige konnen nicht als Mitglieder des Vorstandes bestellt werden.

(4) Bei Ausscheiden eines Mitgliedes erstattet der Vorstand dem burgenldndischen Su-
perintendentialausschuss den Vorschlag auf Berufung eines neuen Vorstandsmitgliedes.
Die Berufung erfolgt fiir den Rest der Funktionsperiode.

(5) Der Vorstand wird von dem oder der Vorsitzenden, in Verhinderung von dem Stell-
vertreter oder der Stellvertreterin einberufen.

(6) Der Vorstand ist bei ordnungsgeméBer Einladung beschlussfahig, wenn mindestens
die Halfte der berufenen Mitglieder anwesend ist.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, wobei in den
Beratungen und bei der Beschlussfassung Einhelligkeit angestrebt werden soll.

(8) Den Vorsitz fiihrt der oder die Vorsitzende, bei Verhinderung die Vertretung.

(9) Der Vorstand legt die Form und den Verfasser oder die Verfasserin der Niederschrift
iiber die Sitzungen fest.

§5
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung und Fithrung der Diakonie Burgenland, insbesondere
aber:

1. die Gesamtverantwortung und die Aufsicht iber die Geschiftsfiihrung und alle Ein-
richtungen der Diakonie Burgenland;

2. die Entgegennahme der und die Beschlussfassung iiber die von der Geschéftsfiihrung
erstatteten Jahresberichte und Vorschldge zur Arbeitsplanung, Haushaltsplédne und
Rechnungsabschliisse;

3. die Entlastung der Geschéftsfithrung, welche erst nach Vorliegen entsprechender
positiver Priifberichte erfolgen kann;

4.  die Verwaltung des Vermogens;

die Berufung der Geschéftsfithrung der Diakonie Burgenland sowie der Geschifts-
filhrung jener Einrichtungen und Gesellschaften, die zur Betreuung und/oder Fiih-
rung von Arbeitsbereichen der Diakonie Burgenland eingerichtet werden;
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6.  die Bestellung der leitenden Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der einzelnen Einrich-
tungen;

7. die Beschlussfassung iiber die Griindung, Verdnderung oder SchlieBung der in Z 5
genannten Einrichtungen und Gesellschaften;

8.  die Entsendung der Vertretung in die Vollversammlung der Diakonie Osterreich und
der Vertretung und Stellvertretung in die Superintendentialversammlung Burgen-
land;

9.  die regelmiBige Berichterstattung an diese Superintendentialversammlung;

10. die Erlassung einer Geschiftsordnung, die zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung des
burgenlindischen Superintendentialausschusses und der Diakonie Osterreich bedarf.

§6
Zeichnungsberechtigung
Fiir den Vorstand sind der oder die Vorsitzende zeichnungsberechtigt. Bei Rechtsgeschéf-
ten sind der oder die Vorsitzende und ein weiteres Mitglied des Vorstandes zeichnungs-
berechtigt. Im Falle der Verhinderung des oder der Vorsitzenden ist die Stellvertretung
zeichnungsberechtigt. In Finanzangelegenheiten ist die Geschiftsfithrung zeichnungsbe-
rechtigt. Im Falle ihrer Verhinderung ist ein besonderer Beschluss des Vorstandes fiir die
Zeichnungsberechtigung erforderlich.

§7
Die Geschiiftsfiihrung
(1) Die unmittelbare Leitung aller Einrichtungen der Diakonie Burgenland erfolgt durch
den Geschiftsfiihrer oder die Geschiftsfithrerin. Wenn es der Umfang der Tatigkeit er-
fordert, kann der Vorstand mit Zustimmung des burgenléndischen Superintendentialaus-
schusses eine Stellvertretung der Geschéftsfithrung bestellen.

(2) Zur Geschiftsfithrung bzw. zur Stellvertretung kann nur berufen werden, wer die
erforderliche Qualifikation zur Leitung einer Einrichtung der Diakonie, ausreichende Be-
rufserfahrung oder andere angemessene und gleichwertige Qualifikationen aufweist und
geistlicher Amtstrager oder geistliche Amtstrdgerin der Evangelischen Kirche ist. Er oder
sie trigt den Titel ,,Rektor oder ,,Rektorin®. Vor der Bestellung ist die Diakonie Osterreich
zu héren. Die Berufung erfolgt auf sechs Jahre. Eine Wiederbestellung ist moglich.

(3) Der Abschluss eines Anstellungs- oder Werkvertrages bedarf der Genehmigung der
zustindigen kirchlichen Stellen.

(4) Die Geschéftsfiihrung leitet die Arbeit der Diakonie Burgenland und nimmt gegeniiber
den Einrichtungen derselben und nach auflen die Vertretung wahr. Alle Angestellten sind
ihr unterstellt.
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(5) Fur die Geschéftsfithrung gelten die entsprechenden kirchlichen und staatlichen
Rechtsvorschriften sowie die Richtlinien der Diakonie Osterreich. Fiir die Verfahren gelten
die Bestimmungen des ersten Teiles der Kirchlichen Verfahrensordnung.

§8
Wirtschaftspriifung
(1) Vom Vorstand wird ein Wirtschaftstreuhand- und Steuerberatungsunternehmen mit
der Rechnungspriifung beauftragt. Rechnungsabschliisse (Bilanzen, Gewinn- und Ver-
lustrechnungen, Gesamtanlagenverzeichnis) sind nur auf Grund eines uneingeschrankten
Bestitigungsvermerks zu genehmigen.

(2) Die Abschliisse samt Priifbericht sind nach Genehmigung durch den Vorstand der
Diakonie Osterreich dem burgenlindischen Superintendentialausschuss und dem Evan-
gelischen Oberkirchenrat A.u.H.B. zu tibermitteln.

§9
Forderer und Unterstiitzer
(1) Diese konnen Einzelpersonen und Einrichtungen sein, insbesondere werden die evan-
gelischen Pfarrgemeinden des Burgenlandes dazu eingeladen.

(2) RegelméBige Informationen und Einladungen zu den Veranstaltungen der einzelnen
Einrichtungen und der Diakonie Burgenland ergehen an diese.

(3) Der Vorstand kann besondere Veranstaltungen fiir die Forderer und Unterstiitzer vor-
sehen.

§10
Anderung der Ordnung und Auflésung der Diakonie Burgenland

(1) Anderungen der Ordnung erfolgen {iber Vorschlag des Vorstandes der Diakonie Bur-
genland nach Zustimmung des burgenlidndischen Superintendentialausschusses und des
Evangelischen Oberkirchenrates A.u.H.B. durch die Generalsynode der Evangelischen
Kirche A.u.H.B. in Osterreich.

(2) Die Auflosung der Diakonie Burgenland erfolgt {iber Antrag der burgenldndischen
Superintendentialversammlung oder des Vorstandes der Diakonie Burgenland durch Be-
schluss der Generalsynode. Ein etwa vorhandenes Vermdgen fallt der Evangelischen Su-
perintendentialgemeinde A.B. Burgenland zu, in allen Féllen der Aufldsung der Diakonie
Burgenland oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Zweckes der Diakonie ist das
verbleibende Vermogen ausschlieBlich und unmittelbar fiir Zwecke im Sinne des § 4a
Abs. 2 Z 3 lit. a bis ¢ EStG 1988 zu verwenden.
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§ 11
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt in gednderter Fassung mit 7. Juli 2021 in Kraft.
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